REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
CASILLA 34-D - FONO FAX 311136
REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

ACTA SESION ORDINARIA N° 21 /2018
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE LAGUNA BLANCA

Con fecha 25 de Julio del 2018, siendo las @5:2Horas, en la sala de reuniones del Munigipise da inicio a la
Sesién Ordinaria N° 21 del H. Concejo Municipi Laguna Blanca Periodo 2016 - 2020, presidida pbSr.
Alcalde Don Eleazar Ricardo Ritter Rodriguez, lasecia de los concejales don Carlos Fajardo &y Don
Fernando Ojeda Gonzalez, Dofia Maria Isabel VasguBpfia Isabel Aguila Nancul , Dofia Julia BahamerBarria
y actuando como Ministro de Fe el Secretario Mipdl y de la Alcaldia Don René Villegas Barria.

Don Sergio Santelices se encuentra ausente.

Se encuentran presentes ademas Don Fernando Calivar Directora de Desarrollo comunitario Srta. Gda
Ampuero, la Directora de la unidad de Control ImterSra. Maricel Garay y el Sostenedor de Educa@én Raul
Vivar Valin.

TABLA A TRATAR:

1.- Aprobaciéon actas anteriores

2.- Correspondencia

3.- Programa Planes deportivos comunales — Infvidz — Coordinadora Regional de Planes deportivasgnales —
Seremi del Deporte

4.- Aprobacién Modificacion Presupuestaria N° 52018

5.- Aprobacion objetivos y funciones para el Paiga de tenencia responsable de mascotas (Médiednestio y tres
profesionales para el Programa Chile creoetigo ( 01 Profesional del Area Social, 01 terajeacupacional y
01 fonoaudiélogo.

6.- Varios

1.- Aprobacién actas anteriores:
Se aprueba el acta N° 19/ 2018 con la siguiestiservacion:

Dice: idénea
Debe decir: idonea para el cargo

Se aprueba el acta N° 20 / 2018 sin observaciones
2.- Correspondencia:

Se da lectura invitacion sobre Proyecto Fiesta deChilenidad, la cual se realizara entre los dids 4l 18 de
Septiembre 2018, en el Club Hipico de Punta Arenas.

Seguidamente, se da lectura al oficio Ord. N° 288fecha 12 de julio de 2018, enviado por el Aleale la Comuna,
solicitando un pronunciamiento a la ContraloriagR®nal de Magallanes y la Antartica Chilena, pordantratacion

de la Técnico de Nivel Superior de Enfermeria, didieaqueline Fajardo Linzmayer, con la finalidadelgablecer si se
incurre en alguna inhabilidad con respecto a lamsgado en el articulo N° 54, letra b), de la Ley N8.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de administradElrEstado, dado los lazos de parentesco entaeyedll Concejal
don Carlos Fajardo Caufian, indicando la forma degeder respecto al contrato suscrito y a los pagaoe se

adeudan, por los servicios prestados.

3.- Programa Planes deportivos comunales — Ingrith®— Coordinadora Regional de Planes deportivomooales —
Seremi del Deporte:

A continuacién la Sra. Ingrid Diaz - CoordinaddRegional de Planes deportivos comunales de la Setelndeporte,
expone sobre los planes comunales de deporte, danctinocer en primer lugar antecedentes sobre lalgmon
regional con obesidad, segun nivel educacionallgreeodo 2016-2017; Situacién Regional en la piéede actividad
fisica y deporte; otros resultados de la actividéidica en la region, como que el 41,1% de menengéz 9 y 17 afios,
no practican actividad fisica y/o deporte; que é®@8e los escolares de 8vo. Basico presentan uh Niveatisfactorio
en su nivel de Condicion Fisica. (Estudio NaciotalEducacion Fisica 2015); le interesa pero no pican actividad
fisica: 60,9% de las mujeres y el 43,9% de los nasp que a menor nivel socioeconémico, mayor asvel de
inactividad fisica de la poblacién regional.

A continuacién, agrega que:
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El Programa Planes Deportivos Comunales de Actividdsica y Deporte es una de las principales meslida
desarrollar por el Ministerio del Deporte con ehfde promover la participacion ciudadana y el desho local a
través de la planificacion deportiva.

El Plan Deportivo Comunal constituira una herrantemue permita a los municipios coordinar y mejolamgestion
del deporte en la comuna, haciendo posible quethr objetivos trazados en la Politica NacionalAdgividad Fisica
y Deporte, como las prioridades deportivas regi@sabuedan cumplirse en el mediano plazo.

Este instrumento rector del deporte comunal camgtit junto con el Plan de Desarrollo Comunal, emtt®s, una red
de planificacion estratégica capaz de aportar denera sustancial en la gestion que el municipio dlev cabo
permanentemente.

El programa propone una vinculacién directa con mipios a través de un trabajo coordinado para |acicion del
programa, contribuyendo a materializar los lineantas de la Politica Nacional.

El fin del plan es contribuir a promover el degsalo del deporte y la actividad fisica a lo large ¢bdo el ciclo vital
mediante el fortalecimiento de la planificacion gsgon deportiva local, coordinando las accione® ainculen la
Politica Nacional con los Planes Deportivos Comesal

El propdsito es que las comunas dispongan de an bmunal de Actividad Fisica y Deporte, que enteerespuesta
a los intereses, demandas y particularidades de deditorio, y en coherencia con los lineamienastratégicos de la
Politica Nacional de Actividad Fisica y Deporte pafando a mejorar los niveles de gestion y plaadién local.

En este sentido manifiesta que el Plan comunati€jebrte debe estar alineado con las politicas naadies de actividad
fisica.

Por otra parte, da a conocer los criterios seleccae comunas que son:
* Comunas con mayor porcentaje de ruralidad: De adoex datos obtenidos del CENSO de Vivienda afio.2007

« Comunas con mayor porcentaje de pobreza: De acuardestimaciones para Areas Pequefias 2011 del
Ministerio de Desarrollo Social.

« Comunas con mayor nimero de habitantes: De acueaiplas proyecciones al afio 2016 obtenidas del
CENSO Poblacional del afio 2002.

e Comunas con mayor densidad de OODD: En las cuadisteeun mayor nimero de organizaciones deportivas
respecto al total de su poblacién, lo que permitkewlar la densidad de OODD en el territorio.

Las comunas seleccionadas para la ejecucion duraindéio 2018 son Puerto natales, Laguna Blancaiy&vera.

Siguiendo con su exposicion sefiala que la politieaional de actividad fisica y deporte 2016-202Bné¢ como

objetivo, promover el desarrollo integral, indiviauy comunitario de la poblacion, a través de l@gtica sistematica
de a actividad fisica y el deporte, en sus diversasifestaciones, durante todo el curso de vidaddain enfoque de
derecho que resguarde la equidad de género, ladatiiralidad y la inclusidn social en su sentiddsramplio.

Luego a conocer los Propésitos y Dimensiones drolética Nacional de Actividad Fisica y Deporte:

Propdsito 1 Ampliar la participacion de la poblacion a nivielcal, regional y nacional en la practica sistencatide la
actividad fisica y el deporte durante todo el cudsovida.

Propdsito 2 Promocionar las oportunidades, beneficios y vakde la practica de la actividad fisica y el depor

Propdsito 3 Articular un Sistema Nacional de Actividad Fisigdeporte que involucre a todos los actores pilslig
privados en su desarrollo.

Propdsito 4 Posicionar a Chile en la alta competencia intecitanal, mediante la formacién y perfeccionamierddal
préactica del deporte de rendimiento convencionpékalimpico.

Las dimensiones son:

e Participacién de nifias, nifios y jovenes.

« Participacion de adultos y adultos mayores
» Desarrollo del recurso humano

* Infraestructura y espacios

« Estudios, investigacion y ciencias
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e Comunicacion y Difusiéon

e Participacién ciudadana

* Asociatividad

e Fomento

e Institucionalidad

* Intersectorialidad

e Marco Normativo

« Deteccion y formacién deportiva
« Sistema de competicion

« Preparacion y participacion

e Atencion integral al deportista

Los Programas Estratégicos del Plan Nacional deividad Fisica y Deporte, son 7 y sus ejes estratégison
Participacion Social, Formacion y Rendimiento.

Programa P1: Asociatividad y marco normativo e itogional.
Programa P2: Promocion y difusion.

Programa P3: Financiamiento e instrumentos de faimen
Programa P4: Infraestructura, espacios y equiparnaeteportivo.
Programa P5: Dinamizacion de la actividad fisicdgporte de Chile.
Programa P6: Investigacion y ciencias.

Programa P7: Recursos humanos.

Respecto a la politica y el plan estratégico regiprse sefiala que el objetivo es “Promover el desbr integral,
social e individual de la poblacién regional, poedio de planes, programas y proyectos, que incamtia practica
sistematica de la actividad fisica y el deporte,sas diversas manifestaciones, durante todo elocdesla vida de los
individuos, desde un enfoque de derecho que redguarequidad de género, la interculturalidad, éaritorialidad y la
inclusion social en su sentido mas amplio”.

El enfoque de esta politica regional, considera@alecho de acceso, el énfasis Enparticipacion de la poblacién en
todos sus rangos etarios y acorde a sus interesg®sis en eliminacion de barreras de género eacekso a la
practica sistematica, énfasis en la importancia ldeAFYD como elemento estratégico para el desasralé los

individuos, las comunidades y el pais y énfasitfaaecuperacion de practicas fisicas y deportivasestrales de los
pueblos originarios.

El proceso para la elaboracion del Plan Comunal Aetividad Fisica y Deporte, considera la Sensihiibn
Teméticas de Actividad Fisica y Deporte; el DiagimisComunal de Actividad Fisica y Deporte; la Ebadicion del
Plan Comunal de Actividad Fisica y Deporte; la lempkntacion del Plan Comunal de Actividad Fisicagp@te y la
Evaluacion del Plan Comunal de Actividad Fisicagpbrte.

La constitucion de equipo y actores claves, semefa quienes lo conformaran y la funcién que Impete a cada uno
de ellos.

Al Alcalde, le compete aprobar la conformacion @eimité Técnico Local y tomar conocimiento del equéxnico de
trabajo que elaborara el Plan Comunal. Se le dehener llegar periédicamente reportes del estadcadance del
programa.

A los/as concejales/as: Resguardar que en los Gosiddunicipales se pueda informar periédicamentdadeestados
de avance en la elaboracién del Plan Comunal déviletd Fisica y Deporte.

Al Encargado del area deportiva municipal: Liderarequipo técnico que estara a cargo de la elabdmadel Plan
Comunal de Actividad Fisica y Deporte en conjuntm €l Coordinador Regional del Programa de la Serem
Deporte. Esta funcidn la desarrollara Dideco, yaeqo hay un encargado del area deportiva en el oipioi

A la Direccién de Desarrollo Comunitario, le corpmndera ademas: Disponer de equipos y recursosdgsrpara
hacer participes de la elaboracién del Plan Comuméds organizaciones comunitarias de la comuna.

La Secretaria Comunal de Planificacién: Disponer eguipos y recursos técnicos que puedan colaboradae
elaboracién del Plan Comunal de Actividad Fisic@gporte.

Las otras reparticiones municipales: La participdicide Salud, Educacion, Cultura, Jovenes, Adultagdves, entre
otros, son fundamentales para la conformacion deii@& Técnico Local, instancia que definird accem®mo la
constitucion de equipos de trabajo, convocatoriaglifusion de Didlogos, revision de informacion, rega de
propuestas técnicas desde cada sector, etc.
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Las Organizaciones deportivas, dirigentes y deptasi: Participar de la elaboracion del Plan Comumi Actividad
Fisica y Deporte como actores relevantes en elnmiento de informacion y en la validacién de puscipales
lineamientos estratégicos.

Respecto a la coordinacion intersectorial, se saftple la practica y gestion de la actividad fisycdeporte dentro de
la comuna dependen y/o puede ser apoyada, ademds oheinicipalidad, de otras agrupaciones y redeg g

encuentran tanto a nivel central, regional y locau identificacion, asi como, la de sus fortalezdgbilidades para la
gestion del deporte es esencial para poder conekeapital con que la comuna cuenta y asi podeb@iar de manera
mas eficiente el plan comunal. La coordinacion, referencia, se puede articular con salud, educagiorivienda y

urbanismo.

En general los planes deportivos se trabajan cart@iMinisterios que son el de Salud, Educacién,igporte, de
Desarrollo Social y el del Vivienda y Urbanizacidfste ultimo, porque hay programas como el “Quierobarrio”,
que construye plazas, ciclo vias y parques. A mioelunal, hay que ver que se necesita en este@mbit

Los pasos a seguir en todo este proceso son:

e Encuentro Seremiy Alcalde, comprometiendo al Mpitc

* Firma de la Agenda de Trabajo (hito comunicacional)

« Alcalde debe emitir resolucion formalizando el C@niiécnico Comunal.

« Sensibilizacion al Equipo Municipal para comprometporte desde sus distintas areas.
» Preparacién y Desarrollo de dialogos participativos

» Elaboracion del documento.

e Presentacién del Plan al Concejo Municipal.

e A futuro poder incorporarlo a la actualizacion delan de Desarrollo Comunal.

El MINDEP, proveera Coordinador Regional PDC. (Améa Técnica), los facilitadores para los dialogas hiciera
falta y el Coffe.

La Municipalidad, otorgara el encargado del area deportes. (Encabezara el trabajo junto a la cop&de del
Ministerio), el material tecnologico y de oficina necesario patalesarrollo de los dialogos.

En esta ocasion se informa que el 7 de agosto mdxse realizara la reunion participativa, con lansunidad.

El Comité técnico estara integrado por las persogas van a validar el trabajo que se esta haciendo.

El Alcalde, debe validar todo lo que se esta maldo; el Concejal(a) de la comision de deportegretargado de
deporte en el municipio, que sera la Dideco; Setpae debera incorporar el plan de deporte en kdEco;

dirigentes deportivos.

Este Comité debe formalizarse mediante una resimuemitida por el Alcalde, también se debe formal& equipo
operativo.

A fines de noviembre se presentara el plan, paragmbado por el Concejo Municipal, si considergue esta bien.

El Alcalde sefiala que el dia 8 de agosto, se radlita sesién de Concejo en Inia y, que seriay@s@nte replicar la
actividad , de manera de hacerlos parte de estequo inicial, dado que el dia 7, no pudiesen iasasta reuniéon
participativa, dada la distancia a que se encuentra

El Concejal Ojeda, consulta si la jineteada, sesidara un deporte.

La Sra. Diaz sefiala que puede ser, ya que se @asidmo parte de la cultura y la tradicion, al @wue el Rodeo, se
puede incorporar al plan.

El Concejal Ojeda agrega, que seria positivo, ya tps jinetes, participan, pero sin ninguna prepada fisica previa
evitandose asi, algun tipo de lesion derivada deula preparacion.

El Alcalde, consulta por el caso del Magistral égédrez, si podria incorporar como actividad dep@ emblematica
de la comuna.

La coordinadora regional de los planes regionale$ deporte, sefiala que la comuna deberia incorpetajedrez en
lo formativa. Agrega que el tenis de mesa, tampairia incorporarse, ya que afios atras los mej@gsonentes eran
de comunas rurales.

La Concejala Aguila, manifiesta que en la comurtdp se trabaja de lunes a viernes, por lo que lasspnas, no
pueden participar de actividades, ya que no hay@eal que los atienda, siendo esa una de la ling®para realizar
actividades deportivas los fines de semana, emgienes viven en la comuna, tienen tiempo libre.
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La Concejala Bahamonde, manifiesta que seria buetoimar las actividades que se efectuaban tiempisaen las
que se participaba en otras comunas. Agrega quedalhabria que poner movilizacién para trasladarttespués de
las 5 de la tarde o los fines de semana, para ge@érsonas del campo se integren a las actividpdegramadas.

El Concejal Ojeda, propone que se realice una rénrton los ganaderos, pues de ellos depende gagtegce o no a
los trabajadores a salir de la estancia.

Dofia Ingrid Diaz, sefiala que ella podria replicardxpuesto a los ganaderos, en caso de reunir gdoaderos.
El Alcalde, manifiesta que el nimero de habitardesla comuna, como la dispersion geogréafica de dalacion,
constituyen la mayor limitante para la realizacidle las actividades deportivas, con una buena pagion de

personas.

Respecto a la dispersion geogréfica, el Concejahfeh sefiala, que la comuna debia sectorizarsea paogramar las
actividades que conformarian el Plan Comunal dedd&p

4.- Aprobacion Modificacién Presupuestaria N° 52018:
MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 51 /2018

AREA: MUNICIPAL

DISMINUCION DE GASTOS — PROGRAMA SERVICIOS
COMUNITARIOS — BIBLIOTECA N° 346 AUMENTA $ DISMINUYE $
CUENTA: DESCRIPCION
22.04.008 MENAJE PARA OFICINA, CASINO Y OTROS $ 340.00
TOTAL DISMINUCION DE GASTOS — PROGRAMA SERVICIOS
COMUNITARIOS — BIBLIOTECA N° 346 $ 340.00
AUMENTO DE GASTOS — PROGRAMA SERVICIOS
COMUNITARIOS — BIBLIOTECA N° 346 AUMENTA $ DISMINUYE $
CUENTA: DESCRIPCION
22.02.002 VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DWERS 76.200
22.04.007 MATERIALES Y UTILES DE ASEO 200.000
29.05.999 OTRAS 63.800
TOTAL AUMENTO DE GASTOS — PROGRAMA SERVICIOS
COMUNITARIOS — BIBLIOTECA N° 346. $ 340.00(0 $

De acuerdo a lo solicitado por la directora de dide se redistribuyen recursos del programa deisiay

comunitarios, subprograma biblioteca n° 346, pasacbmpra de material de aseo, un horno microonddslgntales
como uniformes de las funcionarias de la biblioteca

Se procede a la votacién:

VOTACION APRUEBA | NO APRUEBA | SE ABSTIENE
Sr. Carlos Fajardo Caufian X
Sra. Julia Bahamonde Barria X
Sra. Ma. Isabel Vasquez Barrientos X
Sra. Isabel Aguila Nancul X
Sr. Fernando Ojeda Gonzalez X
Acuerdo N° /2018

) El Honorable Concejo Municipal, aprueba por unardand la modificacién presupuestaria N§1/ 2018 del
Area Municipal.

5.- Aprobacion objetivos y funciones para el Progra de tenencia responsable de mascotas (Médicainaté y
tres profesionales para el Programa Chile Crece nigo (01 Profesional del Area Social, 01 terapeuta
ocupacional y 01 fonoaudidlogo)
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A continuacién la Directora de Desarrollo Comunitar dofia Carola Ampuero, sobre los objetivos y fomes
programa esterilizacion y atencién sanitaria deraales de compafiia para la contratacion de méditeriverio.

“PLAN MEDICO VETERINARIO EN TU MUNICIPIO, ANO 2018 “

OBJETIVO:

El Programa contempla el financiamiento de un medieterinario para implementar la Ley N° 21.020hsotenencia
responsable de mascotas y animales de compafiiaglcobjetivo de fomentar la tenencia responsableyegros y

gatos, mediante Programas de esterilizacion u opesstaciones de tipo veterinarias, instalacion sistemas de
registros e iniciativas ciudadanas del tipo edueasi, participativas y comunitarias, entre otras.

FUNCIONES:

Elaborar un plan de Gestién que permita la instédacy ejecucién del sistema de registro nacionalna&scotas,
prestaciones de servicios veterinarias en anim@asinos y felinos), colocacion de microchip, vaaeitin antirrdbica,

antiparasitario, esterilizar, llevar un registro dgenciones, realizar campafas educativas, fomdataarticipacion y

educacion ciudadana y todo aquello que favorezaaabuena implementacion de la Ley N° 21.020.

Monto: $ 7.516.476. Este proyecto dura 6 meses.

La Concejala Vasquez, consulta si en el monto adiade incluye la compra de microchips.

Se le informa que no, que sélo es para la conti@tade un veterinario, para que elabore todo elmptie gestion que
pueda entregar los recursos para todas las activéeta

El Alcalde sefiala que de acuerdo al diagnésticaeterminara cuantas vacunas y microchips se necési
El Concejal Fajardo, consulta si estos seran sdlorales de casa si también incluye a los perrosalzajo.

La Srta. Ampuero, le sefiala que con mas de cirertars considerados como criadores de mascotas estagio si no
estan esterilizados. Ellos tienen otra normativa.

El Concejal Fajardo, manifiesta que en las estascian ovejero puede tener 9 o mas perros y, qua [gagente de
campo le interesa la esterilizacion de las pertagjue no esta al alcance de su bolsillo.

El Alcalde manifiesta que el programa debiera haoea salvedad, ya que no es la misma realidad quatras partes.

La Concejala Bahamonde, manifiesta que afios agdszo un catastro de perros y habia mas de 30@yaatos se va
atender.

La Directora de Desarrollo Comunitario, agrega gpara la elaboracion del plan de gestion debe exjsiticipacion
ciudadana, funciones educativas, por ejemplo.

Se procede a la votacion:

VOTACION APRUEBA | NO APRUEBA | SE ABSTIENE
Sr. Carlos Fajardo Caufian X

Sra. Julia Bahamonde Barria X

Sra. Ma. Isabel Vasquez Barrientos X

Sra. Isabel Aguila Nancul X

Sr. Fernando Ojeda Gonzalez X

Acuerdo N° /2018

El Honorable Concejo Municipal, aprueba por unardan los objetivos y funciones correspondientelahP
Médico Veterinario en tu municipio, Afio 2018.

SUBSISTEMA DE PROTECCION DE LA INFANCIA CHILE CRECECONTIGO

FONDO PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL (PFM)
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OBJETIVO: Apoyar la gestidon de las redes comunales Chileecrmantigo que coordinan las Municipalidades, de
manera de fortalecer la implementacién local débsistema de Proteccién integral a la infancia, pdgando que
todas las instituciones que participan en la rednamal coloquen a disposicién y conocimiento de desnas
integrantes de la red y de los usuarios, la ofeltdos servicios de que disponen, de modo de miegberceso a estos
por parte de los nifios y nifias beneficiarios debsistema, asi como perfeccionar y agilizar los pdimientos de
derivacion.

Coordinador:

Objetiva Definir mecanismos de atencion y derivacion queédrmitan a la Red comunal Chile crece contigaatar,
en forma oportuna y pertinente, las prestaciones oftiece el subsistema integral a la infancia Chilece contigo.

Funciones:

1.- Gestionar, supervisar, administrar y coordias recursos del programa de Fortalecimiento Mupédti
2.- Asesorar a las autoridades locales en mateeiandancia.

3.- Monitorear técnicamente el subsistema en lawran

4.- Responsable del uso del Sistema de Registriydd®n y Monitoreo en la comuna, asegurando sgalistas y el
seguimiento a la trayectoria del desarrollo, a téavde la gestion efectiva de alertas de vulnedeoili

5.- Responsable de la adecuada ejecucién técnitasderogramas del Subsistema Chile Crece Contigla€omuna.
Tallerista:
Objetivo;

« Promover del vinculo positivo hacia la infanciatravés de talleres sistematicos con énfasis estianalacion
a traveés del juego.

Funciones:

< Disefiar una propuesta de trabajo que incluya matdsibliografico y metodologia de talleres partiaipvos.
e Ejecutar la capacitacion dirigida a profesionaléssulados a la red total de infancia en la comuna.
« Realizar una devolucion del trabajo realizado.

La Concejala Vasquez, consulta que tipo de profiediseria, ya que sélo se habla de Tallerista.

La Srta. Ampuero, le informa que puede ser cuatquiefesional ligado a las ciencias sociales, caseo un psicélogo,
un profesor, un trabajador social, un socidlogo derega experiencia como tallerista en el &mbitocadional.

FONDO DE INTERVENCION DE APOYO AL DESARROLLO INFANTL (FIADI).
Considera las modalidades de Atencién DomiciliagigAtencién en Sala de Estimulacién.
Objetivo:
Apoyar la implementacion del sistema de protecéntegral a la infancia Chile Crece Contigo a nivedmunal, a
través de la oferta local de intervenciones adaptadara una estimulacién del desarrollo, a fin do nifios ynifias
puedan desplegar al maximo sus potencialidadepgaidades.
PROFESIONALES Y FUNCIONES:
Fonoaudiologo:
e Intervencién individual y familiar de Estimulacidiel Lenguaje.
* Visita domiciliaria integral

e Aplicacion del Test Tepsi ( si es pertinente)
e Aplicacion del Test EEDP (si es pertinente)

Terapeuta ocupacional:

* Intervencion individual y grupal para la estimuiée sensomotriz.
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e Contribuir en la adecuacion de espacios fisicoglemogar (si es pertinente)
e Visita domiciliaria integral

e Aplicacion del Test Tepsi (si es pertinente)

e Aplicacion del Test EEDP (si es pertinente)

La Concejala Aguila, consulta si se puede conodeCwriculum de los profesionales, con anterioridad su
contratacion.

La Directora de Dideco, informa que se subi6 @&ina de la municipalidad, para recibir los acéglentes, lo que
tiene que ser validado por Ministerio de DesamwdBocial

Se procede a la votacién:

VOTACION APRUEBA | NO APRUEBA | SE ABSTIENE
Sr. Carlos Fajardo Caufian X

Sra. Julia Bahamonde Barria X

Sra. Ma. Isabel Vasquez Barrientos X

Sra. Isabel Aguila Nancul X

Sr. Fernando Ojeda Gonzalez X

Acuerdo N° /2018

El Honorable Concejo Municipal, aprueba por unardad los objetivos y funciones correspondiente al
SUBSISTEMA DE PROTECCION DE LA INFANCIA CHILE CRECECONTIGO - FONDO PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO MUNICIPAL (PFM)

6.- Varios:

En primer lugar, se programan las sesiones del deeagosto, para los dias 8, 22 y 29 .08.2018.

El Alcalde informa que el dia de mafiana, 26 dejude llevara a efecto la reunién del Consejo dguBdad Publica

en Rio Verde.

El Concejal Fajardo, se refiere al tema de la cadi@consulta por la contratacion de la Srta. Fajarddnzmayer y que
estd de acuerdo que sea para todos parejo y aggegaella estuvo trabajando sin contrato y el sagércibido fue

por transferencia y que ya se sabia que era suirsabr

Agrega que se siguen haciendo mal las cosas yterhag involucradas varias personas, por lo qudetdura a una
carta que se refiere al tema.

El Concejal enfatiza que estas negligencias novameh ocurrir. Agrega que en reunién anterior et@te le sefialé
que se estaba esperando la respuesta de Contrajaigo que el dia de ayer, la Srta. Fajardo, fogfitada.

El Alcalde reitera que se actué de buena fe y stidbrearcha se vio que no se podia continuar coo, & revirtio esa
situacion, pero igual hay que esperar la respuelst&Contraloria.

La Concejala Bahamonde, manifiesta que esta derdoumn lo expuesto por el Concejal Fajardo, pust® €omenzo
mal. Agrega que, habiendo dos abogados en el Muinijctomo no se asesoro.

La Concejala Vasquez, expresa su apoyo a la ColacBghamonde, en el sentido de que hay dos abogadas esto
podia haberle traido problemas al mismo ConcejgbFdo, aunque se haya actuado de buena fe Hay ggeirsmas
alld y que los funcionarios involucrados deben tealguna sancién y asi dar un ejemplo.

El Alcalde reitera una vez mas, que se actud amade y sobre la marcha se vio que no se poditint@m con esto,
se revirtié esa situacioén, pero igual hay que eap&a respuesta de Contraloria.

El Concejal Fajardo, sefiala que ella postuld y dubiendo funcionarios que deben realizar una révisde los
antecedentes y apliquen lo que estipula la ley.

El Alcalde, sefala que por eso Control, dijo quecooespondia y se tom6 una decision.

La Concejala Vasquez, manifiesta que ya habiandmasarios dias, que podia haberse hecho la obsgmaal otro
dia.
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La Directora de Control, explica que el correo qgreviara, fue hecho en base a un pago que elldi@csiendo ese el
momento en que tuvo conocimiento de que era sol@haConcejal. Todo el proceso se hace sin conecitoide
Control.

El Alcalde, manifiesta que hay que esperar la resparde Contraloria.

La Concejala Aguila, consulta que pasa con la fanaria que trabaja en Finanzas, que igual se caasallContraloria
y que esta sesidn se daria una respuesta.

El Alcalde informa que solicit6 los antecedentda funcionaria, pero que auin no le han llegado.
La Directora de Control, informa que si bien ellat& como administrativo, es la misma situacién o dtros
funcionarios de finanzas, pero que igual fue obesgovpor Contraloria, pues deben tener una expgréiza poder

desempeiiar el cargo que ejercen.

La Concejala Vasquez, expresa que no estd de awumnd lo expuesto por la Directora de Control, yaegesos
funcionarios llevan afios y han recibido las capacibnes.

Dofia Maricel, sefiala que al momento de la contrdtacdebe realizarse la constatacion de la expeigng
conocimientos para ejercer el cargo.

La Concejala Aguila, reitera que necesita una resia a la carta enviada, pues la funcionaria dariras, esta en la
misma situacién que la funcionaria de la Posta.

El Alcalde se compromete a que el dia 8 de agtetdiara entrega de la copia de la carta.

El Concejal Ojeda, manifiesta que si ya se oficidamtraloria, hay que esperar la respuesta.

El Concejal Fajardo, da a conocer un tema que déisidera grave y que se refiere a que hace dos aiggego un
listado de personas y de funcionarios para hasecurso de conductores profesionales.

Informa que cuando se realizé el campeonato derefedion Luis Gonzalez, le manifestd que habia aidorizado
para trasladar a las personas, entre ellos nifiooares del Paine.

Agrega también, que el chofer de la Posta, donl&uilo Fernandez, conduce los buses, para traslagasonas. El
tampoco tiene la licencia para conducir buses.

Sefiala que si existe la necesidad de que se regllicerso de conductores profesionales, para nertgue lamentar
situaciones que pudiesen ocasionarse.

El Alcalde aclara, que se solicité al chofer de fRogue maneje el bus, para el campeonato de ajegesp como no
tenia la licencia que se lo permitiera, se soli@t@r. Gonzalez que cumpla esta funcién, puestiére la licencia de
conducir adecuada.

El Concejal Fajardo, informa que no posee estaiaia.

El Alcalde manifiesta que se acaba de enterar de gtuacién, ya que ha manejado este tipo de uétdcen otras
oportunidades.

Seguidamente, se entrega documentacion relaciosadalos asistentes de la educacién, lo que sertadmen la
proxima sesion de Concejo.

El concejal Ojeda, consulta por el asunto del segen que va esto.

El Alcalde informa que conversé con la personaSel...quien hizo una propuesta y que lo que hayvguaina
modificacién, ya que lo informado por adquisiciones que faltan recursos. La otra duda es que sham una
licitacion o un trato directo existe el problemaiegno hay mas interesados y habra que consultaorar@l, para ver lo
gue se hace.

El otro tema es sobre los objetivos y funcionebderofesionales de Secplan, era especificameare gsa area o si
era para apoyar otros proyectos.

El Alcalde, informa que Control le pidié que seerspa hasta que llegue Marcela Curillan y ahi seavi@solver.

Otro punto, se refiere a la biblioteca que se enttzecon problemas de calefaccion .
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El Alcalde informa que vinieron a revisarla y elstm de reparacién es de 1 millén de pesos, haygueomo se hace
la licitacion.

Se consulta por la carencia de calefactores erkdator de aguas servidas y el agua potable.

Se informa que esto esta siendo solucionado condlentadores eléctricos. Hay que comprar nuevos,I@s que se
estan usando son muy antiguos. Ya se estan cotizand

Se consulta, por la cuneta alrededor del chorripoy inquietud del Concejal Fajardo.

El Alcalde, sefiala que actualmente el pifio tiene sgitar dicha cuneta, por lo que se esta consdtiacon Vialidad,
quien se contactara con la Global para que se iestma alcantarilla, para que el pifio pase al cakialel alambre.

Otra consulta realizada, se refiere al cementeebSecretario Municipal, informa que se derivé al&o, que esta a
cargo del tema.

El Alcalde, expresa que se hicieron consultas,ue se informard a Dideco, para regularizar todogiee se relaciona
con la entrega de terrenos que se solicitaron.

El Concejal Fajardo, informa que hizo algunas ageaciones y dan un certificado del Servicio de &aldo ultimo
que va adosado es la boleta que acredita que sé.pag

Otro tema, dice relacién con la situacién de lazae don José Velasquez.

Se informa que esto esta practicamente solucionadael sentido de que si no es para él es parhijla Serviu
colaborara con este proceso. Esto estaria soludorentes de fin de afio.

Otro punto a tratar es la entrega de algunos regafiendientes, por parte de Dideco y relacionado antenas
repetidoras que no estaban operativas.

Se sefiala que algunas ya estan operativas, peralgayos sectores como Las Nieves, que no podiéegamse adn.

El Alcalde, aclara a la Concejala Vasquez, que deeado al Reglamento de Sala, no puede utilizavsectlulares,
para que esta situacion no se repita.

La Concejala Bahamonde consulta a la Directora ddedo, si se cancelaron las becas, quien le infoquea esta
gestién se efectud la semana pasada.

La Concejala, consulta ademas, si se tienen losrses, para quienes no obtuvieron la beca el pris@nestre.

La Srta. Ampuero, le informa que hay que ver deld@e obtienen mas recurso. Agrega que en la Gamise planted
la posibilidad de hacer un nuevo llamado y tal ezbeneficiados, sean mas estudiantes.

Con respecto a la Fiesta de la Chilenidad,
El Concejal Fajardo, consulta quien quedara a cadgolos 160 mil litros que hay que llenar en la seda.

Se informa, por parte del Alcalde, que el respofesab el Municipio, también tiene responsabilidasi bomberos.

Sin mas que tratar se cierra la sesién siendo [&¢3 Horas

RENE ARMANDO VILLEGAS BARRIA
SECRETARIO MUNICIPAL
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