REPUBLICA DE CHILE

MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA

CASILLA 34-D - FONO FAX 311136

REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

ACTA SESION EXTRA ORDINARIA N°07 /2021
DEL CONCEJ(Q MUNICIPAL DE LAGUNA BLANCA

Con fecha 29 de abril del 2021, siendo las 17:20  Horas, a través del sistema de videoconferencias Meet
de Google y algunos usuarios en Municipio, se da inicio ala Sesion Extra Ordinaria N° 5 del H, Concejo Municipal
de Laguna Blanca Periodo 2016 - 2020, presidida por el Sr. Alcalde Don Eleazar Ricardo Ritter Rodriguez, la asistencia
de los concejales don Carlos Fajardo Caufian, Don Fernando Qjeda Gonzdlez, Doiia Maria Isabel Vasquez, Dofa
Isabel Aguila Nancul, Doita Julia Bahamonde Barria, Don Mario Vega Cornejo y actuando como Minisire de Fe el
Secreiario Municipal de la Alcaldia Don Rene Villegas Barria,

Se encuentran presentes, el Sr. Fernando Colivoro Administrativo de SECPLAN. Sra. Maricel Garay Directora
de Conlrol Interno, Sr. Héctor Alfaro profesional drea contabilidad de educacion y salud, el Sr. Hector Sola del drea de
informdtica de la municipalidad y el Sr. Marcos Leal, profesional de la Secretaria Municipal

TABLA A TRATAR:

1. - Cuenta Piblica de la gestion anual del municipio aito 2020, en conformidad a lo estipulado en el Articulo N°
67 de la Ley N° 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

£l Sr. Alcalde Ricardo Ritter Rodriguez da inicio a la cuenta priblica de la gestion del aiio 2020. Quien explica cada una
de las siguientes diapositivas:
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La unidad de contro! interno, es un elemento fiscalizador interno de suma
importancia dentro de la estructura municipal, ya que, en el &mhito de sus
funciones la ley otarga atribuciones y funciones que le permiten efectuar el
examen critico, metédico y sistematico de la organizacion municipal, verificando
el cumplimiento de sus objetivos, politicas y metas tomando en consideracion la
reglamentacion legal.

La unidad de control depende exclusivamente del Sr. Alcalde y es independiente
en la toma de decisiones, ya que su objetivo general es “controlar y asesorar en
fas gestiones presupuestarias y administrativas ejecutadas por el municipio,
ademas de fiscalizar |a legalidad de los actos”,

Funciones Unidad de Control

+ Ejecutar tareas de control de las actividades de todas las unidades, departamentos y
direcciones municipalizados, de acuerdo a la normativa vigente.

« Controlar el adecuado cumplimiento de la gestidn y ejecucidn téenica de las politicas, planes y
programas de [a municipalidad.

* Revision de los ingresos municipales.

+ Controlar Ia utilizacion del presupuesto municipal y la imputacién de gastos.

+ Revision de gastos de caja chica.

« Revision de todos los decumentos emitidos en el municipio y solicitar infermacidn o
antecedentes a los diferentes departamentos.

- Realizar auditorias en los servicios traspasados que son, departamento de salud y educacion.

» Revisidn de antecedentes e informes que se envian o se recepcionan de contraloria regional de
la repiblica.

+ Visar convenios, contratos, decretos exentos, decretos afectos, decretos de pagoyla
documentacidn requerida.

+ Informar la existencia de irregularidades y sus respectivos antecedentes a alcaldia.

Funciones Unidad de Control

» Controlar el cumplimiento del estatuto administrativo.

« Controlar la utilizacién de vacaciones, feriados legales, licencias meédicas y otros, por parte
de los funcionarios del municipio y su ajuste a los requerimientos legales.

« Controlar |a utilizacién de combustible por parte de vehiculos municipales, a través de |a
revisién de bitdcora de viajes y hararios de Hegada y salida.

- Ejercer las atribuciones que delegue el 5r. Alcalde, en conformidad a la ley, y funciones
encomendadas segin el reglamento interno del municipio.

+ Realizar revisién tanto de los parmisos de circulacién coma de las patentes municipales.

» Revisidn de las conciliaciones bancarias y boletas de garantias.

+ Revisidn y registro de los fondoes a rendir solicitados y entregados,

« Control de las subvenciones y aportes otorgados por el municipio a otras instituciones.

« Fiscalizar que los fondos por concepto de subvenciones, las cuales son etorgados por
instituciones del estado, sean destinadas a los fines que correspondan.

« Control de las ejecuciones de los proyectos.

S
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Resumen de Auditorias
De Contraloria General de fa Republica

En el marco del Plan Anual de Auditorias y Fiscalizaciones gue debe efectuar a Contraloria General dela
Republica, la Municipalidad de Laguna Blanca no fue considerada dentro del Plan Anual, ya que no se
efectuaron auditorias al municipio, durante el afio 2020 .No obstante [o anterior , dicho organismo
Contralor efectud una investigacién especial N° 159, en la cual se pueden verificar las observaciones
mds relevantes las cuales se detallan a continuacidn :

Durante el afio 2020 se llevd a cabo por parte de la Contraloria Regional de Magallanes y de la Antartica
Chilena, una investigacidn Especial, teniendo su origen en una denuncia efectuada ante ese organismo
contraler por dos recurrentes acogiéndoese a reserva de identidad, quienes solicitaron investigar diversas
materias de personal, recursos financieros, y control de bienes de uso, entre otros, en Ja Municipalidad
de Laguna Blanca.

Resumen de Auditorias
De Contraloria General de la Republica

RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159. de 2020, Municipalidad de Laguna Blanca

Objetivo: Investigar eventuates irregularidades en materias de personal, recursos financieros, v control de bienes
de uso, entre otros, en la Municipalidad de Laguna Blanca.

Principales resultados:

- S advirtio en la entidad edilicia, una falta de resguardo ds los bienes comunales, constatindese en distintas
instalaciones, algunos en desuso, mal estado, ademés de no contar con un detalle que permita identificar con
claridad aquellos dados de baja y rematados, imposibilitdndose con elio cuantificar el valor de los activos que
podrian encontrarse en buen estado y seguir conformando parte del patrimonio municipat, incumpliendo fo
consignado en el numeral 62 de la resolucién exenta N° 1,485, de 1998, y en el articulo 5° de la ley N*
18.575, debienda el municipio acreditar y documentar en ef Sistema de Seguimiento y Apoyo de este Organismo
de Control, S5A-CGR, los antecedentes que den cuanta del avance de las gestiones comprometidas, en un plazo
de 60 dias hdbiles, contado desde [a recepcién del presente informe.

Resumen de Auditorias
De Contraloria General de la Republica

RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159. de 2020. Municipalidad de Laguna Blanca

Se constatd que la entidad municipal, otorgd en el afio 2018, feriado legal a la sefiora Ivonne Araya Leal a
cuenta del perioda 2017, sin cumplir con los requisitos contemplados en el dictamen N° 56,937, de 2011, de
esta Entidad Fiscalizadors, por lo que [a entidad comunal deber3 acreditar y documentar en el SSA-CGR, |a
regularizacion efectuada dentro de su ambito legal, por los dias no trabajadas, contande para elio con un
plaze de 60 dias hdbiles, desde la fecha recepcién def presente informe.

Se camprobd en la conciliacién bancaria de marzo 2018, la existencla de cheques girados y no cobrados,
caducados; diferencia de saldo financiero segiin confirmacidn de banco; y diferencia entre salde conciliado,
con el presentado en el Sisterna de Contabilidad General de la Nacidn, lo que no guarda armonia con la
confiabilidad a la informacidn contenida en el sistema de informacion contable, contenida en el oficio circular
N® 60.820, de 2605, de este Organismo de Contral, debiendo el municipio acreditar y documentar en el S5A-
CGR, las regularizaciones efectuadas, con los respectivos ajustas y respaidos de eflos, conciliaciones y cartolas
bancarias, y ef informe de la asesoria externa mencionada en {a contestacion, para lo cual cuenta con en un
plaze de 60 dias habiles, cantado desde la recepcién del presenta informe.
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Resumen de Auditorias
De Contraloria General de la Republica

RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159. de 2020. Municipalidad de Laguna Blanca

Se verificd que la entidad edilicia ha incumplide en el plazo de treinta dias corridos establecido en &l articulo
79 bis, de| decreto N* 250, de 2004, del Ministerio de Hacienda, y en el oficio N° 7.561, de 2018, de este
Organismo de Control, para el pago de facturas, debiendo la Municipalidad de Laguna Blanca, adoptar las
acciones administrativas pertinentes, tendientes a que, en |o sucesivo, se dé cumplimienta a lo dispuesto en
la referida normativa en armonia con la legislacién vigente contenida en laley N° 19,983, que Regula la
Transferencia y Otorga Mérito Ejecutivo a Copia de la Factura, modificada por las leyes Nos 21,131, que
establece pago a treinta dias, y 21.217, para limitar ios acuerdos de plaze de pago excepcional en casos da
empresas de menor tamafio emisoras de facturas,

No se advierten objeciones sobre Ja determinacién del monto y periedo transcurrido para efectuar el pago
por concepto de vidticos; ascensos de grado; monto presupuestado para el Festival de la esquila en su versidn
N® 29; horas extraordinarias asignadas al Director de Administracidn y Finanzas, para desarrollar dicha
actividad; participacion de Director de Administracién y Finanzas en contratacién de produccién del evento;
uso de la camioneta destinada al Alcalde; elabeoracion del concurso pdblico grade 11 de la planta municipal;
beneficio a funcionaries municipales que viven en casas particulares; y conduccion de vehiculos fiscales.

Resumen de Auditorias
De Contraloria General de la Republica

RESUMEN EJECUTIVC FINAL N° 159. de 2020, Municipalidad de Laguna Blanca

Analisis: De conformidad con las indagaciones efectuadas, antecedentes recopilados, datos obtenidos, y

considerando Ja normativa legal vigente, se determinaron los hechos que se exponen a continuacion:

[.- ASPECTOS DE CONTROL INTERNQ

1.- Falta de manual de procedimiento sobre obligaciones y responsabilidades en el uso de las viviendas fiscales.
2.- Falta de resguardo de los bienes municipales

Il.- EXAMEN DE LA MATERIA INVESTIGADA

1.- Viaticos dei personat
1.1.- Sobre determinacién del monta pagado por concepto de viaticos
1.2.~ Sobre dilacidn en el pago de vidticos

2.- Respecto a eventual irregularidad en ascensos de grados
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Resumen de Auditorias
De Contraloria General de la Republica

RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159. de 2020. Municipalidad de Laguna Blanca

3.- Sobre licencias médicas prolongadas
4.- Sobre contratacion de productora para realizar el evento Jineteadas y otros 2018, en ef marco del Festival de
la esquila en su version N° 29
4.1.- Respecta al monto presupuestado para el festival de la esquila en su versién N° 29
4.2.- Referide a horas extraordinarias asignadas al Director de Administracion Finanzas, para desarrollar el
festival de 1a esquila versidn N° 29
4.3.- Referente a eventual conflicto de interés entre Director de Administracidn y Finanzas, y proveeder
productor del evento Jineteadas y otros 2018, en el marco del Festival de [a esquila en su version N7 29
4.4.- Relacionado con la contratacion sobre produccion Jineteadas y otros 2019, en el marco del Festival de la
Esquila en su versidn N° 29 mediante trato directo
5.~ Sobre uso de feriado legal de dofia lvanne Araya Leal
6.- Sobre eventual mal uso de la camioneta destinada al Alcalde
7.- Sobre eventual faita de probidad en |a elaboracién del concurso poblice grado 11 de fa planta municipal
8.- Sobre reparaciones y mantenciones de viviendas fiscales

Resumen de Auditorias 24
De Contraleria General de [a Republica '

RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159. de 2020. Municipalidad de Laguna Blanca

9,- Sobre beneficios a funcionarios municipales gue viven en casas particulares
10.- Sebre funcienarios no autorizados para conduccidn de vehiculos fiscales
11.- Sobre eventual maltrato fisico y psicolgico a ex funcionaria

12.- Incumplimiento de procedimiento contabie B-01

.- EXAMEN DE CUENTAS

1.- Sobre conciliaciones bancarias
1.1,- Cheques girados y nho cobrados, caducado
1.2.- Diferencia de saldo financiero segdn confirmacién de banco
1.3.- Diferencia entre saldo conciliado, con el presentado en el Sistema de Contabilidad General de Ja Nacién

2.- Respecto a eventual dilacidn en el pago de proveedores

Resumen de Auditorias
De Contraloria General de la Republica

RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159. de 2020. Municipalidad de Laguna Blanca
Consideraciones Finales y Conclusiones

Atendidas las consideraciones expuestas durante el desarrolio del presente trabajo, es posible concluir, que [a
Municipalidad de Laguna Blanca, ha aportado antecedentes que han permitido verificar el cumplimiento de
algunas de las situaciones planteadas en el pre informe de observaciones N° 158, de 2020,

Respecto a lo consignado en el acapite |l.

Examen de la Materia Investigada, numerales;
1.1 Sobre determinacidn del monte pagado por concepto de vidticos

4.1 Respecto al monto presupuestado para el Festival de la esquita en su versién N° 28 horas extraordinarias
astgnadas al Director de Administracidn y Finanzas, para desarrollar el Festival de [z esquila en su versidn N° 29

4.2 Referido a horas extraordinarias asignadas al Director de Administracion y Finanzas, para desarrollar el
Festival de ia esquila en su version N° 28
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Resumen de Auditorias
De Contraloria General de la Republica

RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159. de 2020. Municipalidad de Laguna Blanca

4.3 En cuanto a eventual conflicto de interés entre Director de Administracién y Finanzas ¥ proveedor productor
del evento lineteadas y otros 2019, en el marco del Festival de la esquila en su versidn N* 29

6. Sobre eventual mal uso de la camioneta destinada al Alcalde
7. Referente a eventual falta de probidad en la elaboracién del cancurse piblieo grado 11 de la planta municipal ;

9. Sobre beneficio a funcionarios municipales que viven en casas particutares, no se advierten objeciones sobre
la materia por lo que esta Contraloria desestima el reclamo formulado por e} recurrente.

Ahora hien, en relacién con lo indicado en el acapite H Examen de ta Materia |nvestizada, numeral 3. Sobre
licenctas médicas prolongadas, Esta Contralorfa Regional se abstiene de emitir un pronunciamiento, ya que es
potestad del Alcalde calificar 2 procedencia de declarar la vacancia de un cargo por salud incompatible con su
desempefio, solicitando previamente a Ja Comisién de Medicina Preventiva e Invalidez respectiva que se
pronuncie acerca de la irrecuperabilidad de la salud del emplead, asi como corresponde a las COMPIN, y a las

ISAPRES, investigar las denuncias que se les presenten, entre otras materias, acerca del uso indebide de lcencias
médicas.

Resumen de Auditorias
De Contraloria General de la Republica

RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159. de 2020, Municipalidad de Laguna Blanca

Asimismo, en lo congerniente a lo sefialado en el acdpite 1. Examen de |z Materia Investigada, numeral 1.2.
Sobre dilacién en el pago de viaticos; en consideracién a que la materia por la cual se reclama fue atendida a
través del oficio N*  1.801, de 2019, de este Organismo de Control, se estima que no se requiere emitir un nuevo
pronunciamiento,

Sobre [o expuesto en el acapite ||. Examen de [a Materia Investigada, numeral 2,

Respecto a eventual irregularidad en ascensos de grado; mediante los decretos alcaldicios Nos 1, 2, 3 y 4, todos
de 2 de enero de 2020, se modificé la planta municipal, se encasilla al personal de planta de |a entidad edilicia, y
se promueve a tres funcionarios, encontrindose cargos vacantes, pendientes de sfectuar el procese de
contratacion externo,

En lo que atafie al acapite |k Examen de |a Materia Invastigada, numeral 10,
Referente a funcionarios no autorizados para conduccidn de vehicuios fiscales, considerando que en la denuncia

no se especifican casos concretos; que en la revisién efectuada no se evidencian nuevas irregularidades; y que la
materia fue analizada y observada en el Informe Final N° 626, de 2018, esta Cantraloria Regional no emitird un
nuevo pronunciamiento.
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Resumen de Auditorias
De Contraloria General de la Republica

RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159. de 2020. Municipalidad de Laguna Blanca

En referente a lo enunciada en el acapite I. Aspectos de Control Interno, numeral 1. Falta de manual de

procedimiento sobre obligaciones v responsabilidades en el uso de las viviendas fiscales, considerando las
argumentaciones y antecedentes aportados por la entidad edilicia, este Organismo de Contral da por subsanada
la chservacidn.

Seguidamente, en lo relativo a aquellas observaciones que se mantienen, la Municipalidad de Laguna Blanca
deberd acreditar y decumentar en el S5A-CGR, en un plazo de 60 dias habiles, la documentacién que dé cuenta
de las acciones adoptadas, estimandose necesario considerar, a o menos, las siguientes:

Sobre lo objetado en el acdpite | Aspectos de Contral Interno, numerat 2.

Falta de resguardo de bienes municipales, catalogada como medianamente compleja (MC), la municipalidad
debera acreditar y documentar en el SSA-CGR, los antecedentes que den cuenta del avance de las gestiones
comprometidas, en un plazo de 60 dias habiles, contado desde la recepcion del presente informe.

Resumen de Auditorias
De Contraloria General de la Republica

RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159, de 2020. Municipalidad de Laguna Blanca

En lo referente a lo seflalado, en el acapite il Examen de |2 Materiz lnvestigada, numeral 5, Sobre uso de feriado

tegal de dofia lvonne Araya Leal, catalogada como compleja (C), la entidad comunal deberd acreditar y
documentar en el 5SA-CGR, |a regularizacidn efectuada dentro de su ambito legal, por |os dias no trabajadoes en
el afio 2018 por dofia Ilvonne Araya Leal, pertinente a los feriados concedidos a carge de los dias procedentes del
afio 2017, contando para ello con un plazo de 60 dias habiles, desde la fecha recepcion del presente informe,

En lo atingente al acdpite || Examen de la Materia investigada, numeral 11. Sobre eventual maltrato fisico v
nsicoldgico a ex funcionaria, catalogada como medianamente compleja (MC), aun cuando la autoridad comunal
a estimado, conforme a sus facultades, la no procedencia de instruir un proceso disciplinario en relacién con la
denuncia, ef municipio debera acreditar y documentar en el SSA-CGR, el Reglamento de Orden de Higiene y de
Seguridad actualizado segin lo comprometide en su respuesta, el cual deberd contemplar un procedimiento que
contenga de manera clara y precisa, las conductas constitutivas de discriminacidn, acoso laboral /o sexual, fos
mecanismos que permitan realizar en forma expedita denuncias cuando tales conductas se produzean, su
prevencidn y sancién, teniendo en consideracién lo dispuesto en las leyes Nos 20.607, que Modifica el Cédigo del
Trabajo, sancionando [as pricticas de acosa laberal, y 20,005, que Tipifica vy sanciona el acoso sexual, contando
con un plazo de 60 dias habiles, desde |a fecha recepcién del presente informe,
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Resumen de Auditorias
De Contralorfa General de la Republica

RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159. de 2020. Municipalidad de Laguna Blanca

En cuanto, a lo expresado en el acépite Ill Examen de Cuentas, numeral 1.1. Cheques girados v no cobrados
caducados, catalogada como medianamente complejas {MC), Ja municipalidad debera acreditar y documentar en
el 5SA-CGR, los camprobantes contables, junto a las respectivas conciliaciones bancarias corregidas, que den
cuenta de |as regularizaciones sefialadas en la respuasta, para [o cual cuenta con un plazo de 60 dias habiles,
contado desde la recepcidn del presente informe.

En o que atafie a lo objetado en el acipite 1 Examen de Cuentas, numeral 1.2. Diferencia del saldo financiero
segun confirmacién de banco, categorizada compleja (C), la municipalidad deberd acreditar y documentar en el
SSA-CGR, con las respectivas conciliaciones banearias corregidas y cartolas bancarias, que den cuenta de las
regularizaciones sefialadas en la respuesta, para lo cual cuenta con un plazo de 60 dias habiles, contado desde 1a
recepcidn del presente informe.

Resumen de Auditorias
De Contraloria General de [a Republica

RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159, de 2020, Municipalidad de Laguna Blanca

En relacién con lo indicada en ef acépite Iti.Examen de Cuentas, numeral 1.3. Difarencia entre saldo conciliado,
con el presentado en el Sistema de Contabilidad General de 1a Nacién, clasificada como altamente complefa
{AC), la Municipalidad de Laguna Blanca, deberd acreditar y documentar en el §5A-CGR, la rectificacion
efectuada, con los respectivos ajustes y respaldas, conciliaciones y cartolas bancarias, y el informe de la asesoria
externa aludida en [a contestacién aprobado por el Concejo Municipal, para fo cual cuenta con un plazo de 60
dias habiles, contado desde la recepcion del presente informe.

Por su parte, respecto de las observaciones realizadas que tratan sobre situaciones consolidadas, no susceptibles
de ser regularizadas, corresponde mantenerlas, debiendo la entidad comunal, procurar en lo sucesivo no reiterar
lo advertido, dande cumplimiento a la normativa vigente aplicable, a saber:

En lo referente a lo objetado en el acipite Examen de la Materia Investigada, numeral 4.4, Relacionado con la
contratacion sobre produccidn Jineteadas y otros 2019, en el marco del Festival de a esquila en su versién 29

mediante trato directo, catalogada como medianamente compleja {MC), la entidad deberd en lo sucesivo,

ajustarse a lo previsto en los articulos 8" delaley N® 19.886, 10 del decreto N® 250, de 2004,y5° ,delaley
N°® 18.575.
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Resumen de Auditorias
De Contraloria General de la Republica

RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159, de 2020. Municipalidad de Laguna Blanca

En lo concerniente a lo objetado en el acapite Il. Examen de la Materia Investigada, numeral 12, Incumplimiento
del procedimiento cantable B-01, sobre tratamiento de los bienes excluidos, catalogada como medianamente
compleja {MC}, el municiplo debera adoptar las medidas administrativas tendientes a que en lo sucesivo,
situaciones como las observadas no se repitan y regularizar sus activos de acuerdo a lo mandatado enla
resolucion N° 3, de 3 de marzo de 2020, de fa Contraloria General de la Repiiblica, que aprugba Normativa del
Sistama de Contabilidad General de fa Nacién para el Sector Municipal, cuya aplicacidn es obligatoria a partir del
1 da enerc de 2021, incluyendo los servicios incorporados a su gestidn,

En cuanto a lo advertido en ef acApite I1l Examen de Cuentas, numeral 2. Respecto a eventual dilacion en el page
a proveedoras, catalogada como medianamente compleja {(MC} la entidad municipal, debera adoptar las
acciones administrativas pertinentes, tendientes a que, en lo sucesivo, se dé cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 79 bis, delf decreta N°  250,de 2004, del Ministerio de Hacienda, al oficio N°  7.561, de 2018, de este
Organismo de Contral, en cuanto al plazo de treinta dias corridos para efectuar el pago de facturas contado
desde su recepcidn, en armonia con la legislacién vigente contenida en la Jey N® 19,983, que Regulala
Transferencia y Otorga Mérito Ejecutivo a Copia de la Factura, modificada por las leyes Nos 21.131, que establece
pagoe a treinta dias, y 21.217, para limitar los acuerdos de plazo de pago excepcional en casos de empresas de
menor tamafo emisoras de facturas,

Resumen de Auditorias
De Contraloria General de la Republica

RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159. de 2020. Municipalidad de Laguna Blanca

Respecto de aguellas observaciones que se mantienen, que fueron categorizadas come altamente complejas
{AC), complejas{C), e identificadas en el anexo N° & “Estado de observaciones del informe final N° 159, de
2020", las medidas que al efecto se implementen, deberdn acreditarse y documentarse en €l Sistema de
Seguimiento y Apoyo, de este Organismo de Fiscalizacion, en un plazo 60 dias habiles, contado desde la
recepcidn del presente informe, en confarmidad con lo establecido en el oficio N° 14,100, de 2018, de esta
Contraloria General,

Finalmente, para aguelia observacidn que se mantiene y que fue categorizada como medianamente compleja
{MC), e identificada en el citado anexo N° 6 “Estado de observaciones del informe final N° 158, de 2020", las
medidas que al efecto se implementen, deberdn acreditarse y documentarse en el ya citado SSA-CGR, en un
plazo de 60 dias habiles, y cuya responsabilidad asociada a la validacion de las acciones correctivas emprendidas,
sera del drea encargada del control interno en |a entidad, en conformidad con lo establecido en el referido oficio
N°® 14.100, de 2018, de Organismo Contralor,
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Restimen de Auditorias
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RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 153. de 2020. Municipalidad de Laguna Blanca

Consideraciones Finales v Conclusiones

4.2 Referido a horas extraordinarias asignadas al Director de Administracion y Finanzas, para desarrollar el
Festival de la esquila en su versidn N° 28

4.3 En cuanto a eventual conflicto da interés entre Director de Administracidn y Finanzas y proveedor productor
del evento Jineteadas y otros 2019, en el marce del Festival de la esquila en su versidn N° 29

6. Sobre eventual mal uso de [a camioneta destinada at Alcalde
7. Referente a eventual faita de probidad en la efaboracidn del concurse publico grado 11 de la planta municipal ;

8. Sabre beneficio a funcionarios municipales que viven en casas particulares, no se advierten objeciones sobre
la materia por [o que esta Cantraloria desestima el reclamo formulado por ¢l recurrente,

Resumen de Audiiorias
De Contraloria General de la Republica

RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159. de 2020. Municipalidad de Laguna Blanca

Consideraciones Finales y Conclusiones

Ahora bien, en relacién con lo indicado en e] acépite H Examen de la Materia Investigada, numeral 3. Sobre
licencias médicas prolongadas, Esta Contraloria Regional se abstiene de emitir un pronunciamiento, ya que es
potestad del Alcalde calificar Ja procedencia de declarar {a vacancia de un carge por salud incompatible con su
desempefio, solicitando previamente a la Comisién de Medicina Preventiva e Invalidez respectiva que se
pronuncie acerca de la irrecuperabilidad de la salud del empleado, asi como corresponde a las COMPIN, y a fas
ISAPRES, investigar las denuncias que se les presenten, entre otras materias, acerca del uso indebido de licencias
médicas,

Asimismo, en lo concerniente a lo sefialado en el acapite |, Examen de la Materia Investigada, numeral 1,2,
Sobre dilacion en el pago de vidticos: en consideracidn a gue la materia por [a cual se reclama fue atendida a
través del oficio N°  1.501, de 2019, de este Organismo de Control, se estima gue no se requiere emitir un nuevo
pronunciamiento.

Resumen de Auditorias
De Contraloria General de la Republica

RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159. de 2020. Municipalidad de Laguna Blanca

Consideraciones Finales y Conclusiones

Sobre lo expueste en el acapite Il. Examen de |a Materia Investigada, numeral 2.

Respecto a eventual irregularidad en ascensos de grado; mediante os decretos alcaldicios Nos 1, 2, 3 y 4, todos
de 2 de enero de 2020, se modificé la planta municipal, se encasilla al personal de planta de 2 entidad edilicia, y
se promueve a tres funcionaries, encontrandose cargos vacantes, pendientes de efectuar el proceso de
contratacidn externo.

En lo que atafie al acdpite I, Examen de la Materia Investigada, numeral 10,
Referente a funcionarios no autorizados para conduecidn de vehiculos fiscales, considerando que en la denuncia

no se especifican casos concretos; que en la revisién efectuada no se evidencian nuevas irregularidades; y que la
materia fue analizada y observada en el Informe Final N° 626, de 2018, esta Contraloria Regional no emitird un
nuevo pronunciamiento,
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RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159. de 2020. Municipalidad de Laguna Blanca

Consideraciones Finales y Conclusiones

En referente a lo enunciato en el acapite I, Aspectos de Control Interno, numeral 1. Falta de manual de
procedimiento sobre obligaciones v responsabilidades en el uso de las viviendas fiscales, considerando las
argumentaciones y antecedentes aportados por la entidad edilicia, este Organismo de Controf da por subsanada
la observacion.

Seguidamente, en lo relativo a aquellas observaciones que se mantienan, la Municipalidad de Laguna Blanca
debera acreditar y documentar en el SSA-CGR, en un plazo de 60 dias habiles, la documentacidn que dé cuenta
de las acciones adoptadas, estiméndose necesario considerar, a lo menos, las siguientes:

Sobre lo objetado en el acapite | Aspectos de Control Interno, numeral 2.

Falta de resguardo de bienes municipales, catalogada como medianamente compleja {MC), la municipalidad
debera acreditar y decurnentar en el SSA-CGR, los antecedentes que den cuenta del avance de fas gestiones
camprometidas, en un plazo de 60 dias habiles, contado desde la recepcion del presente informe.

Resumen de Auditorias
De Contralorfa General de la Republica
RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159. de 2020. Municipalidad de Laguna Blanca

Consideraciones Finales v Conclusiones

En lo referente a lo sefialado, en el acipite H _Examen de la Materia Investigada, numeral 5. Sobre uso de feriado legal
de dofia lvonne Arava Leal, catalopgada como compleja {C), la entidad comunal debera acreditar y documentar en el
SSA-CGR, la regularizacién efectuada dentro de su dmbito legal, por fos dias no trabajados en el afio 2018 por dofia
Fvonne Araya Leal, pertinente a los feriados concedidos a cargo de los dias procedentes del afio 2017, contando para
ella con un plazo de 60 dias hibiles, desde la facha recepcion del presente informe.

En lo atingente al acapite |l Examen de la Materia investigada, numeral 11. Subre eventual maltrato fisico v psicoldgico a
ex funcionaria, catalogada como medianamente compleja {MC}, aun cuando la autoridad comunal & estimado,
conforme a sus facultades, la no procedencia de instruir un proceso disciplinario en relacidn con fa denuncia, el
municipio deberd acreditar y documentar en et SSA-CGR, el Reglamento de Orden de Higiene y de Seguridad
actualizade segiin lo comprometido en su respuesta, el cual deberd contemplar un procedimiento que contenga de
manera clara y precisa, fas conductas constitutivas de discriminacidn, acoso laboral y/o sexual, los mecanismos que
permitan realizar en forma expedita denuncias cuando tales conductas se produzcan, su prevencién y sancion, teniendo
ah consideracion lo dispuesto en las leyes Nos 20,607, que Modifica el Codigo del Trabajo, sancionando las practicas de
acoso laboral, y 20.005, que Tipifica y sanciona el acoso sexual, cantando con un plazo de 60 dias habiles, desde la fecha
recepcion del presente informe.
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RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159. de 2020. Municipalidad de Laguna Blanca

Consideraciones Finales y Conclusiones

En cuanto, a lo expresado en el acapite |ll Examen de Cuentas, numeral 1.1. Cheques girados y no cobrados,
caducades, catalogada como medianamente complejas (MC), Ia municipalidad debera acreditar y documentar en
el SSA-CGR, los comprobantes contables, junto a fas respectivas conciliaciones bancarias corregidas, que den
cuenta de las regularizaciones sefialadas en fa respuesta, para lo cual cuenta con un plazo de 60 djas habiles,
contado desde la recepcidn del presente informa.

En lo que atafie a lo ghjetado en el acdpite it Examen de Cuentas, numeral 1,2, Diferencia del saldo financierg
segtin confirmacion de banco, categorizada compleja {€), la municipalidad debera acreditar y documentar en el
$5A-CGR, con las respectivas conciliaciones bancarias corregidas y cartalas bancarias, que den cuenta de las
regularizaciones sefialadas en la respuesta, para jo cual cuenta con un plazo de 80 dias habiles, contado desde fa
recepcion del presente informa.

Resumen de Auditorias )
De Contraloria General de la Republica

RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159, de 2020. Municipalidad de Laguna Blanca

Consideraciones Finales y Conclusiones

En relacién con lo indicado en el acapite |H.Examen de Cuentas, numeral 1.3, Diferencia entre saldo conciliado,
con e} presentado en el Sistema de Contabilidad General de la Nacidn, clasificada como altamente compleja
[AC}, la Municipalidad de Laguna Blanca, deberd acreditar y documentar en el SSA-CGR, la rectificacion
efectuada, con los respectivos ajustes y respaldos, conciliaciones y cartolas bancarias, y el informe de la asesoria
externa aludida en la contestacidn aprobado por el Concejo Municipai, para lo cual cuenta con un plazo de 60
dias hdbiles, contado desde la recepcidn del presente informe.

Por su parte, respecto de las observaciones realizadas que tratan sobre situaciones consolidadas, no susceptibles
de ser regularizadas, corresponds mantenerlas, debiendo la entidad comunal, procurar en lo sucesivo no reiterar
la advertido, dando cumplimiento a la narmativa vigente aplicable, a saber:

En lo referente a lo objetado en el acapite Examean de Is Materia Investigada, numeral 4.4. Relacionado con la
contratacién sobre produccidn lineteadas y otros 2019, en el marco del Festival de la esquila en su versién 29
mediante trato directo, catalogada como_medianamente compleja {MC), la entidad deberd en lo sucesivo,
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RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159. de 2020. Municipalidad de Laguna Blanca

Consideraciones Finales y Conclusiones

ajustarse a lo previsto en los articulos 8% de lafey N° 19,886, 10 del decreto N° 250, de 2004, v 5° ,defaley
M° 18.575. '

En lo concerniente a lo abjetado en el acapite H. Examen de la Materia Investigada, numeral 12. Incumplimiento
del procedimiento contable B-01, sobre tratamiento de los bienes excluidos, catalogada como medianamente
compleja {MC), el municipio debers adoptar las medidas administrativas tendientes a gue en lo sucesivo,
situaciones como las observadas no se repitan y regularizar sus activos de acuerdo a lo mandatado en la
resolucidn N° 3, de 3 de marzo de 2020, de la Contraloria General de la Repiblica, que aprueba Normativa del
Sisterna de Contabilidad General de la Nacidn para e} Sectar Municipal, cuya aplicacién es obligatoria a partir del
1 de enero de 2021, incluyende los servicios incorporados a su gestion,

En cuanto a o advertido en ef acapite Ill Examen de Cuentas, numeral 2. Respecto a eventual dilacion en el pago
a proveedores, catalogada como medianamente compleja {MC} la entidad municipal, debera adoptar las

Resumen de Auditorias
De Coniraloria General de la Republica

RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159, de 2020. Municipalidad de Laguna Blanca

Consideraciones Finales y Conclusiones

las acciones administrativas pertinentes, tendientes a que, en lo sucesivo, se dé cumplimiento a lo dispuesto en
ol articulo 79 bis, del decreto N°  250,de 2004, del Ministerio de Hacienda, ai oficio N°  7.561, de 2018, de este
Organismo de Control, en cuanto al plazo de treinta dias corridos para efectuar el pago de facturas contado
desde su recepcién, en armonia con |a legislacidn vigente contenida en la ley N°  19.983, que Reguia la
Transferencia y Otorga Mérito Ejecutivo a Copia de la Factura, modificada por las leyes Nos 21,131, que establece
page a treinta dias, y 21.217, para limitar los acuerdos de plazo de pago excepcional en casos de empresas de
manor tamafio emisoras de facturas,

Respecto de aquellas ohservaciones que se mantienen, que fueron categorizadas como altamente complejas
{AC}, complejas{C}, e identificadas en el anexo N° 6 “Estado de ohservaciones del informe final N® 158, de
2020", las medidas que al efecto se implementen, deberan acreditarse y documentarse en el Sistema de
Seguimiento y Apoye, de este Organismo de Fiscalizacidn, en un plazo 60 dias hahiles, contado desde la
recepcion del presente informe, en conformidad con lo establecido en el oficio N° 14.100, de 2018, de esta
Contraloria General.

Resumen de Auditorias
De Contraloria General de la Republica

RESUMEN EJECUTIVO FINAL N° 159, de 2020. Municipalidad de Laguna Blanca

Consideraclones Finales y Conclusiones

Finalmente, para aguella observacidn que sa mantiene y que fue categorizada como medianamente compleja
{MC), & identificada en el citado anexo N® & “Estado de observaciones del informe final N° 159, de 20207, ias
medidas que al efecto se implementen, deberédn acreditarse y documentarse en el ya citado 55A-CGR, en un
plazo de 60 dias habiles, y cuya responsabilidad asociada a la validacidn de las acciones correctivas emprendidas,
sara del 4rea encargada del control interno en la entidad, en conformidad con lo establecido en el referido oficio
N° 14.100, de 2018, de Organismo Contralor,




REPUBLICA DE CHILE

MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA

CASILLA 34-D - FONO FAX 311136

REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

Accionies Mas Relevantes de la Direccidn de Control Interno

Se encuentran la entrega al Concejo Municipal de informes trimestrales acerca de:

« Elestado de avance del ejercicio programatico presupuestario.

- El estado de cumplimiento de los pagos por concepto de cotizaciones previsionales de los
funcionarios municipales y de los servicios incorporados.

+ Los aportes que fa Municipalidad efectué al Fonde Comin Municipal.

- El estado de cumplimiento de los pagos por concepto de asignaciones de perfeccionamiento docente,

» [nforme sobre Déficit Presupuestario.

Otras Acciones :

» Efectuar argueos de gastos menores,

+ Entrega de diversa informacién en forma masiva, a la Contraloria Regional en atencién a
requerimientos efectuados 2 este municipio, por dicha entidad fiscalizadora

» Entrega de diversa informacidn en forma masiva, a la Contraloria Regional en atencidén a la auditoria
efectuada en este municipio, por dicha entidad fiscalizadora

Acciones Mas Relevantes de la Direccién de Control Interno

- Acreditacién en el sistema de seguimiento y apoyo a la Contraloria General de la Republica, de
diversa informacién requerida por dicho Ente Contralor, mediante dicho Sistema,

- En el transcurso del afio 2020 se realizé dos capacitaciones tanto los funcionarios municipales y de
los servicios incorporados sobre los siguientes temas :

- Charla sobre trabajo en tiempos de pandemia; y
- Conversatorio sobre apoyo emocicnal en tiempos de pandemia

Acciones Mas Relevantes de la Direccién de Control Interno
Transparencia Activa

En lo atingente a Transparencia Activa, durante el afio 2020, se efectuaron 5 fiscalizaciones en esta
materia por parte de la Direccidn de Control, obteniéndose los siguientes porcentajes de cumplimiento:
enero 44,45% , abril 44.46%,mayo 54,17% ,junio 63,88% y septiembre 61,11% verificandose que el
porcentaje en promedio alcanzado fue de un 53,61%. Inferior al aflo anterior, dado gue el afio 2019
chtuvimos un promedio de 61,70% y el 2018 un 72.91% 000
TN

1 0% 53640

El proceso se desarrollo de conformidad con las normas

o s
Y procedimientos de control establecidos por el concejo aa::: b
para la Transparencia y comprendid la revision de la infor- 20074
macion de Transparencia Activa de los meses sefialados ;o?:f
Anteriormente, Gom

afio M0

Cabe sefialar que, respecto de las fiscalizaciones que efectda el CPLT en relacién a 1a Transparencia
Activa, durante el afio 2020, el municipio no fue fiscalizado, ya que |a tltima fiscalizacién efectuada por
diche organismo fue el afie 2018.
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Acciones Mas Relevantes de la Direccion de Control Interno
Transparencia Pasiva

En lo atingente a fa Transparencia Pasiva, al igual que la Transparencia Activa, el municipio no fue
fiscalizado por el Consejo para la Transparencia, durante el afio 2020.

Cabe sefialar que, respecto de las fiscalizaciones que efectda el CPLT en relacién a la Transparencia Activa,
durante ei afio 2020, el municipio no fue fiscalizado, ya que la dltima fiscalizacion efectuada por dicho
organismo fue el afio 2018,

En lo atingente a la Transparencia Pasiva , al igual que la Transparencia Activa, el municipio no fue fiscalizado por
el Consejo para la Transparencia, durante el afio 2020.

consejo para la

Transparencia




La Secretaria Municipal estara a cargo de un{a) Secretario(a) Municipal gue tendra las siguientes
funciones:

La OFICINA DE PARTES, RECLAMOS Y ARCHIVOS, depende de la secretaria municipal y le corresponde
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Dirigir las actividades de secretaria Administrativa del Alcalde y del Concejo, Desempeiiarse como Ministro de Fe en todas las
actuaciones mupicipales, Recibir, mantener y tramitar, cuando corresponda, la declaracidn de intereses establecida por la Ley
N2 18.575. De acuerdo a este reglamente, le correspondera ademds, cumplir fas siguientes funciones

Desempefiarse como Secretario (a) del Concejo y del Consejo Econdmice y Social Comunal (£ESCQ), Cumplir diversas
actuaciones, dentre de |a constitucién del Cesco, Transcribir las resoluciones del Alcalde, acuerdas del Consejo, Casco,
velando por su cumplimiento, Redactar los oficios, decretos, circulares y comunicaciones externas que se le encomienden,
Mantener un archive actualizado con todas las publicaciones refacionadas con la administracidén camunai, Tramitar los
nombramientos y renuncias def personal municipal, Dirigir, coordinar y controlar fa mantencidn, seguridad, aseo y ornato de
las dependencias municipales, Administrar los servicios generales y menores de apoyo de la Gestion Municipal (Oficinz de
Partes, Auxiliares de Servicios Menores), Tener a cargo la oficina comunal de emergencia, Tener a cargo y disponer segdn los
requerimientas el uso de los medios de transporte municipal, Preparar fas comisiones de servicio, Cumplir las funciones gue
le asigna la Ley N2 19.418, sobre Juntas de Vecinos y demds organizaciones comunitarias, Actuar como Ministro de fe para los
efectos establecidos en el articulo 1772, inciso segundo del Cédigo del Trabajo, Cumplir las demas funciones que le sefiale la
Ley o el Alcalde.

dar cumplimiento a las siguientes labores:

1.

Tener a su carge el tridmite de ingresos, clasificacidn y distribucidn, de la correspondencia aficial, Mantener archivos
actualizados, de fa dacumentacién recibida y despachada por ta municipalidad, Llevar y conservar el archive central, de la
documentacidn oficial del municipio, de acuerdo a las téenicas de conservacion y clasificacion existentes, ffectuar el control
de fos plazos en la tramitacién de la documentacidn interna y externa de Ja municipalidad,

En la oficina de partes deberan estar disponibles, para guien los solicite, a o menos [os siguientes antecedentes:

El plan de desarroilo cemunal. E! presupuesto municipal. Et plan reguiador comunal con sus correspandientes seccionales v
fas politicas especificas. £l reglamenio Interno. El reglamento de coatratacianes y adquisiciones, La ardenanza de
participacién y todas tas ordenanzas y resoluciones municipales. Los convenias, contratos y concesiones, Las cuentas puiblicas
de los alcaldes en los Gltimos 3 afios. Los registros mensuales de gastos efectuados al menos en los Oitimos dos affcs.

Cotresponderd a la oficina de partes llevar y mantener al dia fos siguientes archivos

Correlativo de oficios despachados, Corretativa de oficias recibidos, Correlativo de decretos alcaldicios, Numerar y despachar
todos los documentos gue emita la municipalidad, Archivar les documentes en los diferentes kardex, o archivos que se Hevan
en a oficina de partes, Atencion de piblico, respecto def tramite de las consultas o presentaciones fermuladas a ia
municipalidad y de fas audiencias, o consultas personales que se saliciten al alcalde o a la secretacia municipal y direccidn,
Registrar y atender el servicio de llamadas telefdnicas y fax, Preparar y despachar oportunamente la correspondencia,
Distribuir copias de decretos, resoluciones, drdenes de servicio, circulares y otras a quienes corresponda, Apovar al alcaide v
a ta secretaria municipal en la ejecucion de trabajos de dactilografia. Corresponders & la oficina de partes, ademas, tener a
cargo la flota liviana, de acuerde a su reglamento v el control y manejo de combustibles. Llevar el control de las bitécoras y
hojas de ruta.
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El 21 de abril de 2017, en la comuna de Laguna Blanca, se constituye el Consejo Infercomunal de
Seguridad Publica de Laguna Blanca, San Gregorio y Rio Verde, siendo et primer Presidente el seitor Edgar
Circamo Alderete, Alcalde de fa comuna de San Gregotio, y actda como Ministro de Fe y Secretaria
Ejecutiva del CISP Ia sefiorita Cristina Pinto Tabie, Secretaria Municipal de la comuna de San Gregorio. La
primera sesion del Consejo fue realizada el 25 de mayo de 2017 en Ja comuna de 5an Gregorio, y se aboco
a la elaboracian del Plan Intercomunal de Seguridad Publica.

A contar de septiembre de 2017, la Municipalidad de San Gregorio comunica su alejamiento def Consejo
mtercomunal, el cual pasa a denominarse Consejo Intercomunal de Seguridad Publica de Laguna Blanca y
Rio Verde {CISP-LB-RV}.

Con fecha 25 de septiembre de 2017, se elige como Presidente del Consejo Intercomunal de Seguridad
Piblica al sefior Eleazar Ricardo Ritter Rodriguez, Alcalde de la comuna de Laguna 8lanca, y como
Secrelario Ejecutive y Ministro de Fe al sefior José Miguel Llancabur Velisquez, Secretario Municipal de la
comina de Rio Verde,
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Durante el afio 2018, el Consejo Intercamunal de Seguridad Pablica de Laguna Blanca y Rio Verde, se
abocd a la elaboracidn del Plan Intercomunal de Seguridad Pdblica, el cual fue aprobado por el H. Concejo
Municipal de Laguna Blanca en Sesion Ordinaria N° 25 de fecha 11 de septiembre de 2019 y por el H.
Concejo Municipal en la Sesién N” 151 de fecha 10 de febrero de 2021, mediante acuerdo N°  644.

PRINCIPALES ACCIONES DEL PERIODO

Descripeién General

. REUNION CON SALMONEROS POR CRUCE FABRES Y RUTA Y-50

« ENTREVISTA CON GENERAL DE CARABINEROS PARA RESTABLECER TENENCIA KON - AIKEN

- CONTROLES CARRETEROS VARIOS EN KON - AIKEN Y VILLA TEHUELCHES

. REUNIONES CON VIALIDAD Y OTROS ORGANIZACIONES {ONEMI - BOMBEROS -
EMPRESARIOS DE BUSES - CARABINEROS - SENDA - COORDINACION PREVENCION DE
EMERGENCIA - FISCALIA.

« PRESENTACION Y CHARLA DE PDI / CARABINEROS.
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Tributos sobre bienes de uso y la realizacién de actividades 79.358.868
Ttansferencias corrientes ™~ Lo o e 0 e 038,056,437
Rentas de |la propiedad 8.008.597
Rentas deoperacién oo oo o pethe 0
Otros ingresos corrientes 1.134,393.492
Vénta de activos no financieros e 426,788
Recuperacion de prestamos 5.022
Transferencias para gastos de capital -~~~ 0 0o |1118.076.673
Saldo inicial de caja 796.708.770
Total de ingresos 2020 ¢ o o | 020175,034,647
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Descripcion General
a) Asesorar al alcalde en la administracién del personal de la municipalidad.
by Asesorar al alcalde en la administracion financiera de los bienes municipales, para lo cual le corresponderd especificamente:
1.- Estudiar, calcular, proponer y regular la percepcidn de cualquier tipo de ingreses municipales;
2.~ Colaborar con la Secretaria Comunal de Planificaclon en la efaboracién del presupuesto municipal;
3.- Visar o3 decretos de pago:

4.- Llevar la contabilidad municipal en conformidad con las normas de la contabilidad naclonal y con fas instrucciones que la Contraloria General
de la Replblica imparta al respecto;

5.- Controlar la gestion financiera de las empresas municipales;

6. Efectuar los pagos municipates, manejar la cuenta hancaria respectiva y rendir cuentas a la Contraloria General de la Repiblica, y
7.- Recaudar y percibir los ingresas municipales ¢ fiscales que correspondan.

¢} informar trimestralmente af concejo sobre ef detalle mensual de los pasives acumulados desglosando las cuentas por pagar por ef municipio v las
corporaciones municipales.

d) Mantener un registro mensual, el que estard disponille para conocimiento piblico, sobre el desglose de los gastos del municipio,

&) Remitir a la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativa del Ministerio del Interfor, en el formato v por los medios que ésta determine y
proporcone, los antecedentes a gue se refieren las letras ¢) y d) precedentes.

f} Elinforme trimestral y el registro mensual a gue se refieren Jas letras ¢} y d} deberan estar dlsponibles en la pagina web de los municiplos v, en
caso de no contar con ella, en el portal de la Subsecretaria de Desarralle Reglonal y Administrative en un sitio especialmente habilitado para ello.

e
e et 3 o ey
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GASTOS EN PERSONAL 680.566.585 5.900.000 0 0 0 500,000 686.966.585
BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO 117,333.328 52.166.730 2,620,000 ¢ Q 33.763.454  212.883.512
TRANSFEREMCIAS CORRIENTES  24.629.129 231.575.478 o} 8.507.505 0 g 264.712.107
OTROS GASTOS CORRIENTES —
ARANCEL R.MTN.P. 267,240 0 0 ¢ ] 0 267,240
ADQUISICION DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS 30,918.359 928.200 o 0 0 0 $1.846.559
INICIATIVAS DE INVERSION  47.616.496 0 o 0 0 0 47.616.496
SEAVICIO DE LA DEUDA 69.243.163 0 0 g 0 0 64,243,163
TOTALES 970.574.295  257.570.408 2.620,000 8,507,505 ¢ 34,263,454 1,313.535.662

S
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+ 1Alcalde

+ 5 Directivos
Personal de Planta . 18
+ 1jefatura
+ 2 Profesional 5470.067
+ 1 Técnico
* 4 Administrativos

* 4 Auxiliares

Personal a Contrata « 5 Administrativos

6 110.426
« 1 Profesional 3
Otro Personal + 2 Honorarios Suma Alzada 3 §27.233
+ 2 Suplencias y Reemplazos $14.310
Concejo Municipal = & Concejales 6 $64.430
TOTAL $686.466

Tributos sobre bienes de uso y la reahzamon de act:wdades -
Transferencias'cofrientes =~ 7 o . : ~ 457.254.661
Rentas de la propiedad -
Otros ingresos corrieites . . LT o | 135,337,542
Recuperacién de prestamos 58.453.683
Transferencias para gastos de capital = ... - ) -
Saldo inicial de caja 320.258.313
TOTALDEINGRESOS§2020 - - .- 0.0 b 971.304.199

APORTE MUNICIPAL 137.575.478
APORTEMINEDUC - = | . . . .. 307.861.131

OTROS APORTES 11.818.052

‘TOTAL TRANFERENCIAS CORRIENTES e I . 457.254.661
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Gastos en personal 433.074.415
Bienes y servicios de consumo 258.532.878
Prestaciones de seguridad 0
Transferencias corrientes 0
Otros gastos corrientes — devoluciones 0
Adquisicion de activos no financieros 3.189.595
Iniciativas de inversidn 0
Servicio de la deuda ) 122.462.633
TOTAL DE GASTOS 2020 717.259.521

4 Profesores

Personal de Planta

Personal a Contrata * 5 Profesores

+ 1 Sostenedor
Personal Cod. Del trabajo *  3inspectores

* 4 Auxiliares

= 1 técnico en Parvulos

= 1 Educadara de Parvulos
Honorarios + 1 Chofer

« 1 Administrativo Biblioteca

« 3 Profesionales Pie
Suplencia + 1 Monitor

+ 2 Func. Faep

* 1Func. Mercado Publico

TOTAL

$110.911

4
5 $80.377
$24%.787
19
$433.075

Tributos sobre bienes de uso y la realizacién de actividades -
Transferencias corfientes 100 i o ' ' 214.627.508
Rentas de la propiedad -
Otros ingresos corrientes: 382.282
Recuperacidn de prestamos 18.498.214
Transferencias para gastos de capital - - - S -
TOTAL DE INGRESOS 2020 242.906.360
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APORTE MUNICIPAL 100.000.000

" APORTE MINSAL 104.339.109

OTROS APORTES 10.288.399

~ TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 214.627.508

Gastos en persanal

156.768.558

Bienes y servicios de consumo

42.,155.964

Transferencias corrientes

Otros gastos corrientes - Devoluciones

Adquisicion de activos no financieros

185.284

iniciativas de inversidn

Servicio de la deuda

5.091.161

TOTAL DE GASTOS 2020

204.200.967

B
-2 Técnicos de Nivel Superior
- 1 Paramédicos 6
Personal de Planta -2 Auxiliar/chofer
- 1 Director de salud
-2 Medico General
-2 Dentistas{infantil y adultos}
-1 Matrona
-1 Nutricionista 13
-1 Peddloga
-1 Psicdlogo
-2 Func. Apoyo contable y

Personat Honorarios

adquisiciones
-3 Suplencia

TOTAL

$104.834

$51.934

$156.768
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Tributos sobre bienes de usoy la reahzamon de actividades 79.358.868
Transferencias corrientes . e .|, 709.,938.606
Rentas de la propiedad 8.008.597
Ingresos de operacidn . o 0 Lo i T L - 0
Otros ingresos corrientes 1.270.113.316
Venta de activos-nofifiancieros = - e e . 426,788
Recuperacién de prestamos 76.956.919
Transferencias para gastos de capital - R R 118.076.673
Saldo inicial de caja 1.126.365.439
TOTALDEINGRESOS 2020 - . o oo 0| 3,389.245.206)

%gw g? Gt ;
; i m iy

AGRUPACION TURISMO RURAL  MANUEL VARGAS TURISMO RURALY
VCFEHUELCHES LTDA. MALDONADO VILLA TEHUELCHES URBAND 630400  COMERCIAL  vigente
MIGUEL DELGARD
MIGUEE DELGADC MIRANDA MIRANDA VILATEHUELCHES  ALMACEN BE MENESTRAS 521120  COMERCIAL  vigente
IRMA MONTARA
[RMA MONTARA AGUILAR AGUILAR VILLATEHUELCHES  ALMACEN DE MENESTRAS 521120  COMERCIAL  vigente
IRMA MONTARA BEPOSITO DE BEBIDAS
IRMA MONYARA AGUILAR AGUILAR VILLA TEHUELCHES ALCOHOLICAS 62111  ALCOHOLES vigente
ALEJANDRO FERNANDEZ ALEJANDRD VILLA TEHUELCHES RESTAURANT 552050  ALLOHOLES  Vigente
ALARCON FERNANDEZ ALARCON
50L0
ALE)JANDRO FERNANDEZ TRANSFE
ALARCON ALEJANDRO VILLA TERUELCHES BAZAR BARATILLO 61123  COMERCIAL  RENCIA
FERNANDEZ ALARCON

GRACIELA SEPULVEDA GRACIELA SEPULVEDA  VILLA TEHUELCHES ELAB. DE ALIMENTOS 552090 LOMERCIAL  Vigente

BAURIEL ROJAS SOTD MURIEL ROJIAS SOTO  VILLA TEHUELCHES ALMACENES PEQUEROS 521120 COMERCIAL  Vigente
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GRACIELA SEPULVEDA VILLA TEHUELCHES  EXPENDIO DE ALIMENTOS
GRACIELA SEPULVEDA
GABRIELA TAPIA MORRO CHICO ¥M
GABRIELA TAPIA CABEZAS CABEZAS 147 RESTAURANT DIURNO
MARRIETTE CRUZAT KM 13BRUTAD  HOTELES -RESTAURANT DE
MARRIETTE CRUZAT VARAS VARAS NORTE TURISMO Y HOSTAL
K 147 RUTA 9
MANUEL JESUS BARRERA MANUEL JESUS NORTE, MORRD  SERVICIOS JURIDICOS -
ROJAS BARRERA ROIAS CHICO ABOGADOS
VIVIANA RUBY LAUSIC  VIVIANA RUBY LAUSIC KM 138 RUTA O
IGLESIAS IGLESIAS NORTE HOTELES - HOSTERIA
IRMA MONTARIA RESIDENCIALES - CASA DE
IRMA MONTARNA AGUILAR AGUILAR ViLLA TEHUELCHES PENSION
KIM 148 RUTA 9
JOSE RICARDO BUSTOS  JOSE RICARDO BUSTOS  NORTE SECTOR
BARRA BARRA MORRG CHICO GRANJA EDUCATIVA

TERM‘.I.ND
EXPENDIQ DE 31.10.2020
552090  ALIMENTOS

561000  ALCOHOLES  VIGENTE

551010  ALCOHOLES  vigente

741110 PROFESIONAL  vigente
551010  ALCOHOLES vigente

551030 ALCOHODILES SINIESTRADA

MICROEMIPRE  Vigente
14019 SAFAMIUAR

PERMISOS CIRCULACION 576
PATENTES COMERCIALES 5
PATENTES PROFESIONALES 1
PATENTES DE ALCOHOLES 5
MICROEMPRESA FAMILIAR 1
TOTAL

211,148
0.-
1.979.002
60,387
32.971.700.-
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Educacién Basica, Educacion Media y Educacién Superior

Descripcion General

La Beca Municipal sera destinada para apoyar financieramente a estudiantes de escasos recursos, que sean
hijos de padres, madres y/o tutor legal que residan en la comuna de Laguna Blanca,

Beneficiarios de beca escolar
por un monto de:

EDUCACION 4

BASICA
$Z.500.000.-— EDUCACION )

SUPERIOR

TOTALES 6

Descripcion General: La politica de Ayuda Social implementada por la llustre Municipalidad de
Laguna Blanca, esta orientada a satisfacer las carencias o dificultades que presentan los habitantes de |3

comuna, que viven en estado de vulnerabilidad social o necesidad manifiesta,

1

- 3 ) . limagenes de raliranzizl,
Entrega de Pafiales, insumos de medicamentos, colchdn
antiescaras, cama de 1 1/2 , materiales de construccién.

Total de compras por un monto
de:

$6.007.000-
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Descripcion General: Ejecucion de convenios con el Ministerio
de Desarrollo Social afio 2020.

Registro Social de Hogares: Chite Crece Contigo Chile Crece Contige
NOTA: Aumento del 131Y% de Programa de Fortalecimiento Programa de Fondo de
solicitudes del Registro Social de Municipal: Intervencion de Apoyo al

Hogares, Desarrollo infantil:

-Méﬁ&;‘%ﬁ%ﬁéﬁ
?;‘& “*’E%x g\%ﬁ i

REGISTRO

SOCIAL
DE HOGARES

Fy R DLl WIS EENGRD

G

Descripcién General: Acciones desplegadas en conjunto con la SEREMI de las Cultura,
las Artes y el Patrimonio.

. . “TALLERES ARTISTICOS DE ARTES Y OFICIOS
Convenio de Actualizaciéon del Plan ONLINE".

Municipal de Cultura. Con el apoyo de la SEREMI de Cultura de

Monto $4.000.000.- para ejecucion 2021. Magallanes, se realizan talleres virtuales en
introduccion a 4 oficios: Grabado Xilografia,
Cesteria en hnquillo, Tejido en Veildn de

Adjudicacion de Proyecto: “Programa de Lana e Iniciacién ala Orfebreria.

Salvaguardia y difusion del patrimenio
cultural inmaterial de la Municipalidad de
Laguna Blanca” postulado af concurso de
Gestidn Cultural Local 2020,

Monto $7.238.000.- para ejecucion 2021,
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Descripcidn General: Acciones de gestion de asistencia social.

Asesoria en postulacion de Bonos de contingencia, tales como:

»  Bono de Emergencia COVID-19
»  ingreso Familiar de Emergenca
= Préstame Clase Media

+ Canasias para Chile

« Convenio Vamos Chilenos

Atencién por demanda esponténea:

v JUNAEB: Postulacion a becas estatales pars el 2021,

- 1FS Gestion de tramitacion de pensiones,

«  SENCE Oficina de Intermediacion Laboral.

«  OPD: Trabajo Intersectonal en materia de deteccion Precor de vuineracidn de Derachos,

« Subsidio Unico Familiar — Bono Marzo - Bono Ayuda Familiar - Bono Invierno — Bono Clase Mediz ~
Bono Covid Navidad.

Foto: Operativi de Clave
tnlca y Carnet de ldentidad,

»  Entrega de informacion para permizos de desplazamiento en pertodo de cuarentenas en cordones
sanitarios.
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La secretaria comunal de planificacion debera cumplir
ademas con las siguientes funciones generales:

* Asesorar al alcalde en o elaborecién de los proyectos del PLARECO y del presupuesto municipal.

+  Evaluar el cumplimiento de 1os planes, programas, proyectos, inversicnes y ¢l presupuesto municips!, v infermar sobre
estas matertas sl consejo, a lo menos semestralmente.

*  Efectuar andlisis y eveluaciones permanentes de a situasion de desarrollo de ta constina, cen énfasis en los aspactos
sociaies ¥ territoriales,

¢+ Efaborar las bases generales v especificas, segiin corresponds, para los Hamados a licitacidn, pravie inferme de la
unidad competente, de conformidad con los criterios ¢ informes establecides en l reglamento munteipal respestive,

*  Fomentar vinculaciones de cardcter téenico con los servicios piblicos y eon &l sector privedo de la comuna €n materias
prapias de su competencia.

+  HRecopilar v mantener la informacion comunal v regional atingente a sus funcianes,

* Proporcionar e la subsecretaria de desarrollo regivnal v administrativo del ministerio del interior la informacion (que
aguelia le selicite 8 Ja municipalidad de conformidad s Ia ley.

* la oficine de provectos, dependiente de la secretaria de planificacion, desempefiard las sizuientes funciones:

+  Evaluar el cumplimiento de los planes, pragramas y prayectos, o infermar sobre sstas materias al aleaide y af cencejo.

*  Tomar conecimiento de todas las acciones vy proyecios que preparen o estén apiicande en la comuna, en el drea social y
tarritorial, los servicios del estade v e} seetor privada, con fines de caordinacian.

+  Mantener el archive de planos actualizado.

+  Disefisr, evaluar, implemantar y mantener archivas de oz planos, provectos v programas elabeoradas par ésta oficina,

v Veler por la coordinacidn y buen funciohamiente de la unidad de adquisiciones,

“Ampliacion Cuartel de Bomberos, Villa

Tehuelches”

“Construccién Departamento Posta,ﬁ
) ;\.’

Tehuelches”

Proyectos 2020

Solucién sanitaria uniones demiciliarias perimetrales, Villa Tehuelches.-

* Afio de ejecucién :2021.-
* Programa : Mejoramiento Urbano.-
* Sub Programa : Tradicional.-

* Tipo de Acciédn: Servicios basicos.-
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“Mejoramiento del Arsenal Farmacolégico de la farmacia, posta
Tehuelches, Comuna de Laguna Blanca” .

Festivalde la .
Esquila

Villa Tehuelches.

Se ejecutd la version XXX-del festival de la Esquila 2020 -
Aporte de Asignacion Directa del 6% cultura de F.N.D.R 2020
del Gobierno Regional Magallanes y la Antértica Chilena $
25.000.000,

PROGRAMA X00X* S
FESTIVAL OE ESQUILA .« 2020 -

PROGRAMA XXX®
FESTIWAL DE ESQUILA - 2020

DOMINGO 1§

SABADO 19
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PENDON FESTIVAL ESQUILA 2020
1, 7

IR Y Mrmg&!pa!;dad
. Jaguna” Zfavca

D

%‘; -%‘ii%g%i

R

EL FESTIVAL MAS AUSTRAL DE:- LA PATAGONIA

ESPECTACULOS FOLCLORICOS MISA AUSTRAL

MUESTRA DE ESQUILA DE QVEJA EXPOSICION ARTESAMAL £
COMPETENCIA DE JINETEADAS COCINERIAS

MUESTRAS DEL TRABAJO DE LOS PERROS OVEJEROS  COMIDAS TiPICAS

MUESTRA ASADO DE YAQUILLA PARADA COMERCIO AMBULANTE

MUESTRA DE JUEGO DE LA *RAYUELA® CASENG OFICIAL
MUESTRA DE PEQUENOS PRODUCTGRES DEINDAP  JUEGOS POPULARES
MUESTRAS DE L4 EST EXPERIMENTAL - KAMPENAIKE 'Y MUCHAS SORPRESAS MAS

4

VHEA TENUELERTE S KM 150 RUTA B RORTE  COMUSA L LAGUNA BAANCA

DISENO AFICHE
FESTIVAL ESQUILA 2020

IIPECTACULOS FOLTLOACOS MR AL 5TRAL
MULSTEA BT 15044 DE OVEIA PRPOSILION ARTLSAMAL
COMPITEMOU DF HNETEADLY LO0mRkat
MUESTRAS BELTAABAIS BE L0 FERRDUOVIDEROS  LOMIDASTIICAS
) MUESIRA ATADO DL YAQUKLA Pakabis LOMERCH AMIELANTE
: SESTIA GF TS0 DELS RATUTLR" Ca1/90 CRECIAL

MULSTRA CL TEQUENGS FRODULTORZS DLINDAS  LEGOS FOFULARES
MULSTRAS DE LA IST. LXFERIMENTAL - RANPEMATAD ¥ MUCHAR SORPRESAS MAS

t Ham‘étp;fm’ad SR
Loguaa” Blavca BB
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Antecedentes Economicos

A continuacidn se presenta el aporte de MINEDUC:

Ingresos por subvencién educacional $ 210.811.000
Ingreses por subvencién del hogar Internado $ 6.949.752
Total Bonos, Aguinaldos y Aportes $ 36.667.405

Total Aporte MINEDUC: $210.811.000 =61,57%
Total Aparte Municipal: $131.575.000 = 38,43%

Antecedentes Economicos

[ Fando de Apoyo a [a Educacién Piiblica FAEP 2020 | $111.643.152 |

Del monto FAEP 2020 § 44.657.260 corresponden al pago de remunetaciones que ha ido
subsanande un déficit del aporte municipal.

Plazo 20 meses para su ejecucion.

Del itern “Movamarnos por la educacion “$998,872.- La Escuela Diego Portales
desarrofld el proyecto “Aulas abiertas en tiempo de emergencia Sanitaria”. Dentro
del mismo fondo FAEP 2020.

Las actividades y componentes gue componen esta reforma son los siguientes:
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S e
i Cancelar Remunerac:ones Docentes y 44 657 260

- Asistentes de la Educacién

Contratacién de servicio de Apoyo de 32.492 945
' Profesionales Arquitecto e Ingeniere

! Constructor {Catastro de Proyecto de

! Infraestructura Educacional}

i Contratacién de servicio de apoye 31.507.055
| financiero y contable

| Adguisicion de un Bus. 2985802

141.643.152

Programas y Proyectos Ejecucion

Programas y proyectos ejecutados en ayuda a la gestion escolar:

* Proyecto de Transporte Escolar Rural, Ejecutado.$3.000.000.-

« "Conservacion Sistema De Calefaccién Hogar Estudiantil Escuela Diego
Portales, Villa Tehuelchas”. De urgencia en proceso de Licitacidon
$75.101.286.-

Proyecto de Emergencia en Proceso de
Licitacion
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Actividades de la Comunidad Escolar

Indicadores de Eficacia

Con respecto a los afios 2017 y 2018 la eficacia del rendimiento escolar, en este
caso, de 4to basico, hubo un avance de un 19%, SHMCE 2019, donde
nuevamente nuestra Escuela Diego Portales conserva los lugares de privilegio
regional del sector rural en EDUCACION.

+ Cuarto

« Comprension Lectora 291
+ Cuarto

* Matematica 218

« En el afio 2020, a partir del dia 16 de marzo del afio 2020,
producto de fa Pandemia, COVID-19, cambio toda la modalidad
de atender 1a Educacion de los nifios y nifias de la Escuela
Diego Portales. Ensefiar todas las medidas preventivas y
accader a todos los protocolos, de tal manera, que con toda la
comunidad Escolar, es dedir Padres v Apoderados, Docentss vy
Asistentes de la Educacion se da seguridad v bienestar al
alumno.

* Se tuve que implementar todo los aspecto tecnoldgicos de
ensefianza aprendizaje para tratar de terminar coimo en un
afio normal con los contenidos minimos de ensefianza.

* Se realizo en forma muy especial fa Licenciatura de las
alumnas del Octavo afio Basico en el mes de diciembre del

ano 2020, Con asistencia de la autoridad Regional de

Educacion,

Hogar Internado

La responsabilidad de |a alimentacidn esta a cargo de la Junta Nacional Escolar y becas
{JUNAEB) v en el afia 2020 se cumplié can la programacion de raciones alimenticias en
CANASTAS ALIMENTICIAS que se entrego a 21 alumnos v alumnas 2 veces al mes, desde marzo
a diciemnbre.

R

CANASTA 420

T Y S T I AT

MOKTO UNIIARIO
745.000

[ EQUIPOTEGNOLOGICO f | N
NOTEBOCK
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Llstado

R

CANALES JUAN ANDRES

Docentes Contrata 1

2 JARA RICARDO
3 PINOCHET CLAUDIO
4 CARDENAS VIVIANA
5 VIDAL LUIs

Docentes Planta 1 MARQUEZ ARTURC
2 PETTET NANCY
3 PERlA OMAR
4 MONTIEL DORIS

Docentes y Asistentes

Listado

| : K w0 NE

Asistente Educacién 1 ARAVENA GISELA
2 SEPULVEDA GRAGIELA
3 MAUREIRA PERLA
4 TRIVING CINTHYA
5 TUREQ JUAN
] HUARACAN JESSICA
7 PAREDES VICTOR
8 VELASQUEZ JOSE
9 OYARZO SERGIO
10 MALDONADO MARIA
11 VELASQUEZ NANCY
12 GUENCHUR JUAN

: B”?**
sz&gég
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& A Q e %@mﬁ 5y
Licitacién 13 $374.407.138.-

Trato directo 41 S 34.426.656.-
Compras menores 3 UTM 23 $2.411.798.-
Convenia Marco 30 ¢ 61.793.226.-
TOTAL $473.038.818.-

VR

$ 7.718.832.-

Trato directo 10 $12.721.121,-
Compras menores 3 UTM 1 $  150.000.-
Canvenio Marco 8 $ 8.033.229.-

TOTAL
$28.523.182.-

Licitacion 2

$ 6.,446.247 .-
Trato direct 14
O directo $8.811.348.-
Compras menores 3 UTM 0 0
Convenio Marco 5
$5.678.170.-
TOTAL $20,935.765.-
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REPUBLICA DE CHILE

MURNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA

CASILLA 34-D - FONO FAX 311136
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Aumento de cobertura de PAP
Vigente mujeres de 25-64 afios

Aumento de cobertura odontoldgica 75% 100%
adolescantes de 12 afios

Aumento de cobertura nifios de 6 79% 100%
aftos

Cobertura efectiva a personas con 30% 54,5%
diabetes mellitus tipo 2 mayores a
15 afios

Evaluacion pie pacientes con 90% 100%
diabetes mayores a 15 afios
Aumento de cobertura efectiva 54% 78,8%

pacientes mayores de 15 afios con
Hipertensidn arterial compensada

METAS ALCANZADAS 95.8%

s
"g%&f?g e




REPUBLICA DE CHILE

MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA

CASILLA 34-D - FONO FAX 311138
REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA




REPUBLICA DE CHILE

MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
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) oy REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

2B-02-2G19 1241437 1241437

KEJORARUENTD DEL ACCESD A LA 2802-2089 363535 363535
ATEHCHGN ODONTOLOGHA

MEIORIS D LA EQUIDAD EH LA SALGD 13032019 7.829.636 7RI9.EIG
AURAL
MODELD ATENCIGN INTEGRAL SALUD 15-03-7019  1.050.000 1050 000
FARSLAR Y COMUMIDAD - A%
0-03-3018  $3ER.629 1488 625
103701 2333820 2383020
MAGENES DEAGROSTICAS 27032619 1383000 1,389 002
i ODONTOLGGIOS INTEGRAL 10042019 71463 503,650
20-05-2014 1000600 190,000

APACTACION UNIVERSAL PSR 21-G5-3019 123507 88735

OFAL CONVENIQS AL 19-11-2019 17.654.532 11546552
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Sin mds que informar el Sr Alcalde cierra la sesion siendo las 16:12 Horas
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