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ACTA SESION ORDINARIA N° 24 /2023
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE LAGUNA BLANCA

Con fecha 30 .08.2023, siendo las 15:02 Horas, en la sala de reuniones del
Municipio , se da inicio a la Sesion Ordinaria N° 24 del H. Concejo Municipal de Laguna Blanca
Periodo 2021 — 2024, presidida por el Sr. Alcalde Don Fernando Ojeda Gonzdlez, la asistencia de
los concejales Don — Alberto Solo de Zaldivar, Don Carlos Fajardo Caunian, Don Esteban Vera
Vasquez, Dofia Miriam Pérez Bahamonde, Dona Patricia Ingrid Maldonado Cdrdenas, Doiia Nycol
Rain Diaz y actuando como Minisiro de Fe el Secretario Municipal y de la Alcaldia Don René
Villegas Barria.

TABLA A TRATAR:

1.- Aprobacion Actas anteriores.
2.- Correspondencia.
3.- Varios

1.- Aprobacion Actas anteriores:

Las actas anteriores serdan aprobadays en una proxima sesion.

2.- Correspondencia:

Se da lectura a carta de la Asociacion de funcionarios municipales de la Hustre Municipalidad de
Laguna Blanca. de fecha 28.08.2023, mediante la cual manifiestan su preocupacion y molestia
respecto a las conductas y actuaciones de algunos integrantes del Concejo Municipal que han sido

recurrentes en el tiempo y que importan para los suscribientes, como también para todos los
funcionarios del Municipio de Laguna Blanca.
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LAGUNA BLANCA, 28 DE AGOSTO 2023

A SENOR: FERNANDO IVAN OJEDA GONZALEZ
ALCALDE ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
PARA: CUERPO CONCEJALES

lunto saludarlo cerdialmente, como Asociacion de Funcionarios Municipales de Laguna 8lanca
queremos manifestar nuestra preocupacidn y molestia, respecto a las conductas y actuaciones de
algunos integrantes del concejo municipal cue han sido recurrentes en el tiempo, ¥y que importan
para los suscribientes, como también para todos las funcionarios del Municipio de Laguna Blanca.

Es de gran importancia que el cuerpo de concejales de nuestra comuna, conozca y se interiorice
sobre la Ley que nos rige como funcionarios publicos, es decir “la Ley N° 18.883. Lstatuto
Administrativo de Funcienaries Municipales”, norma gue dispone obligaciones, deberes, pero
también derechos que ostentamos. Fsta norma [articulo N” 88), expresamente dispone gue “los
funcionarios tendrén derecho, ademas, a ser defendidos y a exigir que la municipalidad a que
pertenezca, persiga la responsabilidad civil y criminal de las personas que atentan contra su vida
o su integridad corporal, con motivo del desempefio de sus funciones, o que, por dicho motivo,
los injurien o calumnien en cualquier forma”. Es decir, la propia ley ampara y resguarda nuestros
derechos, y en la eventualidad que estos sean afectados, es la propia municipalidad la que debe
brindarnos el apoyo legal para las acciones judiciales pertinentes.

No es algo usual lo que estd sucediendo en la Municipalidad de Lapura Blanca. £r efecto
historicamente hemos convivido cor concejales de diversas tendencias politicas v con cada uno de
ellos hemos cumplido nuestras funcianes con respeto mutuo y valorando el rol que cada uno
tenemos en la administracion municipal. Teniendo algunas veces diferencias en lo laboral ¢ en
formas de proceder del municipio, pero 10do se resolvia con respeto y consultando a través de ios
diferentes mecanismos contemplacos en la legislacion para que los concejales resulten informados
en el quehacer municipal.

Lo anterior ya es cosa del pasado, pues con el actual concejo municipal la armonia y el respeto hacia
los funcionarios del municipio ya no es un comun denominador, hemos side testigosy victimas
directas de actuaciones desmedidas de parte de algunos integrantes del concejo municipal, cue sin
argumentos de fondo, sino que usando la herramienta de la denuncia facil en Contraloria y a traves
de ias sesiones on-line, sin otorgarnos el derecho a la legitima defensa, produciendo con ello un

grave atentado en contra de nuestra honra, con efectos en el ambito profesional, persenal y

también familiar

Frente a planteamientos sobre el funcionamiento municipal, no se observan aspectos técnicos, ni
administrativos en sus obhservaciones, sino mas bien, se funda en desnformacion, v no menos
‘mportante faltardo el respeto a nuestra autoridad comunal, el Sefor Alcalde, quien debe tolerar
las actuaciones inconsistentes de algunos concejales que en casi a 2 afios de haber side elegidos, en
vez de contribuir para tener una comuna mejer, se percibe un interés en querer destruir esta
gestion, olvidando lo primordial, que son los habitantes de nuestra comuna.

Como funcionarios hemos concluide lo siguiente:

1. Existe Acoso laboral descendente, en caso de una autoridad del concejo para con funcionarios,
hecho agravado por inexistencia de subordinacion y dependencia de estos Gitimos para con las
autoridades concejales.

2. [wste Acoso laboral ambiental, que es aquel cue se genera en [0S Casos en que no existe una
conducta de acoso o agresion directa en contra una persona, sino mas bien cuando el clima
laboral si se prefiere, provoca una situacion de acoso y hostigamiento al existir juicio de valor
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Lo anteriormente expuesto, se visibiliza en los siguientes hechos:

Condenamos fuertemente la atribucion tomada por ‘a4 concejala Miriam Pérez Bahamonde,
sobre el contacto telefénico con una de las Organizaciones comunitarias para estimar s estd de
acuerdo o no con su funcionamiento en una actividad do representacion comunal del Club de
Rodeo Laguna Blanca, situacion informada en sesién de Concejo, por lo tanto de conacimiento
publico, y consecuencia de ello. el club ge rodeo, estimo pertinente desistir de participar
indicando en su carta textualmente que, la Sra, Concejala "se expresa de manera disconforme con
!a participacion, poniendo en dude la honradez y participacion de nuestro Club de Rodeo, y
especificamente de nuestra directive, sefclundo que habria poca transparencio, odemds coloca
en duda e! trabojo de esto entidad refiriéndose al uso de dinero y administracion, sedalando gue
coma Club de Rodeo solo se presta el nombre”

Los Concejales Alberto Solo de Zaldivar Pérez, Miriam Peére: Bahamonde y Nicol Rain Diaz,
denunciaron a la Contraloria Regional de Magallanes, sobre 15 ejeclcionde 13 Actividad Recreativa
con enfoque de genero, del mes de mayo 2023 La resolucion de €6 R, fue presentada al concejo
municipal en la Sesién Ordinaria N*22 de fecha 9 de agosto del presente ano que determing: “no
se advierte irregularidad en el actuar de la Municipalidad de Laguna Blanca por situacion que
indica”, {Documento de folio N* £377632/2023).

Seguidamente, el Concejal Alberto Solo de Zaldivar Pérez sefald (...} “perdon alcalde, pero la
informacion entregada por el municipio a contraloria ro es lo que paso realmente, para mi, y eso
se los hare hacer llegar a la contraloria estos dias”, mas adelante, interrumpe el tiempo del
Concejal Esteban Vera sefalando. "yo ne me voy a guedar callado, yo no voy a esconder la
informacion, si tu Esteban Vera quieres tapar las cosas que pasan, es tu problema” {...).

Consideramos este hecho de suma gravedad, ya que el Concejal Alberto Solo de Zaldivar intenta
invalidar la respuesta del organismo creado por el Estado para Fiscalizar cualquier situacién
irregular en los procesos, insistiendo en su acusacion infundada. ademas de a presente que el
municipio intenta ocuitar informacian en sus documentos entregados a Contraloria, v, ademas,
indica que todo esto sucede amparado per otro Concejal. Dado fque este hecho tuvo connotacién
publica, al ser exhibido en dos medios de comunicacion, esta Asociacion enviard la resolucion de

contraloria demostrando que no hubo irregularidad en e! proceso de ejecucion, y solicitando a
ios medios la aclaracion.
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Cabe sefalar al concejo municipal, la importancia de prepararse para exponer nquietudes, ya
que es recurrente escuchar intervenciones con la frase inicial “tengo una duda” ... cuando en su
obligacién genérica al cargo, en ra:6n a su calidad de autoridad publica, deoe cbservar la
constitucion y las leyes, Vinculado a esto, es reiterativo aue los concejales Minam Pérez, Alberto
Solo de Zaldivar y Nicol Rain, se abstengan de votar. Para ellos, recordar su deber de cumplir con
la fidelidad de sus funciones, que son fiscalizar, rormar ¥ resalver. Actualmente, este precepto
indica: Al Concejo le correspondera: [..] Pronunciarse sobre las materias que enumera el articuln
65 de esta ley. Los concejales presentes en la votacion respectiva deberan expresar su voluntad,
favorable o adversa, con respecto a las materias sametidas a aprobacion del Concejo, a menos
que les asista algan motivo o causa para inhabilltarse o abstenerse de emitir su voto, debiendo
dejarse constancia de ello en el acta respectiva (Ley 18 695, 2006 articulo 79, literal b),

Por nuestra parte, solicitamos a los concejales, en el futuro, fundamentar y motivar su voto en
base a cuestiones o materias que digan relacion con la nroteccion del interés publico, con tal de
fundar la aprobacién, rechazo o abstencidn con que concurra a la materia sometida a acuerdo de
Concejo Municipal, cuestién que deberd cuedar plasmads en la correspondiente acta gue se
levante al efecto. La no observancia de dicha obligacién por algun concejal deberd quedar
expresada en la correspondiente acta que se levante al efecto. En este sentido, se entendera que
existe una infraccidn al deber de probidad administrativa, de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 62, nimerc 8, de Ia Ley 18.575 Orgarica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado
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4. Dtros hechos que estan siendo observados por esta Asociacion son: la solicitud de las horas extras
del personal, la solicitud de bitacora de camionetas, otras denurcias a Contraloria sin ajustarse a
derecho por cuanto no se aplica lo establecido en el Art. 79% letra h). de la Ley 18.695, Orginica
Constitucional de Municipalidades, solicitar informacion a los funcionarios municipales mediante
el recurso de una llamada telefonica, Incluso, solicitar seceder a los teléfonos personaloes de los
funcionarios, cuestionar 12 ejecucion de una actividad tras la debida revision por parte de las
unidades municipales {como es e bingo bailable y el proximo campeonato de cueca), entre otros

Referente a las denuncias a Contraloria, destacar que estamos constantemente siendo fiscalizados por
parte de |z Contraloria General de !a Republica, ente que nos audita, observa, genera investigaciones
especiales v vela por wnmejor actuar en nuestras acciones, de igual forma tenemos una Unidac de
Control con tres profesionales que son nuestros propios auditores internos y estamos en constantes
procesos de mejora v calificados anualmente

Ciertamente estamos abiertos a las criticas de parte del Concejo Municipal y las entendemos como una
forma y un llamado de atencién para mejorar nuestro actuar como funcionarios municipales, pero no
compartimos la forma ni menos que nos traten coma si fuéramos delincuentes.

Por el respeto que tenemos a nuestro Alcalde y al Concejo Municipal, per la ‘abor que desempefian,
como funcionarios municipales, queremos solicitar que exista respeto y que nunca mds se realicen
atusaclones e injurias por parte de algunos de los miembros del concejo, sin argumentos, haciendo
juicios de valer que no corresponden.

Considerando que la veluntad de los concejales es estar a disposicion de la comunidad por un llamaco
de vocacion publica, los invitamos a reconocer su errado proceder y dar vuelta la pagina, realizando un
trabajo mancomunado, en el que existan instancias de reuniones para contribuir en la positividad,
mejorando los procesos de fiscalizacion v que el trabajo mutuo traiga beneficios a lacomunidad, para
la cual trabajamos.

Como dice nuestro Himno Comunal.
"COMUNA DE LAGUNA BLANCA

TU ERES TODA CANCION

EN TU REGAZO PAMPINO

HAY PAZ, TRABAJO Y UNION"

De no tener una buena acogida de esta carta, se solicitara al Sehor Alcalde, que como jefe superior cel
servicio tome todas las acciones administrativas y legales del ordenamiento juridico le otorga para el
debido y oportuno resguardo de nuestro derecho funcionano, de quienes hayan sufrido un agravio,
para ello se contara con el resoaldo del municipio, de esta asociacion, y se solicitara a la Federacion
Regional de Funcionarios Municipales respaldo en las defensas que se requiera.

Sin etro particular, se despide atentamente:’
+ "_,'
-

Ldgromt™

—

MARIA MARQUEZ GOMEZ
PRESIDENTA ASOCIACION DE FUNCIONARIOS
MUNICIPALES DE LAGUNA BLANCA

{0
Federacion de Trabajadores Municipales de Magallanes
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3.- Varios:
En primer lugar, se fijan las préximas sesiones para los dias 06, 13 y27/09 /2023.-

A continuacion, el Sr. Alcalde cede la palabra a los Sres. Concejales para emitir opinion referente a
la carta leida en el punto correspondencia recibida.

Al respecto el Concejal Don Alberto Solo de Zaldivar manifiesta que “para mi escuchar esta carta
me duele un poco... la verdad que nosotros como concejales hemos hecho todo lo posible para
fiscalizar todas las situaciones que pasan en Laguna Blanca... para mi esio es un complot hacia mi,
hacia Nycol y hacia Miriam, porque nosotros no sabiamos de esta carta, no teniamos idea... La
verdad que no hemos hecho nada malo. yo nunca he hablado mal de un funcionario municipal, yo
munca he peleado con un funcionario municipal, capaz no hemos hablado mucho tampoco... Entonces
encuentro muy rara la carta... Con el unico que he tenido problemas de discusion una vez no mds
con Esteban Vera, mds que eso no ha pasado nunca nada... Entonces la verdad que no entiendo
mucho esta carta. Para mi no tiene mucho fundamento porque acd las acusaciones que hay son cosas
muy simples, refiriéndose a la denuncia a la contraloria que efectuaron por el desarrollo de una
actividad municipal. Agrega “Esta carta lo tinico que hace es beneficiarme mi”, sefialando que ird a
los medios de comunicacion.

La concejala Sra. Nycol Rain consulta a qué se refieren los funcionarios con acoso laboral, a que
uno pida la informacion que por Ley les corresponde, que siempre se ha pedido a través del Alcalde
Y que no se les entrega. Agrega que por eso llegaron a la Contraloria.

La concejala Sra. Miriam Pérez manifiesta que le sorprende la carta y que es una situacion incomoda
porque” Nosotros estamos cumpliendo un rol. Nosotros fuimos elegidos por la gente para fiscalizar”

Agrega * Nosotros hemos hecho presentaciones a la Contraloria que las puede nombrar: la primera
Jue solicitar auditoria, porque cuando nosotros asumimos no teniamos idea de cuantos recursos
habian con el tema del presupuesto, nosotros confiamos que estaba todo ok y después como un aio
nos dimos cuenta que no recibimos informes trimestrales, que hasta el dia de hoy tampoco los
recibimos y por eso solicitamos una auditoria, pero es algo que nos deben entregar por ley todos los
meses para que nosotros fiscalicemos el presupuesto municipal.  Si nosotros aprobamos los
presupuestos todos los afos . tenemos que fiscalizar ese presupuesto que se cumpla . cuantos
ingresos, cuantos gastos hay, hasta el dia de hoy no tenemos idea™ Agrega * usted Sra. Maricel dijo
que no puede entregar los informes y que los datos no son reales, es grave que los datos no sean
reales o sea estamos en el aire, estamos aprobando modificaciones para que se cumplan funciones
porque si nosotros fuéramos otros , no aprobamos nada porque control nos esta diciendo que los
recursos que hay no son datos reales ..yo no puedo llegar y decir simplemente no apruebo nada y
listo ..., pero resulta que nosotros para que funcione el municipio esta nuestra responsabilidad... De
hecho aprobar una modificacion no significa que llegue y diga a todo que si, porque es nuestra
responsabilidad y a veces cuando yo me he abstenido, porgue uno pide antecedentes , yo no puedo
llegar que me envien una modificacion que a veces ni siquicra llega dentro del plazo legal, a veces
llega el mismo dia , a veces llega un dia antes siendo que ¢! plazo legal son cinco dias antes con todos
los antecedentes como corresponde . porque yo soy responsable como cada uno de los concejales
somos responsables de aprobar esa modificacion, nosotros estamos autorizando ¢sos recursos y si
uno quisiera que el municipio no funcione simplemente digo no apruebo ninguna cosa mds y listo,
de acuerdo a lo que nos dijo la Sra. Maricel y todos sabemos lo que pasa aca . llevamos dos aios y
no hemos recibido ningun informe eso es para empezar una de las solicitudes que hicimos a la
contraloria, que hasta el dia de hoy aiin no hemos tenido respuesta .

“Lo otro fue lo del Padem, porque este fue el vnico municipio que no hizo el Padem... yo lo lleve

-6 -
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preguntando como en octubre y noviembre . después no que se hace en Diciembre v gracias a esa
presentacion que hicimos a la contraloria se hizo el Padem y se aprobé este afio en Abril o Mayo,
obviamente yo lo rechace porque estaba fuera de plazo, porque tenia que haberse aprobado antes
del 15 de Noviembre del aiio pasado, pero uno hace esas cosas para que las cosas funcionen,
porque si yo no hubiera hecho con mis colegas la presentacion a la contraloria yo creo que todavia
no se hubiera hecho el Padem , porque uno no hace las cosas con maldad. uno hace las cosas para
que las cosas funcionen bien , siempre se lo he dicho yo al alcalde y teniamos reuniones, igual hemos
tenido nuestras discusiones y yo le dicho que uno las cosas la hace para que las cosas funcionen y
se hagan bien”..

“Lo otro que hemos hecho presentaciones a la contraloria es. porque el aio pasado hubo una
contratacion de educacion a un funcionario de Secplan y de conocimiento piiblico en sesion v que
nos dijo contraloria, que esa persona no se podia contratar con recurso de educacion ¥y eso es todo,
porque teniamos la duda y eso ni siquiera fue una denuncia , fue una consulta, si correspondia o no
correspondia y contraloria que nos dijo. que no correspondia, porque siendo recursos de educacion
tiene que estar cumpliendo funciones de educacion, no de Secplan, y listo , eso fue todo ™

“De ahi hicimos el tema del combustible ...Nos llego un informe de Don Carlos que estaba de jefe de
control. Obviamente si llega el jefe de control y nos dice que hay posibles irregularidades nosotros
no podemos hacer oidos sordos a una situacion donde nosotros tal como control, igual tenemos que

Jiscalizar o sea si control estd haciendo su pega, como nosotros como concejales no vamos a hacer

nuestra pega. Nosotros no podemos decir llego un informe que posiblemente fue en ese tono, todavia
no habia un dictamen que diga contraloria si correspondia o no correspondia, los actos que no se
hicieron administrativamente. Todavia contraloria no dice nada, pero en mi rol tengo que decir
dejémoslo ahi guardadito, porque el dia de mafiana llega otra persona y nos denuncia y dice donde
estan los concejales que no hicieron nada...yo tengo que fiscalizar y tengo que plantearlo a

Contraloria, no es porque haya que llevar todo a Contraloria. Uno lleva las cosas obviamente que
corresponde "

“Lo otro que llevamos a Contraloria también fue el tema de la actividad que fue sobre 500 UTM y
que no pasaron por concejo, que todavia contraloria no responde y eso todos sabemos que cualquier
actividad que sea por Secplan, o proyectos, lo que sea sobre 300 UTM, tienen que pasar por concejo
Y que todavia estamos esperando la respuesta de contraloria

Uno no va a contraloria porque se me ocurrio, uno va de acuerdo a nuestro rol que es fiscalizar, yo
§¢ que un es un rol grato para nadie, bueno algunos dicen ser concejal es facil. no es facil nuestro
rol, a veces somos como los malos de la pelicula, igual como en su momento cuando como lo vinos
con control y control igual tiene que de decir las cosas que pasan 'y no pasan dentro del municipio y
estd en su derecho y su obligacion informarle tanto al alcalde como al concejo municipal "

Y lo otro cuando uno pide antecedentes yo siempre se lo pido directamente al alcalde, en sesion de
concefo, a través de correos y cuando no recibo respuestas por correo, ninguna de las tres opciones,
la pido por transparencia y no he pedido nada del otro mundo...le puedo nombrar algunas cosas que

he pedido " .

[

El Concejal Don Esteban Vera seiiala * para nadie es una situacion muy comoda estar enfrentados
los unos con los otros , yo creo que desde un comienzo tendria que haber sido un trabajo colaborativo
por ambas partes, yo sé que existe un rol fiscalizador que iltimamente ha sido muy manoseado , pero
Yo también abogo porque también cumplamos nuestro rol normative , otros roles que tenemos como
concejales que es formar parte de la comunidad , no esperaba una autocritica, veo que la posicion
mia la he dicho en bastantes ocasione, s algunos se la han tomado mal otros no, pero hablar de un
complol, de que funcionarios se organicen y sientan que sus derechos son vulnerados, yo creo que
acd no hay nada malo en eso , porque estamos hablando de funcionarios municipales que estan en

",
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una posicion asimétrica junto con nosotros. Nosotros tenemos una posicion de poder, entonces ellos
plantean sus legitimas apreciaciones de cémo estd funcionando este concejo municipal , yvo no veo
el problema ahi, yo creo que para nadie es desconocido tampoco que aqui estamos actuando hace
mucho tiempo en que no hay una dindmica armoniosa en este trabajo, entonces quiero hacer ese
llamado que dejemos de lado eso porque aca estamos para representar a la comunidad . irabajar
unidos puede sonar muy utépico, muy en estos momenios, pero yo creo que todos los que estamos
aqui trabajando , yo doy fe de eso. porque yo naci practicamente en un municipio, yo me crie en uno
Yy acd  hay problemas como en todos lados y hay denuncias que yo también puedo decir a los
concejales, pero también hay situaciones que se toleran y se trata todo lo que se le ocurre y lo que
no....Se ha tratado de enlodar organizaciones comunitarias, funcionarios municipales, a los mismos
concejales , entre notros mismos, yo creo que mostramos un triste especticulo. Entonces yo hago ese
llamado a trabajar. No podemos caer en esias situaciones. Yo creo que para nadie es facil estar en
esta posicion, de tratar de exigir. yo creo que todos estamos disponibles para trabajar, yo acd a
muchos no los conocia... Yo los vengo conociendo uno por uno, acd he tratado de generar esta
dindmica , no sé por mi generacién o no, de hacer un irabajo con empatia, wuna relacion mds
horizontal de como trabajamos juntos, yo creo que hay situaciones que ameriten ir a contraloria,
ciertas dudas, problemas . donde control ha observado pero acd hay actividades que por menores
que sean se lleva a la contraloria, por la denuncia facil. amparado en lo que es el desconocimiento,
la ignorancia como lo quieran llamar. pero acd todos los departamentos estdn trabajando y hacer
denuncias sobre diferentes actividades no sé, con la finalidad cualquiera . porque acd cuando hay
errores los funcionarios han venido a dar la cara, han venido a dar las explicaciones, aca cada
departamento esta cumpliendo su labor, porque cuando se hacen denuncias apresuradas, sin los
antecedentes correspondientes, poco informadas, no solo se pasa a llevar del alcalde para abajo, el
secretario municipal con los decretos, control con su revision, los departamentos involucrados en
cada actividad, entonces hay que darse cuenta todo el trabajo que hay detrdas del municipio, como
Junciona esto es ..hay que involucrase un poquito mds como funciona el municipio ..

La concejala Sra.  Patricia Maldonado manifiesta estar “sorprendida, en realidad. Yo no sé en
realidad, hablan de la fiscalizacion, hablan que tenemos ese rol, yo abogo y siempre lo he dicho aqui
ha habido mil actividades ;A cudntas actividades asisten los concejales? No...es que no me invitaron..
Esa no es la respuesta, yo en mi casa no puedo ser invitada, en primer lugar, si hay actividades se
notifica para todos ... de donde fiscalizo yo si no vengo a la actividad, del que dijeron del telefonazo y
voy a dar un ejemplo bien practico, la vez pasada la actividad del bingo bailable en donde se dijo que
se habia entregado alcohol, que se habia comprado alcohol, yo digo la colega vino al bingo bailable,
no. "

Como supo si no habian fotos, fiscalizamos de lo que me dijeron, del que lo que supe, eso no es
Jiscalizar y si tenemos un rol de fiscalizar las platas del municipio, fiscalizar desde la perspectiva
que tenemos de fiscalizar lo que hace el alcalde. porque para ese rol nos eligieron y es facil decir
uy mis votantes, le voy a ir a mostrar este papel, pero este papel mds que demostrar mi trabajo
demuestra lodo lo contrario, porque no estamos haciendo bien nuesira pega y por qué lo digo
porque finalmente este concejo ha sido un ir y venir, un decir , al final cuantas veces hemos dicho
trabajemos desde la union hagamos esto pero no, pareciera que mas facil estar asi.. eso es mas facil
en vez de unirnos, de trabajar, de ver lo que hace la municipalidad, de ver lo que hacen los
Sfuncionarios, porque detrds de cada trabajo, de cada licitacion, de cada actividad que se hace hay
un trabajo profundo de cada persona de acd y no porque me dijeron por teléfono o porque yo no vine,
se me ocurrié opinar, tengo que decir cosas que no corresponden, vengamos a las actividades
fiscalicemos si realmente suceden las cosas y si realmente corresponden o no.

El Concejal Don Carlos Fajardo manifiesta “yvo como el concejal mds antiguo junto con Don
Fernando que ahora es Alcalde. hay cosas que se vienen arrastrando desde atrds...simple...los
concejales en parte tienen razén y en otras partes no. pero el rol de fiscalizacion y normalizacion que
lenemos nosotros se aplica segun el criterio que uno tenga, cada concejal tenemos diferentes formas
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de pensar y analizar las cosas.  yo me voy a referir a algo que yo he expuesto y lo vengo diciendo
hace rato...muchas veces el municipio no funcionaba porque entre departamentos. lo voy a decir en
buena onda, se pisaban la cola, en buen sentido o hacen esto o se retrasaban, muchas veces en esta
mesa se nombré a la Sra. de control cuando no estaba, que era la culpable, faltaba la Sra. de Daf,
Daf la culpable etc. Eso para que quede en acta, se ha ido mejorando en esta gestion con don
Fernando, se ha ido mejorando. Si yo como concejal o poblador de esta comuna les digo todos los
comentarios que me llegan al oido. tendrian un libro. uno no lo hace, por lo general que lo que
hago yo de repente, aqui estan los jefes de departamento, cuantas veces al aiio los vengo a molestar
Y estando acd, porque acd hay una comision de financiamiento social ete. , que se supone debiera
estar informada, pero lo bueno de todo esto como podemos mejorar las criticas que son constructivas,
Yo lo propuse en la sesion anterior, le dije al alealde . don Fernando hagamos El Concejal Don
Carlos Fajardo manifiesta “yo como el concejal mds antiguo junto con Don Fernando que ahora y
evitemos estos malos comentarios . Cada departamento una vez al mes debiera dar una cuenta de
gestion, que significa eso, bueno don Alex que estd presente en caso de Secplan, mire Don Carlos el
plano seccional no salié por esto y punto...un resumen de todo lo que estan haciendo. Si ustedes se
melen en otras municipalidades, lo hacen, para mi eso es algo bueno y sabe cudnto demora cada
departamento, cinco minutos una vez al mes, porque si yo como concejal hago un escrito mds los dias
habiles cuanto demoran ustedes en responderme. quince dias v las preguntas que yo voy a hacer como
concejal se supone que cada jefe de departamento debiera dominar, lo que estd haciendo dentro del
municipio a beneficio de la poblacion... Van a haber diferencias hoy y siempre. pero las diferencias
estan para solucionarlas y yo veo que en este concejo y reitero cuando yo asumi, y contento, jévenes
vamos a apoyarnos enire todos y veo que al término del ejercicio en vez de ir avanzando, vamos
retrocediendo, discusiones van a haber siempre pero lo ideal independiente de quien voto por mi |
este partido o quien pertenece al partido, acd la comuna es una sola, la comuna de Laguna Blanca
Y todos los que estamos aqui en esta mesa nos debemos a la poblacion de la comuna de Laguna
Blanca. de una u otra forma cuando uno expone algo para solucionarlo, primero se acerca al
municipio y ve .. Hay otros organismos que van a solucionar el tema y si no se puede. bueno haremos

lo posible, hay informacion que se debia entregar por parte de departamentos que no llega, cuando
uno pide un resumen es porque todo eso que viene de atrds va a estar plasmado en un documento
...Qiga me retrase ... no tengo la conciliacion bancaria, por qué no la tengo... por x motivos. No he
recibido el saldo inicial de caja por este motivo, porque la gente que esta escuchando en este
momento, no saben lo que realmente estd pasando. Acd en este momento no saben lo que realmente
esta pasando en ciertas cosas y debicran saberlo...  yo me alegro que sean grabadas porque a
nosotros igual nos exigen en el buen sentido de la informacion, ™

A continuacion, el Sr. Alcalde cede la palabra al Presidente de la Asociacion de funcionarios
municipales de Laguna Blanca, Don Alejandro Gallardo, quien seiiala * Primero que nada, esto no
JSue ninguna encerrona, por eso estamos todos los funcionarios dando la cara, asi que eso como
complot no existe...

Lo otro, nosotros reaccionamos, si nos enlodan a través de los medios de comunicacion, tenemos
derecho a defensa como dice la ley, ustedes tienen los roles para fiscalizar, correcto, tienen
mecanismos para pedir informacion y creo que nosotros ningiin departamento le ha negado la
informacion... Si hay un dictamen, hay una resolucién de contraloria en la cual dice que no hay
irregularidad por que insistir en eso. No digo que hagamos la pega 100% bien o caigamos en un
error, errores administrativos van a haber siempre por procesos, por tiempo, pero el afin del
Juncionario municipal o el de los colegas honorarios es el bien de la comuna y eso creo que ustedes
lo han perdido un poco en su debate y perdonen ABSURDO, han perdido el enfoque que es la
comunidad y yo le invito si hay comprensién de lectura en la carta, es para que trabajen con los
Suncionarios, con los directivos para mejorar el sistema de fiscalizacion y ver en el futuro un logro
o una buena gestion de ustedes . nosotros como funcionarios que estamos siempre fiscalizados ya
sea por contraloria, por transparencia y diferentes unidades, invito a eso, a trabajar, si no
comprenden eso yo creo se estdn encerrando solos en un problema que no hay, que no existe, pero
el tema de persecucion , que falta esto, de chismes, tiene que acabar, tiene que ser algo con pruebas
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. no que dijeron esto lo otro ™ al que no puede haber salido nada mds que de aca.. Los invito a trabajar
en conjunto con los funcionarios municipales. hay muchas actividades, ahora viene el pre
presupuesto, involiicrense, trabajen bien y asi no van a tener problemas de aprobar o rechazar para
el proximo ano”.

La concejala Miriam Pérez finalmente consulta la opinién del Sr. Alcalde.

Al respecto el Sr. Alcalde manifiesta *  por supuesto yo siempre voy a respaldar mis funcionarios,
asi que los puntos que se dicen en esta carta estan bien detallados y en ese sentido yo apovo a mis
Suncionarios, y lo iinico que yo llamo a la union y no caer en estas divisiones que al final no
contribuyen en nada, porque en el fondo como aqui se ha dicho nosotros fuimos elegidos y es para
ayudar a la gente, no es para ayudarnos a nosotros mismos, asi que eso es lo que yo pido, mds que
nada la union, mdas que nada es lograr la union de los funcionarios.. Felicito que estén unidos porque
realmente ¢l hecho que estén acd se ve que estan como asociacion, estan bien unidos y estan
dispuestos a defenderse si son vulnerados sus derechos asi, que yo apoyo mis funcionarios.

Por ultimo, se emiten las iltimas opiniones, concluyendo en zanjar el tema y que desde aqui en
adelante trabajar juntos.

La concejala Sra. Miriam Pérez informa que el dia lunes estuvo en la reunion de Amumag, en la cual
hubo una presentacion del Centro de Formacion Técnica (CFT). que imparte carreras técnicas y que
le solicito a la profesional la posibilidad de que pudiesen venir a exponer al Concejo, por lo que
entregara el N° de contacto al Municipio, con el objeto de efectuar las coordinaciones respectivas.
La concejala en referencia seiiala que también estuvieron con Bienes Nacionales v que la idea era
ver que terrenos fiscales tenemos, donde se nos dijo que no tenemos terrenos fiscales y que lo tinico
que hay son dos sitios en las Nieves.

El Concejal Don Carlos Fajarde manifiesta, respecto al tema del CFT y los cursos, que deberia verse
con Don Alejandro Gallardo como representante de la Asociacion de funcionarios municipales.

La concejala Dona Patricia Maldonado informa que maniana hay reunion de becas y que se encuentra
invitada la Sra. Doris Montiel, quien desde el viernes asume como Profesora encargada de la Escuela
Diego Portales. Plantea ademads ver la posibilidad de sostener una reunion con el Seremi de
Educacion Don Valentin Aguilera por tema de NTI y NT2,

Al respecto el Sr. Alcalde seiiala que hizo la solicitud de reunion y que la idea es ir la proxima semana
con un/a representante de los concejales y ademdas la profesora encargada del establecimiento
educacional.

En otro orden de ideas. da a conocer que se comunicé con la Seremi de medio ambiente, para ver
tema de reciclaje. donde le informaron que no depende de ellos y que es una situacion que debe definir
el municipio.

Don Esteban Vera consulta por tema Puente Rio Penitente. Al respecto el Sr. Alcalde le responde que
ese puente fue licitado y adjudicado. Agrega que posteriormente se hizo una nueva licitacion y que
las obras deberian estarse ejecutando el proximo ano.

El Concejal en referencia. respecto a una informacion que salio en los medios de comunicacion sobre
el monto mdaximo mensual de transporte, propone solicitar al seremi de transportes poder acogernos
al subsidio de transporte rural.

Al respecto el Sr. Alcalde informa que se hablo del tema con el delegado regional y nos encontramos

a la espera de una respuesta, de no contar con ella, se solicitard una nueva reunion con el seremi de
transpories.

- 10



REPUBLICA DE CHILE

MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA

| CASILLA 34-D - FONO FAX 311136

REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

El Concejal Don Carlos Fajardo senala que ya se aproxima la temporada de arreos. para ver la
posibilidad de reparar los refugios a través de algiin proyecto o ayuda de privados. Se refiere también
a los refugios peatonales.

Al respecto Don Alejandro Gallardo, seiala que ese tema lo tiene contemplado la unidad de
Operaciones en el Programa de Mejoramiento a la Gestion Municipal.

El Concejal en referencia consulta también por los preparativos del 18 de septiembre.

Al respecto el Sr. Alcalde informa que se efectuard Campeonato de Cueca y se esta solicitando la
cancha de jineteadas para la competencia de tambores y juegos tradicionales.

Finalmente. el Concejal Don Carlos Fajardo plantea ver la factibilidad de que una empresa de
conductores venga a hacer la charla técnica a Villa Tehuelches.

La concejala Sra. Nycol Rain plantea poder hablar con el delegado regional para tener antecedentes
del proyecto Centro costumbrista. Al respecio el Sr. Alcalde senala que se lleve la inquietud.
Consulta también la concejala por los motores generadores de energia eléctrica, a lo que el Sr.

Alcalde seiala que estan dentro de los plazos. En estos momentos estan trabajando en la caseta.

La concejala Sra. Miriam Pérez consulta si se habrd recibido correo pidiendo los antecedentes de la
ambulancia y también por la bitdcora del combustible.

El Concejal Don Alberto Solo de Zaldivar consulta por los locales de artesania. Al respecto el Sr-.

Alcalde sefiala que en su momento falto la recepcion de las obras y eso lo estd viendo Secplan.

El Concejal Don Carlos Fajardo se refiere a los baiios pitblicos, manifestando su malestar por los
deterioros a esta infraestructura nueva realizado por desconocidos.

1 la sesion siendo las 16.38 Horas.

Sin mas que tratar, se L"(

ANDQ VILLEGAS BARRIA
TARIO MUNICIPAL



