REPURLICA DE CHILE
MUNTCIPALIDARD DE LAGUNA BLANCA
CASTELA 34l - FONG FAX 1 F 136
REGION BE MAGALLANES ¥ ANTARTICA CTHLENA

LAGUNA BIANCA, 17 LBR 709

N 4yA /- (SECCION "D" VISTOS : El Art. 8°, inciso primero
de la Ley N° 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

I Conrvenio de Transferencia de Recurses, de fecha 30 de enero de
2018 suscrito enfre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regicn de
Magaflanes y la Antdriica Chilena y fa Hustre Municipalidad de Laguna Blanca, pava el Sistema de
Apovo a la Seleccion de Usuarios de Prestaciones Sociales.

La Resolucién Exenta N° 163, de fecha 27 de febrero de 2018, de la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Region de Magallanes y la Antartica
Chilena, gue aprueba el Convenio de Transferencia de Recursos para el Sistema de Apoyvo a la
Seleccion de Usuarios de Prestaciones Sociales.

En uso de las atribuciones que me confiere lu Ley N° 16,695 Urganica
Constitucional de Municipalidades; fas Leyes N° 19130 y N©19.602 que la modifican v &l Acia de
Constitucion del Concejo Municipal de Laguna Blarca de fecha 06 de dicieminre de 2016.-

DECRETO

1.- APRUEBASE en today sus partes ¢f Convenio de Transferencia
de Recursos, de fecha 30 de erero de 2 8, suscrite entre la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regidn de Magailanes y la Antdrtica Chifena y lu Hustre Municipalidad
de Laguna Blanca, pera el Sistema de Apoyoe a la Sefeccidn de Usuarios de Prestaciones Sociales.

2. ESTABLESCASE que el presente convenio entrard en vigencia
una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto adminisiraiivo que fo aprueba por parte de la
SEREM], y se maniendrd vigente hasta la aprobacion o rechazo definitive de los Informes Téenicos y
Financieros Finales, y reintegrados los saldos re efecutados, no rendidos vwu observados, en cuso de
existir.

3.- IMPUTESE los recursos destingdos of presente convenio y gue
asciende a la suma de $1.000.008, a la cuenta complementaria de Salud 114.05.05.109,
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LAGUNA BLANCA,  § ¢ ipi Patety

O | L (SECCTION "D VISTOS - EI Art. 87, inciso primero
de lu Ley N° 18,605, Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

El Convenio de Transfevencia de Recursos, de fecha 30 de enero de
2018, suscrito emtre la Secretaria Regional Ministerial de Desarvollo Secial de la Region de
Magallanes y la Antdrtica Chilena y fa Hustre Municipalidad de Laguna Blanca, para el Sistema de
Apaye a la Seleccion de Usuarios de Prestaciones Sociales.

La Resolucion Exenfa N° 163, de fecha 27 de febrero de 2018, de ln
Secrefaria Regional Mmisterial de Desorrollo Social de la Region de Magallanes v la Antdrtica
Chilena, que aprucha ef Converdo de Transferencia de Recwrsos para o Sistema de Apovo a la
Sefeccion de Usuarios de Prestaciones Sociales.

En uso de las airibuciones que me conflere la Ley N° 18,695 Orgdnica
Constitucional de Municipalidades; las Leyes N° 12130 y N° 10.602 gue lo modifican y of Acta de
Constitucion del Concejo Municipal de Laguna Blanca de fecha 06 de diciembre de 2016.-

DECRETO

i.- APRUEBASE en todus sus partes ¢l Convenio de Transferencia
de Recursos, de fecha 30 de enero de 2018, suscrito entre fa Secretarin Regional Ministerial de
Desarrolio Social de fa Region de Magallanes y In Antirtica Chilena y la Hastre Municipalidad
de Luguna Blanca, para el Sistema de Apoye a la Seleceidn de Uswarios de Prestaciones Sociafes.

2- ESTABLESCASE gque el presenfe convenin entrard en vigencia
une vez que Se encuenive totalmente tramitadp ef acto administrative que 1o aqprueha por parte de la
SEREMT y se mantendrd vigente hasta la aprobaciin o rechazo definitive de los formes Técnicos v
Financieros Finales, v reinfegrados fos saldos no gfecttados, no rendidos v observados, en caso de
axistir.

3.- TMPUTESE los recursos destinados of preseste comvenio y gue
asciende a fo suma de $1000.000, « la cuenta complemeniaria de Salud 114.05.05.109.
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Prestaciones Sociales 2018.

PUNTA ARENAS,

27 FEB. 2018
VISTOS:

Los articulos 100 y siguientes de la Constitucion Politica del Estado.

La Ley N® 18,575, Orgénica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado.

La Ley N® 19,628, del 18.08.1999 sobre Proteccion de la Vida Privada.

La Ley N© 19.949, del 17.05.2004, gue crea al Sistema de Proteccion Social Chile Solidario.

La ley N° 20.379, del 01.09.2009 que crea el Sistema Intersectorial de Proteccién Social,

La Ley N° 20.530, Organica del Ministerio de Desarrollo Social del 13.10.2011.

La Ley N® 21.053 de 2017, que aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el afio 2018.

Res. BEx. N® 01436 del 11.09.13 de Ministerioc de Desarrollo Social, que delega en los

Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Social el ejercicio de la facultad de celebrar,

con las municipalidades de su respectiva Regidn, convenios que tengan relacidn con la

implementacion del Sistema Intersectorial de Proteccion Social, y sus Subsistemas de

Proteccion Integral @ la infancia “Chile Crece Contigo”, “Chile Solidario” y Subsistema

denominado Seguridades v Cportunidades.,

9, La Resolucion Exenta N® 1,600 de 2008, de la Contraloria General de la Replblica.

10. Res, Ex, N® 30 de 2015, de Contraloria General de la Republica.

11. El Decreto Supremo N" 22 del 27.08.15, del Ministerio de Desarrollo Social, Aprueba
Reglamento del Articulo 5° de la Ley N® 20.379 y del Art. 3° Letra f) de la Ley 20.530.

12. Ord. N® 47/2018 de fecha 31.01.2018, de 1. Municipalidad de Laguna Blanca a SEREMI de
Desarrollo Social que remite Cunvenlo de Transferencia de Recursos enfre la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Region de Magallanes, Sistema de Apoyo a la
Seleccion de Usuarios de Prestaciones Sociales.

13. Bl Convenio de Transferencia de Recursos entre la Secretaria de Desarrollo Social de

Magallanes y la Tlustre Municipalidad de Laguna Blanca Sistema de Apoyo a la Seleccién de

Usuarios de Prestaciones Sociales 2018 de fecha 30.01.2018.
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Que, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de |a regidn de Magallanes y Antértica
Chilena v la Tlustre Municipalidad de Laguna Blanca, con facha 30 de enaro de 2018, suscribieron
un Convanio de Transfarencia de Recursos para |a ejecucion y gestion de las acciones de ngreso,
aclualizacidn, rectificacion, y/o complementa de la infermacidn contenlda en el Registro Social de
Hegares.

RESLELYD

1° APRUEBESE, el Convenio de Transferencia de Recurses entre Secretaria de Desarrolle Social
de Magallanes v la Ilusire Municipalidad de Laguna Blanca Sistema de Apoyo a la Seleccion de
Usuarios de Prestaciones Sociales, de facha 30.01.2018.

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
) ENTRE .
LA SECRETARIA REGIONAL MINYSTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION DE
MAGALLANES ¥ ANTARTECA CHILENA
E
Y. MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA

SISTEMA DE APOYC A LA SELECCION DE USUARIOS DE PRESTACIONES SOCIEALES.

En Punts Arenas, a 30 de enero de 2018, entre |a Secretariz Regional Ministerial de Desarrollo
Social de la Regidn de Magallanes y Antartica Chilena, en adelante, |a “SEREMI”, representada por
la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, dofia Claudia Pacla Barrlentos Sanchez,
ambos domiciliados para estos efectos en Carlos Bories 901, piso 8, ramuna de Punta Arenas,
regitn de Magallanes, por una parte; y por la otra, la L Municipalidad de bLaguna Blanca, en
adelamte fa *MUNICIFALIDAD” vio ™l Ejeculor”, representada por su Alcalde (S), don René
Armando Villegas Barria, ambos domicitiados para estos efectas en Vilia Tehuelches KM 100 Ruta ©
norte, cormuna de Laguna Blanca, region de Magallanes ¥ Antartica Chilena, han convenico en o
sigliente:

PRIMERA: DE LOS ANTECEDENTES.

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley N°20.379, gue crea & Sistema
Inkarsectarial de Proteccidn Social e Institucdoraliza el Subsistama de Proteccidn Integral a la
Infancia “Chile Crece Contigo” dicha Slstema contard con un instrumento de caracterizacion
snciceconimica de la poblacidn nacional, segdn lo establezea un Reglamento expadido a traveés dal
Ministerio de Planificacion, actual Ministerio de Desarrollo Sacial, y suscrito, ademas, por el Ministro
de Hacierda.

Que, por su parte, el articulo 3 letra ) de la Ley N® 20.530, que crea el Ministerio da Desarroilo
Social v modifica cuerpos legales que indica, establece que gl Ministerio de Pasarrollo Social debe
deflmie los instrumentos de focalizacion de los Programas Sociales, sin perjuicio de las facittades de
otros Miristerios a estos efectos, segin lo establezca uno o mas Reglamentos expedidos por el
Ministeria de Desarmolla Sociat, en que se establecerdn, el disefio, use y formas de aplicacian del o
los referidos instrumentos v a8 demas normas necesarias para su implemeantacidn.

Que, mediante Decreto Suprema M 22 de 2015, del Ministerio de Desarrolle Social, se aprobd e
Reglamento del articulo 5% de la Ley M°20.379 v dal articule 3%, letra 3, de la Ley N"20.530, en
adelante, “&l Reglamento”, gue regula €l denominads “Sistema de Apoye a la Seleccion de Usuarios
de Prestaciones Sociales” en adelante, el Sistema.




Que, conforme al arbeule 1% incse segundo del reglamento wa referido, ef Sistema tiene por
finalidad provesr de informacion gue permita la caracterizacion de la poblacion objetive, definida
para los distintos beneficios, programas yfo prestacionss sociales creadas por ley. Esta inchuird una
Calificacidn Socicecondmica ¥ demas condiciones de elegibilidad utilizadas en la saleccion y acoeso
de las personas a dichos beneficias, programas vfo prestacionss sociales creadas por ley
considerande sus atributos socioecondmicos, territoriales y otros pertinentes con el proposito de
ponerlas a disposicién de los organismos piblicos v con ello contribuir a la adecuada asignacion v
focalizacion de los recursos. Para lo anterior, el tratamiento de datos se realizard de conformidad
oon lo dispuesto en la Ley M9 19.628 v en el artftulo B9 de la Ley N2 19,949,

Asimizmo, el articulo 2° del reglaments, sefiala los componentes que constituyen, principalments el
Sistemna, a saber: el Reqgistro Social de Hogares: ef apove a la seleccidn de usuarios de beneficios,
programas yio prastaciones sociales creadas por ley, que incorpora una Callficacldn Socioscendmica
v la asistencia técnica a la oferta programatica; y los procesos de control v supervision del Sistema.

Oue, conforme al articulo 22 del Reglamento ya individualizado, e Ministerio padra designar como
efecutor del procese de solicitud de ingreso, actualizacidn, rectificacion, yfo complemento de la
informacién dal Registro Soclal de Hogares a entidades plblicas o privadas sin fines da lucro, con
las que el Ministerio convenga la referida gjecucicn, velando porque ésta sea preferentemenls
municipal,

En =l conkexto antes sefialado, e Ministerio ha determinado que los ejecutores del proceso referido
precedentements sean preferentaments [as municipalidades del pais.

Que, la Ley N® 21.053 de Presupuestos para el Sector Poblico para 2l afio 2018, tonsulta recursos
en ta Parllda 21, Capltule 01, Programa 01, Subbitulo 24, ttem 003, Asignacion 341 “Sistema de
Apove a la Selaccidn de Beneficios Sociales”, estipulandose en su glosa N2 08, que la transferencia
de estos recursos se efectuara sobre la base de conwvenios gue suscriba ef Ministerlo de Desarrclla
Social ¥ los organismos ejecutores.

Que, mediante Resolucldn Exenta W 1436 da 2013, del Ministerio de Desarrollo Social, se delegd
e lo{a)s Secretariofas Regicnales Ministeriales de Desarrallo Social 3 facultad de suscribir
convenios de colaboracion y/o transferencia de recurses por un maonto inferior a 5.000 UTM, para |a
aplicacion del instrumento de caracterizacion soclueconémica de la poblacion, con municipalidades,
con obres Grgancs de la Administracion del Estado o entidades privadas sin fines de lucro, en al
ambike de su respectiva region, aprobarlos por 2l acte administretivo correspondlenta, asi como
también, suscribir y aprobar los actos relacionados con la efecucidn y término de dichos conwvenios.

SEGUNDA: DEL OBIETD.

El obisto del presente convenio es la transferencia de recursos desde la Secretarfa Regloral
Ministerial de Desarrollo Social de la region de Magallanes y Antartica Chilena a la Municipalidad de
Laguna Blanea, para la ejecucion y gestion de las acciones de ingreso, actualizacion, rectficacidn,
y/o complemento de |2 informacidn contenida en el Registro Socfal de Hogares; realizadas en
conformidad a la normativa vigente v a los protocolos téconicos gue deserlben los procedimientos,
plazos vy documentacidn necesaria para & desamolle de cada una de las acgiones descritas,
aprobades por aclos administtatives emanades de la Subsecretaria de Servicios Sociales que se
encuentran disponibles en www.registrosqcialcl, ademas de las orlentaclones & instrucciones de
cardcter general o particular que imparta et Ministerlo de Desarrallo Saocial en estas materias v/o en
el desarrollo de acciones complementarias que favorezcan el acceso de la ciudadania, por canales
presenciales yv/o remolos al Registro Social de Hogares.




TERCERA: DE LAS ACCIONES A DBESARROLLAR,

La MUNICIPALIDAD se chliga a aplicar el Formulario de Ingreso al Registro Social de Hoaares v sus
anexos: Personas en Situacion de Calle v Extranferos sin RUN, cuando corresponda; asi como
tarnbién gestionar v resolver todas |las accicnes de actuafizacidn, rectificacidn y/o complemento de
l& inforrmacion contenida en ! Registro Social de Hogares,

La gestidn v resolucion de estas acciones carresponde a la tramitacisn del 100% de las solicitudes
realizadas por los hogares residentes en la comuna a traves de canales remotos o en forma
presencial, en los plazos y forma establecida en las Resoluciones Exentas aplicables al efecio,
aprobadas por la Subsecretaria de Servicios Sociales y de todas sus medificacicnes posteriores.

Fara efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, se consideraran las solicitudes ingresadas hasta
el 31 de diriembre de 2018, debiendo conduir la Eramitacidn segiin lo establecido en fos respectivos
protocolos,

Excapcionalmente, a solicitud escrita de la MUNICIPALIDAD fundada en razones de fuerza mayor,
caso fortuite U otras que lo fundamenten, la SEREME podra autorizar a la MUNICIFALIDAD la
gestion y resolucidn de un cumgplimiento menor del total de las acciones referidss en los parrafos
pracedentes,

CUARTA: DE LAS OBLIGACIOMES.

A, DE LA MUNICIPALIDAD:

1. Dar cumplimients & los plazos y condiciones Indicadas en este instruments, asi como
tambign, en la normativa que [o rige, en espedial et Decreto Supremo N° 22 de 2015, del
Ministerlo de Desarrolle Social, actos administrativos, orientacionss vy cualguier otra
instruccion impartida por el Minlsterio de Desarrollo Social, en el marco de sus atribuciones
legales.

2, Utllizar tas Plataformas Informaticas, administradas por el Ministerio de Desarrollo Soclal,
para los fines del presente convenio,

3. Crear, para |2 administracidn de los recursos transferidos, una cuenta complernentaria
denominada “Registro Social de Hogares”.

4. Remitir copia a la SEREMI del Decreto Alcaldicio que apruebe el presente convenio,

5. Disponer de los recursos humanas necesarios para el carrecto avance de las acciones
contenidas en el presente convenio, de conformidad a los perfiles definidos en gl Protocolo
de Ingreso y Actuglizacidn aprobado por la Subsecretaria de Servidios Sociales, los gue se
encuentran publicados en la paging web www.registrosocial.cl, debiendo contar para estos
efectos Con personas que tengan las competencias e idoneidad necesatia para el
desempefic de dicha funcidn, debiendo aquellas dar cumplimiento estricls al deber de
confidencialidad a que se refiere el articule 8° del Decreto Supremo N® 22 de 2015, dal
Ministerio de Desarrollo Sodal,

6. Informar al Ministerio de Desarrollo Social, cualguler modificacidn de los furcionarios
autorizadas para ingresar al Registro Sochal de Hogares, de conformidad 3 los términos det
Convenio de resguardo v Uso del Registro Sacial de Hogares.




10,

11,

12

13.

14,

15,

Resguardar la correcta aplicacion det Formulario de Ingreso al Registro Social de Hogares y
dal Anexo de Persoras en Situacidn de Calle, este ditime cuando aorresponda, debiendo dar
estricto cumplimiento a los protacolos téonicas.

Dar estricto cumplimiento a los Protocoins y orientaciones téenicas impartidos por |a
Subsecretarfa de Servicios Sociales, que flian las orientaciones y estandares fecnicos
vinculados a la gestion v desarrnllo de las accienes de ingresa, actualizacidn, rectificacion
yfo complemento de |a infermacidn contenida en ef Registro Secial de Hogares, realizadas
kante de manera presencial como por canales remotos. Asl como tambien, a las
resalucionas que aprueban & Manual de Aplicacion del Formulario de Ingreso &l Registro
Social de Hogares y el Formulario de Ingreso al Registro Soclat de Hogares, ambas de |a
Subsecretania de Servicios Sociales, los tuales estan dispoenibles en wwiw registrosocial.cl

Poner a disposicion de la SEREMI todos los ankecedentes e informes que le fueren
requeridos con el objete de implementar las evaluacionas sobre el proceso, como
asimismo, entregar de manera oportuna y en forma, los Informes Tecnicos de conformidad
2 io sefialado en la clausula séptima del presente convenio,

Restituir los saldos no ejecutados, dentro del plazo de diez (10) dias habiles administrativos
contados desde &l dia habil siguisnte a la fecha del requerimiento escrito efectuado porel o
la Secretario/a Reglonal Ministerial respectiva, que ast lo dispone, deblendo restituir en el
misrna plazo los saldos no rendides u observados, en caso de existir,

Facilitar o accese a los Supervisores Ministeriales, al lugar en gque se simacenen los
Formularios v Solicitudes del Registre Social de Hogares, sus antecedentes y documentos
asaciados, en su formato papel, digital ¢ electronica, velande per el adecuade resguardo e
integridad de la Informacidn, conforme a lo dispuesto en la Lay N® 19.628, scbre Proteccion
de la Vida Privada v demés normas aplicablas,

Informar a la SEREMI respecta a las tnedidas adoptadas en virtud de las recomendacionas
recibidas, con ocasidn de los hallazgos de supervision realizados por los Supervisores
Ministeriales.

apoyar la implementacidn de acciones y propuestas del Ministerio de Desarroho Social
vinculados a! Reglstre Secial de Hogares, que tengan por objeto informar, promover la
auto-atencidn y ia gestidn de otros requermientos ciudadangs asociados al Reglstro Social
de Hogares, participando ademds, en las instanclas de colaboracion y coordinacién con
otros actores |ocales gue se canstitlyan en g] territorio comunal para efectos de promaover
la informacion sabre el sistema vy la corresponsabilidad en su gestion.

Adopkar las medidas necesarias para el adecuado traspaso, resguardo, confidencialidad y
custodia de la informacion recopilada a través de las acciones objeto de este convenio, de
conformidad a lo dispuesto en & artioulo 21 del Decreto Supreme N® 22 de 2015, del
Ministerio de Desarrolle Social, gue Reglamenta &l Sistema de Apoyo a la Selecciin de
Usuarios de Prestaciones Sociales y a las orientadiones, instrucciones y procesos tecnicos
que dicte la Subsacretaria de Servicios Soclales.

Adaoptar, st corresponde, las medidas necesarias para la mantencion y el dptimo uso de las
ordenadores de Fila v Médulos de Auto Atencién destinadeos a la emislén de |a Cartola del
Hogar, qua permiben a los usuarios conocer la informacion gue el Registro Sodal de
Hogares tiene de elfos; asi como tambien ofras tecnologias transferidas por este Ministerio
que tengan por obijeto contribuir en la gestdn de las acciones del Registro Soclal de




16.

17,

15

14,

20,

21,

22,

23,

Hogares de cargo de la MUNICIPALIDAD.

Rendlr cuenta de |os recursos transferidos de conformidad a lo estsblecide en la clausula
séptima del presente acuerdo y en conformidad & la Resolucion N° 30 de 2015 de la
Contraloria General de |2 Repdblica, en sujecion a los kem de gastos autorizados por
Mimistano, contenidos en el Plan de Cuentas que se encuentra dispenibla en el SIGEC.

Participar en instancias de capacitacidn y coordinacidn, relatives & la  gestion,
administracién, contral y supersion del ingreso, actualizacion, rectificacion  y/o
complemeanto de informacidn del Registro Sacial de Hogares, convecadas 1 organizadas por
la SEREMI.

Coardinar y gestionar con la SEREMI v las entidades plblicas u organlzaciones de la
sociedad civil ejecutoras de Programas dirigidos & personas en Situacion de Calle del
Minlsterio de Desatrolle Social, las capacitaciones v acciones destinadas a la aplicacién y
actuzlizacitn del instrumenkto de caracherizacion socioecondmica, denominado Registro
Socia! de Hogares v el Formnularic de Ingreso al Registre Social de Hogares y sU Anexo para
Personas en Siteacion de Calle del Registro Social de Hogares, cuando cormesponda.

Participar de la Mesa Técnica de Calle o Provincial de Calle, que se constituird previa
convocatoria v coordinacion de fa SEREME de Desarrollo Sodial, en la cual partidparan
organizaciones de la Sociedad Civil relacionadas con la tematica de Calle.

Realizar, de ser necesario, para las personas en situacidn de calle, operatbivas yio
dispositivas de atencldn en puntos de calle de [a comuna respectiva, previa coordinacién
del Ministerioc de Desarrolle Social, con el objetivo de apovar la incorporacion wio
actualizacidn de datos al sistema de persanas en situacion de calle.

Capacitar, cuando corresponda, y de acuerdo a los lineamientos formulados por el
Ministeric de Desarrollo Secial, a les funcionarios que formen parbe del Equipo Comunal
encargado de la inplementacldn del Registro Social de Hogares en el maroe de fo dispusstg
en el presente convenio, 2 fin de optimizar las acciones de ingreso, actualizacién,
rectificacion y/o complemento del Registro Social de Hogares v |a gastion det mismao.

Disponer de un nimero de funcicnarios necesarios para la total tramitacidn, gestion v
atencion de solicitudes ciudadanas ingresadas por los canales web v presendial, debiendo
dar igual prieridad a ambos tipos de solicitudes.

Fresentar en €l plazo de 30 dias de transferidos los recursos, uma distribucion
presupuestaria, acarde al Plan de Cuentas, disponible en ] SIGEC,

Todo lo anterior, s sin perjuido de las ohligaciones estallecidas en los Protocolos, Anexos, Manuales
y Orientaciones aprobadas por la Subsecrstara de Serviclos Socdiales, ¥ gue se encuentran
disponibles en la pagina web: www.reqistrosocial.cl, las cuales se entienden formar parte
integrante al presente convenie, ¥ sus modificaciones, en caso de correspondear.




B. La SEREMI, tendra [as siguientes obligaciones:
1, Transferir los recursos indicados en la clausula quinta del presents convenio,

2. Controlar al cumplimiento del presente convenio ¥ su coherencia con los gastos ejecutados,
en conformidad a lo dispuesto en la Resoiucidn N° 30 de 2015, de la Contraloria General de
la Repiiblica que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicidn de Cuentas o norma que fa
reemplace, pravia coordinacion con la Divisidn de Focalizacién del Ministerio de Desarrollo
Social.

3. Aukorizar y/o rechazar fas solicifudes de redistribucion presupuestaria.

4. Revisar los Informes Techicos v de Inversion en los plazos establedidos en el presente
comvenio, con el abjeto de verificar la correcm inversién de los fondos concedidos, en
relacion al cumplimients de los objetivos pactados en el presente convenio y en |os plazos
comprometidos.

5, Entregar asesorfa técnica & la MUNICIPALIDAD en la gestidn, administracién, control y
supervisidn de las acciones de ingreso, actualizacién, rectificacidn /e complemento de
informacidn del Registro Social de Hogares,

£ Apovar la atencidn a la ciudadania en relacion a consuftas vinculadas con el Registro Social
de Hogares, resguardande e cumplimiento de las orientaciones entregadas por &l
Ministerio en lo refarido a fa vinculacion de los ciudadanos con el sistema,

7. Organizar y coordinar instancias de capacitacién, menitoree y evahuacian, las cuales padran
realizarse de manera presencial o remota; sin perjuicio de aquellas instancias coordinadas
par la Division de Focalizacion del Minlsterio de Desarrallo Social.

8. Orientar al Ejecutor, para &l uso de las plataformas fecnologicas, protocolos e instructivos,
dispuestos para apoyar |as acciones del misme.

8. Colaborar, segin las instruccionas impartidas por e Nivel Cenkral del Ministerio de
Desarrollo Social, en |a Asesoria Técnica que brinda |3 Subsecretaria de Servicios Sociales af
Fiecutor en el uso y analisis de la informacidn de! Registro Sccial de Hogares v a
Calificacidn Sogiceconomica, acorde a lo dispuasto en el Articulo 7, del Decrelo Supremo N®
227 de 2015, del Ministeric de Desarrollo Socisl; en 2l marco de la Plateforma denominada
Analista Digleal de Informacidn Social, ADIS U okros aplicativos dispuesto para ellg.

QUINTA: DEL FINANCEAMIENTO,

Fara la gjecucion del presente corvenio, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Socizl,
transferird a %2 Municipalidad de Laguna Blanca, la cantidad de ¢ 1.000.000 {un millan de pesos),
recursos contemplados en la Partida 21, Capitulo 01, Programa D1, Subkitulo 24, ftem 03,
Asignacion 341 “Sistema de Apoyo a la Seleccin de Beneficios Sociales” del Presupuesto del
Mirlstarlo de Desarrollo Sodial, Subsacretaria de Servicios Sociales correspordiente al afio 2018,

La transferencia de recursos, se efectuard en una sola custa, dentro de s cinco (5} dias habiles
siguientes a ia fecha en que se encuentre totalmente tramitado el acto administrative de la SEREMI
que aprueba &l prasente convenio y en fa medida que el ejecutar se encuentre al diz en i
presentzcion de la rendicién de cuentas, de aguellos convenios destinados a la aplicacion del
instumentn de caracterizacidn socioecondmica.




SEXTA: DE LA DISTRIBUCION PRESUPUESTARIA.

La Municipalidad denfro de los primeros treinta {30} dias de transferidos los recursos debera
presentar su propuesta de distribucion presupuestarfa acorde al Plan de Cuentas disponible en el
SIGEC. La SEREMI respechiva revisara |z referida propuesta dando su aprobacién o rechazo a la
misma, debiendo en ese Oltfme caso ser corregida. Una vez aprobada |a propusesta, se entendera
parte integrante del presents convenio.

Sin perjulcio de lo anterior, el ejecutor por mativos fundados v previos a |a ejecudon de los gastos,
podra presentar una solicitud por escrite a la SEREMI, 3 fin de que autorice ura redistribucisn de
gastos entre los fkems v subitems, dentro de las lineas establecidas previamente en &l Plan de
Cuentas disponible en SIGEC,

La Secretatia Regional Ministerial de Desarollo Social podréd o no autorizar la redistribucidn
presupuestaria, comunicando formalmente su decisidn a [z Municipalidad via oficio en el plam de
diez {10} dias habiles de recepeionadn el requerimienta.

SEPTIMA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE LA RENDICION DE CUENTAS.

En el marco de lo dispuesto en el presents convenio, la Municipalidad debera entregar los informes
gue sg indican a continuacian y rendir cuenta de los fondes transferides de conformidad con o
dispuesto &r la letra B).

A) De los Infermes Tecnicos de Estade de Cumplimienta y Final;

A1} Los “Informes Técnico de Avance” de cardcter semestral deberdn ser entregados dentro de
las guinee {15) dias héhiles siguientes al tarmine del semestre respective de inidada la ejecucidn de
las acciones descritas en la cldusula tercera y deberan dar cuenta de todas las acciones realizadas
en la comuna en el periodo raspectivo, especificande si éstas fueron gjecutadas dentro del plazo v
forma establecida en los Protocolos Técnicos vigentes aprobados por |3 Subsecrstaria de Servicios
Socizles. Los referidos informes deberan conteper todas las especificariones contenidas en ef
formato de informes elaborado por &l Ministerlo de Desarrolle Social v disponibles en el SIGEC.

A.2) El "Informe Técnico Final”, debera entregarse dentrg del plazo de quince (15) dias habiles
cantados desde la fecha en que fue presentada |3 Ultfma rendicidn de cuentas de ios recursos
transferidos v debera dar cuenta de todas |as acciones realizadas en cumplimiento del presents
convanio, en los t&rmines sefialades en la letra A.1) precedents.

B) D« la Rendicion de Cuentas:

B.1) La MUNICIPALIDAD debera entvegar a la SEREMI comprobante de ingresos que justifique los
fondos percibidos con 105 recursos que por eske convenio se transfieren, con expresion del origen
del aporte. Eb comprobante sera firmado por |3 persona legalmente responsable de recibir el
ingrest de los recursos,

B.2) Informes Mensuales de Inversion, los que deberdn dar cuenka de la ejecucidn de las recursos
recibidos, €l monto detallade de la inversian realizada v el saldo disponible para €] mes siguiente.
Estos Informes deberén entregarse, dentro de los guince {15) primeros dias habiles adminlistrativos
dal mes siguiente 2 aquel gue se infortha contados desde la fecha en que s8 realizo la transferencia
de los recursos, incluso respecta de aguellos messs en gque no exista inversidn de los fondos
traspasados,




B.2) Un Informe Final de Inversidn, que debera dar cuenta de |a ejecucion de los recursos
recibicdos, el mento detallado de la inversidn realizada y el saldo no ejecutado, si 1o hublere. Este
informe deberd entregarse dentro del plazo de guince {15) dias habiles adminlstrativos contados
desde |a fecha en que fue presentada la (lima rendicidn de cuentas de los fondos transferides. Lo
anterior, sin perjuicio de toda otra documentacidn que la MUNICIPALIDAD estime necesario mcluir
para justficar los ingreses o inversldn de |os fondos respactivos.

La SEREMI revisard los “Informes Técnicos™ v les “Informes de Inversion®, dentro del plazo de
quince (15} dias habiles administrativas, contados desde su recepcion v pedra aprobarlos u
observarlos. En casc de presentar observaciones o requerir aclaraciones por parte de la
MUNICIPALIDAD respecto de los informes, éstas deberdn notificarse por escrito dentro de los dos
(2 dias hébiles siguientss al tdrmino de la revision. La MUNICIPALIDAD tendrd un plaze de diez
{10} dfas habiles, contados desde la notificacion de las observaciones, para hacer las correcciones o
aclaraclones pertinentes v entregarlas a la SEREMI, la que debera ravisarlas dentro de los cinco (5)
dfas habiles administrativos sigulentes a la fecha de su recepcidn, debiendo aprobarlas o
rechazarias definitbvamente, segin comesponda.

Los informes deberdn ser remitidos por escrito y respaldado electronicaments, en confortnidad al
famnato disgonible en el “Sistema de Gestldn de Convenins (SIGEC)” del Ministerio de Desarrollo
Social.

OCTAVA: CONTRAPARTE TECNICA.

La contraparte téenica en la ejecucion del presente convenio la ejercerd la SEREMI a traves del
Encargado (a) Regional del Reaistro Social de Hogares, © quien o (a} subrogue o reemplace,
observandn en el desempefio de su cargn las orientaciones v disposiciones técnicas emanadas por
la Subsecretaria de Servicios Sociales.

La contraparte técnica de la MUNICIPALIDAD, correspanclera al Encargads (a) Cornunal del Registro
Social de Hogares, o quien lo (&) subrogue ¢ reemplace, vy tendrd la responsabilidad del adecuado
desarallo del convenio, de la gestidn y resolucidn de cada una de las acciones sefialadas en la
cléusula segunda del presente convenio, en confermidad a los Protocolos Técnices aprobados por 1a
Subsecretaria de Servicios Sociales y el rasguarde de la informacion,

La MUNICIPALIDAD comunicara a la SEREMI, la individualizacion de la contrapare técnica, dentro
de los cinco (5 dias habiles contados desde que se realice la transferencla de los fondes
comprometidos en la cldusula quinta, En caso que cambie la persona gue se desempefie como
contraparte técnica, la MUNICIPALIDAD debera comunicarla & 1a SEREMI, en el mismo plazo anbes
cefialade, contade desde que se produzea el cambio, a través de un Cficlo dirigido al Secretario (a)
Reglonal Ministerizl de Desarrollo Sodial respectivo.

Las contrapartes téenicas deberan tener la calldael de funcionario de planta o contrata.
NOVENA: DE LA CONFIDENCIALIEMAD.

las personas que en virtud del presente convenio, tengan acceso a dabos personales, deberan
respetar su confidendialldad, de conformidad a |o dispuesto en ia bay N® 15.628, sobre Proteccion
de la Vida Privada, 1o dispuesto en el articulo 10° de la Ley M® 20,530, que crea el Ministerio de
Desarrolic Sacial y medifica cuerpos legales que indica, ademas de tados aquellos procedimientas e
instrucciones destinados a la aplicacidn y tratamignto de la informacion del Registre Soclal de
Hogares.




En conformidad con le dispuesto en el articulo § inciso final de la Ley N® 20.379, los funcignarios
rmunicipales deberan respetar la confidencialidad de la informacion a |2 que tengan acceso, estando
prohibida su adulteracidn ¢ difusion no autorizada por &l Ministeric de Desarrofic Social, asi como la
consignacion de informacién falsa durante et proceso de aplicacion del Formulario de Ingreso o
gastldn de |as solicitudes de actualizacion, rectificacion y/o complemento del Registro Social de
Hogares. La infraccion de esta disposicidn se estimard come una vulneracion grave al princlpio de
probidad administrativa v serd sancionada en conformidad a la ey,

Fi adecuado resguardo e integridad de |a informacldn, el ingreso v autenticacion de usuarios, los
privilegios de accaso y demds protocolos necesarios para el correcto tratamiento de la infermacion,
se realizaran de conformidad con to dispuesto en el Decrete Supremo N® 160 de 2007, del
Ministerio de Planificacdon v en concordancia con lo dispuesto en et Decreto Supremo N© 22, ya
citado.

Fara acceder a la Plataformas Informaticas, debera utilizar las respectivas claves y funcionalidades
vinculadas a éstas, que le han sido concedidas para su uso exclusivo, de conformidad a fas
Crientadones gque impaita el Ministerio de Dasarmolla Sodal, v a las chligaciones conberidas en los
convenios suscritos con el Ministerio de Desarrollo Sodial, 105 cuales requlan las condiciones de uso
de Ios Sistemas InformAalicos asociados al Registro Social de Hogares.,

El incumplimiento de estas obligaciones, facultara a la SEREMI para dar térming inmediato al
convenio, reservandose ef derecho de gjercer las acciones legales que correspondan con el fin de
perseguir las responsabilidades adminlstrativas, civiles ¥ penales derivadas del mal uso que se haya
dado a la informacion transferida, de conformidad a lo establacido en |a dausula siguients,

DECIMA: TERMING ANTICIPADD,

En caso de gue la MUNICIPALIDAD incumpla en forma grave v/o reiterada las obligaciones
establecidas en el presente cenwvenin, |3 SEREMI podra, mediante resohlucisn fundada, disponer su
wermine unilateral v exigir a @ MUNICIPALIDAD la restitucldn de los recursos utilizades en
actividades distintas & las contempladas en el presentz instrumente o no  rendidos
satlsFactoriamente por la MUNICIPALIDAD.

Para efectos de proceder a poner término anticipade al convenio, las partes se someteran al
siguiente procedimiento:

1. La SEREMI enviard aviso por escrito a la contraparte técnica de |la MUNICIPALIDAD,
mediante carta cerificaca al domicilio indicado en la comparecencia, expresandn las
circunstancias que mabivan e términe anticipado del convenio, dentro de les cinco (5) dias
hébiles siguientes contados desde que la SEREMI tome conocimiento de algliin hecho aue |a
autorice a disponer €l t#&rmino anticipado del presente acuerdo de voluntades.

2. La MUNICIPALIDAD dentro de fos quince {15) dias habiles administrativos siguientes a |a
notificacion de la referida mislva, debera informar a la SEREMI sobre los hechos deseritos
en £lla.

3. La SEREMI deherd revisar el citado informe dentro del plazo de diez (10} dias hdblles,
contados desde su recepcidn y podré aprobarlo u chservarle, En caso que la SEREML, terga
observaciones 0 requiera aclaraciones respecto del informe entregade por parte de s
MUNICIPALIDAD, éstas deberan ser rotificadas por escrite dentro de fos dos (2) dias
hébiles siguientes al término de la revisidn.




4, La MUNICIPALIDAD tendrd un plazo de ocho {8} dias hihiles contados desde la notificacion
de |as observaciones, para hacer las correccionss o aclaraciones pertinentes v entregarlas 2
la SEREMI, gque deberd revisarlas y pronunciarse dentre de los cinco (5) dias hébiles
administrativos siguientes a la fecha de su recepcion.

La circunskancia de no presentar los informes a los que se obliga @ MUNICIPALIDAD; no dar
cumplimiento a lo dispuesto en las numerales B.- v 11.- de la letra A, de la clausula cuarta de este
instrurmenta; no efectuar las correcciones o aclaraciones; o, no subsanar o aclarar adecuadaments
ios errores u observaciones planteados por la SEREMI, no presentar |2 distribucion de fos recursos
en un plazo de treinta (30) dias habiles de transferidos las mismaos o no subsanar las observaciones
formuladas por la SEREMI al respects, seran considerados coma meumplimlentn grave al presente
convenio, en virtud del cual, la SEREMI podra disponer su término anticipado vy, st proceds, exigiva
la restitucidn de los recursos observados, no rendidos v los saldos no ejecutados,

DECIMQ PRIMERA: DE LA VIGENCIA Y EJECUCION

A} DE LA VIGENCIA

B presente comvenio entrara en vigencia una vez gue se encuentre totalments tramitado el acto
administrativo que lo aprueba por parte de la SEREMI, y se mantendra vigente hasta la aprobacién
o rechazo definitive de los Informas Tecnices v Finanderos Finales, ¥ reintegrados (os saldos no
efecutades, no rendidas w/u observados, en caso de existir

B} DE LA EJECUCION.

Por razones de buen servicio v continuidad en la ejecucion, el plazo de ejecucidn de las accicnas
comprometidas cornenzard desde la fecha de suscripcion del presents instrumento, v se extenderd
hasta el 31 de diciembre de 2018, A parllr de la facha de suscripeldn del presente instrumeaento
podran imputarse a lps recurses entregados aguellos gastos que se incurra en el marco del
presente convenlo. Sin perjuicio de o cusl, la transferencla de los recursos solo procedera una vez
tokalmente tramitado el acto administrative que aprusba el presente convenio.

E plazo de sjecocién referido en el parrafo precedente podrd extenderse por Un periodo que no
exceda de tres (3) meses del ejercicin presupusstaric siguiente, para el solo efecto de ejecutar los
recursos transfendos.

Para efectos de lo establecido en =l parrafo anterior, e ejecutor deberd solicitar fa extension del
plazo de ejecucion a la SEREMI respectiva por esorito v hasta el 30 de noviembre de 2018.

DECIMO SEGUNDA: PERSONERIAS.

La personeria can que concurren a este acko, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social,
dafia Claudia Paola Barrientos Sanchez, consta en Decreto Supremo NP 55 de jusves 17 de abril de
2014, dal Ministario de Desarrolo Social, v 1a del Alcalde (5) de la Munlclpalidad de Laguna Bianca,
dan Rens Armando Villegas Barria, consta en el Becreto Alcaldicio N® B3 de viernes 26 de enero de
2018,

El presente Convenio se firma en cuatro (43 elemplares igualmente auténlicos, quedands dos en
poder de cada una de las Pares.




2° IMPUTESE fondos contemplados en Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, frem
03, Asignacion 341 “Sistema de Apoyo a I3 Seleccidn de Beneficios Sociales”, del Presupuesto del
Ministerio de Desarrolic Social, Subsecretaria de Servidos Sodales correspondients al afio 2018,

ANOTESE Y COMUNIGUESE.
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
LA SECRETARiA REGIQNAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA
REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA
E
. MUNICIPALIDAD DE LAGUNA ELANCA

SISTEMA DE APOYO A LA SELECCION DE USUARIOS DE PRESTACIONES
SOCIALES.

En Punta Arenas, a 30 de Enero de 2018, enire la Secretarfa Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Region de Magallanes y Antartica Chilena, en adelante, la
“SEREMI", representada par la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Sacial, dofiz
Claudia Paola Barrientos Sanchez, ambos domiciliados para estos efectos en Carlos
Bories 901, piso 8, comuna de Punta Arenas, Region de Magallanes, por una pare; y por
la otra, la I. Municipalidad de Laguna Blanca, en adelante la “MUNICIFALIDAD" vio “al
Ejecutar’, representada por su Alcaide (3), don Reng Armando Villepas Barria, ambos
domiciliades para estos efectos en Villa Tehuelches KM 100 Ruta 3 norte, comuna de
Laguna Blanca, Regidn de Magallanes y Antartica Chilena, han convenido en o siguiente:

PRIMERA: DE LOS ANTECEDENTES.

Que, conforme a o dispuesto en el articule 5° de la tey N°20.379, que crea el Sisterna
Intersectorial de Protecaidn Soclal e Institucionaliza el Subsistema de Proteccion Integral
a la Infancia "Chide Crece Contigo®, dicho Sistema contara con un instrimento de
caracterizacion sociceconomica de la poblacidn nacional, segun lo establezea un
Hegiamenio expedido a través del Ministerio de Planifficacian, actual Ministerio de
Besarroilo Social, ¥ suscrito, ademas, por el Ministro de Hacienda.

Glue, por su parte, el articulo 3 lefra ) de la Lay N"20.530, gue crea el Ministeric de
Desarrollo Social y modifica cuerpos legales que indica, estabiece que el Ministerio de
Desarrollo Social debe definir 105 instrumentos de focalizacién de los Programas Sociales,
sin perjuicio de las facultades de otros Ministetios a estos efecios, segun lo establezea
uno © mas Reglamentos expedidos por el Ministerio de Desarrollo Social, en que se
establaceran, el diseno, uso y formas de aplicacién del o los referidos instrumentos y las
demas normas necesatfas para su implementacion.




Clue, mediante Decreto Supremo N°22, 2015, del Ministerio de Desarolle Social, se
aprobd el Reglamente del articule 5° de la Ley N*20.37% y del articulo 3), letra f}, de la Ley
N*20.530, en adelante, "el Reglamento”, que regula el denominado “Sistema de Apoyo a
la Seleceidn de Usuarios de Prestaciones Saciales”, en adelante, el Sistema.

Que, conforme al articulo 1° inciso segundo del reglamento, ya referide, el Sistema tiene
por finalidad proveer de informacidn gue permita la caracterizacion de la poblacidn
objetivo, definida para los distintos beneficies, programas yo prestaciones sociales
creadas por ley. Esta incluird una Calificacidn Socioecondmica y demas condicicnes de
elegibilidad uiilizadas en la selsccion y acceso de las personas a dichos beneficios,
programas  y/o prestaciones scciales creadas per ley, considerande sus atributas
socioecondmicos, territoriales, v ofros pedinentes con el propbsito de ponerlas a
disposicidn de los organismos miblicos y can ello contribuir a la adecuada asignacién y
facalizacién de o5 recursos. Para lo anterior, el fratamiento de daios se realizara de
cenformidad con lo dispuesto en la Ley N® 19.628 y en &l articulo 6° de la Ley N® 19.949,

Asimismo, el articulo 2° del reglamento, sehala los componentes que constituyen,
principalments el Sistema, a saber: el Registre Sccial de Hogares; el apoye a |a seleccian
de usuarios de beneficios, programas yio prestaciones sociales creadas por ley, que
incorpora una Calificacicn Socioecondmica y la  asistencia técnica a la oferta
programatica; y los processs de contral y supervision del Sistema.

Que, conforme al arficule 22 del Reglamento ya individualizado, el Ministeric podra
designar como egjecutor del proceso de solicitud de ingreso, actualizacion, rectificacion, yo
complemento de la informacidn del Registro Social de Hogares a entidades publicas o
privadas sin fines de lucro, con las que ef Ministerio convenga la referida ejecucion,
velando porgue ésta sea preferermtemente municipal.

En el contexto antes sefalado, el Ministerio ha determinade que los gjecutores del
proceso referido precedentemente sean prefereniemente las municipalidades del pais.

Que, la Ley N” 21.053 de Presupuestos para el Sector Publico para el afio 2018, consulta
recursos en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitule 24, item 03, Asignacidn
341 “Sistema de Apoyo a la Seleccién de Beneficios Sociales”, estipulandose en su glosa
N"08, gue |a transferencia de estos recursos ae efectuard sobre la base de convenios que
suscriba el Ministerio de Desarrolte Social y los organismos gjecutoras.

Que, mediante Resolucion Exenta N°1436, dg 2013, del Ministerio de Desarrollo Social,
sg¢ delego en lola)s Secreiaric(a)s Regionales Ministeriales de Desarrolle Social la
facultad de suscribir convenios de colaboracién y/o transferencia de recursos por un
maonto inferior & 5000 UTM, para la aplicacion del instrumento de caracterizacion
socioeconémica de la poblacidn, con municipalidades, con otros drganos de la
Administracidn del Estado o entidades privadas sin fines de lucro, en el ambito de su
respectiva region, aprobarlos por el acte administrativo correspondients, asi come
tambien, suscribir y aprobar los actos relacionados con la ejecucion y térming de dichos
convenios.




SEGUNDA: DEL OBJETO.

El chjeto del presente convenio es la transferencia de recursos desde la Secretaria
Regicnal Ministerial de Desarrollo Social de la region de Magallanes y Antartica Chilena a
la Municipaiidad de Laguna Blanca, para la ejecucidn y gestion de las acciones de
ingreso, actualizacion, rectificacion, y/o complemnenio de ia informacion contenida en el
Registro Social de Hogares; realizadas en conformidad a la normativa vigente y a los
protocolos técnicos que describen los procedimientos, plazos y documentacidn necesaria
para el decamolio de cada una de las accicnes descritas, aprobados por actos
administrativos ernanados de la Subsecrataria de Servicios Sociales gue se encuentran
disponibles en www.registrosocial.cl, ademas de las arientaciones e instruccicnes de
caracter general o patiicular que imparta el Ministeric do Desarrofle Social en estas
materias y/o en el desarrallo de acciones complemmentarias que favorezcan €l acceso de la
ciudadania, por canales presenciales y/o remotos al Fegistro Social de Hogares.

TERCERA: DE LAS ACCIONES A DESARROLLAR.

La MUNICIPALIDAD se obliga a aplicar el Formuiario de Ingreso al Registro Social de
Hogares y sus anexos: Personas en Situacion de Calle y Exiranjeros sin RUN, cuando
corresponda; asi como también gestionar y resolver todas las acciones de actualizacidn,
rectificacidn e complemento de la informacién contenida en &l Registro Social de
Hogares.

La gestién y resolucion de estas acciones cotresponde a |a tramitacion del 100% de las
solicitudes realizadas por los hogares residentes en la comuna a través de canales
remotos o en forma presencial, en Ios plazos y forma establecida en las Resoluciones
Exentas aplicables al efecio, aprobadas por la Subsecretaria de Servicios Sociales, y de
todas sus medificaciones posteriores.

Para efsctos de lo dispuesto en el parrafo anierior, se consideraran las solicitudes
ingresadas hasta el 31 de diciembre de 2018, dehiendo conecluir la tramitacion segon lo
establecido en |os respectivos protocolos,

Excepcionalmente, a solicitud escrita de 'a MUNICIPALIDAD fundada en razones de
fuerza mayor, caso fortuito u otras que lo fundamenten, la SEREM! podra autorizar a la
MUNICIPALIDAD la gestién y resclucion de un cumplimiento menor ded total de las
acciones referidas en los patrafos precedentes.

CUARTA: DE LAS OBLIGACIONES.
A. DE LA MUNICIPALIDAD:

1. Dar cumplimiento a los plazos y condiciones indicadas en este instrumento, asi
come también, en la normativa que lo rige, en especial el Decreto Supremo W=22
de 2015, del Ministerio de Desarrollo Social, actos administrativos, orientaciones y
cualguier otra instruceidn impartida por el Ministerio de Desarrollo Social, en &l
marco de sus atribucicnes legales.




14.

11.

Utilizar las Flataformas Informaticas, administradas por el Ministerio de Desarrollo
Social, para [os fines del presente convenio,

Crear, para la administracicén de los recursos transferidos, una cuenta
complementaria dencminada “Registro Social de Hogares".

Remitir copia a la SEREMI del Decreto Alcaldicie que apruebe el presente
convenia.

Disponer de los recursos humanas necesarios para ef correcto avance de las
accionses contenidas en el presents convenio, de conformidad a los perdiles
definidos en el Protocolo de Ingreso y Actualizacion aprobado por la Subsecretaria
de Servicios Sociales, los que se encusniran publicados en la pagina web
wwew. registrogorial.el, debiends contar para estos efectos con perscnas que
iengan las compelencias e idoneidad necesaria para el desampeno de dicha
funcian, debisndo aquellas dar cumpiimiento estricto al deber de confidencialidad a
fue se refiers el articule 8° del Decreto Supremo N° 22 de 2015, del Ministerio de
Desarrollo Social.

Informar al Ministerio de Desarrolle Social, cualquier maodificacién de  los
funcionarios autorizados para ingresar al Registro Social de Hogares, de
confermidad & los ténminos del Convenio de resguardo y uso del Registro Social
de Hogares.

Resguardar la correcta aplicacion del Formulario de Ingreso al Registro Social de
Hogares y del Anexo de Personas en Situacién de Calle, este (ltimo cuando
coresponda, debiendo dar estricto cumplimientc a los protocolos técnicos.

Dar estricto cumplimiente a los Protocolos y orientaciones técnicas impartidos par
la Subsecretaria de Servicios Sociales, que fijan las crientaciohes y estandares
técnicos vinculados a la gesticn y desarrollo de las acciones de ingreso,
actualizacion, rectificacion yo complements de la informacidn contenida en el
Registro Social de Hogares, realizadas tanto de manera presencial como por
cangdles remotos. Asi como también, a las resoluciones que aprusban el Manuat
dge Aplicacion del Formulario de Ingreso al Registro Social de Hogares y el
Formularic de Ingreso al Registro Social de Hogares, ambas de la Subsecretaria
de Servicios Sociales, los cuales estan disponibles en www.redistrosocial.cl

Poner a disposicion de la SEREMI todos los antecedentes e informes que le fueran
requeridos con el objeto de implemantar las evaluaciones sobre el process, como
asimismo, entregar de manera opartuna y en forma, los [nformes Técnicos de
confarmidad a lo sefalade en |a clausula séptima del presente conwvenio.

Hestituir, los saldos no sjecuitades, dentro del plazo de diez {10) dias habiles
administrativos contados desde &l dia habil siguienie a la fecha del requerimiento
escrito efectuado por el o la Secretario/a Regional Ministerial respectiva, que asf lo
dispane, debiendo restituir en el mismo plazo los saldos no rendidos u observados,
&M casa de existin,

Facilitar el accese a los Supervisores Ministeriales, al lugar en gue se almacensn
los Formularics y Solicitudes del Registro Social de Hogares, sus antecedentes y




1z,

13.

14.

15.

16,

17,

13,

documentos asociados, en su formato papel, digital o slectrdnico, velando por ¢
adecuado resguardo e integridad de la informacidn, conforme a lo dispuesia en la
Ley N°19.628, sobre Proteccién de la Vida Privada y demas normas aplicables.

informar a la SEREMI respecto a las medidas adoptadas en virtud de las
recomendacicnes recibidas, con ocasion de los hallazgos de supervision
realizados por los Supervisores Ministerales.

Apoyar ia implementacion de acciones y propusstas del Ministerio de Desarrollo
Social vinculados al Registre Social de Hogares, que tengan por objeto informar,
promaver la autc-atencion y la gestion de otros reguerimientos ciudadancs
asociados al Registro Social de Hogares, participando, ademds, en lag instancias
de colaboracion y coordinacion con otros actores locales que se constituyan an el
territorio comunal para efectos de promover [a informacidn sobre el sistema y la
corresponsabilidad en su gestion.

Adoptar las medidas necesarias para el adecuado traspase, resguardo,
confidencialidad y custodia de la informacidn recopilada a través de las acciones
ohjete de este convenie, de conforrmnidad a lo dispuesto en el ariculo 21 del
Decrete Supremo N° 22 de 2015, del Ministerio de Desarrafle Social, que
Reglamenta &l Sistema de Apoyo a la Selecrién de Usuatios de Prestaciones
Sociales y a las orientacicnes, instrucciones y procesoes técnicos que dicte la
Subsecretaria de Servicios Sociales.

Adoptar, sl correspande, las medidas necesarias para la mantencién y el dptimo
uso de los ordenadores de Fila vy Modules de Auto Atencidon destinados a la
emision de la Cartola del Hogar, gque permiten a los usuarios conocer la
informacidn que el Registre Social de Hogares tiene de ellos; asi como tambign
otras tecnologias iransferidas por este Ministerio gue tengan por objeto contribuir
en [a gestion de las acciones del Registro Social de Hogares de cargo de la
MUMICIPALIDAD.

Rendir cuenta de los recursos transferides de conformidad a lo establecido en |a
clausula seéptima del presente acuerde y en conformidad a ia Resolucion N°30 de
2015 de la Confraloria General de la Repdblica, en sujecidn a los item de gastos
autorizados por e Ministerio, contenidas en el Plan de Cuentas gue se encuentra
disponible en el SIGEC.

Participar en instancias de capacitacion y coordinacian, refativas a la gestion,
admiristracion, control y supervision del ingreso, actualizacion, rectificacidn /o
complemento de informacion del Registro Social de Hogares, convocadas u
arganizadas por la SEREMI.

Coordinar y gestionar con la SEREMI v las entidades publicas u organizaciones de
la sociedad civil gjecutoras de Programas dirigidos a persaonas en Situacion de
Calle del Ministerio de Desarrollo Social, las capacitaciones y acciones destinadas
a la aplicacion y actualizacion del instrumento de caracterizacion socioeconomica,
denominado Registro Social de Hogares y el Formulario de Ingreso al Registro
bocial de Hogares y su Anexo para Personas en Situacidn de Galle del Reqistro
Social de Hogares, cuando carresponda,




19.

20,

21.

22,

23.

Participar de la Mesa Tecnica de Calle o Provincial de Calle, que se constituird
previa convocatoria y coordinacion de la SEREM| de Desarrolle Social, en la cuat
participardn organizaciones de la Sociedad Civil relacicnadas eon la tematica de
Calle.

Realizar, de ser necesario, para las personas en situacién de calle, operativos yio
dispositivos de atencidn en puntos de calle de la comuna respectiva, previa
coordinacion del Ministeric de Desamollo Soclal, con el objetivo de apoyar la
incorporacion y/o actualizacidn de datos al sistema de personas en situacion de
calle.

Capacitar, cuando eotresponda, y de acuerdo a los lineamientos formulados por el
Ministerio de Desarrcilo Social, a los funcionarios que formen parte del Equipo
Carmunal encargado de fa implementacion del Registre Social de Hogares en f
marco de lo dispuesto en el presents convenio, a fin de optimizar las acciones de
mgreso, actualizacidn, rectificacion yo complements del Begistro Social de
Hogares y la gestidn del mismo.

Disponer de un nimero de funcionarios necesarios para la total tramitacion,
gestion y atencion de solicitudes ciudadanas ingresadas por los canales weh y
presencial, debiendo dar igual prioridad a ambos tipos de solicitudes.

Presentar an el plazo de 30 dias de transferidos los recursos, una distribucién
presupuestaria, acorde al Flan de Cuentas, disponible en &l SIGEC.

Todo Io anterior, es sin perjuicio de las obligaciones establecidas en los Protocolos, Anexos,
Manuales y Orientaciones aprobadas por la Subsecretaria de Servicios Sociales, v que se
encuentran disponibles en la pagina web: www.regisrosocial.cl, las cuales se entienden
formar parte integrante al presente convenio, y sus modificaciones, en caso de
corresponcer,

B. La SEREMI, tendra las siguientes abligaciones:

i.

2,

Transferir los recursos indicados en la cfausula quinta del presente convenic.

Controlar el cumplimiento del presente convenic y su coherencia con os pastos
gjecutados, en cenformidad a lo dispuesto en la Resolucidn N°30, de 2015, de la
Contraloria General de la Repiblica que fija Normas de Procedimiento sobre
Rendicidn de Cuentas o norma gque la reemplace, previa coordinacidn con  la
Division de Focalizacion del Ministerio de Desarrollo Social.

Autorizar y/o rechazar las solicitudes de redistribucion presupuestaria.

Revisar los Informes Téenicos y de Inversion en los plazos establecidos en &l
presente convenio, con el objeto de wverificar la correcta inversién de |os fondos
concedidos, en relacion al cumplimiento de los objetives pactados en el presents
convenio y en los plazos comprametidos.




5. Entregar asesoria tecnica a la MUNICIPALIDAD en la gestién, administracion,
control ¥ supervision de [as acciones de ingreso, actualizacion, rectificacién v/o
complemento de informacion del Registro Social de Hogares.

8. Apoyar la atencidn a la ciudadania en relacién a consultas vinculadas con el
Registro Sccial de Hogares, resguardando & cumplimiento de las orientaciones
enfregadas por el Ministerio en lo referido a la vinculacién de |os ciudadancs con sl
sistemna.

7. Organizar y cocrdinar instancias de capacitacion, monitorec ¥ evaluacidn, las
cuales podran realizarse de manera presencial o remota; sin perjuicio da aquellas
instancias coordinadas por la Divisién de Focalizacion del Ministerio de Desarrollo
Sacial.

8. Orientar al Ejecutor, para el uso de las plataformas tecnoldgicas, protocolos e
instructivas, dispuestos para apoyar las acciones del mismo.

8. Colaborar, segun las instrucciones impartidas por el Nivel Central del Ministerio de
Cesarrcllo Social, en la Asesoria Técnica gue brinda la Subsecretaria de Servicios
Sociales al Ejecutor en el uso y analisis de la informacion del Registro Social de
Hogares y la Calificacidn Socioecondmica, acorde a lo dispuesto en el Articulo 7,
del Decretc Supremao N°22 de 2015, del Ministerio de Desarrollo Social; en &l
marco de la Plataforma denominada Analista Digital de Infermacion Social, ADIS, u
otros aplicativos dispueste para ello.

QUINTA: DEL FINANCIAMIENTO,

Para la ejecucion del presente corvenic, la Secretarfa Regional Ministerial de Desarrclio
Social, transferira a la Municipalidad de de Laguna Blanca, la cantidad de $ 1.000.000 {un
millén de pesos), recursos contemplados en la Partida 21, Capitule 01, Programa 01,
Subtitulo 24, itern 03, Asignacion 341 “Sistema de Apoyo a la Seleccion de Beneficios
Sociales”, del Presupuesto del Ministerio de Desarrollo Social, Subsecretaria de Servicios
Sociales correspondiente al afio 2018,

La transterencia de recurscs, s efectuara en una sola cuota, dentro de los cinco (5) dias
hébiles siguientes a la fecha en que se encuenire totalmente tramitade el acto
administrativo de la SEREMI que aprueba el presente convenio, v en la medida que o
gjecutor, se encuentre al dia en [a presentacion de la rendicidn de cuentas de aquellos
convenios destinados a la aplicacion del instruments de caracterizacion socioecondmica.

SEXTA: DE LA DISTRIBUCION PRESUPUESTARIA.

La Municipalidad dentro de log primeros treinta {30) dias de transferidos los recursos
debera presentar su propuesta de distribucion presupuestaria acorde al Plan de Cuentas
disponible en &l SIGEC. La SEREMI respectiva revisara la referida propuesta dande su
aprobacion o rechazo a la misma, deblendo en ese Ultimo caso ser corregida. Una vez
aprobada la propuesta, se entendera parte integrante del presente convenio.




Sin perjuicio de lo anterior, el ejecutor por motivos fundados v previos a la gjecucion de los
gastos, podra presentar una selicitud por escrito a la SEREMI, a fin de que autorice una
redistribucién de gastos entre los items vy subitems, dentro de las lineas establecidas
previamente en &l Plan de Cuentas disponible en SIGEG.

La Secretaria Hegional Ministerizl de Desarrollc Social podrd o no auiotizar la
redistribucion presupuestaria, comunicando fermalmente su decision a la Municipalidad
via oficio en el plazo de diez (10} dias hadbiles de recepcionado el requerimiento.

SEPTIMA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE LA RENDICION DE CUENTAS.

En el marco de lo dispuesto en el presente convenio, la Municipalidad deberd entregar los
infarmes que se indican a continuacidn, y rendir cuenta de fos fondos transferidos de
conformidad con [0 dispuesto en la letra B}

A) De las Informes Tecnicos de estado de cumplimiento y Final:

A1) Los "Informes Tecnico de Avance” de cardcter semestral y deberdn ser entregados
dentro de |og quince (15) dias habiles siguientes al t€rmino del semestre respectivo de
iniciada la ejecucion de las acciones descritas en la cfausula tercera, y deberan dar
clienta, de todas [as acciones realizadas en la comuna en el periodo respectivo,
especificando si éstas fueron gjecutadas dentrs del plazo v forma establecida en los
Fratocolos Técnicos vigenies aprobados por la Subsecretarfa de Servicios Sociales. Los
referidos informes deberdn contener todas las especificaciones contenidas en el formato
de informes elaborado por el Ministetic de Desarrolio Social y disponibies en el SIGEC.

A.2) E| “Informe Tecnico Final", debera entregarse dentro del plazo de quince (15} dias
habiles contados desde la fecha en gue fue presentada la dltima rendicidn de cuentas de
los recursos transferidos y debera dar cuenta de todas las acciones realizadas en
cumplimiento del presente convenio, en los términos sefialades en la letra A.1)
precedents.

B) De la Rendicion de Cuentas;

B.1) La MUNICIPALIDAD deberd entregar a la SEREMI comprobante de ingresos que
justifique los fondos percibldos con los recursos que por este convenio ss transfieren, son
expresion del origen del aporte. El comprobante sera firmado por la persona legalmente
responsable de recibir el ingreso de los recurscs.

B.2) Informes Mensuales de Inversion, los que deberan dar cuenta de la sjecucion de los
recursos racibidos, el monto detallado de la inversidn realizada y el saldo disponible para
el mes siguiente. Estos Informes deberdn entregarse, dentro de los quince (15} primeros
dias habiles administrativos del mes siguiente a aquel que se informa contados desde |a
fecha en gue se realizd la transferencia de los recursos, inclugo respecto de aquelios
MEeses en guUe no exista inversion de los fondos traspasados,

B.3) Un Informe Final de Inversion, que deberd dar cuenta de la gjecucion de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el salde no ejecutado, si lo
hubiere. Este informe debera entregarse dentro del plazo de quince (15) dias habiles
administrativos contados desde |a fecha en que fue presentada la (hima rendicion de
cuentas de los fondos transferidos. Lo anterior, sin perjuicio de toda otra documeniacion




que la MUNIGIFALIDAD estime necesario imcluir para justificar los ingresos o inversion de
los fondos respectivos.

La SEREMI revisara los “Informes Téehicos” v los “Informes de inversion”, dentro del
plazo de quince (15} dias habiles administrativos, contados desde su recepcidn y podra
aprobarios u abservarios. En caso de presentar observaciones o reguerir aclaraciones por
parte de la MUNICIPALIDAD respecto de los informes, éstas deberdn notificarse por
escrito dentre de los dos {2) dias habiles siguientes al i&rmino de la revision. La
MUNICIPALIDAD tendra un plazo de diez (10) dias habiles, contados desde la notificacion
de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones perinentes y
entregarlias a la SEREMI, la que debers revisarlas dentro de log ¢inco (5) dias habiles
adminigtrativos siguientes a [a fecha de su recepcidn, debiendo aprobarlas o rechazarlas
definitivamente, segun corresponda.

Los informes deberdn ser remitidos por escnito y respaldado elactrdnicamente, en
corformidad al formato disponible en el "Sistema de Gestién de Convenios (SIGECY" del
Ministerio de Desarrollo Social.

OCTAVA: CONTHAPARTE TECNICA.

La confraparte técnica en la ejecucion del presente convenio la ejercerd la SEREMI a
fravés del Encargade (a) Regional del Registro Sacial de Hogares, o quien o {a) subrogue
0 reemplace, observande en el desempefo de su cargo las orientaciones y disposiciones
tecnicas emanadas por la Subsecretaria de Servicios Sociales.

La contraparte técnica de fa MUNICIPALIDAD, correspondera al Encargade (a) Comunal
del Registre Social de Hogares, o quien lo () subrogue o reempiace, y tendré la
responsabilidad del adecuado desarralle del convenio, de la gestién vy resolucion de cada
una de las acciones sefaladas en la clausula segunda del presente convenio, en
conformidad a los Protocolos Tecnicos aprobados por la Subsecrataria de Servicios
Sociales y el resguardo de la informacion.

Ea MUNICIPALIDAD comunicard a la SEREMI, la individualizacion de la contrapaite
técnica, denfro de los cinco (5) dias habiles contades desde que se realice la
transferencia de los fondos comprometidos en la clausula quinia. En ¢aso que cambie |z
persona gue se desempefie como contraparte técnica, la MUNICIPALIDAD deberd
comunicarlo a la SEREMI, en el mismo plazo antes sefialado, contado desde que se
produzca el cambio, & traves de un Cficio dirigido al Secretario {a) Regional Ministerial de
Cresatrolle Social respectivo.

Las contrapartes tecnicas deberdn tener |a calidad de funcionario de planta o contrata,

NOVEMNA: DE LA CONFIDENCIALIDAD.

Las personas que en virtud del presente converdo, tengan acceso a datos personales,
deberan respetar su confidencialidad, de conformidad & o dispuesto en la Ley N® 19.628,
sobre Proteccion de fa Vida Privada, 1o dispuesto en @l articulo 10° de la Ley N° 20.530,
que crea el Ministerio de Desarrolle Social y medifica cusrpos legales que indica, ademas
de todos aquellos procedimientos e instruccionss destinados a la aplicacion y tratamiento
de |a informacion del Registro Social de Hogares.
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En conformidad con lo dispugste en el articulo 5 incise final de 1a Ley N® 20.379, los
funcionatios municipales deberan respetar fa confidencialidad de la informacién a la que
tengan acceso, estando prohibida su adulteracidn o difusion no autorizada por el
Ministaria de Desarrolle Sccial, asi como [a consignacion de informacion falsa durarnte el
procese de aplicacidn del Formulario de Ingreso o gestidn de las solicitudes de
actualizacién, rectificacion y/o complemento del Registro Social de Hogares. La infraccion
de esta disposicicn se estimara como una vulmeracion grave al principio de probidad
administrativa y sera sancionada en conformidad a la ley.

El adecuado resguardo e integridad de la informacion, el ingreso y auterticacion de
usuarios, los privilegios de acceso y demdas protocolos necesarios para e! comecto
tratamiente de la informacion, se realizaran de conformidad con lo dispuests en el Decrete
Supremo N° 160, de 2007, del Ministerio de Planificacion y en concordancia con o
dispuesto en el Decreto Supramo N°22, ya citado.

Para acceder a la Plataformas Informaticas, debera utilizar las respectivas claves y
funcionalidades vinculadas a éstas, que le han sido concedidas para su uso exclusivo, de
conformidad a las Orientaciones que imparta &l Ministeric de Desarrollo Social, y a las
obligaciones contenidas en los convenios suscritos con el Ministerio de Desarrollo Social,
los cuales regulan las condiciones de usc de los Sistemas Informaticos asociados al
Registro Social de Hogares.

El incumplimiento de estas obligaciones, facultarad a la SEREMI para dar término
inmediato al convenio, reservdndose el derecho de ejercer las acciones legales que
correspondan con el fin de perseguir las responsablilidades administrativas, civiles v
penales derivadas del mat uso fue se hava dado a la informacion transferida, de
confarmidad a lo establecido en la clausula siguients.

DECIMA: TERMINO ANTICIPADO.

En caso de que la MUNICIPALIDAD incumpla en forma grave wo reiterada las
obligaciones establecidas en el presente convenio, la SEREMI podra, mediante resolucisn
fundada, disponer su término unilateral y exigir & la MUNICIPALIDAD la restitucion de los
recursos utilizados en actividades distintas a las contemnpiadas en el presenis instrumento
o no rendidos satisfactoriamente por la MUNICIPALIDAD,

Para efectos de proceder a poner término anticipado al convenio, las partes se someterdn
al siguiente procedimiento:

1. La SEREMI enviara aviso por escrito @ la contraparte técnica de la
MUNICIPALIDAD, mediante carta certificada al domicilio indicade en Ia
comparecencia, expresando las circunstancias gue motivan el término anticipado
del convenio, dentro de los cinco {5) dias habiles siguientes contados desde que la
SEREMI tome conocimiente de algin hecho que la autorice a disponer el i&rmino
anticipade del presente acuerdo de voluntades.

2. La MUNICIPALIDAD deniro de los guince {15) dias habiles administrativos

siguientes a la notificacion de |a referida misiva, debera informar a la SEREMI
sobre los hechos descritos en ella.
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3. La SEREMI debera revisar el citado informe dentro del plazo de diez (10) dias
habiles, contados desde su recepeidn y podra aprobarlo u observarlo. En caso que
la SEREMI, tenga observaciones o requiera aclaracionss respecto del informe
entregado por parte de la MUNICIPALIDAD, éstas deberan ser notificadas por
escrito dentro de los dos {2) dias habiles siguientes al términe de la revisicn,

4. La MUNICIFALIDAD tendrd un plazo de ocho (8) dias habiles contados desds la
notificacion de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones
pertinentes v entregarlas a la SEREMI, que debera revisarlas y pronunciarse
dentro de los cinco (5) dias hébiles administratives siguientes a fa fecha de su
recepcion.

La circunstancia de no presentar los informes a los que se obliga la MUNICIFALIDAD; na
dar cumplimiento a le dispuesto en los numerales 8 y 11 de |a letra A, de la clausula cuarta
de este instrumento; no efectuar las correcciones o aclaraciones: o, no subsanar o aclarar
adecuadamente los errotes u observaciones planteades por la SEREMI, no presemtar la
distribucién de los recursos en un plazo de treinta {30) dias habiles de transferidos los
migmos o ne subsanar las chservaciones formuladas por la SEREMI al respects, serdn
considerados como incumplimiento grave al presents convenio, en virtud del cual, la
SEREMI podra disponer su término anticipado v, si procede, exigird la restitucién de los
recursos observados, no rendidos y los saldos no gjecutados.

DECIMO PRIMERA: DE LA VIGENCIA Y EJECUCION
A) DE LA VIGENCIA

El presente convenio entrard en vigencia una vez que se encuertre totalmente tramitado
el acto administrativo que [o aprueba por parie de la SEREMI, y se mantendra vigente
hasta la aprobacion o rechazo definitive de los Informes Técnicos y Financieros Finales, y
reintegrados los saldos no gjecutados, no rendidos y/u observados, en caso de existir

B) DE LA EJECUCION.

Por razones de buen servicio y continuidad en la ejecucicn, el plaze de ejecucién de las
acciones comprometidas comenzard desde la fecha de suscripcidn del presente
instrumenio, y se extendera hasta el 31 de diciembre de 2018. A partir de la fecha de
suscripeion del presente instrumerto podran imputarse a los recursos entregados aquellos
gastos gus se incurra en el marco del presente convenic, Sin perjuicio de lo cual, la
transferencia de los recursos solo procedera una vez totalmente tramitado el acio
administrativo que aprueba e! presente convenio.

El plazo de ejecucion referido en &l parrafo precedente podra extenderse por un periodo
que no exceda de fres (3) meses del gjercicio presupusstario siguiente, para el solo efecto
de ejecutar los recursos transferidos.

Para efectos de lo establecido en el parrafo anterior, el sjecutor debera solicitar |a
extension del plazo de ejscucion a la SEREMI respectiva por escrito v hasta ol 30 de
noviemire de 2018,

ER|




DECIMO SEGUNDA: PERSONERIAS.

La personeria con que concurren a este acto, la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social, dofia Claudia Paola Barrientos Sanchez, consta en Decreto Supremo
N° 55 de jueves 17 de abril de 2014, del Ministerio de Desarrollo Saocial, y la del Alcalde

(S) de la Municipalidad de Laguna Blanca, don René Armando Villegas Barria (S}, consta
en el Decreto Alcaldicio N® 63 de viernes 26 de enero de 2018.

El presente Convenio se firma en cuatro (4) ejemplares igualmente auténticos, quedando
dos en poder de cada una de las Partes.
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