Repiablica de Chile

Municipalidad de Laguna Blanca

Casilla 34-D- Fono Fax 311136

Region de Magallanes y Antdrtica Chilena

LAGUNA BLANCA, 04 DE ENERO DE 2022
N° _14 {~ (Seccion “A™)
VISTOS:
L. El Anexo de Contrato de prestacion de Servicios a honorarios, firmado entre la Il

Municipalidad de Laguna Blanca y don DEREK ANDRES SANCHEZ MARNELL, v
celebrado con fecha 01 de enero de 2022,

II‘-..'I

El Decreto Alealdicio N® 08 (seccion “A”), de fecha 04 de enero de 2021, que aprueba el
Contrato de prestacion de Servicios a honorarios de don Derek Andrés Sinchez Marnell,

3. El Certificado N°® 81 de fecha 28 de diciembre de 2021 que Aprueba los objetivos v
funciones del personal de Salud a honorarios afio 2022, con fondos del Presupuesto Salud
para el ano 2022,

4. El Memorandum N° 34 de fecha 31 de diciembre de 2021, emitido por el Sostenedor de
educacion y Encargado de Salud Municipal, don Rail Vivar Valin, mediante el cual solicita
el acto administrativo por Anexo de Contrato de Prestacion de Servicios de don Derek
Andrés Sanchez Mamell.

5. Lo dispuesto en el Articulo 54 de la Ley N 18,575, en su texto refundido aprobado por el
D.F.L. N"1/19.653 de 2000, de la Secretaria General de la Presidencia,

6. La resolucion N* 18 de 2017, de la Contraloria General de la Republica que fija normas
sobre tramitacion en linea de decretos y resoluciones relativos a las materias de personal
que se sefiala,

7. En uso de las atnbuciones que me confiere el D.F.L N° 1 del afio 2006, del Ministerio del
Interior; Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, que fija el Texto
Refundido, Coordinado y Sistemanzado de la Ley N° 18.695, Organica Consttucional de
Municipalidades, v sus modificaciones.

8. El Acta de Proclamacidn del Tribunal Regional Electoral X11 Region, de fecha 18 de junio
de 2021, y del Acta de Constitucion e Instalacion del Coneejo Municipal de Laguna Blanca
de fecha 28 de junio de 2021 Dicto lo sigwente:

CONSIDERANDO:

L- La necesidad del servicio para contar con personas naturales,
que presten sus servicios para el logro de los objetivos planteados por el municipio.

DECRET O:

1.- APRUEBASE, el anexo de Contrato de Prestacion de Servicios a
Honorarios, suscrito  entre DEREK ANDRES SANCHEZ MARNELL, C.I. N*
15.580.465 - 3, y la llustre Municipalidad de Laguna Blanea de fecha 01 de enero de 2022, cuyo
tenor es el que sigue:
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En Vilm Tehusiches, Comuna de Laguna Bianca & 01 snem de 2022, ente LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA, Rut N° 69.251.200.5, represantada por el sefior Alcalde don
FERNANDO OJEDA GONZALEZ, chilono, codula de idenidad nimen 8.441,814-3 | ambios de mismo
domicilio an Villa Tehuelches Kiometro 100 Ruta @ Morte, de agui en adelants “LA MUNICIPALIDAD"
o "EL MUNICIPIO" por una parte y, pof |2 aira, DEREK ANDRES SANCHEZ MARNELL, cédula de
identidad N"15.580.465-3, Peicoioge, domiciiado en pasaje Bemidez N 150, do la Ciudad do Punta
Arenas, an adelanis “El Profesional’, se ha comvenido el siguisne anexo de conlralo de prestacion de
SenVicios 8 honomrnios:

En Vila Tehuelches, Comuna de Laguna Bianca, el 31 de maro de 2021, enire LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA, Rut N* 69.251 2006, representada por &l sefior Alcaide don
ELEAZAR RICARDO RITTER RODRIGUEZ, chilang, ceduda da idantidad nimero 6.100.678-8, ambcs
dis mismi domicilia &n Villa Tehseiches Kiametra 100 Auta 9 Norta, par una parte v, por ks ofra, DEREK
ANDRES SANCHEZ MARNELL, cédula de idantidad N*15.580 465-3, Pecdiogo, domicliado en pasaje
Barmiidaz N°150, de la Ciudad de Puniz Arenas”, 56 conving conbrato de Prastecion de senvicios &
honorarios, ¢ qua fue aprobade mediante o decrelo N°008 seccidn *A° de lacha 04 da enam de 2021

SEGUNDO:

1.- L cliusula tercera del confratp sefiaiado, en su pdralo primero, establece: “El trabajo encomendado
8 “EL PROFESIONAL" dabers ser realizdo entre el 01 de enero de 2021, hasta el din 31 de diciembre
de 2021, inclusive™.

A travis dol presanie instrmentc s viens en modificar |8 anterior ciissula dal contrato orginal en los
siguisntes lEminas:

“El presenie confrato se prormoga hasta el 30 de noviembre de 2022, inclusive.”

2- La cldusuls cusra del coniml sefialado, esiblece: “Como refribucidn por los servicios
encomendados, el Municipio pagars oi Profesional la suma Gnica y total de $100.000 (cien mil pesos)
| impuestz Incluide.

| Para efectos municipales el gasto que genere el presents contrato se resllzan con cargo a la cuenta
| N°215.21.00.001 denominada HONORARIOS A SUMA ALZADA, del Presupuesio del drea de Salud

Municipal 2021. (Presupuesto afio 2021 aprobade par el Concejo Municipal dia 14.12.2020, del drea
' salud municipal sin reajuste”

A través del presente instrumento sa viens an modificar | anterior cldusula del contralo original en e

siguienies Wminos:
“Como refribucidn por los serviclos encomendados, el Municipio pagari a ol Profesionsl la
suma total anual de $4.201.560.- (cuatro millones doscientos y un mil quinientos sesents
pesos), dividido en 11 custas iguales y mensuales de $381.860.- (Trescientes ochenta y un mil
novecientos sesenta pesos) mensuales, impuesio incluide., cargo que se imputard a la cuenta
N°215.21.03.001 denominada HOMORARIOS A SUMA ALZADA, del Presupuesto de Salud
Municipal afio 2022, El presupuesto del afio 2022 se aprobd con reajuste del 0,061%.”
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TERCERD:

En fodo ko no modificado, subsisten las cliusulas del confrato relando en |a cldusula primera dal
presente anexo de conirato.

CUARTO:
La personeria de don FERMANDO OJEDA GONZALEZ para actuar como Alcalde da i Comuna da

Laguna Bianca, consta del acla complementana de proclamacién dictada por e Tribunal Electoral
FRegional de Magallanes y de la Antirtica Chilana, el 18 de una de 2021

- ._.E:r--—— —‘f—.‘l
/DEREK SANCHEZ MARNELL FERNANDO OJEDA GONZALEZ
/AUT:1 ALCALDE
I MUNICIPALIDAD LAGUNA BLANCA
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2.- ESTABLEZCASE que ¢l presente Anexo de Contraro, deja estipulado en

los incisos:
» SEGUNDO:
1. - “El presente contrato se prorroga hasta el 30 de noviembre de 2022,
inclusive™
2. Como retribucion por los servicios encomendados, la Mumﬂp:ﬂ{’i:ui

pagari al profesional, la suma toral anual de $ 4.201.560 (cuatro millones
doscientos v un mil quinientos sesenta pesos),  dividido en 11
cuotas iguales y mensuales de § 381.960.- (trescientos ochenta y un mil
novecientos sesenta pesos), impucsio incluido. Cargo que se imputari a
la cuenta N 215.21.03.001 denominada “Honorarios a4 suma alzada, del
Presupuesto del area de Salud  Municipal, afo 2022, El presupuesto del
ano 2022 se aprobo con reajuste del (061%,

s« TERCERO, ¢n wdo lo no modificado, subsisten las cladsulis del contrato
referido en la clagsula primera del presente ancexo de contrato.

por tanto, ¢l siguiente Anexo de Contrato rige desde fecha 01 de enero de 2022 hasta el 30 de
noviembre de 2022,

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE EN LA PLATAFORMA SIAPER DE
LA CONTRALORIA REGIONAL DE MAGALLANES y una vez hecho ARCHIVESE
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ANEXO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS A SUMA ALZADA

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA

Y

DEREK ANDRES SANCHEZ MARNELL

En Villa Tehuelches, Comuna de Laguna Blanca a 01 enero de 2022, entre LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA, Rut N° £9.251.200.-6, representada por el sefior Alcalde don
FERNANDO OJEDA GONZALEZ, chileno, cedula de identidad numero 9.441.814-3 , ambos de mismo
domicilio en Villa Tehuelches Kilometro 100 Ruta 9 Norte, de agui en adelante “LA MUNICIPALIDAD"
o "EL MUNICIPIO® por una parte y, por la otra, DEREK ANDRES SANCHEZ MARNELL, cédula de
identidad N°15.580.465-3, Psicdlogo, domiciliado en pasaje Bermudez N°150, de la Ciudad de Punta
Arenas, en adelante "El Profesional”, se ha convenido el siguiente anexo de contrato de prestacion de
servicios a honorarios:

PRIMERO:

En Villa Tehuelches, Comuna de Laguna Blanca, el 31 de marzo de 2021, entre LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA, Rut N° 69.251.200.-6, representada por el sefior Alcalde don
ELEAZAR RICARDO RITTER RODRIGUEZ, chileno, cedula de identidad nimero 6.100.678-8, ambos
de mismo domicilio en Villa Tehuelches Kilometro 100 Ruta 8 Norte, por una parte y, por la otra, DEREK
ANDRES SANCHEZ MARNELL, cédula de identidad N° 15.580.465-3, Psicdlogo, domiciliado en pasaje
Bermudez N°150, de la Ciudad de Punta Arenas’, se convino contrato de Prestacion de servicios a
honorarios, el que fue aprobado mediante el decreto N°008 seccion “A" de fecha 04 de enero de 2021.

SEGUNDO:

1.- La clausula tercera del contrato sefialado, en su parrafo primero, establece: “El trabajo encomendado
a "EL PROFESIONAL" debera ser realizado entre el 01 de enero de 2021, hasta el dia 31 de diciembre
de 2021, inclusive”,

A través del presente instrumento se viene en modificar la anterior cldusula del contrato original en los
siguientes términos:

“El presente contrato se prorroga hasta el 30 de noviembre de 2022, inclusive.”

2.~ La clausula cuarta del contrato sefalado, establece: “Como retribucion por los servicios
encomendados, el Municipio pagara al Profesional la suma tinica y total de $100.000 (cien mil pesos)
impuesto incluido.

Para efectos municipales el gasto que genere el presente contrato se realizara con cargo a la cuenta
N°215.21.03.001 denominada HONORARIOS A SUMA ALZADA, del Presupuesto del area de Salud
Municipal 2021. (Presupuesto ano 2021 aprobado por el Concejo Municipal dia 14.12.2020, del area
salud municipal sin reajuste”

A través del presente instrumento se viene en modificar la anterior cldusula del contrato original en los
siguientes términos:

“Como retribucién por los servicios encomendados, el Municipio pagard a el Profesional la
suma total anual de $4.201.560.- (cuatro millones doscientos y un mil quinientos sesenta
pesos), dividido en 11 cuotas iguales y mensuales de $381.960.- (Trescientos ochenta y un mil
novecientos sesenta pesos) mensuales, impuesto incluido., cargo que se imputara a la cuenta
N°215.21.03.001 denominada HONORARIOS A SUMA ALZADA, del Presupuesto de Salud
Municipal ano 2022, El presupuesto del afio 2022 se aprobé con reajuste del 0,061%."



TERCERO:

En todo lo no modificado, subsisten las clausulas del contrato referido en la clausula primera del
presente anexo de contrato.

CUARTO:

La personeria de don FERNANDO OJEDA GONZALEZ para actuar como Alcalde de la Comuna de
Laguna Blanca, consta del acta complementaria de proclamacion dictada por el Tribunal Electoral
Regional de Magsﬂahéw la Antartica Chilena, el 18 de junio de 2021.

I,

/

'I' ik _ .
" FERNANDO OJEDA GONZALEZ
Uo7 ALGALDE

I. MUNICIPALIDAD LAGUNA BLANCA
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CERTIFICADO N° 81 / 2021

I, il ._' ———
A i

MARCOS, LEAL PINEDA, Secretario Municipal y de la Alcaldia (s) de la
Il. Municipalidad de Laguna Blanca, Regidn de Magallanes y Antdrtica
Chilena,

CERTIFICA:

Que en la sesidn ordinaria N° 35, de fecha 22 de diciembre
de 2021, el Honorable Concejo Municipal, aprobd los siguientes objetivos
y funciones para: "Personal de salud a honorarios afo 2022",

= OBJETIVOS Y FUNCIONES P LA SALUD POSTA APS DE VILLA
TEHUELCHES A HONORARIOS, ANO 2022
TOR ATRONA

Objetivo General: Proporcionar Atencion obstétrica Integral alos habitantes de la Comuna de Laguna Blanca,
desde el mes de enero a diciembre del 2022.

Objetivos Especificos: Proporcionar atencitn profesional especifica e integral en Posta de Vila Tehuelches, dando
énfasis a, embarazadas y planificacion familiar y ofras morbilidades de la mujer; proporcionar atencibn profesional
especifica e integral; manlener atenciones de control y seguimiento; Mantener una permanente coordinacion con
&l equipo de salud para la oportuna derivacion:

FUNCIONES:

1. Alam'm'rdeHahunwiahhgm!apaﬁanusms&aﬁandmmlaPmmWhTmm.mnhhm
agendada y por demanda espontanea.
Mmdmnahhmlmegaiahspndamaammmhsmumﬁmﬂmm_
Emmmmammwmmmwmmmmmmmm

propbsito de disminuir el tiempo de espera de pacientes.

Registro de actividades diarias

Mmﬂmdmm&mmmﬂmﬁa
Wmmuummﬁwumfw.

Entrega de material educativo de manera integral de la salud.
Myﬂqaulmw.mmwwmmmmmmu
enero a diciembre del 2021, con evaluacion cuantitativa y cualitativa.

LM

@ ~No o
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CIRUJANO DENTISTA ODONTOLOGO NINOS:
OBJETIVOS:

Meinrariacamaddavidamnunahumhlgiemhmaiuﬂhwmnsynhasdalammduagunaﬂunw
FUNCIONES:

mmmmsm#uhﬂummadﬂmmﬂm.hmmwmmm
Wm.m.mrmmmm

mmuwmmmmmnmmmmm

Para estos efectos, uwummammammmmmmm Rural, asi
mhinmmuMmﬁmhMﬁmsuﬁmmm.

Labores Administrativas (Evaluacion, Fichas Clinicas, Control Arsenal Farmacéutico, registro
estadistico diario y mensual),

quﬁmmMﬂadmhh%mm'EWM'.LHMWaMN
mmammmm.mmﬂmmmmmm iratamientos de conducto, protesis
um.wm.umwmmmmmmmmmhmrammt

PROFESIONAL PODOLOGO

WMWMMJMaﬁMdewmdammam. durante el afio 2022.
FUNCIONES:

. MWIMamMHMHHMhWﬂTﬂm.mhMWHM
demanda espontanea.
MMHWHEMWMMMEWWMW.
Mumammmwmm.mmMmdmum
el liempo de espera de pacientas.
Emumymmaramﬂadénmmmmﬂmmmem
Registro de acthidades diarias (SISVAN).
mammmmmmmuEEmwﬁycma.
Derivacion oportuna al equipo de salud cuando corresponda.
mmmmwmmaiwasuymm
amamwummmmmummwsmmmmum.
Mymﬁmﬁuirhmﬁrdmm#mummmamamma
con evaluacion cuantitativa y cualitativa.
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MEDICO CIRUJANO GENERAL
OBJETIVO:;

wnmmmmwmmmmm & maleriade salud de los habitantes de la comuna
Laguna Blanca.

FUNCIONES:

Control decrénicos en postaytereno (Hipertension Arterial, Diabetes Melitas, Epllepsia, etc)
Controles desalud "nifiosano" en postayterreno.

Control Pre-Natal

Control Patemidad Responsable

Control Puérperas

Conirol Ginecoldgicn (PAP) y morbilidad Ginecolgica.

Control Recién Nacidos

Alencion medica integral

. Labores Administrativas (Evaluacion, Fichas Clinicas, Control Arsenal Fameiin,

10. Realizareducacionesindividuales ylogrupalesen prodelfomento y prevencion desalud.

Las funciones descritas desde el punto 1al 10, también seranrealizaraenlaciudad dePunta Arenas en la clinica particular
ﬂdm.ymwdummmﬁdmmhmmﬁaLmMaﬂmMmmm,
previa identificacion del Director dsb Postade Salud de Villa Tehuelches, enunahoradiaria, a partir de as 18:00 horas, con
unmaximo de atencion de 20 3 pacientes al dia y conunimiede Dhoras mensuales,

DDA

PROFESIONAL PSICOLOGO
OBJETIVO:

Wmmmm.mhmmmdhmmmmmmma
rm:upaiodbﬁousqmﬂhmﬁnkﬂhdﬂunmhﬂﬁﬁﬂmﬁmrmmm,mm
Integral, a los habitantes de la Comuna de Laguna Blanca.

WMMWMaMmhMMMMWTmm.MMam
hMWMmmmmnmﬁmnmmrﬁhym
WmmmammmmmMmmmmu
w;mmﬁmmmﬁmmmmummhmm.

FUNCIONES:

% Atencidn Mental Integral a pacientes que se atienden en la Posta Clinica Rural de Villa Tehuelches, con [a hora
agendada y por demanda espontanea.
mmmmmmmmmmmmmmmm_

o MuwamammMmm.WMmammmmw
ligmpo de espera de pacientes.

&

Registro de actividades diarias y Registro estadistico mensual,
Dertvaciin oportuna al equipo de salud cuando comesponda.

Participacion en reuniones que se programen con el Equipo de Salud y Municipio.
Entrega de material educativo de manera integral de la salud mental

Mﬁm%un%%%mﬁmaﬁmm%wm%m
iesgo de padecer rastomos psicologicns

LI
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FUNCIONES:

. AmﬁnmmmmmammmMmthmmmmmmmum
agendada y por demanda espontanea.
. WHMWEEWWMMMEMMMM
lemeno,
J Mmmmuamummm.mmumumm
disminuir el tiempo de espera de pacientes,
. . HMP@WHMMMWMHWMW.MWMNEM
mm.m.nwmrm.
Regisiro de actvidades diarias y registro estadistico mensual (SISVAN),
Enirega de Informe Trimesral sobre actividades realizadas. Evaluacitn Cuantitativa y Cualtativa
Derivacidn oportuna al equipo de salud cuando corresponda.
PMmmmm“ﬂmmﬁEwpudawawm.
EntmﬁmﬁiﬂﬂmeMymmummahm.
mrmmmrnamnm&uwnemmmuwm.
con evakuacidn cuantitativa y cualitativa.

ODONTOLOGA ADULTO

OBJETIVO:
Hmmunasaﬁhmfmhsadm“pumiamsuHummmwummhmunmmm.
FUNCIONES:

. mmmmmmhmumm.hmwamm
de urgencia, extracciones, curaciones y tratamientos dentales inlegrales.

. mmmwammmhmmmmmth.

. WMWMHQWaHMmmsﬂadaanraPnstaRum‘.asimnlus
insumos o materiales necesarios para la Prestacion de los Servicios a los usuarics,

*  Labores Administrativas (Evaluacién, Fichas Clinicas, Control Arsenal Farmacéutico, registro
estadistico diario y mensual).
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PROGRAMA 1

OBJETIVO DEL CARGO:

Qnmxmn un MEDICO que sea capaz de reforzar la atencion de nifios en la comuna incluyendo los nifios insertos en
sistema chile crece contigo, asi como también todos los pacientes que requieran asistencia domiciliaria y controles
epidemiolagicos considerando un enfoque de visita integral de salud bajo el modelo biopsicosocial.

ACCIONES PROFESIONALES ASOCIADAS:
= Atencion medica de nifios y adultos en Posta de Villa Tehuelches.
Atencion domiciliaria a usuarios de la comuna de Laguna Blanca.
Controles sanos a usuarios de la comuna de Laguna Blanca.
Digitalizar acciones a usuarios de Chile Crece Contigo.
Realizar atenciones de urgencia segin necesidad del servicio durante su visita tanto a pacientes de la comuna
como a pacientes en transito.
Apoyar el programa de salud cardiovascular considerando acciones medicas pertinentes a dicho programa,
Informar al paciente ambulatorio sobre la indicacidn para el cumplimiento del tratamiento.
Ulevar registro de cartolas y fichas clinicas que refiejen el tratamiento de los pacientes.
Mantener buena comunicacion con el director técnico de la Posta Tehuelches.
Participar en actividades de capacitacion si asi lo requiere el director de establecimiento.,
Participar en reuniones.
Respetar el conducto regular y mantener un trato respetuoso dentro del equipo.
Colaborar con los Registros estadisticos y con el modelo de atencion integral de salud (MAIS).
Apoyo a los profesionales y técnicos dentro del establecimiento
Comunicar al director de establecimiento cualquier eventualidad en su trabajo diario.
Podra realizar capacitaciones seglin requerimiento de servicio y solicitadas por el Director del establecimiento,
siempre y cuando exista presupuesto para esto.

&« & ® @

PROGRAMA 2

OBJETIVO DEL CARGO:

Contar con un MEDICO que sea capaz de reforzar la atencion de pacientes en la comuna por la alta demanda creada
por la Pandemia del Covid-19, asi como también todos los pacientes que requieran asistencia domiciliaria y controles
epidemiolbgicos considerando un enfoque de visita integral de salud bajo el modelo biopsicosocial

ACCIONES PROFESIONALES ASOCIADAS:

Alencion medica de nifios, jovenes, adultos y adultos mayores en Posta de Villa Tehuelches.

Atencion domiciliaria a usuarios de la comuna de Laguna Blanca.

Controles sanos a usuarios de la comuna de Laguna Blanca.

Estadistica de Control de acciones a usuarios preventivos del Covid - 19, de la comuna de Laguna Blanca.
Realizar atenciones de urgencia segln necesidad del servicio durante su visita tanto a pacientes de la comuna
como a pacientes en fransio,

Apoyar el programa de salud cardiovascular considerando acciones medicas pertinentes a este programa.
Informar al paciente ambulatonio sobre la indicacion para el cumplimiento del tratamiento.

Llevar registro de cartolas y fichas clinicas que reflejen el tratamiento de los pacientes.
Mantener buena comunicacion con el director técnico de la Posta Tehuelches.

Participar en actividades de capacitacion si asi lo requiere el director de establecimiento.

Participar en reuniones.

Respetar el conducto regular y mantener un trato respetuoso dentro del equipo.

Colaborar con los Registros estadisticos y con el modelo de atencion integral de salud (MAIS).

Capacitar y apoyar a los profesionales y técnicos dentro del establecimiento

Comunicar al director de establecimiento cualquier eventualidad en su trabajo diario.

Podra realizar capacitaciones segln requerimiento de servicio y solicitadas por el Director del establecimientn,
siempre y cuando exista presupuesto para eslo,

& & ® ® ® & & 8 ® @8 @
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c TOA 1

0BJ SY NES DE PA 5D TEHUELCHES

OBJETIVO:

Mejorar la atencion, tumo y la gestion administrativa del beneficiario de la salud municipal de la Posta
APS Rural de Villa Tehueiches.

FUNCIONES:

«  Colaborar con la atencion primaria de los beneficiarios de la Posta APS Rural de la
Villa Tehuelches.

*  Contribuir con su Rol Profesional de Técnico de Enfermeria de nivel superior en la
alencion primaria municipal, en la Posta Clinica APS de Villa Tehuelches, dentro
del horario institucional,

* Complementar el Equipo de Tuma de la Posta.

- o Colaborar en la priorizacion de las medidas preventivas del COVID-19 o
Pandemia en la comuna de Laguna Blanca.

* Las instrucciones que el encargado de Posta le encomiende, de acuerdo a
los Protocolos vigentes.

CONTRATO A HONORARIOS (2), PROGRAMA EQUIDAD RURAL
UN TENS APOYO A LA GESTION DE LA POSTA DE VILLA TEHUELCHES

OBJETIVO: Mejorar la alencién, tumo y la gestion administrativa del beneficiario de la salud
municipal de la Posta Clinica Rural de Villa Tehuelches.

FUNCIONES:

«  Colaborar con la atencion primaria de los beneficiarios de la Posta Clinica Rural de
la Villa Tehuelches.

«  Contribuir con su Rol Técnico de Técnico de Enfermeria de nivel superior en la
atencion primaria municipal, en la Posta Clinica Rural de Villa Tehuelches, dentro
del horario institucional.
Complementar el Equipo de Tumo de la Posta.
Las instrucciones que el encargado de Posta le encomiende, de acuerdo a los
Protocolos vigentes.

e Y, colaborar con toda la Demanda del Coronavirus o COVID-19.
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Y REGION DE MAGALLANES ¥ ANTARTICA CHILENA

PROFESIONAL ENFERMERO:
OBJETIVOS:

Contar en la comuna de Laguna Blanca con el apoyo de un profesional enfermero en favor de sus habitantes, por la
cobertura de necesidades que se atienden en la Posta APS de Villa Tehuelches.

Disminuir la distancia considerable entre la Posta APS de Villa Tehuelches de la comuna de Laguna Blanca y los

pfhmnaﬂmHishmiai&aduIaHugidn.anastecam,lach:daddaﬁmtaﬁmnaspuralsurrhlemﬂatales
por ;

Facilitar y aprovechar la implementacion con que esta dotada la infraestructura de la Posta APS de Villa Tehuelches
de la comuna de Laguna Blanca,

FUNCIONES:
1.- Asegurar el éxito de la camparia de vacunacion COVID-19, reforzando los equipos de Salud de la Red Asistencial
MINSAL, para alcanzar el objetivo de administracion oportuna de la vacuna y las metas de porcentaje de poblacion

inmunizada segin la calendarizacion, normativas, instrucciones, protocolos y lineamientos emanadas desde el
MINSAL.

2.-Programar, organizar, dirigir, coordinar y controlar la atencién de los pacientes que requieren de atencién en

Jd.-Realizar la evaluacion, control y evolucion de los registros de enfermeria de los pacientes a su cargo.

4.- Hacer cumplir las normas, procedimientos y funciones establecidas y emanadas desde el MINSAL, la resolucion la
institucidn y ka unidad relacionadas al convenio Add Fortalecimientos RRHH.

5.- Coordinar la gestion de salud con servicios y unidades de apoyo.

6.- Mantener la existencia y control de uso de los equipos, materiales e insumos, y la informacion oportuna de deterioros
y falencias.

7.- Mantener registros pertinentes establecidos de la gestion clinica directa y de los dervados de la gestion
administrativa.

8.- Mantener informado a sus jefaturas de novedades ocuridas durante el desarrollo de la actividad laboral diaria.
9.- Velar por el cumplimiento de protocolos de calidad y seguridad del paciente.
10.-Reportar a través de censo mensual al SSM.

11.- Gestionar y supervisar el desarrollo de Programas de ciclo vital integral de Alencion Primaria de Salud de su
sector,

12.-Fortalecer el programa de Cardiovascular de los pacientes de la Posta APS de Villa Tehuelches,
13.-Participacion en reuniones técnicas y capacitaciones atingentes al programa,

14 - Asesorar continuamente al equipo de profesionales de su interdependencia, y a sus superiores jerarquicos, en las
materias propias de su competencia profesional.

VILLA TEHUELCHES, 28 de diciembre de 2021.-




