REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
CASILLA 34-D - FONO FAX 311136
REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

LAGUNA BLANCA, 07 DE ABRIL DE 2022
DECRETO ALCALDICIO N° ___166 /.- (SECCION "A")

VISTOS:

El Decreto Alcaldicio N° 14 (seccion “A”") de fecha 04 de enero de 2022 que aprueba el
contrato de Prestacién de Servicios a honorarios suscrito entre la llustre Municipalidad de
Laguna Blanca y don Derek Andrés Sdnchez Marnell.

La ley 19.880 que establece bases de los procedimientos administrativos que rigen los actos
de los drganos de la administracién del Estado.

El articulo 52 de la Ley 19.880 que senala: “Los actos administrativos no tendrin efecto
retroactivo, salvo cuando produzcan consecuencias favorables para los interesados y no

lesionen derechos de terceros.”

El Certificado N° 81 de fecha 28 de diciembre de 2021, emitido por el Sr. Marcos Leal Pineda,
Secretario Municipal (s) y de la Alcaldia de la Iustre Municipalidad de Laguna Blanca,
mediante el cual se certifican los objetivos y funciones de los profesionales del drea de la
salud posta APS de Villa Tehuelches 2022, aprobado por el H. Concejo Municipal de Laguna
Blanca.

El Contrato de Prestacién de Servicios a Honorarios, entre la Il. Municipalidad de Laguna
Blanca y don Derek Andrés Sdnchez Mamell, suscrito con fecha 01 de febrero de 2022.

']
El memordandum N°10 que dirige el Sostenedor de Educacion y Encargado de Salud
Municipal, al Secretario Municipal (S) de fecha 28 de febrero de 2022,

Lo dispuesto en el art. 54 de la Ley N° 18.575.-, en su texto refundido aprobado por el D.F.L.
N*® 1/19.653 de 2000, de la Secretaria General de la Presidencia.

En uso de las atribuciones que me confiere el D.F.L N° 1 del afio 2006, del Ministerio del
Interior; Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, que fija el Texto Refundido,
Coordinado y Sistematizado de la Ley N® 18695 Orgdnica Constitucional de
Municipalidades, y sus modificaciones.

El acta de proclamacién del Tribunal Regional Electoral de la Décimo Segunda Regién de
Magallanes y Antdrtica Chilena fecha 18 de junio de 2021 que proclama Alcalde de la lustre
Municipalidad de Laguna Blanca, y del Acta de Instalacién del Concejo Municipal de Laguna
Blanca de fecha 28 de junio de 2021, dicto lo siguiente:
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CONSIDERANDO

1. Que, por un error administrative el anexo aprobado mediante Decreto Alcaldicio N® 14
(seccion “A”) de fecha 04 de enero de 2022, fue suscrito con fecha 01 de enero de
2022 en circunstancias de que los contratos originales terminaban el 31 de diciembre
de 2021 y entendiendo que el anexo debe ser suscrito durante la vigencia del contrato
original para que pueda producir efectos vdlidos, se hace necesario dejar sin efecto
dicho acto administrativo y regularizar la relacién contractual que liga al profesional
don Derek Andrés Sanchez Mamnell, con la llustre Municipalidad de Laguna Blanca.

2. Que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 61 de la ley 19.880 sobre procedimiento
administrativo, corresponde dejar sin efecto integramente el Decreto Alcaldicio N° 14
(seccidn "A") de 04 de enero de 2022,

DECRETO

1.- APRUEBASE, el Contrato de Prestacién de Servicios a
Honorarios, en todas sus partes, suscrito con don DEREK ANDRES SANCHEZ MARNELL,
Rut N°15.580.465-3, y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA Rut N°
69.251.200-6, representada por el serior FERNANDO IVAN OJEDA GONZALEZ, Alcalde de
la Mustre Municipalidad de Laguna Blaneca, cuyo tenor es el siguiente:
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CONTRA i

PALIDA

DEREK ANORES SANCHEZ MARNELL

En Villa Tehueiches, comuna de Leguna Blanca, a 01 de febrero 2022, entre la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA, Rut N° 68 251 200 -, representada por al sefior Alcalde
don FERNANDO OJEDA GONZALEZ chileno, cedula da idanfidad namern 8 441814-3  ambos de
mismo domiciio en Vila Tehuelches Kilometro 100 Ruta 3 Norle, de aqui en adelants *LA
MUNICIPALIDAD" por una parte y por la olra, don DEREK ANDRES SANCHEZ MARNELL
Psictlogo, cedula de identidad numerc 15580.465-3, domciliado en calle Homillas N*151 en
adeiante e indistintamente "EL PROFESIONAL®, se ha convenido el sigulente contrato de prestaciin
de servicios a honorarios:

PRIMERO

La ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA es una institucian con persanalidad juridica y
patnmomo propio, cuya finalidad es apoyar y financiar en todo o parte planes. programas, proyectos y
achvidades especiales para el desarrolls integral de los habitartes de su comuna

En concordancia con lo manifestado precedentemente, y en atencion a las multiples necesidades en
malena de salud de los habitantes de la comuna, &l Municipio requiere confratar un psicdlogo para ia
Posta de Villa Tehuelches con ai chistivo de safisfacer las necesidades que se verfiquen en esta area
de la safud.

Objetivo General. Proporcionar Atencién de un Psicologe, para la salud mental, con el fin de abordar
las patologlas relacionadas a trastornos psicoldgices que sola han sido iratados desde un punto da
vista farmacoldgico y no con psicoterapia, en forma Integral, a los habitantes de la Comuna de Laguna
Blanca

Proporcionar atencidn profesional especifica e integral en la Posta Clinca Rural de Villa Tehueiches,
dando énfasis a toda la Salud Mental desde un punto de vista prevenlive o como paciente iratada v
derivado.

Proporcionar atencion profesional especifica e intecral en domicilio durante las rondas médicas.

Mantener atenciones de control y seguimiento, Mantener una permanenle coordinacion con el equipo
de salud para la oportuna dervacion.

SEGUNDC

Por el presente aclo, La|. Municipalidad de Laguna Blanca contrata a “EL PROFESIONAL® para qua
realice las siguientes funciones
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Alencion Mental Integral a pacientes que se atenden en la Posta Clinica Rural de Vila
Tehuslches, con la hora agandada y por demanda espantanea

2. Alencion Mental Integral a los pecentes que sean atendidos en las denominadas Rondas
Médicas en terreno,

3. Elaboracién de agenda mensualianual de atenciones con horano diferido, esto Gltimo con &l
proposito de disminur el tempo de espera de pacienies

4, Regisira de actividades diarias y Ragistro estadistico mensual

5. Denvacion oportuna al eguipo de salud cuando corespanda

6. Participacion an reuniones que se programen con el Equipo de Salud y Municioio.
7. Enlrega de matenal educativo de manara integral de la salud mantal

8. Elaboracibn de un regstro o catastio ientficando pacientes en crisis normativas que puaden
ser personas polenciales en niesgo de padecer Irastomas psicoidgoos

TERCERO

El rabajo encomendada a "EL PROFESIONAL® sari realizado ertre el 01 de lebrero de 2022 hesta
el dia 30 de noviembre de 2022, inclusive

El lugar para la prestacion de Servicics sera dentro de la Posta de Villa Tehueliches, y en caso de las
rondas medicas “EL PROFESIONAL” sjercera sus labores fuera de ella siempre dentre da los limiles
de la Comuna de Laguna Blanca

El profesional Psicblogo para los efectos de dar cumplimienio al presente contrato de honorarios,
realizara visitas a la Posta de Villa Tehuelches, asi como también electuara labores relacionadas a su
prolesion encomendadas por el encargado de la Fosta de Villa Tehuelches dantea de la Comuna de
Laguna Blanca con una frecuencia de dos veces al mes

CUARTO

Como refribucion por los servicios encomendados, & Municipio pagara a e Profesional la suma total
de $3 B19.500 - (tres millones ochocienlos diecinueve mil seisciantos pesas), dividido en 10 cuctas
iguales y mensuaies de $381.960 - (Trescienlos ochenta v unos mil novecientos sesenta pesos)
mensuales. impuesto inclwdo. cargo que se impulard a la cuenta N°215.21.03.001 denominada
HONORARIOS A SUMA ALZADA dei Presupueste de Salud Municipal afic 2022,
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QUINTO

Al momento del pago, “EL PROFESIONAL" deberd entregar al Muncipio (a correspondente boleta de
honoranos. conjuntamente con el Informe de alenciones realizadas, considerando numer de
alenciones y patologias ratadas, el que deberd ser visads por el Encargado de Posta en senal de
conformidad.

Los pegos se realizaran el ultimo dia nabi del mes de |a prestacian efectiva dal servico
De la suma convenida. el Municipio debera efectuar la pertinente retencion tnbutania.

SEXTO

El presenle contrato podra terminar antcipadamente por mutuo acuerds de Ias pares. o por
Incumplimiento de alguna de sus clausulas cualquiera sea la parte que ncume en elas

Sin penwoic de o recen expresado. ‘LA MUNICIRALIDAD". podra poner termino anticipado al
Conlrato, en cualguer momento. sin recesidad de expresar causa por razones de convenencia
dando aviso a "EL PROFESIONAL" con 30 dies de anticipacon, detvendo pagar los honorarios en
proporcion a los senicios prestados.

SEPTIMO

Las partes dejan axpresa constancia que el presente convenio, es exciusivaments a hanoranos que
se celabra atendiendo a los conocimientos profesionales y dados la especial naturaiezs de la
prestacion de sus senicios, quien no hiena ni adguiers |a calidad de funcionario de la Municipalidad de
Laguna Blanca ni esta el caracter de empleador, en consecuencia la labor que desarrolla el
profesional. no da origen al contrato laboral establecido en el codigo del Trabajo

OCTAVO

Los derechos y obligacianes que derivan de! presente conlrato no podran ser cedidos en forma alguna,
ni total, ni parcialmente

NUOVENC

Para los efectos judiciales que pudieran denvarse de esle convalo, las partes someleran a la
compelencia de los Tribunales de la ciudad de Punta Arenas

DECIMO

El presente contralo de prestacion de servicios se firma en (5) elemplares. uno de Ios cuales dectara
recibir el profasional en este acto, a su entera conformidad
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DECIMO PRIMERO

La personeria de don FERNANDO OJEDA GONZALEZ para acluar coma Alcaide de 1a Comuna de
Laguna Blanca, consta del acta complemeniana de prociamacian dictada nor & Trbuna Electoral
Regional de Magallanes y de la Antartica Chilena, of 18 de jumo de 2021
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2.- ESTABLEZCASE que ¢l presente contrato de Prestacion de
Servicios a Honorarios, serd vigente desde el dia 01 de febrero de 2022 al 30 de noviembre de 2022
3.- PAGUESE al profesional la suma total de $ 3.819.600.- (tres
millones ochocientos diecinueve mil seiscientos pesos), dividido en 10 cuotas iguales y mensuales de
3381.960).- (trescientos ochenta y un mil novecientos sesenta pesos). De la suma convenida, el
Municipio debera efectuar la pertinente retencion tributaria,
4.- IMPUTESE dicho gasto a la cuenta 215,21.03.001, denominada
HONORARIOS A SUMA ALZADA, del presupuesto del Area de Salud Municipal aiio 2022,
5.- DEJASE SIN EFECTO, Decreto Alealdicio N 014 (seccion “A™),
de fecha 04 de enero de 2022, que aprucba anexo de contrato de don Derck Andrés Sanchez Marnell, por

un error adminstrativo en la fecha de suscripcion del mismo.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE EN LA PLATAFORMA SIAPER
y una vez hecho ARCHIVESE.
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\

etario Municipal y de la Alcaldia (s) de la
: Mumc:pahdad de Laguna Blanca, Region de Magallanes y Antdrtica
Chilena,

CERTIFICA:

Que en la sesidn ordinaria N° 35, de fecha 22 de diciembre
de 2021, el Honorable Concejo Municipal, aprobad los siguientes objetivos
y funciones para: "Personal de salud a honorarios afic 2022,

OBJETIVOS Y FUNCIONES PROFESIONALES AREA DE LA SALUD POSTA APS DE VILLA
TEHUELCHES A HONORARIOS, ANO 2022

DOCTOR OBTETRA MATRONA

Objetivo General: Proporcionar Atencion obstéirica Integral a los habitantes de la Comuna de Laguna Blanca,
desde el mes de enero a diciembre del 2022.

Objetivos Especificos: Proporcionar atencion profesional especifica e integral en Posta de Villa Tehuelches, dando
enfasis a, embarazadas y planificacion familiar y ofras morbilidades de la mujer; proporcionar alencion profesional
especifica e integral; mantener alenciones de control y seguimiento: Mantener una permanente coordinacitn con
el equipo de salud para |a oportuna derivacion,

FUNCIONES:

1. Atencin de Matroneria Integral a pacientes que se atiendan en la Posta de Villa Tehuelches, con la hora
agendada y por demanda esponkanea.

Atencion de Matrona Integral a los pacientes que sean atendidos en las denominadas Rondas Médicas.
Elaboracibn de agenda mensual/anual de atenciones con horario diferido, esto (ltimo con el

propsito de disminuir el iempo de espera de pacientes.

Registro de actividades dianias

Derivacion oportuna al equipo de salud cuando comesponda.

Participacitn en reuniones que se programen con &l Equipo de Salud y Municipio.

Entrega de material educativo de manera integral de fa salud.

Elaboracidn y entrega de Informe Final, con indicacion del total de atenciones realizadas durante los meses de
enero a diciembre del 2021, con evaluacion cuaniitativa y cualitafiva.

w N

@~No o




i) REPUBLICA DE CHILE
4 MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
8 CASILLA 34-D - FONO FAX 31113
s REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

CIRUJANO DENTISTA ODONTOLOGO NINOS:

OBJETIVOS:

Mejorar |a calidad de vida con una buena higiene bucal en los nifios y nifias de la comuna de Laguna Blanca
FUNCIONES:

Atencion odontologica gratuita a los nifios de la Comuna de Laguna Blanca, la que comprender atenciones de
urgencia, extracciones, curaciones y (ratamientos dentales integrales.

Atencion odontologica de urgencia a los adultos de la Comuna de Laguna Blanca que lo necesiten.

Para estos efectos, la Municipalidad aportaré todo el equipamiento e infraestructura instalada en la Posta Rural, asi
como los insumos o materiales necesarios para fa Prestacion de los Servicios a los usuarios.

Labores Administrativas (Evaluacion, Fichas Clinicas, Control Arsenal Farmacéutico, registro
estadistico diario y mensual).

No quedaran comprendidas dentro de [as obligaciones de "EL PROFESIONAL", Las atenciones odontoldgicas consistentes en

tratamientos dentales a nifios que traten sobre, incrustaciones en metales preciosos o no preciosos, ratamientos de conducto, protesis
u otros, por ende, el valor de estos ratamientos se pactara de forma directa entre la persona y "EL PROFESIONAL",

PROFESIONAL PODOLOGO
OBJETIVO: Proporcionar Atencion Podologica Integral a los habitantes de la Comuna de Laguna Blanca, durante el afo 2022.
FUNCIONES:

Atencidn Podologica Integral a pacientes que se abiendan en la Posta de Villa Tehuelches, con la hora agendada y por
demanda espontanea,

Atencion Podolbgica integral a los pacientes que sean atendidos en las denominadas Rondas en femens,
Elaboracién de agenda mensual/anual de atenciones con horario diferido, esto (itimo con el propdsito de disminuir
&l tiempo de espera de pacientes.

Educacion Programada a la poblacion en general sobre Prevencion y Tratamiento Podologico.

Registro de actividades diarias (SISVAN).

Entrega de Informe mensual sobre actividades realizadas. Evaluacion Cuantitativa y Cualitativa.

Desivacibn oportuna al equipo de salud cuando comesponda.

Participacion en reuniones que se programen con el Equipo de Salud y Municipio,

Entrega de material educativo para Prevencidn y Cuidados de pées, en especial de pacentes diabéticos.
Elaboracion y entrega de Informe Final, con indicacion del total de atenciones realizadas durante ef afio 2022,
con evaluacion cuantitativa y cualitativa.
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MEDICO CIRUJANO GENERAL
OBJETIVO:

Contar con un Médico General para alender las mitiples necesties en maleriade salud de los habitantes de la comuna
Laguna Blanca,

FUNCIONES:

Control decronicos enposta yterreno (Hipertension Arterial, Diabetes Melitas, Epilepsia, etc)
Controles desalud "nifio sano” enpostaytereno.

Control Pre-Natal

Control Paternidad Responsable

Control Puirperas

Control Ginecoligico (PAP) y morbiidad Ginecologica.

Control Recién Nacidos

Atencign medica integral

Labores Administrativas (Evaluacion, Fichas Clinicas, Control Arsenal Fameiit.

0. Realizar educaciones individuales ylo grupales enprodelfomento y prevencion desalud.

Las funciones descritas desdeel punto 1al 10, también seran realizaraenlaciudad de Punta Arenas en la clinica particular
del profesional, y estara dirigida a pacientes que residan en la comuna de Laguna Blanca, as! como también sus famiiares,
prewia identificacion del Director debPostade Salud de VillaTehuelches, enunahoradiaria, a partir delas 18:00 horas, con
un maximo de atencion de 20 3 pacientes & dia y conunimiede 2Dhoras mensuales.

CENDG A WA

o

PROFESIONAL PSICOLOGO
OBJETIVO:

Proporcionar Atencion de un Psicologo, para la salud mental, con el fin de abordar las patologias relacionadas a
Irastomis psicolégicos que solo han sido tratados desde un punto de vista farmacoldgico y no con psicoterapia, en forma
Integral, 2 los habitantes de la Comuna de Laguna Blanca.

Proporcionar atencion profesional especifica e integral en la Posta Clinica Rural de Villa Tehueliches, dando énfasis a toda
la Salud Mental desde un punto de vista preventivo o como paciente tratado y derivado.

Proporcionar atencién profesional especifica e integral en domicilio durante las rondas médicas; Mantener atenciones de
control y seguimiento, Mantener una permanente coordinacion con el equipo de salud para la oportuna dervacion.

FUNCIONES:

< Atencion Mental Integral a pacientes que se atienden en la Posta Clinica Rural de Villa Tehuelches, con la hora
agendada y por demanda espontanea,
Atencion Mental Integral a los pacientes que sean atendidos en las denominadas Rondas Médicas en terreno,

%+ Elaboracitn de agenda mensualfanual de atenciones con horanio diferido, esto ifimo con ef propdsito de disminuir el
bempo de espera de pacientes,

<

Registro de actividades diarias y Registro estadistico mensual
Derivacion oportuna al equipo de salud cuando comesponda

Participacion en reuniones que 52 programen con el Equipe de Salud y Municipio.
Entrega de material educativo de manera integral de la salud mental

Elaboracion de un registro o catastro identificando pacientes en crisis normativas que pueden ser personas potenciaies en
riesgo de padecer trastomos psicoldgicos

L -
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PROFESIONAL NUTRICIONISTA
OBJETIVO:

Proporcionar atencion profesional especifica e integral en Posta de Villa Tehueiches, dando énfasis a diabéticos,
hipertensos, adultos mayores, discapacitados, embarazadas y poblacion en general que lo requiera; Mantener
alenciones de control y seguimiento; Mantener una permanente coordinacion con el equipo de salud parala oportuna
derivacion y; Educar a la poblacion sobre Medidas de Prevencion y Tratamiento de acuerdo a las necesidades de
cada paciente y registro diario-mensual.

FUNCIONES:

+  Atencidn Mutricional Integral a pacientes que se atiendan en la Posta de Villa Tehueiches, con la hora
agendada y por demanda espontanea.

+  Atencion Nutricional Integral a los pacientes que sean atendidos en las denominadas Rondas Médicas en
lemeno.

+  Elaboracion de agenda mensual/anual de atenciones con horario diferido, esto dltimo con & propdsito de
disminuir ef tempa de espera de pacientes.

+  Educacion Programada a pablacion en general sobre Prevencion y Tratamiento Sobrepesa, Obesidad yio bajo peso o

desnutrician, Diabeles, Hipertension y Otros.

Registro de actividades diarias y registro estadistico mensual (SISVAN).

Entrega de Informe Trimesiral sobre actividades reaizadas. Evaluacion Cuantitativa y Cuaitativa.

Denvacidn oportuna al equipo de salud cuando comesponda,

Participacion en reuniones que s& programen con &l Equipo de Salud y Municipio,

Entrega de material educativo para Prevencion y Cuidados de manera integral de fa salud.

Elaboracitn y entrega de Informe Final, con indicacién del fotal de atenciones realizadas durante el afio 2022,

con evalacion cuantitativa y cualitativa,

- - - - - -

ODONTOLOGA ADULTO

OBJETIVO:

Promover una Salud bucal en los adultos que permita con su Higiene una mejor calidad de vida en la comuna de Laguna Blanca.
FUNCIONES:

*  Atencion odontolbgica gratuita a los adultos de la Comuna de Laguna Blanca, la que comprendera atenciones
de urgencia, extracciones, curaciones y tratamientos dentaies mtegrales.

*  Alencion odonlologica de urgencia a los adultos de la Comuna de Laguna Blanca que lo necesiten.

+  Municipalidad aportard todo el equipamiento @ infraestructura instalada en la Posta Rural, asi como los
insumos o materiales necesarios para la Prestacion de los Servicios a los usuarios.

+  Labores Administrativas (Evaluacion, Fichas Clinicas, Control Arsenal Farmacéutico, registro
estadistico diario y mensual).
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PROGRAMA 1

OBJETIVO DEL CARGO:

Contar con un MEDICO que sea capaz de reforzar la atencion de nifios en la comuna incluyendo los nifios insertos en
sistema chile crece contigo, asi como también todos los pacientes que requieran asistencia domiciliaria y controles
epidemiologicos considerando un enfoque de visita integral de salud bajo el modelo biopsicosocial.

ACCIONES PROFESIONALES ASOCIADAS:

- & & @

® & ® ®& & & ®§ ® & & W

Atencion medica de nifios y adultos en Posta de Villa Tehuelches.

Atencion domiciliania a usuarios de la comuna de Laguna Blanca,

Controles sanos a usuarios de la comuna de Laguna Blanca.

Digitalizar acciones a usuarios de Chile Crece Contigo.

Realizar atenciones de urgencia segin necesidad del servicio durante su visita tanto a pacientes de la comuna
como a pacientes en transito.

Apoyar el programa de salud cardiovascular considerando acciones medicas pertinentes a dicho programa.
Informar al paciente ambulatorio sobre la indicacion para el cumplimiento del tratamiento.

Llevar registro de cartolas y fichas clinicas que reflejen el tratamiento de los pacientes.

Mantener buena comunicacidn con el director téenico de la Posta Tehuelches.

Participar en actividades de capacitacion si asi lo requiere el director de establecimiento.

Participar en reuniones,

Respetar el conducto regular y mantener un trato respetuoso dentro del equipo.

Colaborar con los Registros estadisticos y con el modelo de atencion integral de salud (MAIS).

Apoyo a los profesionales y técnicos dentro del establecimiento

Comunicar al director de establecimiento cualquier eventualidad en su trabajo diario.

Podra realizar capacitaciones segin requerimiento de servicio y salicitadas por el Director del establecimiento,
siempre y cuando exista presupuesto para esto.

PROGRAMA 2

OBJETIVO DEL CARGO:

Contar con un MEDICO que sea capaz de reforzar la atencion de pacientes en la comuna por la alta demanda creada
por la Pandemia del Covid-19, asi como también todos los pacientes que requieran asistencia domiciliaria y controles
epidemiologicos considerando un enfoque de visita integral de salud bajo el modelo biopsicosocial.

ACCIONES PROFESIONALES ASOCIADAS:

- & & ® &

® & & & & & & & & & @

Atencion medica de nifios, jovenes, adultos y adultos mayores en Posta de Villa Tehuelches.

Atencién domiciliaria a usuarios de fa comuna de Laguna Blanca.

Controles sanos a usuarios de la comuna de Laguna Blanca.

Estadistica de Control de acciones a usuarios preventivos del Covid — 19, de la comuna de Laguna Blanca.
Realizar atenciones de urgencia segin necesidad del servicio durante su visita tanio a pacientes de la comuna
como a pacientes en transito.

Apoyar el programa de salud cardiovascular considerando acciones medicas pertinentes a este programa.
Informar al paciente ambulatorio sobre la indicacion para el cumplimiento del tratamiento.

Llevar registro de cartolas y fichas clinicas que reflejen el fratamiento de los pacientes.

Mantener buena comunicacion con el director técnico de la Posta Tehuelches.

Participar en actividades de capacitacion si asi lo requiere el director de establecimiento.

Participar en reuniones.

Respetar el conducto regular y mantener un trato respetunso dentro del equipo.

Colaborar con los Registros estadisticos y con el modelo de atencion integral de salud (MAIS).

Capacitar y apoyar a los profesionales y técnicos dentro del establecimiento

Comunicar al director de establecimiento cualquier eventualidad en su trabajo diario.

Podra realizar capacitaciones seglin requerimiento de servicio y solicitadas por el Director del establecimiento,
siempre y cuando exista presupuesto para esto.




REPUBLICA DE CHILE

a  MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA

| CASILLA 34-0 - FONO FAX 31113

REGION DE MAGALLANES ¥ ANTARTICA CHILENA

CONTRATO A HONORARIOS (1)
OBJETIVOS Y FUNCIONES DE UN TENS PARA LA POSTA APS DE VILLA TEHUELCHES

OBJETIVO:

Mejorar la atencidn, tumo y la gestion administrativa del beneficiario de la salud municipal de la Posta
APS Rural de Villa Tehuelches.

FUNCIONES:

» Colaborar con la atencién primaria de los beneficiarios de la Posta APS Rural de la
Villa Tehuelches.

«  Contribuir con su Rol Profesional de Técnico de Enfermeria de nivel superior en la
atencion primaria municipal, en la Posta Clinica APS de Villa Tehuelches, dentro
del horario institucional.

* Complementar el Equipo de Tumo de la Posta,

e Colaborar en la priorizacion de las medidas preventivas del COVID-19 o
Pandemia en la comuna de Laguna Blanca.

e Las instrucciones gue el encargado de Posta le encomiende, de acuerdo a
los Protocolos vigentes.

CONTRATO A HONORARIOS (2), PROGRAMA EQUIDAD RURAL
UN TENS APOYO A LA GESTION DE LA POSTA DE VILLA TEHUELCHES

OBJETIVO: Mejorar la atencion, turmo y la gestion administrativa del beneficiario de la salud
municipal de |a Posta Clinica Rural de Villa Tehuelches,

FUNCIONES:

=  Colaborar con la atencidn primaria de los beneficiarios de la Posta Clinica Rural de
’ la Villa Tehuelches.

o Contribuir con su Rol Técnico de Técnico de Enfermeria de nivel superior en la
atencibn primaria municipal, en la Posta Clinica Rural de Villa Tehuelches, dentro
del horario institucional.
Complementar el Equipo de Turno de la Posta.
Las instrucciones que el encargado de Posta le encomiende, de acuerdo a los
Protocolos vigentes.

+ Y, colaborar con toda la Demanda del Coronavirus o COVID-19.




REPUBLICA DE CHILE
o MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
WS CASILLA 34-D - FONOD FAN 31113
Y REGION DE MAGALLANES ¥ ANTARTICA CHILENA

PROFESIONAL ENFERMERO:
OBJETIVOS:

Contar en la comuna de Laguna Blanca con el apoyo de un profesional enfermero en favor de sus habitantes, por la
cobertura de necesidades que se atienden en la Posta APS de Villa Tehuelches.

Disminuir la distancia considerable entre la Posta APS de Villa Tehuelches de la comuna de Laguna Blanca y los
principales centros asistenciales de la Region, en este caso, la ciudad de Punta Arenas por el Sur y Puerto Natales
por el Norte.

Facilitar y aprovechar la implementacion con que esta dotada la infraestructura de la Posta APS de Villa Tehuelches
de la comuna de Laguna Blanca.

FUNCIONES:

1- Asegurar el &xito de la campafia de vacunacion COVID-19, reforzando los equipos de Salud de la Red Asistencial
MINSAL, para alcanzar el objetivo de administracién oportuna de la vacuna y las metas de porcentaje de poblacion
inmunizada segin la calendarizacion, normativas, instrucciones, protocolos y lineamientos emanadas desde el
MINSAL

2.-Programar, organizar, dirigir, coordinar y controlar la atencion de los pacientes que requieren de atencion en
domicilio.

3.-Realizar la evaluacion, control y evolucion de los registros de enfermeria de los pacientes a su cargo.

4 - Hacer cumplir las normas, procedimientos y funciones establecidas y emanadas desde el MINSAL, la resolucion la
institucion y la unidad relacionadas al convenio Add Fortalecimientos RRHH.

5.- Coordinar la gestidn de salud con servicios y unidades de apoyo.

6.- Mantener la existencia y control de uso de los equipos, materiales e insumos, y la informacion oportuna de deterioros
y falencias.

7.- Mantener registros pertinentes establecidos de la gestibn clinica directa y de los derivados de la gestion
administrativa.

B.- Mantener informado a sus jefaturas de novedades ocurridas durante el desarrolio de la actividad laboral diaria.
9.- Velar por el cumplimiento de protocolos de calidad y sequridad del paciente.
10.-Reportar a través de censo mensual al SSM.

11.- Gestionar y supervisar el desarrollo de Programas de ciclo vital integral de Atencion Primaria de Salud de su
sector,

12 -Fartalecer el programa de Cardiovascular de los pacientes de la Posta APS de Villa Tehuelches.
13.-Participacion en reuniones técnicas y capacitaciones atingentes al programa.

14.- Asesorar continuamente al equipo de profesionales de su interdependencia, y a sus superiores jerarquicos, en las
materias propias de su competencia profesional.

VILLA TEHUELCHES, 28 de diciembre de 2021 .-
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N Ilustre Municipalidad de Laguna Blanca
EDUCACION ¥ SALUD MUNICIFAL

MEMORANDUM N°10, EDUCACION Y SALUD MUNICIPAL

SOSTENEDOR DE EDUCACION Y ENCARGADO DE SALUD MUNICIPAL.
IL. MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA

SECRETARIO MUNICIPAL(S)
IL. MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA

ALCALDE
IL. MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA.

En atencion, al contraio a honoranos de los Profesionales de la Pasta APS de Villa Tehuelches, afo

2022, se adjuntan los contratos firmados por el Profesional y sefior Alcalde respectivamente para hacer el
Decreto de Contrato a honorarios camespondientes, con su papel de antecedentes a partir del dia 1* de febrero
a mes de noviembre del afio 2022,

JOSE ALEJANDRO TOBON ALVARADO RUT:26.613.735-4
VIVIANA MARIA GALLARDO BARRIA, RUT: 74313884,

PAMELA FERREIRA MOYON, RUT:8.313.673-1,

HECTOR ALEJANDRO FERNANDEZ CARCAMO, RUT 16.353.800-8
DEREK ANDRES SANCHEZ MARNELL, RUT 15,580 465-3
JAVIERA DEICHLER VEGA, RUT:15.643 286-5

RODOLFO LUIS CONCHA PAEILE, RUT 8.530.133-0

PATRICIA GRACIELA CARDENAS DIAZ, RUT:10.541.770-5

IVAN EDUARDO ROJAS BARRIA, RUT 17 7472 te el cerificado de antecedentes)

Atentamante,
RAUL VIVAR VALIN
SOSTENEDOR DE EDUCACION Y ENCARGADO DE SALUD MUNIGIPAL
LMUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA

REWV.
DISTRIBUCION: Villa Tehuelches, 28 de febrero del afo 2022
«  ALCALDIA
= FINANZAS
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TRATO DE PRESTACION DE s
ILUSTRE MUNICIPALIDAD D NCA

Y
DEREK ANDRE MARNELL

En Villa Tehuelches, comuna de Laguna Blanca, a 01 de febrero 2022, entre la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA, Rut N° 69.251.200.-6, representada por el sefior Alcalde
don FERNANDO OJEDA GONZALEZ, chileno, cedula de identidad nimero 9.441.614-3 , ambos de
mismo domicilio en Villa Tehuelches Kilometro 100 Ruta 9 Norte, de aqui en adelante "LA
MUNICIPALIDAD" por una parte y, por la otra, don DEREK ANDRES SANCHEZ MARNELL,
Psicologo, cedula de identidad numero 15.580.465-3, domiciliado en calle Homillas N®151, en
adelante e indistintamente "EL PROFESIONAL", se ha convenido el siguiente contrato de prestacion
de servicios a honorarios:

PRIMERO:

La ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA es una institucion con perscnalidad juridica y
patrimonio propio, cuya finalidad es apoyar y financiar en todo o parte planes, programas, proyectos y
actividades especiales para el desarrolio integral de los habitantes de su comuna.

En concordancia con lo manifestado precedentemente, y en atencion a las miltiples necesidades en
materia de salud de los habitantes de la comuna, el Municipio requiere contratar un psicélogo para la
Posta de Villa Tehuelches con el objetivo de satisfacer las necesidades que se verifiquen en esta area
de la salud.

Objetivo General: Proporcionar Atencion de un Psicologo, para la salud mental, con el fin de abordar
las patologias relacionadas a trastomos psicolégicos que solo han sido fratados desde un punto de
vista farmacologico y no con psicoterapia, en forma Integral, a los habitantes de la Comuna de Laguna
Blanca.

Proporcionar atencion profesional especifica e integral en la Posta Clinica Rural de Villa Tehuelches,
dando énfasis a toda |a Salud Mental desde un punto de vista preventivo o como paciente tratado y
derivado.

Proporcionar atencién profesional especifica e integral en domicilio durante las rondas médicas;
Mantener atenciones de control y seguimiento; Mantener una permanente coordinacion con el equipo
de salud para la oportuna derivacion,

SEGUNDO:

Por el presente acto, La |. Municipalidad de Laguna Blanca contrata a "EL PROFESIONAL" para que
realice las siguientes funciones.



1. Atencion Mental Integral a pacientes que se atienden en la Posta Clinica Rural de Villa
Tehueiches, con la hora agendada y por demanda espontanea.

2. Atencion Mental Integral a los pacientes que sean atendidos en las denominadas Rondas
Medicas en terreno.

3. Elaboracion de agenda mensual/anual de atenciones con horario diferido, esto Ultimo con el
proposito de disminuir el tiempo de espera de pacientes.

4. Registro de actividades diarias y Registro estadistico mensual,

5. Derivacion oportuna al equipo de salud cuando comesponda.

6. Participacion en reuniones que se programen con el Equipo de Salud y Municipio.
7. Entrega de material educativo de manera integral de la salud mental.

8. Elaboracion de un registro o catastro identificando pacientes en crisis normativas que pueden
ser personas polenciales en riesgo de padecer trastornos psicologicos

TERCERO:

El trabajo encomendado a "EL PROFESIONAL" sera realizado entre el 01 de febrero de 2022, hasta
el dia 30 de noviembre de 2022, inclusive.

El lugar para la prestacion de Servicios seré dentro de la Posta de Villa Tehuelches, y en caso de las
rondas medicas "EL PROFESIONAL" ejercera sus labores fuera de ella, siempre dentro de los limites
de la Comuna de Laguna Blanca.

El profesional Psictlogo, para los efectos de dar cumplimiento al presente contrato de honorarios,
realizara visitas a la Posta de Villa Tehuelches, asi como también efectuara labores relacionadas a su
profesion encomendadas por el encargado de la Posta de Villa Tehuelches dentro de la Comuna de
Laguna Bianca, con una frecuencia de dos veces al mes.

CUARTO:

Como retribucion por los servicios encomendados, el Municipio pagaréa a el Profesional la suma total
de $3.819.600.- (tres millones ochocientos diecinueve mil seiscientos pesos), dividido en 10 cuotas
iguales y mensuales de $381.960.- (Trescientos ochenta y unos mil novecientos sesenta pesos)

mensuales, impuesto incluido., cargo que se imputara a la cuenta N°215.21.03.001 denominada
HONORARIOS A SUMA ALZADA, del Presupuesto de Salud Municipal afio 2022,



QUINTO:
Al momento del pago, "EL PROFESIONAL" debera entregar al Municipio la correspondiente boleta de
honorarios, conjuntamente con el Informe de atenciones realizadas, considerando nimero de

atenciones y patologias tratadas, el que debera ser visado por el Encargado de Posta en sefial de
conformidad,

Los pagos se realizaran el (itimo dia habil del mes de la prestacion efectiva del servicio,
De la suma convenida, el Municipio debera efectuar la pertinente retencion tributaria.
SEXTO:

El presente contrato podra terminar anticipadamente, por mutuo acuerdo de las partes, o por
Incumplimiento de alguna de sus clausulas, cualquiera sea la parte que incure en ellas

Sin perjuicio de lo recién expresado, "LA MUNICIPALIDAD", podra poner término anticipado al
contrato, en cualquier momento, sin necesidad de expresar causa, por razones de conveniencia,
dando aviso a "EL PROFESIONAL" con 30 dias de anticipacion, debiendo pagar los honorarios en
proporcion a los servicios prestados.

SEPTIMO:

Las parles dejan expresa constancia que el presente convenio, es exclusivamente a honorarios, que
se celebra atendiendo a los conocimientos profesionales y dados la especial naturaleza de la
prestacion de sus servicios, quien no tiene ni adquiere la calidad de funcionario de la Municipalidad de
Laguna Blanca, ni ésta el caracter de empleador, en consecuencia, la labor que desarrolla &l
profesional, no da onigen al contrato laboral establecido en el codigo del Trabajo.

OCTAVO:

Los derechos y obligaciones que derivan del presente contrato no podran ser cedidos en forma alguna,
ni total, ni parcialmente.

NOVENO:

Para los efectos judiciales que pudieran derivarse de este contrato, las partes someteran a la
competencia de los Tribunales de la ciudad de Punta Arenas.

DECIMO:

El presente contrato de prestacion de servicios se firma en (5) ejemplares, uno de los cuales declara
recibir el profesional en este acto, a su entera conformidad.



DECIMO PRIMERO:

La personeria de don FERNANDO OJEDA GONZALEZ para actuar como Alcalde de la Comuna de
Laguna Blanca, consta del acta complementaria de proclamacion dictada por el Tribunal Electoral
Regional de Magallanes y de la Antartica Chilena, el 18 de junio de 2021,
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ALCALDE
| MUNICIPALIDAD DE LAGU




SERVICIO DE REGISTRO FOLIO : 90597237
CIVIL E IDENTIFICACION

Codigo Verificacion:

2adcB899aabs
REPUBLICA DE CHILE 40597237
INFORME DE ANTECEDENTES
Para ingreso Administracién Publica, Municipal y Semifiscal
MCMOIE. 3 DEREK ANDRES SANCHEZ MARNELL
R.U.N, 15.580.465-3 Facha nacimisnte: 2 Febrero 1984
REGISTRO GENERAL DE CONDENAS
ARUON ADMINISTRACION
15580465-3 O LN ANTECEDENTESeuscica
REGISTRO ESPECIAL DE CCNDENAS POR ACTOS DE
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
Rol Nimero H 325
R.U.C. CAUSA t Ao ; 2018
1.820.5895,981-6
Tribunal + DE FAMILIA PUNTA ARENAS
Fecha Sentsncia + 12 Mayo 2020
Fecha Ejecutoriada : 31 Marzo 2021
Parentesco : EXCONVIVIENTE
Autor de :
ACTOS CONSTITUTIVOS DE VICLENCIA
INTRAFAMILIAR. Ley N°® 20.066.
Sancion '
CONDENADO A LA PENA DE UNA MULTA DE DIEZ
UNIDADES TRIBUARIAS MENSULAES.
Anotacién s 5 Mayo 2021
MEDIDA ACCESORIA SE INTERPONE POR EL
TERMINO DE UN ARO
PG RERAN: 22 Febrero 2022, 12:58. -  Continda en la pagina 2

- EXENTO IMPUESTO -
INFORME DE ANTECEDENTES Art. 11 f) Ley 18.834, Art. 10 f) Ley 18.883 v Art. B DS 110/78 J

Verifiqgue documento en www . regisirocivil. gaob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La préxima vez, obtén esle certificado en www.registrocivil.gob.cl,

f

Timbre electrénico SRCel

1812022

www.registrocivil.gob.cl




SERVICIO DE REGISTRO FOLIO : 90597237
CIVIL E IDENTIFICACION
Codigo Verificacion:

2adcB899aa65

REPUBLICA DE CHILE 90597237

INFORME DE ANTECEDENTES

Para ingreso Administracidn Publica,Municipal y Semifiscal
Pagina 2

NOMBRE : DEREK ANDRES SANCHEZ MARNELL

R.U.N. : 15.580.465-3 Fecha nacimiento: 2 Febrero 1984
Medidas Accesorias @
B : PROHIBICION DE ACERCARSE A LA
VICTIMA O A SU DOMICILIO, LUGAR DE
TRABAJO C ESTUDIO.

Rol Numero : 325
R.U.C. CAUSA : afe = 2018
1.820.995.981-6
Tribunal : DE FAMILIA LOS ANGELES
Fecha Sentencia ¢ 12 Mayo 2020
Fecha Ejecutoriada : 30 Marzo 2021

Parentesco : EXCONVIVIENTE
Autor ds t
ACTOS CONSTITUTIVOS DE VIOCLENCIA

INTRAFAMILIAR. Ley N°® 20.066.
Sancion :
CONDENADO A LA PENA DE UNA MULTA DE DIEZ
UNIDADES TRIBUTARIAS MENSUALES

Anotacion : 20 Mayu 2021

MEDIDA ACCESORIA SE INTERPONE POR EL
TERMINO DE UN ARO

PRCHARMRIN: 22 Febrero 2022, 12:58. = _continia.en la péglss 3
- EXENTO IMPUESTD -
INFORME DE ANTECEDENTES Art. 11 f) Ley 18.834, Art. 10 f) Ley 18.883 y Art. 8 b5 110/79 J

Verifique documento en www . registrocivil. gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La proxima vez, oblén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.

www. registrocivil.gob.cl




-
.

SERVICIO DE REGISTRO
CIVIL E IDENTIFICACION

FOLIO : 90597237

Codigo Verificacidn:

92adcB99aabs
REPUBLICA DE CHILE 80597237
INFORME DE ANTECEDENTES
Para ingreso Administracion Plblica,Municipal y Semifiscal
Pagina 3
WOMBERE: ¢ DEREK ANDRES SANCHEZ MARNELL
R.U.N. : 15.580.465-3 Fecha nacimienta: 2 Febrero 1984
Medidas Accesorlias :
B : PRCHIBICION DE ARCERCARSE A LA
VICTIMA © A SU DOMICILIO, LUGAR DE
TRABAJO O ESTUDIO.
FECHAEMSION: 2 Febrero 2022, 12:58.
= EXENTC IMPUESTO -
INFORME DE ANTECEDENTES Art. 11 f) Ley 1B8.834, Art. 10 f) Ley 18.883 v Art. B D5 110/79 J
Impreso en: PUNTA ARENAS
REGION : MAGRLLANES

Verifiqgue documento en www.registrocivil.gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La prﬁxima vez, obtén este certificado en www_registrocivil.gob.cl.

Victor Rebolledo Salas -
Jefe de Archivo General (s)

Incorpora Firma Electrénica
Avanzada

Timbre electrénico SRCel

1812022 RUN : 15580

s
o
-.n
u.

ZY4L-D

www.registrocivil.gob.cl




INSTITUCION |.MUNICIPALIDAD LAGUNA BLANCA
OFICIO N° 67/2022

FECHA 18-02-2022

N°DESPACHO 5

22-02-2022




Curriculum Vitae

¢ Antecedentes personales:

Nombre: Derek Andrés Sanchez Marnell
Profesion: Psicélogo, Licenciado en Psicologia
Cedula de identidad: 15.580.465-3

Fecha de nacimiento: 2 de febrero de 1984

Teléfono de contacto: 947930380 - 612213606 (red fija)
Mail: jatainksur@gmail.com
Nacionalidad: Chileno

Sexo: Masculino

Estado civil: Soltero

Numero de inscripcion en el registro nacional de prestadores individuales de
salud es 252238.

* Formacion Académica:

- Capacitacion “1I Jornadas de capacitacion Equipos Programa Vida Sana”,
dictado por Subdireccién de Gestién Asistencial, Corporacién de Salud
Punta Arenas, Depto. de Capacitacion y Formacién Servicio de Salud
Magallanes, dictado con fecha 15 y 16 de Junio 2017, con una duracién de
20 horas pedagogicas.

- Curso especializacion en “Manejo de Conductas Disruptivas”, dictado por
Instituto de Capacitacion y Especializacion Padre Hurtado Chile, el dia 21
de Octubre 2016 (8 horas cronoligicas).

- Psicélogo, Licenciado en Psicologia Universidad del Mar, afio 2013,



Diplomado en Equinoterapia dictade por Centro de investigacion de
terapias con Equinos Chile (Cintec), patrocinado por Senadis (72 horas
pedagdigicas), mayo de 2013.

Jornadas de actualizacion en competencias y habilidades parentales:
“Orientaciones técnicas e instrumentos de apoyo a la evaluacion parental y
Familiar” (J. Barudy — NCFAS), de 8 horas cronolégicas de duracion.
I Encuentro binacional de Tierra del Fuego en politicas pablicas y
experiencias de intervencién en infancia, familia y género, de 12 horas
cronolégicas de duracién

Curso Etologia Equina dictado por Sandra Morales Equs Sporting Viiia
del Mar aio 2012,

Curso en Equinoterapia dictado el afio 2010 por psicéloga Verdnica
Cuadra.

Seminario “preventivo de consumo de drogas™ afo 2010,

Seminario dictado por Sename, sobre abuso de sustancias y solventes en
adolecentes afio 2009,

Curso en Doma Racional Equina “nivel avanzado” afio 2007.

Antecedentes Laborales:

Desempeiio como psicélogo (equinoterapeuta), en intervencion solicitada
por Centro de Rehabilitacion de la ciudad de Porvenir, Septiembre 2019 a
31 Diciembre 2019

Psicologo, parte del programa Vida Sana (atencion clinica y en terreno,
charlas y capacitaciones en relacion a temdticas del programa) marzo de
2017 contrato a honorarios hasta Septiembre 2019,

Psicologo, externo en Mutual de Seguridad, en Programa E.R.1.C.
Psicologo externo en Mutual de Seguridad en Programa Psicosocial,
orientado a familias de trabajadores fatales (clinica familiar, contencién

emocional, formulacion de informe y evoluciones clinicas).



Desempeiio como psicélogo a cargo de dos autocuidado, por medio de
equinoterapia y ejercicios en equipo con equinos en Estancia Lidia, para
dos programas de la red Sename pertenecientes a Corporacién Opcién.
Psicologo, responsable en salud mental y atencion primaria en Posta rural de
Villa Tehuelches, comuna de Laguna Blanca, (atencion clinica y en terreno),
Enero 2015 a la fecha.

Prestador de servicios en intervencion clinica en drogo dependencia, problemas
conductuales, trastornos del animo, auto-concepto, autoestima, cuadros
depresivos, por medio de Equinoterapia y cabalgatas terapéuticas a Programa de
intervencion especializada, “Identidad sur”, (Enero 2016- Abril de 2016).
Prestador externo de atenciones clinicas a Mutual de Seguridad, (dirigida a
trabajadores con indicacion médica de realizar psicoterapia), Junio 2014 a la
fecha, en clinica privada.

Relator de capacitaciones solicitadas por, Mutual de Seguridad, en el area
seguro. (autocuidado — manejo de conflictos) Junio 2014 a la fecha.

Encargado en Fundacion Esperanza de “Proceso Interventivo Complementario
por medio de Equinoterapia”, dirigido a usuarios de red Sename
correspondientes a los programas, PPF Noé (Punta Arenas) y PPF Tomas
Apostol (Porvenir) , PPF Esperanza, programa libertad asistida “Medio Libre™
Enero 2014 — Diciembre 2014.

Desempeiio como Psicologo en Programa de prevencion focalizada, PPF Noé
realizando las funciones: trabajo en dupla Psicosocial, encargado de realizar
evaluaciones e intervencion psicologica con nifios, nifias y adolescentes.
Entrevistas psicologicas, aplicacion de pruebas proyectivas, test, sesion de juego
con fines evaluativos, realizacion de Pll, informes psicosociales, de control y
egreso, evaluacion y fortalecimiento de competencias parentales, realizacion de
talleres de habilidades sociales a NNA y padres o adultos responsables, (Julio
2013 — Enero 2014),

Prestador de servicios en intervencion clinica en drogo dependencia, problemas

conductuales, trastomos del 4nimo, auto-concepto, autoestima, cuadros



depresivos, por medio de Equinoterapia y cabalgatas terapéuticas a Programa de
intervencion especializada, “Identidad sur”, (Octubre 2012 — Abril de 2013).
Trabajo de intervencion en Senado Chileno Camara de Diputados, en drea
RR.HH. en procesos de gestion en personas. (marzo a agosto, 2012).
Desempeiio como administrador de produccion bovina, Estancia Lidia (2008-
2013).

Desempeiio como prestador de Servicios Ecuestres varios (2007-2013).

Guia de cabalgatas en Estancia Lidia. (2007-2013), grupos privados.
Desempeiio en Equinoterapia, por medio de la Universidad del Mar en
intervencion clinica Psicologica a Escuela Espana (Marzo 2011 — Diciembre
2011).

Instructor de Doma Racional en Estancia Lidia para grupos privados (2009-
2013).

Patrocinador del primer curso de larga duracion en chile de “Doma Racional™ en
Estancia Lidia (Marzo 2008).

Receptor de extranjeros en calidad de intercambio laboral por medio de agencia
Neo-Mundo, (Alemania, Diciembre 2009- 2012).
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5 UNIVERSIDAD DEL MAR

CERTIFICADO

Certifico que segun consta en el Registro General de
litulos y Grados de la Universidad del Mar, se ha

conterido con fecha 76 e Jin e 2025 €l Titulo de:

.@am%yo
HAprobado con Distincion Magima /6.0/

a . Devek Andres Fanchez - Narnell
Cédula de Identidad 75980 4654

Vifa del Mar, 004 e j_‘m‘?r- de 20113

W,
CAalétie Ty laq ¥
N N

PRF 201 fess
f Universidad del Mas
Chile



DECLARACION JURADA SIMPLE

vo: DVefeh ovdy, (% Wio wel
Cédula de Identidad No |5, 300 Yoz

Declaro bajo juramento lo siguiente:

Mo estar afecto a las  inhabilidades administrativas sefialadas en el articulo 54 y
35 del DFL N’ 119653 de 2000 dd Minsterno Seorctaia General de In Prosdncin, que fija el rexto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales
de la Administracion del Estado, a saber

= Tener vigentes o suscribir, por si o por terceros, contratos o cauciones ascendientes a 200
UTM o mas, con el servicio.

- Tener litigios pendientes con el Servicio, a menos que se refieran al ejercicio de derechos
propios, de su conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad
v seonndn de afimdad incligive

Ser director , administrador, representante o socio titular del 10% o miés de los derechos
de cualquier clase de sociedad, cuando ésta tenga contratos o cauciones vigentes
ascendientes a 200 UTM o mas, o litigios pendientes con el servicio.

= Ser conyuge, hijo, adoptado o pariente hasta el tercer grado de consanguinidad o por
afinidad inclusive de las autoridades vy de los funcionarios directivos del Servicio hasta el
nivel de Jefe de Departamento o su equivalente inclusive.
—_ 7
- Hallarse condenado/a por crimen o simple delito. o

N

MINISTRO DE FE

N

FECHA : 23 DE MARZO 2022
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CERTIFICADO MEDICO

Laguna Blanca, 22 marzo de 202

El que suscribe, Sr. (a) Rodolfo Concha Paeile, C. 1. 8.530.133-0, Certifica que:
Sr. Derek Andrés Sanchez Marnell. C_ 1.: 15.580.465-3, mediante el siguiente Diagnéstico Médico
presenta tener salud apta para desempefiarme en cualquier cargo piiblico, y/o parte del territorio de
la republica segun la ley 19.378, por lo anterior se entrega el siguiente certificado para los fines que

estime conveniente,

JAIME ARTEAGA VERA RODOLFO CONCHA PAEILE
Director PSR Villa Tehuelches C. L 8.530.133-0
Médico
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CERTIFICADO DE SITUACION MILITAR

Certificado gratulto

El Qlicial de Reclutamiento que suscribe, cenilica que el ciudadano:

RUN: 15580465-3
NOMBRES: DEREK ANDRES
APELLIDO PATERNO: SANCHEZ
APELLIDO MATERNC: MARNELL

TIENE SU SITUACION MILITAR AL DIA.

PASO A LA RESERVA SIN INSTRUCCION.

Fecha de Emision: 24-03-2022 17:19:21 Valido por S0 dias.

Cédigo Verilicacion:

) i
..--"‘".___,_,.-—-'""""-_-_ o

— - - 3
B e T T o e

Eduardo Fuentos Rojas
Oficlal de Reclutamianto

Direccién General de Movilizaclin Naclonal

Cadigo de Verificacion:



CERTIFICADO DE D1 IBILIDAD P PUESTARIA

Numero: 22 f2022

Fecha: 03-02-2022

Objetivo del Gasto: TACION PSICOLOGO POSTA RURAL VI UELCHE, SENORA DEREK
SANCHEZ MAR R h . 465-3, AREA SALUD, DESD! RERO DE 2022 AL 31 DE
IEM 2022
COSTO TOTAL:
CUENTA DENOMINACION | DESDE HASTA MONTO MONTO ANUAL
MENSUAL
Henorarios a
215.21.03.001 Suma Alzada , | 01-02-2022 | 31-11-2022 Gasto Gasto Total
Area Salud Mensual 53.819.600.-
Municipal/2022 5381,960 -
MONTO TOTAL DEL GASTO 53.819.600.-
Solicitante: VIVAR VALIN STENEDOR CION ¥ ENCARGADO

La Direccion de Administracién y Finanzas de la Municipalidad de Laguna Blanca de conformidad
con el presupuesto aprobado con sus respectivas maodificaciones para el centro de costo
PRESUPUESTO — AREA SALUD 2022 certifica existe disponibilidad presupuestaria.




