REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
CASILLA 34-D - FONDO FAX 311136
REGION DE MAGALIANES ¥ ANTARTICA CHILENA

LAGUNA BLANCA, 11 DE ABRIL DE 2022

DECRETO ALCALDICION® __182 /.- (SECCION "A")
VISTOS:

I, La necesidad de contar con personas naturales que presten sus servicios para el logro de los
abjetivos planteados por el Municipio.

2 El Decreto Alcaldicio N® 1149, de fecha 16 de diciembre de 2021, gue aprueba el Presupuesio del
Area Educacién para el afio 2022,

3. Lo establecido en el articulo 3° de la Ley N° 18883 sobre “Estatuto Adminisirative para
Juncionarios municipales ™.

4. La Resolucidn N® I8, de 2017, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre
Tramitacion en Linea de Decretos y Resoluciones Relativos a las Materias de Personal que seiala.

5. En wso de las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades; las Leyes Nos. 19130 y 19.602 que la modifican.

6. El acta de proclamacion del Tribumal Regional Elecioral de la Décimo Segunda Region de
Magallanes v Anigrtica Chilena fecha I8 de junio de 2021 que proclama Alcalde de la Nusire
Municipalidad de Laguna Blanca, y del Acta de Instalacidn del Concejo Municipal de Laguna
Blanca de fecha 28 de junio de 2021, dicto lo siguiente:

CONSIDERANDO

La necesidad de contar con una persona para mejorar el estado psicosocial y

emocional de los nifios v nifias de la escuela Diego Portales mediante la ejecucion practica de talleres

participativos,

DECRETO

1.- APRUEBASE, a contar del 01 de abril de 2022, el Conirato a Plazo Fijo,
suscrito entre doiia KARINA OYARZO MARQUEZ, RUT. N* I7.587.092-K, y la Nusire Municipalidad de
Laguna Blanca, Rut N° 69.251.200-6, representada por el sefior FERNANDO IVAN OJEDA GONZALEZ,
Alealde de la Nustre Municipalidad de Lagina Blanca, cuyo tenor es el siguiente;



REFPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
CASILIA 34-D - FONO FAX 311136
REGION DE MAGALILANES ¥ ANTARTICA CHILENA

CONTRATO A PLAZO FIJO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA

¥

KARINA OYARZO MARQUEZ

En Vila Tehueiches, comuna de Laguna Blanca a 01 de abril de 2022 ente la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA. Rut N* 69 251 200 -6, con domicilio en Vila Tehuslches
Kilometro 100 Ruta 8 Norte reprasentada por e serior Aicalde don FERNANDO VAN OJEDA
GONZALEZ chienc, cedula de identidad numeso 94418143 ambos de domiclio en Villa
Tehusiches Kiometro 100 Ruta & Nore, de aqui en adelante “LA MUNICIPALIDAD" por una parte v,
por la otra dofia KARINA OYARZO MARQUEZ chilena de profesion Teraneuta Ocunacional cedula
de identidad ndmero 17587 082.K, con domiciliy en la ciudad de Punia Arenas, en calle Sivio
Betancourt N*0732. en adelante “LA TRABAJADORA", se ra convenido &l siquiente contrato de
trabajo;

ERIMERD:

La ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA es una corporacian autbnoma de derecho
publico, con personalidad juridica y patiman propio, cuya fnalidad &5 apoyar y financiar en toda o

parte planes, programas. proyectos y activdades especisles para el desarollo niegral de los
habitanies de su comura

Consecuente con lo anterior, es necesano contar con persanas naturales que prestan sus servicios
parn e logro de los objetves planiasdos por &f municisio

s Objetivo General Mejorar el estado psicosocial y emoconal de ios nifos y nifias de In Escuela
Diego Porales mediante I efecucion praciica de lallares particinatives

SEGUNDO:

Poe el presente acto la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUMA BLANCA contrata & “LA
TRABAJADORA" para que realice las siguientes lunciones

1. Colaborar con la atencion PSICOSOCIAL ¥ EMOCIOMAL de los nifios y nifias de ia Escusia
Diego Portakes con B talleres de Equinoterapia-

2. Coniribuir con & programa PIE en su desarrolio integral del mifio y nifia con necesidades
espeCiales.

3. Elaborar una ficha o complelar |a ficha psicosocial del nifla o nifta de |a Escueta Diego Portales
con @ fin de evaluar sus avances da posibias limitacionos

4 Apoyo adminsirative en la oficing de Educazitn
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el mesmo modo LA TRABAJADORA se chiiga a desempefiar en forma eficaz lars funciones del cargo
para &l que ha sido conlratada empleando pars 2llo i8 mayor ddigencia, dedicacion, compromiso y
responsabilidad,

TERCERO:

Los servicios serdn prastados en dependencias de la Municipatdad, el Hogar Intemasdo. el Gimnasio
¥ los campos de Cooperaliva Cacique Mulato, ubicada en Villa Tehusiches, Kilometro 100 Ruta &
Norte, en el horario de funcionamientc de fa Municipalidad y Educacion los miércoles y vieres de
08:00 a 17:00 horas

CUARTO:

El presante contrato de trabiajo es a plazo fijo y lendrd wgencia desde =l dia 01 de abril de 2022, hasta
&l dia 31 de mayo de 2022, ambas fechas inclusive, y s0i0 se & podrs poner trmino en conformidad
ala legisiacion vigenie.

QUINTO:

La TRABAJADORA los dias 25 de cada mes estard obligada & presentar un informe de sus
actividades en Educacion considerando las actividades cuantitativas y cualitativas de sy accion tecnica
esoecialista

Bl informe debera detailar ef mericio y cumplmienic de sus funciones como fambién aquellas
MSIrLCCIoNes IMpartdas por sus supencrnes.

SEXTO:

LA TRABAJADORA® desempaiiard los sanacios v las lunciones encomendadas. las cuales deberan

ajustarse a las instruccionas, conirol y evaluacion del Director de 13 Escuels Diego Portales y del
Sostenador de Educaciin.

SEPTIMO;
La remunafacién de la TRABAJADORA, ascendera a un total mensual de $978.861.- (novecientos

setenta y ocho mil achocienlos sesenla y un pesos), brutos, que s& mpulard a la cusnta
215.21 03.004 del presupuesto de Educacion afo 2022

OCTAVO:

Se deja expresa conslancia en el presente instrumento cue LA TRABAJADORA ha comenzado a
prestar sus servicios desde ef dia 01 da abril 2022

NOVENQ:

La TRABAJADORA declars, que su négimen de salud &s FONASA, y que se encuentra incorporada
a AFP PLAN CAPITAL
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DECIMO:

Fara los efecios judiciales que puderan derivarss de este contrato las partes sometersn a la
competoncia de los Tribunales de [a ciudad de Punta Arenas

DECIMO PRIMERO:

El presente contralo de prestacitn de serwcios se firma en (5) sjemplares, o de los cuales declara
recibir LA TRABAJADORA an este aclo, a su enfera conformidad

DECIMO SEGUNDO:

La personeria de don FERNANDO OJEDA GONZALEZ para actusr coma Alcalde de la Comuna de
Laguna Blanca, consta del acta compiementaria de proclamacién dictada por el Tribunal Electoral
Regional de Magallanes y de la Antartica Chilena. e 18 de junia de 2021
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KARINA OYARZO MARQUEZ FERMANDO OJEDA GONZALEZ
C1. 17.587.082-K ALCALDE
I. MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
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2.- ESTABLEZCASE que el presente contrato a Plazo Fijo, serd
vigente desde el dia 01 de abril de 2022 y hasta el 31 de mayo del 2022.

3.- PAGUESE por este servicio un monto mensual, correspondiente

a la suma de § 978.861.- (novecientos setenta y ocho mil ochocientos sesenta y un pesos), brutos.

4-  IMPUTESE dicho gasto a la cuenta 215.21.03.004
“Remuneraciones reguladas por el codigo del trabajo”, del Presupuesto vigente Area Educacion, aiio
2022

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE EN LA PLATAFORMA SIAPER DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA y una vez hecho ARCHIVESE.

: ERNANDO IVAN OJEDA GONZALEZ
SECRETARIO MUNICIPAL ALCALDE
— * / IL. MUNICIPALIDAD LAGUNA BLANCA
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CONTRATO A PLAZO FIJO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA B A
Y

KARINA OYARZO MARQUEZ

En Villa Tehueiches, comuna de Laguna Blanca, a 01 de abril de 2022, entre la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA, Rut N® 688.251.200.-8, con domicilio en Villa Tehuelches
Kilometro 100 Ruta 2 Nore representada por el sefior Alcalde don FERNANDO VAN OJEDA
GONZALEZ, chileno, cedula de identidad nimero 9.441814-3, ambos de domicilio en Villa
Tehuelches Kilometro 100 Ruta 9 Norte, de aqui en adelante "LA MUNICIPALIDAD" por una parte v,
por la ofra dofia KARINA OYARZO MARQUEZ, chilena, de profesion Terapeuta Ocupacional, cedula
de identidad nimero 17.587.092-K, con domicilio en la ciudad de Punta Arenas, en calle Silvio
Betancourt N®0732, en adelante “LA TRABAJADORA", se ha convenido el siguiente contrato de
trabajo:

PRIMERO:

La ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA es una corporacidn autbnoma de derecho
publico, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es apoyar y financiar en todo o
parte planes, programas, proyectos y actividades especiales para el desarrollo integral de los
habitantes de su comuna.

Consecuente con lo anterior, es necesario contar con personas naturales que prestan sus servicios
para el logro de los objetivos planteados por el municipio.

e Objetivo General: Mejorar el estado psicosocial y emocional de los nifios y nifias de la Escuela
Diego Portales mediante la ejecucion practica de talleres paricipativos.

SEGUNDO:

Por el presente acto la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA contrata a “LA
TRABAJADORA" para que realice las siguientes funciones:

1. Colaborar con la atencién PSICOSOCIAL ¥ EMOCIONAL de los nifios y nifias de la Escuela
Diego Portales con 8 talleres de Equinoterapia-

2. Contribuir con el programa PIE en su desarrollo integral del nifio y nifia con necesidades
especiales.

4. Elaborar una ficha o completar la ficha psicosocial del nifio o nifia de la Escuela Diego Portales
con el fin de evaluar sus avances de posibles limitaciones.

4. Apoyo administrativo en la oficina de Educacién,



Del mismo modo LA TRABAJADORA se obliga a desempediar en forma eficaz las funciones del cargo
para el que ha sido contratada empleando para ello la mayor diligencia, dedicacion, compromiso
responsabilidad.

TERCEROQ:

Los servicios seran prestados en dependencias de la Municipalidad, el Hogar Intemado, &l Gimnasio
y los campos de Cooperativa Cacique Mulato, ubicada en Villa Tehuelches, Kilometro 100. Ruta 9
Norte, en el horario de funcionamiento de la Municipalidad y Educacion: los miércoles y viemes de
08:00 a 17:00 horas.

CUARTO:

El presente contrato de trabajo es a plazo fijo y tendra vigencia desde el dia 01 de abril de 2022, hasta
el dia 31 de mayo de 2022, ambas fechas inclusive, y solo se le podra poner término en conformidad
a la legislacién vigente.

QUINTO:

La TRABAJADORA los dias 25 de cada mes, estara obligada a presentar un informe de sus
actividades en Educacién considerando las actividades cuantitativas y cualitativas de su accion técnica
especialista,

El informe debera detallar el ejercicio y cumplimiento de sus funciones como también aquellas
instrucciones impartidas por sus superiores,

SEXTO:

‘LA TRABAJADORA" desempefiara los servicios y las funciones encomendadas, las cuales deberén
ajustarse a las instrucciones, control y evaluacion del Director de la Escuela Diego Portales y del
Sostenedor de Educacion.

SEPTIMO:

La remuneracion de la TRABAJADORA, ascendera a un total mensual de $978.861.- (novecientos
setenta y ocho mil ochocientos sesenta y un pesos), brutos, que se imputard a la cuenta
215.21.03.004 del presupuesto de Educacion afio 2022,

OCTAVO:

Se deja expresa constancia en el presente instrumento que LA TRABAJADORA ha comenzado a
prestar sus servicios desde el dia 01 de abril 2022.

NOVENO:

La TRABAJADORA declara, que su régimen de salud es FONASA, y que se encuentra incorporada
a AFP PLAN CAPITAL



DECIMO:

Para los efectos judiciales que pudieran derivarse de este contrato, las partes someteran a la
competencia de los Tribunales de la ciudad de Punta Arenas.

DECIMO PRIMERO:

El presente contrato de prestacion de servicios se firma en (5) ejemplares, uno de los cuales declara
recibir LA TRABAJADORA en este acto, a su entera conformidad,

DECIMO SEGUNDO:

La personeria de don FERNANDO OJEDA GONZALEZ para actuar como Alcalde de la Comuna de
Laguna Blanca, consta del acta complementaria de proclamacién dictada por el Tribunal Electoral
Regional de Magallanes y de la Antartica Chilena, el 18 de junio de 2021.

KARINA OYARZO EZ FERNANDO OJEDA Gd%t ALEZ

Cl. 17.587.092-K ALCALDE NP,
|. MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
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KARINA ANDREA OYARZO MARQUEZ
TERAPELUITA OCUPACIONAL

Celular: +56 985532091 Correo electronico: karina.ovarzo mi@gmail.com

ANTECEDENTES PERSONALES

Cedula de Identidad : 17.587.092-K
Fecha de nacimiento : 03 de abril de 1990
Estado Chvil : Soltera
MNacionalidad . Chilena

Direccion Particular : Enrique Abello 02324

ESTUDIOS UNIVERSITARIOS

Terapeuta Ocupacional con Licenciatura en Ciencia de la OCcupacion.
Universidad de Magallanes. Diciembre de 2012.

Diplomado de especializacién en Equinoterapia. Centro Integral de Terapias
Ecuestres y Complementarias CINTEC Ltda. Agosto de 2013.

| Curso de Capacitacion en Epilepsia, dirigido a la comunidad. Liga Chilena contra la
Epilapsia. Abril de 2013

Nivel Basico Lengua de Sefias Chilena, Agrupacitn de Sordos de Punta Arenas.
Julio 2018.

Nivel Intermedio de Lengua de Sefias Chilena, Agrupacion de Sordos de Punta
Arenas. Diclembre 2018

Curso Terapia Ocupacional Humanizadora: Praxis al Fin del Mundo. Dr. Frank
Kronenberg. Diciembre 2018

"Comunicacién Efectiva y Trabajo en Equipo”, Agosto 2020, INACAP

Dﬁhmadumlnduﬁdnﬁodﬂmeﬁdanhmp&ddad.Um&mﬂdadd&Smﬂnga
de Chile. Noviembre 2020

lmmm&EMnmlmmwumﬁmmMamum
= SPM. Marzo 2021, Centro de Investigacion y formacion profesional Neurosens.

Taller de Neuroanatomia aplicada a la Integracién Sensorial. Equipo en Vuelo. Abril
2021

La Teoria de la Integracién Sensorial de T.0. Jean Ayres. Centro de Investigacion y
formacién profesional Neurosens. Agosto 2021

Redaccién Aplicada al Trabajo, DuocUC. Octubre 2021



C. ACTIVIDADES ACADEMICAS

Participacién en XV Congreso Internacional de la Federacién Mundial de Terapeutas
Ocupacionales. Del 4 al 7 de mayo de 2010. Santiago de Chile

Exposicién de investigacion “Deteccion de alteraciones del desarrollo infantil en
nifios con trastomo de déficit atencional con hiperactividad en Punta Arenas:
Emhmﬂnhvhhndahﬂpaﬂm‘mﬂwmﬂmmlﬁnEmmm
Terapia Ocupacional. Dias 29 y 30 de octubre de 2012.

D. PROYECTOS DE INVESTIGACION EN QUE HA PARTICIPADO

“Deteccion de Alteraciones del Desarrollo Infantil en nifios con Trastornos de Déficit
Atencional con Hiperactividad en Punta Arenas: Explorando la visién de los Padres”
Investigadora

Desde marzo 2011 a Enero de 2012

E.  PUBLICACIONES

Mandiola. D, Oyarzo. K, Vasquez. V. 2012. Deteccion de alteraciones del desarrollo
Hnnﬂannlﬁmmnhmhmdadéﬂcﬂmommpuﬂuﬂvﬂadmﬁma
Arenas: Explorando la Visién de los Padres, vol. 12. pag. 32-43. Revista Chilena de
Terapla Ocupacional.

Link del articulo:

http:/iwww.revistaterapiaocupacional.uchile.clindex. php/RTO/article/viewF ile/22050/
23367

H. ACTIVIDADES PROFESIONALES

Julio 2021 — Actualidad: Integrante de Comité Directivo de Servicio Local de Educacion.
Ministerio de Educacion.

Sepliembre 2019 — Agosto 2021: Coordinadora Técnica Chile Crece Contigo, Comuna de
Laguna Blanca.

Noviembre 2018- Julio 2021: Terapeuta Ocupacional Fondo de Apoyo al Desarrollo Infantil
Chile Crece Contigo. Comuna de Laguna Blanca

Octubre 2020 — Agosto 2021: Terapeuta Ocupacional Fondo de Apoyo al Desarrollo Infantil
Chile Crece Contigo, Comuna de Rio Verde

Octubre 2019 — Julio 2020: Terapeuta Ocupacional Fondo de Apoyo al Desarrollo Infantil
Chile Crece Contigo. Comuna de Primavera

Mayo 2018: Evaluacién Integral de Terapia Ocupacional alumnos Programa de Inclusidn
Escolar Escuela de Cerro Sombrero, Comuna de Primavera.



Octubre 2014 — Enero 2019: Docente y Tutora de Précticas Profesionales de Carrera
Terapia Ocupacional. Universidad de Magallanes.

Abril 2014 - Octubre 2014: Terapeuta Ocupacional — Equinoterapeuta en Escuela Especial
del Lenguaje Santa Laura.

Mayo 2013 - Octube 2014: Terapeuta Ocupacional — Equinolerapeuta en area clinica
comunitaria, en Comunidad Terapéutica San Juan, Servicio de Salud Magallanes.

Mayo — Septiembre 2013: Terapeuta Ocupacional en Centro diumo para Adultos Mayores,
Servicio de Salud Magallanes.

Practicas profesionales durante afic 2012 en;

Escuela Especial Trastomos de la Comunicacitn Alacer.

Instituto de Seguridad Laboral (ISL).

Establecimiento de Larga Estadia del Adulto Mayor de Magallanes (ELEAM).
Unidad Hospitalaria de Corta Estadia Infanto-Adolescente, Hospital Clinico de
Magallanes.
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El Centro Integral de
Terapias Ecuestres Yy
Complementarias CINTEC Ltda.,
Rut 76.210.636-1, en su drea de
Capacitacion, Certifica que:

Dofia INA Y.

MARQUEZ, Rut 17.587.092K Terapeuta

Ocupacional, ha aprobado con Distincion Mdxima
Undnime (nota 69), el DIPLOMADO DE

ESPECIALIZACION EN EQUINOTERAPIA,
desarrollado en Punta Arenas, entre el 10 y el 18 de
Agosto del 2013, con una duracién de 72 horas
pedagodgicas tedricas-practicas, segln constan en
registro interno N° 92 de nuestra Institucién.
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CERTIFICA E DISPONIBILIDAD PRESUP ARI
Numero: 33/2022
Fecha: ABRIL 07 DE 2022,
Objetivo del Gasto: C RATACION TERAPEUTA OCUPACIONAL AREA CACION DESDE 01 DE
IL DE 2022 HASTA EL 31 DE MAYO DE 2022 NA ANDREA OYARZO MAR UT
7. -K
COSTO TOTAL:
CUENTA DENOMINACION | DESDE HASTA MONTO MONTO ANUAL
— MENSUAL
Sueldo Base
215,21,03,004,001 | (PRESUPUESTO | 01/04/2022 31/05/2022 Gasto Gasto Total
EDUCACION Mensual $1.957.722.-
2022) $978.861
Aporte del
215,21,03,004,002 Empleador 01/04/2022 | 31/05/2022 Gasto Gasto Total
(PRESUPUESTO Mensual $58.730.-
EDUCACION $29.365.-
2022)
MONTO TOTAL DEL GASTO $2.016.452.-
Solicitante: VIV IN, SOSTEN R DE ED ON Y EN oD

La Direccion de Administracidn y Finanzas de la Municipalidad de Laguna Blanca de conformidad
con el presupuesto aprobado con sus respectivas modificaciones para el centro de costo
PRESUPUESTO EDUCACION 2022 del drea de EDUCACION MUNICIPAL certifica existe
disponibilidad presupuestaria.




