REPUBLICA DE CHILE { PRIVATE |
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
CASILLA 34-D - FONO FAX 311136
REGION DE MAGALLANES ¥ ANTARTICA CHILENA

LAGUNA BLANCA, 18 DE MAYO DE 2022

Ne 268 /- (SECCION "4") VISTOS: La realizacion de labores que
exceden las tareas ordinarias que deben efectuar cada uno de los fimcionarios de la lustre Municipalidad de
Laguna Blanca,

El Memordndum N° 3002022, de fecha 18 de mayo del 2022, que dirige el
Encargado de Recursos Humanos, solicitando se resuelvan las horas extraordinarias realizadas durante el mes
de abril de 2022, por el funcionario de la Il. Municipalidad de Laguna Blanca, segim se detalla a continuacion.

Lo establecido en el Titulo IIl, Pdrrafo 2°, articulo 63 y Titulo IV, Parrafo 4°
“De los Permisos", de la Ley 18.883 Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

En uso de las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695 Orgdnica
Constitucional de Municipalidades; las Leyes Nos. 19,130 y 19.602 que la modifican.

El acta de proclamacion del Tribunal Regional Electoral de la Décimo
Segunda Region de Magallanes y Antdrtica Chilena fecha 18 de junio de 2021 que proclama Alcalde de la
Hustre Municipalidad de Laguna Blanca, y del Acta de Instalacion del Concejo Municipal de Laguna Blanca
de fecha 28 de junio de 2021, dicto lo siguiente:

DECRETO

1.- AUTORIZASE, ¢l descanso compensatorio de las horas extraordinarias,
por trabajos realizados fuera de la jornada laboral durante el mes de abril de 2022, por el funcionario de la I,
Municipalidad de Laguna Blanca, segiin se detalla a continuacidn.,

Nombre Horas al 25% | Horas al 1.25% | Horas al 50% | Total 1.50%
FERNANDO COLIVORO OJEDA
ENCARGADO OPERACIONES 16.17 hrs 20.21 hrs m e

2.= PASE al Departamenio de Adminisiracion v Finanzas para conocimienio
¥ trdmite a seguir.

ANOTESE, COMUNIQUESE, y una vez hecho ARCHIVESE.

| .-.-. o .

S SECRETARIO ©
MUNICIPAL

IVAN OJEDA GONZALEZ
SSEATL ALCALDE
TL. MUNICIPALIDAD LAGUNA BLANCA




REPUBLICA DE CHILE

MUNICIPALIDAD DE LAGLUNA BLANCA

DEPARTAMENTO DE FINANZAS ¥ ADMINISTRACION

SECCION RECURSOS HUMANOS

CASILLA 34-D - FONO FAX +56 81 2311136 ¢
REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA,

MEMORANDUM 30/2022

Laguna Blanca, 18 de mayo 2022

A: RENE VILLEGAS BARRIA SECRETARIO MUNICIPAL

DE: ALEJANDRO GALLARDO ROJEL DAF - RECURSOS HUMANOS

Por medio de la presente solicito a usted, realizar y confeccionar el acto
administrativo que corresponde al Decreto Alcaldicio — por horas extraordinarias

realizadas durante el mes de abril 2022, para el siguiente funcionario area
municipal, los cuales se compensaran con descanso.

Se adjunta: planillas

NOMBRE DEL FUNCIONARIO AL 25% Total 1.25% Al 50% Total 1.50%
MUNICIPAL
FERNANDO COLIVORO OJEDA 16:17 20.21
ENCARGADO DE OPERACIONES

Saluda Atentamente;

HUHIEIPALIDAD DE LA NA BLANCA

AGR/ngr

ce

SECRETARID MUNICIPAL
RECURSOS HUMANDS



PLANILLA DE HORAS EXTRAORDINARIAS

NOAMBRE Famanda J. Calivoro Oieda
DRECTION OF. ADMINMISTRATIVO Proyecios

MES ABRIL ANO 2022

[ DA FABI | SAB/GOAGT EST.| FORA INICIO [HORA TERMING] ACTIVIOAT DESARRGLLADA, UGAR | 3% | SW | COLACION|

Q5-0d- 2022 1740 150 FPROBUEMAR GEMERADDRES FUERTA B Mo b {F3] o o

004 2022 1742 1589 PROBUEMAS COM EL BUMMNETRO ELECTRICD ur o ]

043022 810 1E18 PROBLEMAS COM EL SLANMSTED ELECTRICD ] o o

12-04- 2022 1754 103 REVIEA TRABAIOS DE MADUINARLA VIALIDAD CHORRILLE TEMUELCHES B o o
13082072 1745 1000 |GEMERA COORTNINACICN RELMONES DE EMERGENCIS COMUAL 2] a T |

18-Du- 2072 1757 1853 FALLA GRUPO LECTROGEND VILLA TEMUELCHES 58 o o

180 2037 1750 11l TRABAID EN GENEMADGREE PO CORTES DE BLMMSTRO a8 o 0

1-04- 2022 17:82 LR FALLA GRUPD LECTROGEND VILLA TEHUELCHES, REVESION RED EXTERNA ] [] ]

25-04- 2023 1800 1 FALLAS GAUPOS ELECTROGENCHE, REVISION ALUMBRADD PLBLICD ™ ] a

20-04-2007 1758 1054 FALLA GRUPOD ELECTROGENG ¥ CONFECCION DI INFORME (AL ] ] a

28-04-2002 17:38 1042 FALLA ELECTRICA ¥ CONFECCION DE INFORME SOBE CORTES 124 ] 0

000 0:00 o a ]

g ] ooa [] o ]

000 000 (] o o

000 000 0 0 ]

000 000 a a a

000 00 o o a

00 000 o o o

00 0:00 o ] o

000 000 o ] ]

R ] 000 o o ]

000 R ] a '] o

000 0o o o 0

Laie] 000 a o [

000 00 o o 0

L] 00 o 1] o

ik 00 ] ] o

0:00 000 0 o ]

000 000 ] o o

o:00 000 L] ] ]

0:00 0:00 ] ] []

000 000 o [] o

0:00 000 ] [] L]

a ] ]

|soucio sutoRzAnsE Las nomas mron

INFORME DI MOAAS EXTRAS IMPREVIBBLES POR EL FUNCIONARSD MADAS D LA SAIASENTE WAMERA (X}
radag

bk - Soueita AITOREA RECHAZA
870 1] TOTAL MINUTOS ACUMULADDS
25%
0.0 HORAS AL 25 % SUPERIDRES A 40 HORAS (DESCANSO COMPLEMENT, ANIYEIRTA, RECHAZA
% [0
16,17 0,00 TOTAL HORAS AL 25% ¥ 50%

=0 21

- S
|
Fl V"B* JEFE DEPARTAMENTO

ESTA PLANILLA ORICINAL DESE SER PRESENTADA & LA UNIDAD DE RECUASOE MUMANCE AL BEGUNDO DA ML DI CADA WEE




MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA

Tarjeta de Asistencla
Dl 014042022 al 300042022

SECPLAN
13 FERNCOLI 13

01/0472022 |[ 0270472022 |[ 030472022 |[ 0470472022 |[ 05/04/2022 || 06/04 2022 || 57704203 08/04/2022 || 09042022 || 10/0472022
Viemnes Sibado Domingo Lunes Martes Micrcoles Jueves Viernes Sibado Domingo
08:00-17:00 08:00-17:00 || 08:00-17-00 || 08:00-17:00 || 08:00-17:00 || 08:00-16:00
08:27-16:45 08:05-17:14 |[ 08:49-19:50 || 08:57-1929 || 08:521%:14 || 0%:12

LT 909 11:01 10:32 922

|

1170472022 || 12/04/2022 || 13/04/2022 || 140472022 || 15/04/2022 || 166042022 || 17/04/2022 || 18042022 || 199042022 200472022

Lunes Martes Miércoles Jueves Viemes Sibado Domingo Lunes Martes Miércoles
08:00-17:00 na:m-n.-uul 08:00-17:00 || 08:00-17:00 || 08:00-16:00 08:00-17:00 || 08:00-17:00 || 08:00-17:00
09:10-19:18 |[ 08:54-19:03 || 08:45-19:08 || 08:14-17:23 08:57-18:53 || 19:18

10-08 10:049 10:23 9:09 9:56
21042022 || 22/04/2022 (| 23/04/2022 || 24/04/2022 || 25/04/2022 || 26/04/2022 || 27/04/2022 || 28042022 || 29/0472022 || 300042022

Jueves Viernes Sabudo Domingo Lines Manes Miércoles Jueves Viemnes Sdbado
O8:00-17:00 [ 08:00-16:00 OF:00-17.00 || OF:00-1 700 | O8:00-17:00 || O%:00-17:00 || 0%:00-16:00
0B:52-19:01 || 08:42-17:03 09:00-19:19 || OR:-58-19:54 || OB:49-18:24 || OK:38-19:42 || 0%:07-16:10

21:06
10:09 8:21 10:19 10:56 9:35 11:04 803
j > el :
TRABAIJADOR
FERMCOLI 13

Acepto de conformidad el contenido de In presente tarjeta de asistencia por ser ¢l horario de trabajo dentro delcual me desempedié al
servicio de MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA, durante &l penodo que ampara dichodocumento, por lo que no existe
reclamacion alguna al respecto, firmando al calee pars constancia y aprobacionde sus aleances legales

Fecha / Hora:02/05/2022 15:52

Page:9 [ 36



REPUBLICA DE CHILE { PRIVATE }
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
CASILLA 34-D - FONG FAX 311136
REGION DE MAGALLANES ¥ ANTARTICA CHILENA

LAGUNA BLANCA, I8 DE MAYO DE 2022

N 269 /- (SECCION "A") VISTOS: La realizacion de labores e
exceden las tareas ordinarias que deben efectuar cada uno de los funcionarios de la Hustre Municipalidad de

Laguna Blanca.

El Memordndum N° 31/2022, de fecha I8 de mayo del 2022, que dirige el
Encargado de Recursos Humanos, solicitando se resuelvan las horas extraordinarias realizadas durante ¢f mes
de diciembre de 2021, por la funcionaria de la Il. Municipalidad de Laguna Blanca, segin se detalla a
continuacian,

Lo establecido en el Titulo 11, Parrafo 2°, articulo 63 v Tituo IV, Pdrrafo 4°
"De los Permisos”, de la Ley 18.883 Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

En uso de las atribuciones que me confiere la Ley N° 18,695 Orgdnica
Constitucional de Municipalidades; las Leves Nos. 19,130 y 19.602 que la modifican.

El acta de proclamacion del Tribunal Regional Electoral de la Décimo
Segunda Region de Magallanes y Amdrtica Chilena fecha 18 de junio de 2021 que proclama Alcalde de la
fustre Mumicipalidad de Lagima Blanca, y del Acta de Instalacion del Concejo Municipal de Laguna Blanca
de fecha 28 de junio de 2021, dicto lo siguiente:

DECRETO

1.- AUTORIZASE, ¢l descanso compensatorio de las horas exiraordinarias,
por trabajos realizados fuera de la jornada laboral durante el mes de diciembre de 2021, por la funcionaria de
la ll. Municipalidad de Laguna Blanca, segiin se detalla a continuacion.

Nombre Horas al 25% | Horasal 1.25% Horas al 50% Total 1.50%
MARCELA CURILLAN CARDENAS

DIRECTORA DAF 12.30 hrs 15.38 hrs s e
GRADO 8

2.- PASE al Departamento de Administracidn v Finanzas para conocimicnio
v irdmite a seguir,

ANOTESE, COMUNIQUESE, y una vez hecho ARCHIVESE.

Pl ’AE;‘E\

IVAN OJEDA GONZALEZ
UAGNEST ALCALDE
IL. MUNICIPALIDAD LAGUNA BLANCA

FIONG/RAVE /fcly

Dixtribuciden:
RREMIH
Amecedenies
Archivo

oamirod




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
SECCION RECURSOS HUMANOS
CASILLA 34-D - FONO FAX +56 61 2 311138

REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILEMA

MEMORANDUM 31/2022

Laguna Blanca, 18 de mayo 2022

A:  RENE VILLEGAS BARRIA SECRETARIO MUNICIPAL
DE: ALEJANDRO GALLARDO ROJEL DAF - RECURSOS HUMANOS

Por medio de la presente solicito a usted, realizar y confeccionar el acto administrativo
que corresponde al Decreto Alcaldicio — por horas extraordinarias realizadas durante el mes de

DICIEMBRE 2021, para el siguiente funcionario 4rea municipal DAF, los cuales se
compensaran con descanso.

Se adjunta: planillas

NOMEBRE DEL FUNCIONARIO | AL 25% | Total 1.25% Al 50% Total
MUNICIPAL 1.50%
MARCELA CURILLAN
CARDENAS 12:30 15:38 -
DIRECTORA DAF
GRADO 8

Saluda Atentamente;

AGHRngr

CC

SECRETARIO MUNICIPAL
~RECURSOS HUMANOS



PLANILLA DE HORAS EXTRAORDINARIAS

NOMBRE: MARCELA CURILLAN CARDENAS
DIRECCION: DEPTO FINANZAS
MES : DICIEMBRE 2021
SAB/DOM/FES | HORA HORA
DIA HAIL T, NI TERMING ACTIVIDAD DESARROLLADA LUGAR 25% S0 coLAtioN
12/2/2021 17:40 18:11 |Pogos a Proveedores V. TEMIELCIES 31 i [i]
12/7/2021 17:49 18:23 | Pagos a Proveedores ¥, TEHUBLCHES 34 0 1}
12/13/2021 17:31 18:01 |Labores Adminitrativas V. TERUELCHES 30 0 0
127142021 17:31 1B:15 |Registro Egresos pagodos V. TERUELCHES 44 1] [¥]
12/17/2021 16:54 17:31 |Preparacion rendicioneg v TEWRIELCIES a7 0 0
12,/20/2021 17:54 18:40 | Registro Egresos pagados v THELCITS 46 1] i
12/21/2021 17:45 18:14 | Pagos a Proveedores V. TERUELCI®S Fi) 0 0
12/22/2021 17:30 18:45 |Pagoes a Proveedores V. TEWIIELCHES 75 o 0
12/23/2021 17:30 19:26 | Pagos o Proveedores V. TENRIELONES 116 o 4]
12272021 17:41 18:05 |Labores Adminitrotivas . TEHUELCIES 24 0 0
12/28/2021 17:32 18:43 |Tareas en tesoreria ¥ TENUELONES 71 o 0
12/29/2021 17:36 19:14 |Pagos o Proveedores ¥ TEWLELCHES i) o 0
12/30/2021 17:31 19:14  |Labores Adminitrativas V. TEHUELDHES 103 o o
V. TEMUELCHES a o [
V. TEHUELCHES o o [
¥. TEMUELCHES 0 0 []
V. TEHUELCHES 0 [ []
¥ TEHUELZHES ] a ]
[ 0 [
o a [
o a []
[ 0 0
|sovmmo Las
OE LA SIGLIENTE MASERA (X)
ISFORME [ MORAS EXTRAS IMFREVESIILES POR EL FUNCIORARID
irector de Linidad
b L BRI paGE AUTORIEA RECHAZA
T8 o TOTAL MINUTOS ACLIMULADDS
]
HORAS AL 25 % BUPERIORES A 40 HORAS m’“ AUTGRIZA RECHAZA
(DESCANSD COMPLEMENTARIO) m
TOTAL HORAS AL 29% ¥ 50%
-

FIRMA Y TIMBRE ALCALDE

ESTA PLAMILLA CStsSiiaL DERE SER PRESENTADA & LA UNIDAD DE AECURSOE HUMANDS AL BEGUNDO DA HARIL DE CADA WES

RECIDIES

RECURSUS HUL

TN =

18 Gal L
il




MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA

Tarjeta de Asistencia
Del 01/12/2021 ol 31/12/2021

DAF
{4] MARCURI 1O
0L12/2021 || 02/12/2021 || 03/1272021 || 04/12/2021 || 05/1272021 || 0sv1272021 0122021 || 081272021 || O912/2021 1071272021
Miércoles Jueves Viernes Sibado Domingo Martes Miércoles Jueves Viermnes
OB :00=17:00 [| 05:00-17:00 || 08:00-16:00 (8001700 || O8:00-17:00 || 08:00-17:00 || 08:00-17:00 || 08:00-16-00
O8:46-17:59 || 08:40-18:11 || 08:43-16:59 0B:54-18:13 || 08:49-18:23 .
9:13 8:16 9:19 _ﬂ_
j
nnzzozi || 12122021 ][m:»mmn 141222021 || 15122021 || 16122021 |[ 1771272021 muzmm mmu-u 200122021
Sabado Domingo Martes Miércoles Jueves Viemes Lunes
OB 0= 1700 || OB:00-177 000 || OB:00-1 700 [} 08:00-17-00 || 08:00-16:00 (V801 700
O8:31-18:00 || 08:31-18:15|( 08:43-17:51 || OB:45-18:04 || 0B:54-17:31 08:54-18:40
0-08 919 | ESE Toa5
2111272021 || 22122021 || 231272021 || 241272021 || 25/1272021 || 26/12720210 || 271272021 || 280122021 29.-'¥2|""01I IN12/2021
Martes Migrcoles Jueves i Sibado Damingo Lunecs Martes Muém:lg Jucves
0R:00-17:00 || 08:00-17:00 || 08:00-17:00 || 08:00-16:00 O8:00-17:00 || O8:00-17:00 || 08:00-17:00 || 08:00-1T7:00

08:45-18:14 || 08:30-18:45 O8:41-18:05 | 08:32-18:43 || 08:36-19:14 || 08:31-19:14

! 2 j e —) —

9.29 ﬁ 10:15

322021
Viemes
(1800 16:00

08:32-13:37

505

- "

_-"'-F.-._F._
EL TRABAJADOR
MARCURL 10

Acepto de conformidad el contenido de la presente tarjeta de asistencia por ser el horanio de trabajo dentro deloual me desempedié al
servicio de MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA, durante el periodo que ampara dichodocumenin, por lo que no exisie
reclamacidn alguna al respecto, firmando al calee para constancia y aprobacitnde sus alcances legales

Fecha / Horn:03/01/2022 11:02 Page: 7 [ 30




