REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
; CASILLA 34-D - FONO +56 61 231 1136
" REGION DE MAGALLANES ¥ ANTARTICA CHILENA

LAGUNA BLANCA, 17 DE JUNIO DE 2022
DECRETO ALCALDICIO N°___ 331 /.- [SECCION "A")

VISTOS:
La necesidad de contar con personas naturales con experiencia para los meses de Jjunio y
Julio de 2022, para desarrollar la funcién de encuestador/a del Programa de Registro Social
de Hogares 2022, dependiente del Ministerio de Desarrollo Social.
El Decreto Alcaldicio N° 082 (seccién “D”) de fecha 02 de marzo de 2022, que aprueba el
Convenio de Transferencia de recursos, suscrito entre la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia y la llustre Municipalidad de Laguna Blanca, correspondiente a
programa denominado “Sistema de Apoyo a la seleccion de usuarios de Prestaciones Sociales
2022,
El Contrato de Prestacion de Servicios a Honorarios, entre la . Municipalidad de Laguna
Blanca y donia Gabriela Del Carmen Ruiz Grob, suscrito con fecha 20 de junio de 2022.
Lo dispuesto en el art. 54 de la Ley N® 18.575.-, en su texto refundido aprobado por el D.F.L.
N°® 1/19.653 de 2000, de la Secretaria General de la Presidencia.
La Resolucién N° 18 de 2017, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas
sobre Tramitacién en Linea de Decretos y Resoluciones Relativas a Materias de Personal que
senala.
El certificado de disponibilidad presupuestaria N° 64 de fecha 17 de junio de 2022 que emite
la Direccidon de Administracion y Finanzas.
En uso de las atribuciones que me confiere el D.F.L N® 1 del ario 2006, del Ministerio del
Interior; Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, que fija el Texto Refundido,
Coordinado y Sisternatizado de la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades, y sus modificaciones.
El acta de proclamacién del Tribunal Regional Electoral de la Décimo Segunda Region de
Magallanes y Antartica Chilena fecha 18 de junio de 2021 que proclama Alcalde de la lustre
Municipalidad de Laguna Blanca, y del Acta de Instalacién del Concejo Municipal de Laguna
Blanca de fecha 28 de junio de 2021, dicto lo siguiente:

DECRETO

1.- APRUEBASE, el Contrato de Prestacion de Servicios a
Honorarios, en todas sus partes, suscrito con dofia GABRIELA DEL CARMEN RUIZ GROB,
Rut N°15.309.711-9, y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA Rut N°
69.251.200-6, representada por el sefior FERNANDO IVAN OJEDA GONZALEZ, Alcalde de
la lustre Municipalidad de Laguna Blanca, cuyo tenor es el siguiente:
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
Y
GABRIELA DEL CARMEN RUIZ GROR

En Villa Tehuelches, Comuna de Laguna Blanca a 20 de Junio de 2022, entre LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA, Rut N+ 69.25] 200.-6, con domicilio en Villa
Tehuelches Kilometro 100 Ruta 9 Norte representada por ¢l senor Alcalde don FERNANDO
TVAN OJEDA GONZALEZ. cedula de identidad nimero 9441 814-3, domiciliado en Vills
Tehuelches Kilometro 100 Ruta 9 Nome, chileno, de aqui en adelante “LA
MUNICIPALIDAD" o "EL MUNICIPIO™ por una parte y, por la otra, dofia GABRIELA DEL
CARMEN RUIZ GROB, Rut N¢15.309.711-9, domiciliada en Los Pioneros #6, Punta Arenas,
en adelanie ¢ indistintamente “LA PRESTADORA DE SERVICIO®, se ha convenido |o
siguienie:

PRIMERO:

L2 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA es una institucion con personalidad
juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es apoyar v financiar en todo o en parte los
planes. programas, proyectos y actividades especiales para el desarrollo integral de los
habitantes de su comuna

En concordancia con lo manilestado precedentemente. v en atencion a las muluples
necenidades en matena del Sistema de Apovo a la Seleccion de Usuarion de Prestaciones
Sociales de Proteccion Integral, EL MUNICIPIO requiere contar con un prestador de
servicios para los meses de junio v julio del presente afo, con el obrto de desarmollar la
funcién de encuestador/a del Programa Registro Social de Hogares, convenio afo 2021,
dependiente del Ministerio de Desarmallo Social

Por el presente acto, La TL. MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA contratard s "LA
PRESTADORA DE SERVICIOS®, desde ¢l 20 de Junio 2022 v hasta el 31 de Julio del 2022,
desarrollando las funciones por las cuales se realiza su contratacion, con una duracion de 15
haras en el mes de junio, v 30 horas en el mes de Julio, segin la vigencia del contrato Y serdn
distribuidas en comidn scuerdo entre ambas partes, con flexibilidad horaria v wgpin s
requicra, “LA PRESTADORA DE SERVICIO" podra realizar cambios en su jornada laboral de
acuerdo a las necesidades del trabajo. v en comin acuerdo con lo Direccion de Desarrollo

Comunitario.
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Por el presente acto, la 1, Municipalidad de Laguna Blanca contrata o “LA PRESTADORA DE
SERVICIOS® para que realice las siguientes funciones:

Aplicar formulanos en conformidad con los protocolos wenicos de Solicitud de
Ingresn, Actualizacion, Rectificacion, y/o Complemento de la informacidn.

Ingresar en la plataforma virtual del Registro Secial de Hogares toda La infarmacian
recopilada en los formularios de Soliciud de Ingreso, Actualizacion, Rectificacidn, yio
Complemento de la informacidn

"LA PRESTADORA DE SERVICIOS"® sera supervisado por la Dideco, :
CLUARTO;

LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA. s compromete 3 remunerar los
servicios de “LA PRESTADORA DE SERVICIOS® quien percibird una remuneracion total, en
calidad de honorarios de $900.000.- impuesto incluido (novecientos mil pesos) Y scpuin la
siguiente distribucion:

o Junio: S300,000.-
o Julio: $600.000.-

La Direccion de Desarrollo Comunitario se encargard de verificar la efectiva prestacidn de los

servicios, debiendo realizar la recepeitin conforme del servicio prestado

Para que proceda el pago del servicio, *LA PRESTADORA DE SERVICIOS”, deberd entiegar
“AL MUNICIPIO®, la correspondiente factura o boleta de honoraros, ademds del inlorme
e rvsial npﬂ'lﬁcihdn cada actividad realizada en el rn.'rirujn vencido desnto en lu oldusula
quinta,

El pago serd efecwuado por la unidad de administracidn v linanzas mediante transferencia
elecirdnica o cheque emitido a nombre del proveedor, dentro del plazo de cinco dias corridos
siguientis  la recepeitin conforme de la factura o boleta,

En caso de que la factura o boleta se extienda mal por pane de "LA PRESTADOR DE
SERVICIOS®, no sr efectuard el pago v se hara devolucion de la misma, rigendo un plazo de
veinte dias corridos desde que se presente una nueva factura o boleta.

“LA MUNICIPALIDAD" o pagard anticipo alguno a LA PRESTADORA DE SERVICIOS”

"LA PRESTADORA DE SERVICIOS®, no percibird beneficio alguno por concepto de permisos
o licencias médicas,

Las partes defan expresa constancia que el honotario estipulado no estard afecto a descuentos,
nl aportes previsionales. nl de seguridad social, sino solamente serd objeto de retencion de
impuesto de segunda categoria a la renta que corresponda, el que serd enterado en arca Fscal
por la Municipalidad de Laguna Rlanca en los plazos sstablecidos legalmente
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El gasto que genere el presente contrato serdn imputados a la cuena N« 1140506115
Programa Registro Social de Hogares 2022

QUINTO:

Las partes dejan expresa constancia de que el presente convenio, es exclusivamente a
honoranios, que se celebra atendiendo 4 los conocimientos profesionales y dados la especial
natutaleza de la prestacion de los servicios de LA PRESTADOR DE SERVICIOS”, quien no
tiene ni adguiere la calidad de Funcionario de la Municipalidad de Laguna Blanca, ni esti el
caricter de empleador. en consecuencia. La labor que desarralla el profesional no da origen
al contrato de trabajo establecido en ¢l Codigo diel Trabajo v, por consiguiente no incluye este
convenio la dependencia v la subordinacion laboral a que dicho contrato se refiere. sino que
el solo cumplimienta de la prestacién profesional a que se refiere el presente convenio

SEXTO:
Se deja constancia que el prestador de servicios ingreso al servicio el 20 de Junio del 2022

SEPTIMO:

El presente contrato tendri vigencia hasta el dia 31 de Julio del 2022, inclusive.

OCTAVO:

El presente contrato podri terminar anticipadamente, por mutuo scuerdo de las pares, o por
incumplimiento de alguna de sus clausulas, cualguivra sea la parte que incurme en ellas.

Sin perjuicio de lo recién expresado, Las partes se reservan el derecho de poner término al
presente contrato, previo aviso formulado 2 la contraparte con, a lo menos, 15 dias de
anticipacidn.

Sin perjuicio de lo anterior, la falw de cumplimiento de las obligaciones establecidas en ¢l
presente contrato por parte del prestador de servicios, dard derecho a que la Municipalidad
de Laguna Blanca, resuelva de forma unilateral v anticipada el presente cantrato.

NOVENOQ:

Para los efectos judiciales que pudieran derivarse de este contrato, las partes someteran a la
competencia de los Tribunales de lu ciudad de Punta Arenas.

DECIMO;

El presente contrato de prestacidn de servicios se firma en (5) cjemplares, uno de los cuales
declara recibir el profesional en este acto. a su entera conformidad.
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La personeria de don Fernando Iviin Ojeda Gonziler para actuar como Alcalde de la Comuna
de Laguna Blanca, consta del Acta complementaria de proclamacion dictada por ¢l Tribunal
Electoral Regional de Magallanes y Antirtica Chilena el 28 de junio de 2021,
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2.- ESTABLEZCASE que ¢l presente contrato de Prestacion de
Servicios a Honorarios, serd vigente desde el dia 20 de junio de 2022 al 31 de julio de 2022,

3.- PAGUESE a la prestadora de servicios la suma total de $
QO0.000.~ (novecientos mil pesos) impuesto incluido, dividide en dos cuotas de $300.000 - (irescientos
mil pesos) y $600.000.- (seiscientos mil pesos) correspondientes a los meses de junio v julio de 2022
respectivamente. Para que procedan los pagos del servicio “La presiadora de servicios”, deberd
entregar al municipio la factura o boleta de honorarios, ademds del informe mensual especificando
cada actividad realizada en los periodos vencidos. De la suma convenida, el Municipio deberi
efectuar la pertinente retencidn tributaria.

4-  IMPUTESE dicho gasto a la cuenta complementaria
114.05.05.115, denominada REGISTRO SOCIAL DE HOGARES 2022, del presupuesto del Area de
Municipal afio 2022,

5.- PASE, a la Direccion de Administracion y Finanzas para

conacimiento vy tramife a seguir.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE EN LA PLATAFORMA SIAPER DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA y una vez hecho ARCHIVESE.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
Y
GABRIELA DEL CARMEN RUIZ GROB

En Villa Tehuelches, Comuna de Laguna Blanca a 20 de Junio de 2022, entre LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA, Rut N 69.251.200.-6, con domicilio en Villa
Tehuelches Kilometro 100 Ruta 9 Norte representada por el sefior Alcalde don FERNANDO
IVAN OJEDA GONZALEZ, cedula de identidad niimero 9.441.814-3, domiciliado en Villa
Tehuelches Kilometro 100 Ruta 9 Norte, chileno, de aqui en adelante “LA
MUNICIPALIDAD" o "EL MUNICIPIO" por una parte y, por la otra, dofia GABRIELA DEL
CARMEN RUIZ GROB, Rut N¢15.309.711-9, domiciliada en Los Pioneros #6, Punta Arenas,
en adelante e indistintamente "LA PRESTADORA DE SERVICIO", se ha convenido lo

siguiente:

PRIMERO:

La ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA es una institucién con personalidad
juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es apoyar y financiar en todo o en parte los
planes, programas, proyectos y actividades especiales para el desarrollo integral de los

habitantes de su comuna.

En concordancia con lo manifestado precedentemente, y en atencién a las multiples
necesidades en materia del Sistema de Apoyo a la Seleccion de Usuarios de Prestaciones
Sociales de Proteccién Integral, EL MUNICIPIO requiere contar con un prestador de
servicios para los meses de junio y julio del presente afio, con el objeto de desarrollar la
funcion de encuestador/a del Programa Registro Social de Hogares, convenio ano 2022,
dependiente del Ministerio de Desarrollo Social.

SEGUNDO:

Por el presente acto, La IL. MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA contratard a “LA
PRESTADORA DE SERVICIOS”, desde el 20 de Junio 2022 y hasta el 31 de Julio del 2022,
desarrollando las funciones por las cuales se realizé su contratacién, con una duracién de 15
horas en el mes de junio, y 30 horas en el mes de Julio, segiin la vigencia del contrato. Y serdn
distribuidas en comiin acuerdo entre ambas partes, con flexibilidad horaria y segin se
requiera. "LA PRESTADORA DE SERVICIO” podrd realizar cambios en su jornada laboral de
acuerdo a las necesidades del trabajo, v en comin acuerdo con la Direccién de Desarrollo
Comunitario.



TERCERO:

Por el presente acto, la Il. Municipalidad de Laguna Blanca contrata a “LA PRESTADORA DE
SERVICIOS" para que realice las siguientes funciones:

- Aplicar formularios en conformidad con los protocolos técnicos de Solicitud de
Ingreso, Actualizacion, Rectificacion, y/o Complemento de la informacién.

- Ingresar en la plataforma virtual del Registro Social de Hogares toda la informacion
recopilada en los formularios de Solicitud de Ingreso, Actualizacién, Rectificacién, y/o
Complemento de la informacién

“LA PRESTADORA DE SERVICIOS" sera supervisado por la Dideco.

CUARTO:

LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA, se compromete a remunerar los
servicios de “LA PRESTADORA DE SERVICIOS” quien percibird una remuneracién total, en
calidad de honorarios de $900.000.- impuesto incluido (novecientos mil pesos). Y segin la
siguiente distribucion:

o Junio: $300.000.-
o Julio: $600.000.-

La Direccién de Desarrollo Comunitario se encargard de verificar la efectiva prestacion de los

servicios, debiendo realizar la recepcién conforme del servicio prestado.

Para que proceda el pago del servicio, “LA PRESTADORA DE SERVICIOS", deberd entregar
“AL MUNICIPIO", la correspondiente factura o boleta de honorarios, ademds del informe
mensual especificando cada actividad realizada en el periodo vencido descrito en la clausula
quinta.

El pago sera efectuado por la unidad de administracion y finanzas mediante transferencia
electrénica o cheque emitido a nombre del proveedor, dentro del plazo de cinco dias corridos
siguientes a la recepcion conforme de la factura o boleta.

En caso de que la factura o boleta se extienda mal por parte de “LA PRESTADOR DE
SERVICIOS", no se efectuari el pago y se hard devolucién de la misma, rigiendo un plazo de

veinte dias corridos desde que se presente una nueva factura o boleta.
“LA MUNICIPALIDAD" no pagard anticipo alguno a “LA PRESTADORA DE SERVICIOS".

“LA PRESTADORA DE SERVICIOS", no percibird beneficio alguno por concepto de permisos

o licencias médicas.

Las partes dejan expresa constancia que el honorario estipulado no estard afecto a descuentos,
ni aportes previsionales, ni de seguridad social, sino solamente seri objeto de retencién de
impuesto de segunda categoria a la renta que corresponda, el que serd enterado en arca fiscal
por la Municipalidad de Laguna Blanca en los plazos establecidos legalmente.



El gasto que genere el presente contrato serdn imputados a la cuenta N* 114.05.05.115.-
Programa Registro Social de Hogares 2022.

QUINTO:

Las partes dejan expresa constancia de que el presente convenio, es exclusivamente a
honorarios, que se celebra atendiendo a los conocimientos profesionales y dados la especial
naturaleza de la prestacién de los servicios de “LA PRESTADOR DE SERVICIOS", quien no
tiene ni adquiere la calidad de Funcionario de la Municipalidad de Laguna Blanca, ni esta el
cardcter de empleador, en consecuencia. La labor que desarrolla el profesional no da origen
al contrato de trabajo establecido en el Codigo del Trabajo y, por consiguiente no incluye este
convenio la dependencia y la subordinacién laboral a que dicho contrato se refiere, sino que
el solo cumplimiento de la prestacién profesional a que se refiere el presente convenio

SEXTO:
Se deja constancia que el prestador de servicios ingreso al servicio el 20 de Junio del 2022.

SEPTIMO:

El presente contrato tendra vigencia hasta el dia 31 de Julio del 2022, inclusive.

OCTAVO:

El presente contrato podrd terminar anticipadamente, por mutuo acuerdo de las partes, o por
incumplimiento de alguna de sus clausulas, cualquiera sea la parte que incurre en ellas.

Sin perjuicio de lo recién expresado, Las partes se reservan el derecho de poner término al
presente contrato, previo aviso formulado a la contraparte con, a lo menos, 15 dias de
anticipacion.

Sin perjuicio de lo anterior, la falta de cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
presente contrato por parte del prestador de servicios, dard derecho a que la Municipalidad
de Laguna Blanca, resuelva de forma unilateral y anticipada el presente contrato.

NOVENO:

Para los efectos judiciales que pudieran derivarse de este contrato, las partes someterin a la
competencia de los Tribunales de la ciudad de Punta Arenas.

DECIMO:

El presente contrato de prestacion de servicios se firma en (5) ejemplares, uno de los cuales
declara recibir el profesional en este acto, a su entera conformidad.



DECIMO PRIMERO:

La personeria de don Fernando Ivin Ojeda Gonzilez para actuar como Alcalde de la Comuna

de Laguna Blanca, consta del Acta complementaria de proclamacién dictada por el Tribunal
Electoral Regional de Magallanes y Antartica Chilena el 28 de junio de 2021.

GAB CARMEN RUIZ GROB
Ne 16.309.711-9
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Gabriela del Carmen Ruiz Grob.
E-mail: gabrielaruizgrob@ gmail.com Teléfono: 958658988
Rut 15.309.711-9

Informacion Personal
Fecha de nacimiento: 06/08/1982
Lugar de nacimiento: Punta Arenas
Nacionalidad: Chilena

Estado Civil: Soltera

Direccion: Los pioneros # 6

Formacion Académica
1990-1997
Ensenanza Basica

1998-2004
Ensenanza Media

Experiencia Laboral

04/20006 — 0b/2010

Ejecutiva de ventas

Parque Cruz de Froward

Realizaba ventas y mantencion de clientes, con el cual se debin cumplir metas
trimestrales por las ventas de los terrenos v servicios de los dos parques ubicados en
la ciudad de Punta Arenas.

06/2010 - 03/201

Ejecutiva de Ventas

Tronwell

Realizaba las ventas v mantencion de las carteras entregadas v a su vez la
incorporacion de convenios con empresas regionales para la sede Patagonia.

04/2011 —05/2012

Agente de venlas

Parque cementerio Punta Arenas

Me desempeniaba en realizar ventas v mantencion de los parques cementerios,
realizando ruta, telemarketing v convenios en empresas asociadas, compliendao
metas mensuales,

ob/2012 a 04/2016
Agente de Ventas
Multicaja



Incorporacion y mantencion de los clientes asociados a los convenios de la empresa
Multicaja visitando a todas las comunas de la region.

o7/2016 a 12/2016

Portales de negocio el Mercurio

Ejecutiva Comercial

Mi desempeno se basaba en busear nuevos clientes, agendar reuniones v hacer crecer
la cartera de clientes de nuestra empresa. ofreciéndoles una gama de productos en
el mereado de la publicidad.

08/2017 a12/2021

Banco de crédito e inversiones

Me desempene como cajera, también en reemplazos como cajera tesorera en las
distintas sucursales de la eiudad de Punta Arenas, realizando distintos trabajos
administrativos a mi cargo tales como cuadraturas de caja v sucursal arqueos de
sucursales v atencion al cliente entre otros.

Cursos Realizados

Atencion de clientes

Relatora: Evelyn Castillo 24 horas eronologicas

Dentro de los contenidos: manejo de conflictos, Inteligencia Emocional v
estrategias de calidad v protocolos.

Técnicas de ventas

Relatora: Rail Dominguez 15 horas cronologicas

Contenidos: Manejo de ventas efectivas, intangibles, fidelizar al cliente
telemarketing,

Cajero Bancario

Universidad Santo Tomas 30 horas cronoldgicas

Contenidos: uso de herramientas de software, procesos de recaudacion v pagos,
abligaciones y atribuciones de un cajero bancario.

Asistente administrativo compultacional

Inacap 120 horas cronologicas.

Contenidos: aplicacion de las herramientas de office, Excel avanzado, v manejo de
alfabetizacian digital.

Conocimientos Adicionales
Computacion nivel medio.
Licencia de condueir clase B- D
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Yo: GABRIELA DEL CARMEN RUIZ GROB.
Cédula de ldentidad N° 15.309.711-9

Declaro bajo juramento lo siguiente:

No estar afecto a

DECLARACION JURADA SIMPLE

inhabilidades administrativas sefaladas en el articulo 54 y

55 del DFLN® 1119653 de 2000 del Ministenio Secretarn General de | Presidencin, que fija el texto refundido,

coordinado y sistematizado de la Ley N° 18,575, Organica Constitucional de Bases Generales

de la Administracion del Estado, a saber:

Tener vigentes o suscribir, por si 0 por terceros, contratos o cauciones ascendientes a 200
UTM o mis, con el servicio.

Tener litigios pendientes con el Servicio, a menos que se refieran al ejercicio de derechos
propios, de su conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad
y segundo de afinidad inclusive.

Ser director , administrador, representante o socio titular del 10% o mas de los derechos
de cualquier clase de sociedad, cuando ésta tenga contratos o cauciones vigentes

ascendientes a 200 UTM o mas, o litigios pendientes con el servicio.
Ser conyuge, hijo, adoptado o pariente hasta el tercer grado de consanguinidad o por

afinidad inclusive de las autoridades y de los funcionarios directivos del Servicio hasta el

nivel de Jefe de Departamento o su equivalente inclusive.

Hallarse condenado/a por crimen o simple delito. - /}%
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FECHA : 16 de junin de 2022



REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
CASILLA 340 - FONO FAX 311136
REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

CERTIFICADO

N°® 064/2022

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, DE LA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA, QUE SUSCRIBE:

CERTIFICA:

. PROGRAMA | CONTRATO '~ NUMERODELA |  SALDO PRESUPUESTARIO
| ! ' CUENTA ' [
= ., PRESUPUESTARIO
| [ | |
| - |
| ENCUESTADORA GABRIELA RUIZ 114 05 05.115 0000.- |
| REGISTRO SOCIAL | GROB , »n0. '

DE HOGARES RUT 13308 711-9 |

TOTAL, MONTO $900.000.- (NOVENICIENTOS MIL PESOS).
FONDOS: CONVENIO REGISTRO SOCIAL DE HOGARES ANO 2022

La Direccién de Administracidn y Finanzas de ia Municipalidad de Laguna Blanca de conformidad
8l Decreto N"0B2 Seccidn D. de fecha 02 de marzo de 2022, que aprueba el convenio de
transferencia de recursos suscrito entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia y la llustre Municipahdad de Laguna Blanca

JELA CURILLAN CARDENAS
E ADMINISTRACION Y FINANZAS

LAGUNA BLANCA, 17 DE JUNIO DEL 2022



