REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
CASILLA 34-D - FONGQ FAX 311136
REGION DE MAGALLANES ¥ ANTARTICA CHILENA

LAGUNA BLANCA, 21 DE FEBRERO DE 2023

N® 140 /- (SECCION "A") VISTOS: La Soliarmud de Ferado
N® 25/2023, de fecha 21 de febrero de 2023, presentada por dofia Maria Marquez Gémez, Técnico,
Grado 12° EM.S,, mediante la cual solicita autorizacion para hacer uso de 05 dias hibiles de feriado legal
correspondientes al afio 2021 - 2022, desde el dia 28 de febrero del 2023 al 06 de marzo del 2023, ambos
dias inclusive.

Lo dispuesto en el articulo 101 y siguientes de la Ley N° 18.883, que
aprueba el Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

La Resolucion N® 18 de 2017, de la Contraloda General de la Republica,
que fija normas sobre Tramitacion en Linea de Decretos v Resoluciones Relativos a las Materias de
Personal que senala.

La Ley N° 18880, que establece bases de los procedimientos
administrativos que rigen los actos de los érganos de la Administracion del Estado.

En uso de las atnbuciones que me confiere la Ley N® 18,695 Organica
Constitucional de Municipalidades; las Leyes Nos. 19.130 y 19.602 que la modifican.

El acta de proclamacion del Tnbunal Regional Electoral de la Décamo
Segunda Region de Magallanes y Antirtica Chilena fecha 18 de junio de 2021 que proclama Alcalde de la
lustre Municipalidad de Laguna Blanca, y del Acta de Instalacén del Concejo Municipal de Laguna Blanca
de fecha 28 de junio de 2021, dicto lo siguiente:

DECRETO

1- AUTORIZASE a dofia MARIA MARQUEZ GOMEZ, RUT. N°
8.728.900-1, Tecnico, Grado 12° EM.S, para hacer uso de 05 dias habiles de feriado legal
correspondientes al afio 2021 - 2022, desde ¢l 28 de febrero de 2023 y hasta ¢l 06 de marzo de 2023,

ambos fechas inclusive.

2.- ESTABLEZCASE que la funcionana deberi reintegrarse a sus
funciones habituales a partir de las 08:00 horas del dia 07 de marzo de 2023,

3.- PASE al Departamento de Recursos Humanos para conocimiento y
trimite a seguir,

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE EN LA PLATAFORMA SIAPER DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA y una vez hecho ARCHIVESE.
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SECRETARIO MUNIGIPAL  ALCALDE
IL. MUNICIPALIDAD LAGUNA BLANCA
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
SECCION RECURSOS HUMANOS

CASILLA 34-D - FONO FAX +56 81 2 311138

REGION DE MAGALLANES ¥ ANTARTICA CHILENA

S D DE FER . 23
NOMBRE: MARIA MARQUEZ GOMEZ RUT: 8.728.900-1
SERVICIO: MUNICIPAL FECHA: 21/02/2023
CARGO: TESORERA MUNICIPAL GRADO: 12
NOMBRE JEFE
DIRECTO: MARICEL GARAY CARDENAS / DAF (S)

Viene a solicitar , le conceda el feriado legal correspondiente al afio calendario 2021-2022 por 05
dia(s), desde el 284’!‘.}2?2{)23 al 06/03/2023

Total dias aoiicltadbs 05 dias =

Sk DIHEGTD& FIRMA DELIN DO
USO EXCLUSIVO DE LA SECCION DE RECURSOS HUMANOS il ;
TOTAL 35 DIAS ANO 2021-2022
TOTAL 30 DIAS ANO 2023

MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
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