REFUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
CASILLA 34-D - FONO +56 61 231 1136

LAGUNA BLANCA, 15 DE MARZO DE 2023

DECRETO ALCALDICIO N° ___201 /.- (SECCION "A")

VISTOS:
La necesidad de contar con profesionales con experiencia, para que presten sus servicios
para el logro de los objetivos planteados por el Municipio.
El Decreto Alcaldicio N® 1445 (seccion “D”) de fecha 28 de diciembre de 2023, que aprueba el
convenio de cooperacion suscrito entre la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y
Urbanismo de la Regién de Magallanes y Antdrtica Chilena y la . Municipalidad de Laguna
Blanca.
El Decreto Alcaldicio N* 1446 (seccién “D") de fecha 28 de diciembre de 2023, que aprueba el
convenio de implementacién Primer Ario del programa denominado “Pequenias Localidades”
suscrito entre la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo de la Region de
Magallanes y Antdrtica Chilena y la Il. Municipalidad de Laguna Blanca.
El Contrato de Prestacién de Servicios a Honorarios, entre la . Municipalidad de Laguna
Blanca y don Guerson Alfredo Rubio Berrios, suscrito con fecha 10 de marzo de 2023.
El certificado de disponibilidad presupuestaria N° 21 de fecha 06 de marzo de 2023 que
emite la Direccidn de Administracién y Finanzas.
Lo dispuesto en el art. 54 de la Ley N* 18.575.-, en su texto refundido aprobado por el D.F.L.
N® 1/19.653 de 2000, de la Secretaria General de la Presidencia.
La Resolucién N* 18 de 2017, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas
sobre Tramitacidn en Linea de Decretos y Resoluciones Relativas a Materias de Personal que
senala.
En uso de las atribuciones que me confiere el D.F.L N° 1 del ario 2006, del Ministerio del
Interior; Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, que fija el Texto Refundido,
Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.695, Orgdnica Constitucional de
Municipalidades, y sus modificaciones.
El acta de proclamacion del Tribunal Regional Electoral de la Décimo Segunda Region de
Magallanes y Antartica Chilena fecha 18 de junio de 2021 que proclama Alcalde de la Nustre
Municipalidad de Laguna Blanca, y del Acta de Instalacién del Concejo Municipal de Laguna
Blanca de fecha 28 de junio de 2021, dicto lo siguiente:

DECRETO
1.- APRUEBASE, el Contrato de Prestacion de Servicios a
Honorarios, en todas sus partes, suscrito con don GUERSON ALFREDO RUBIO BERRIOS,
Rut N°15.583.436-6, y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA Rut N°
69.251.200-6, representada por el serior RENE ARMANDO VILLEGAS BARRIA, Alcalde
Subrogante de la llustre Municipalidad de Laguna Blanca, cuyo tenor es el siguiente:



REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
CASILLA 34-D - FONO +56 61 231 1136
REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS A BONORAKION
HLUSTRE MUSICIPALIDAD DE L AGUNA BLAN A
.
Gl ERSON ALFREDO REBIO BERRIOS

En Villa lehvelchos, Comima de | agung lanca o 10 de marso de 2005, cntre LA LLESTRE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCY, Kut N 6% 251 200 -6, rigpresentmda por ¢l
somor  Alealide (57 don H'Fh"- VIR AN “‘“HI‘ codula de idenmdad  ouwenn
HAERO 7T, chikawy, ambos de misme  dormicilio en Villa Tohuelehes bilometro 100 Ruta
4 Mo de pgu en adelimie “LA MUNICIPALIDAD @ "EL MUSICIFIO por una parte
Yo por Bavine dod GUERSON ALFREDO RUBIO BERRIOS, codula de idenmtidad N7
IS SR A0 de nacwmalidad hilena domicilipds en Mirnflores 151, Puerto Baabalies
Conine e Natales. Anpuitecto, de agu en mas “EL PRESTADOR DE SERVIUIOS w0
ha comsenido ¢l sigulente Uontrito d¢ presacion 3¢ somucios a honoranos

PRIMERO:

La ILUSTRE MUNK IPALIDAD DE LAGUNA BLANCA o ono imstiugon oon
persmnslikd juridica s patrmonio propio. cusa nalidad o apovar « finangur en todo o
parte plancs, programas, proy ool v oachividades espociales para ol desamollic smtesstal de lis
habitantes de s comuna

In gpercicin de sis competencus la Municipalidad de | aguna Blanca eelebrd eonvenio de
ermppaero bon denomaniade “Progriima e posgieetins localibwle="" del Mimistern de Viveenaldi
¥ Urbanane, sopulsdo por el DS N W de Vo oy U de 2006, en adelante lambicn
Programia, et por obyeto contnbain, medoiote by crocucin ¢ venplermenitacion de v Plan Jdy
el de In |ocndidod. o mehornr (o ealidod de vida die Tos Bakiames v pasteneinr ¢l
desarrollo de Jocalidades gue presentan Jelicn urbano y habita ional

L el e del Programa b ILUSTRE MUSICIPALIDAD DE LAGUNA BLANC A,
Fepuiere Comtar com uma peramn notural encarpadas del deen urhana

SEGUNIMD
Ciyjrtives diel professonal

* Flaborar con ¢l profisaonal del arca social ¢l Dingnistico v ¢l Plan de Desarrallo de Ia
Pocalikad, adeias de diseiinr coondimadamente los plases de irabage por ovmpnrierites,
inporando @l e de Participoeiim ol Progrrina

* Focilitar con ¢l profesiondl del drea social lo implementacion en torreno de los difercntes
etapas del Programa: insetcion termiloni . dugrsswo, ehadborae ion del Plan de Desarrisllo de
la Lowalidad, ejecucion, ejerme s evaluacun

» Conrdinar of companenie urbane del Plan de Dol de L 1 ogalidad

Mhisciar bos provectos de la cartera prienzada en ¢l Plan de Thesarmillo

Iiaksiracman voo Colihwracnm en el desarmillo de porfiles de pee iversion e mverson par
etk al Sestema Nocusnal de Inversiones, mancie del Banco Integradeo de Prosecin s
Mervado pablice

Ciinar ¢l process de licnacion, adindicacion v ewccntidn de obrias, de ol proscetos del
conmperienie urhano del 1Man de Degsorrolbo de T D ovalided, en constinie cootdimm o
e L eontraparte municipal o la SERFMI MINVT
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- Supervisar iiunica ¥ adminstmtivamente Lis obms del Plan de Descirrollo de T 1oealidad
Kealirar visitas & terrem en confunto <o los [IOS 1 umdipales, de SERY U o w b aridusles
Patrvs inadtis para ol segomento v coniroed de Las obiras

Ao ar adgmmes de contiol s msiiionee purtcipative de epevuiim Je obrs

= Coindinas v apoyar con ¢l profesional del dren saelal, sepon delimciones de la enlrmberin
lahitacivmal. a las Fatidadbes Pammcinantes gue se hamn cango de La demanda habitacions
die la lovalidad

= Levantamiento con el profesional del drea soctal, de nevesidudes v problematicas Je o
comunidad, a traves de b aplhicachon de mehoadolgios paeticipativas, pacs ol desarollo
privvecios v socnnes gue polencien ¢ desarrollo foeal,

= Prommwner, sormipailar 3 Bortilecer con el proteshonal del aen socil T crcacion de v Mes
de Actares ocales, formadis por actores reles antes de L conrmunidad

* Promuower con ol prodesional del aren swaal b conndimacion midtiseetarisl M L
implementacion Je los componenios urham v multises tonal

= Adonmipai al r'"h-"‘ﬂ“ﬂvl-. el ares sowiald en el P dhe evalupwar ded Programa 2o sus
lh WSS I.'I'.lrlh

= Coordinacion con el profesional del drea social de instancias de intormacion v difision de
Plan de Dhesarrollo de o Lovalidad con € omeps Mumeanpal, G0, el

= Apuvar al profesional del arca social e la coondinunin de spovo multiscoisrial s muieipal
coniiante A la Mes de Actores Dovales gie potencie o desarmollo de ks dlwetivie
|‘|'Hi1I|L"N'|.|H

* Flaburar con el prodesional del iwrca sonal los imdormes respoctivos de cada ctapa

= Mantener con e prolesiomal del Gien sscial contacto pormanente oon L Llapiirapuinies
Mumicipaies v Contrparte Seremt MINVU poen el troduso cosrdinmdin on iklas Lis otapas
del Priograma

«I'n peneral wn quee la enuméracion wa avahiva, realizar odas s actiaciones mecesarias
pani el comecio Tumchisamiento del Programea en L localilad

IEROCERCE

Lo servicios seran prostados proesencialmente on dependencias de la MUNICIPALIBAD
DE LAGUNA BLANCA. ubicada en Villa Tehuelehes, Kilometso 100 Buta 9 Sone, low
dias Jupes, miercoles s viermes demtre del borano alicial Jde wrabao v fuRcIoumienio
mmmcipal Los dies martes v ueves ¢l prstador de servichs epecuian sus Tune idigs on
et sdidndiad o teletrbago

CUARTO:

B PRESTAIHIR D SERYIC s d|:n'u|p\.'ﬁ.llr bw meivigcnms v o s luawiswes
encomendadas las cuales deberin ajitare a s instnwcomnes, commd ¥ conluseion Jue
realive ¢ Dirgutor die La Seeretarta Cormunal do 1" lcogwim,

!!l!l\ l“.-f

Lo retnbacm por Do servienes prestinkos "EL PRESTAIMHE DE. SERY IO 1OSY
recibing & 1L7HLMNL- (un millén sctecientos mil pesos) bruto, e= decin, bnpucsao Ineluido,

o cemeepto e Bonoramos o le torma monsual 1 pegso s cleciuan ey i clmplimuenta de
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bt estipulada en do clisata sepymdo del prowente contemio pagnndose ba conti denin

di bt promanos S dis biles del mes sipmente al de fos servicns prostados

Jumtees gon b anderiormenie. descrto YEL PREST ADOK DE SERVIC OS¢ Jis 0 e
cidda eves, aestiord obligacdo o peewentior un infisrme dirde sc detolle o sjercicin s cumnlimenti
de sus func engs, Lante Loy enumerndas on (o clausula sogundis,

oty &b unephomienies e sis T iones costie L reesambag o el informwe scran reLs i
moceinio para proceder al pago de s honomaros

| o partos depan exproesa constanc i i el honorain estipulado meoestard aleeto o descienitos,
moapeeries prey womabes, m de segundsd sovil, i solamenie sen oyt dbe retencion del
it de segunda categorin @ b rems goe commespanba, of g serh enlerado enoarca fiscal
e L Muricipalivdad de §aauma Blavca eo be plase catableondos legalment,

bl A
] prestador de servicios wendr dérecho a gosar de 15 dias habiles de desgano,

El prestodior de servaim femdid detes b a gocar de 15 dias corridos emmumseialos, jag
i e L provocadas por Doenou medica

) A0

I 1 presene Contrate lendra dursenm de ale o 13 de Mareo o haita ¢ dia 31 de dwwemibee del

il e | g T Ry

AN

Fas partes Jdoan capresa conslancia gue ¢ prosentc convenmo, es oxclusnamenic o
homwarnrbor, que s celebr atendicnde a b conocimienis. profeswmales s a ln especial
maturalesa de la prestacnm de sus servicos, guen no Gene o adoguene b calinkad o
Funcionurie de bn Mumieipalidod de §ppung Blanea, nesta ¢l earacter de empleador, en
consey uenein L labor gue desarmolla EL PRES TAIMYIR DE SERYICTOS, oo da origen gl
comtrate de trabhajo cstablecido en ol Cddigo del Trabajo v, por commtguienie e incluye el
comvenio L dependencia » L subordinacion Liboral a goe dicho contrato se refiere. simo e
el sl cwmplimient de L prostacion proteseungd o g s eliene o prsaente diisanin

AOVENO:

Bl presente convenio poden sor desabmcido. por omedquier de s panies, ome e ellas
eotrcgande a la vtra un avise ounte von 15 dias de antedipaciim en gue se mamibficsde
claramente ¢l propoate de poner Wrminoe al convenio suscnte. "EL PRESTAIMMR DE
SERVICHYS ™ recibwra parte del honorano establecideo en L clavsala guinta Jel prcsents
comverin, e proporcion al tempo en gue efecnvamente hubiese desempetado ae uncnmes

DEC MO

S e de loo establecido en Lo clisila anteror o Gl de cumplumicnie de las
eblgnoones por parie de "EL PRESTAIDOR DE SERVICHS 2 cstnblevudas on ol
prescite comvenie, dand derochi aagie lo Murdeapalicdiid de Lagona Hlanea resuelva Je ot
wnilsteral © aptiipada el conveno
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DECIMO PRIMERO:

EL PRESTAIMMK IDVE SERYIOCES declitm conocer v aceptar las condicnnes dil P

[ ML 0

DECIMC SEGEN DO,

Pary todos Jow clevton legales que derisan de ese contraio de prestocion de servicne. L
partes Bipmn su dormciho en b cosdad de Punty Arenas o se someten a la competineia de sus
tribunalies ondimmrios de Justicia

DECIMO TERCERO

B¢ Ureis CRWE CuinsLaImCm O W PresEiie imsdiamienig e vl prestadir e

STV L NP COmenA A o ejporeer i tuncisies ¢l 15 de murso Jde 623

DFCIMOCLARTO:

L] presente contrato de prestielion de servicios s firma en cineo (5 ) gemplons, wno di s
cuales declara recibu ¢ "EL PRESTADOR DE SERVICHSY en cste aclo a su cnbor

comlormudod

o PAL
- oty "1
j i T )
. L e
o~ i Ty .
CGUEHSON KU BIO BERRIOS ) LEGASBARRIA
.0 N 158K 4300 T AR ALDETS)

LMUNICIPATIDAD DF LAGUNA BELANCA
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2.- ESTABLEZCASE que ¢l presente contrato de Prestacion de
Servicios a Honorarios, serd vigente desde el dia 15 de marso de 2023 al 31 de diciembre de 2023,

3.- PAGUESE al profesional la suma de $17.000.000.- fdiecisiete millones
de pesos) impuesto incluido, remuneracion que serd dividida en diez cuotas mensuales e iguales de
SL.700.000.- (trescientos cincuenta mil pesos) impuesto incluido. De la suma convenida, el Municipio
deberd efectuar la pertinente retencion tributaria.

4.- IMPUTESE dicho gasto a la cuenta 114.05.00.162.001, denominada
“Pequenas Localidades primer aiio 2023 del presupuesto del Area de Municipal ajio 2023,
5.- PASE, a la Direccion de Administracidn y Finanzas para conocimiento y

franmtite a seguir.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE EN LA PLATAFORMA SIAPER DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA y una vez hecho ARCHIVESE.

AN,
f i Ap ot T , _I_
.:.. il _‘d::_;_li:l"ll"\ S
. FERNANDO IVAN OJEDA GONZALEZ

ALCALDE
I MUNICIPALIDAD LAGUNA BLANCA

FioG £ RAVE ‘mip

DISTRIBUCION:

[HRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
RRHH

ANTECEDENTES

ARCHIVO

DISTRIBUCION INGITAL:
- CONTROL
INTERESADO



CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
Y
GUERSON ALFREDO RUBIO BERRIOS

En Villa Tehuelches, Comuna de Laguna Blanca a 10 de marzo de 2023, entre LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA. Rut N° 69.251.200.-6, representada por el
sefior Alcalde (S) don RENE VILLEGAS BARRIA, cédula de identidad nimero
8.056.777-4, chileno, ambos de mismo domicilio en Villa Tehuelches Kilometro 100 Ruta
9 Norte de agui en adelante “LA MUNICIPALIDAD" o "EL MUNICIP1O" por una parte
y. por la otra. don GUERSON ALFREDO RUBIO BERRIOS, cédula de identidad N*
15.583.436-6 de nacionalidad Chilena, domiciliado en Miraflores 151, Puerto Natales,
Comuna de Natales, Arguitecto, de agui en mis “"EL PRESTADOR DE SERVICIOS” s¢
ha convenido el siguiente Contrato de prestacion de servicios a honorarios.

PRIMERO:

La ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA es una institucion con
personalidad juridica v patrimonio propio. cuya finalidad ¢s apoyar v financiar en todo o
parte planes, programas, proyectos y actividades especiales para el desarrollo integral de los
habitantes de su comuna.

En ejercicio de sus competencias la Municipalidad de Laguna Blanca celebré convenio de
cooperacion denominado “Programa para pequedias localidades™, del Ministerio de Vivienda
y Urbanismo, regulado por el DS N® 39, de (V. v U.), de 2016, en adelante también el
Programa, tiene por objeto contribuir, mediante la ejecucion e implementacion de un Plan de
Desarrollo de la Localidad, a mejorar la calidad de vida de los habitantes v potenciar el
desarrollo de localidades que presentan déficit urbano v habitacional,

En el marco del Programa la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA,
requiere contar con una persona natural encargada del drea urbana

SEGUNDO:
Objetivo del profesional:

= Elaborar con ¢l profesional del area social ¢l Diagndstico v el Plan de Desarrollo de la
Localidad, ademas de disefiar coordinadamente los planes de trabajo por componentes,
incorporando ¢l Eje de Participacion del Programa.

= Facilitar con el profesional del drea social la implementacion en terreno de las diferentes
etapas del Programa: insercion territorial, diagnéstico, elaboracion del Plan de Desarrollo de
la Localidad, ejecucion, cierre y evaluacion.

* Coordinar el componente urbano del Plan de Desarrollo de la Localidad:

- Disefiar los proyectos de la cartera priorizada en el Plan de Desarrollo.

- Elaboracion v/o colaboracion en el desarrollo de perfiles de pre inversion e inversion para
postulacion al Sistema Nacional de Inversiones, manejo del Banco Integrado de Proyectos y
Mercado publico.

- Guiar el proceso de licitacion, adjudicacion y ejecucion de obras, de los proyectos del
componente urbano del Plan de Desarrollo de la Localidad, en constante coordinacion

con la contraparte municipal y la SEREMI MINVLUL



- Supervisar técnica y administrativamente las obras del Plan de Desarrollo de la Localidad.
Realizar visitas a terreno en conjunto con los ITOS municipales, de SERVIU y/o Entidades
Patrocinantes para el seguimiento y control de las obras.

- Apoyar acciones de control ¥y monitoreo participativo de ejecucion de obras.

= Coordinar y apoyar con ¢l profesional del area social, segin definiciones de la estrategia
habitacional, a las Entidades Patrocinantes que se harin cargo de la demanda habitacional
de la localidad.

* Levantamiento con ¢l profesional del drea social. de necesidades v problematicas de la
comunidad, a través de la aplicacion de metodologias participativas, para el desarrollo de
proyectos y acciones que potencien ¢l desarrollo local.

= Promover, acompaifiar y fortalecer con el profesional del drea social la creacion de una Mesa
de Actores Locales, formada por actores relevantes de la comunidad.

* Promover con el profesional del drea social la coordinacion multisectorial para la
implementacion de los componentes urbano y multisectorial.

= Acompaiar al profesional del area social en el proceso de evaluacion del Programa en sus
diversas ctapas.

* Coordinacion con el profesional del drea social de instancias de informacion y difusion del
Plan de Desarrollo de la Localidad con Consejo Municipal, GORE, etc.

= Apoyar al profesional del drea social en la coordinacion de apoyo multisectorial v municipal
constante a la Mesa de Actores Locales, que potencie el desarrollo de los objetivos

propuestos.
* Elaborar con el profesional del area social los informes respectivos de cada etapa.

« Mantener con el profesional del area social contacto permanente con las Contrapartes
Municipales v Contraparte Seremi MINVLU, para el trabajo coordinado en todas las etapas
del Programa.

* En general sin que la enumeracion sea taxativa, realizar todas las actuaciones necesarias
para el correcto funcionamiento del Programa en la localidad.

TERCERO:

Los servicios seran prestados presencialmente en dependencias de la MUNICIPALIDAD
DE LAGUNA BLANCA, ubicada en Villa Tehuelches, Kilometro 100 Ruta 9 Norte. los
dias lunes, miércoles v viemes dentro del horario oficial de trabajo v funcionamiento
municipal. Los dias martes v jueves el prestador de servicios ejecutard sus funciones en

modalidad de teletrabajo.
CUARTO:
EL PRESTADOR DE SERVICIOS desempefiara los servicios y las funciones

encomendadas las cuales deberdn ajustarse a las instrucciones, control y evaluacidn que
realice el Director de la Secretaria Comunal de Planificacion.

UINTO:
Como retribucion por los servicios prestados "EL PRESTADOR DE SERVICIOS"

recibird § 1.700.000.- (un millén setecientos mil pesos) bruto, es decir, Impuesto Incluido,
por concepto de honorarios de forma mensual. El pago se efectuara previo cumplimiento de



la funcién estipulada en la clausula segunda del presente contrato pagandose la cuota dentro
de los primeros 5 dias hibiles del mes siguiente al de los servicios prestados.

Junto ¢on lo anteriormente descrito "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" el dia 25 de
cada mes, estard obligado a presentar un informe donde se detalle el gjercicio ¥ cumplimiento
de sus funciones, tanto las enumeradas en la clausula segunda.

Tanto, el cumplimiento de sus funciones como la presentacion del informe senin requisito
necesario para proceder al pago de los honorarios.

Las partes dejan expresa constancia que el honorario estipulado no estard afecto a descuentos,
ni aportes previsionales, ni de seguridad social, sino solamente sera objeto de retencion del
impuesto de segunda categoria a la renta que corresponda, el que sera enterado en arca fiscal
por la Municipalidad de Laguna Blanca en los plazos establecidos legalmente.

SEXTO:
El prestador de servicios tendra derecho a gozar de 15 dias habiles de descanso.

El prestador de servicios tendrd derecho a gozar de 15 dias corridos remunerados, por
inasistencias provocadas por licencia médica.

SEFPTI

El presente Contrato tendra duracion desde el 15 de Marzo y hasta el dia 31 de diciembre del
afio 2023, inclusive.

OCTAVO:

Las partes dejan expresa constancia que el presente convenio. es exclusivamente a
honorarios, que se celebra atendiendo a los conocimientos profesionales y a la especial
naturaleza de la prestacion de sus servicios, quien no tien¢ ni adquiere la calidad de
Funcionario de la Municipalidad de Laguna Blanca, ni estd el cardcter de empleador. en
consecuencia, la labor que desarrolla EL PRESTADOR DE SERVICIOS, no da origen al
contrato de trabajo establecido en el Codigo del Trabajo v, por consiguiente no incluye este
convenio la dependencia v la subordinacion laboral a que dicho contrato se refiere, sino que
el solo cumplimiento de la prestacion profesional a que se refiere el presente convenio.

NOVENO:

El presente convenio podri ser desahuciado por cualquier de las partes, una de ellas
entregando a la otra un aviso escrito con 15 dias de anticipacion en que s¢ manifieste
claramente el proposito de poner término al convenio suserito. “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS " recibird parte del honorario establecido en la cldusula quinta del presente
convenio, en proporeion al tiempo en que efectivamente hubiese desempefiado sus funciones.

DECIMO:

Sin perjuicio de lo establecido en la clausula anterior la falta de cumplimiento de las
obligaciones por parte de "EL PRESTADOR DE SERVICIOS ", establecidas en el
presente convenio, dard derecho a que la Municipalidad de Laguna Blanca resuelva de forma
unilateral y anticipada ¢l convenio.



DECIMO PRIMERO:

EL PRESTADOR DE SERVICIOS declara conocer y aceptar las condiciones del presente
convenio,

DECIMO SEGUNDO:

Para todos los efectos legales que deriven de este contrato de prestacion de servicios, las
partes fijan su domicilio en la ciudad de Punta Arenas v se someten a la competencia de sus
tribunales ordinarios de Justicia.

DECIMO TERCERO

Se deja expresa constancia en el presente instrumento que el prestador de
servicios comenzard a ejercer sus funciones el 15 de marzo de 2023,

DECIMO CUARTO:

El presente contrato de prestacion de servicios se firma en cinco (5) ejemplares. uno de los
cuales declara recibir el "EL. PRESTADOR DE SERVICIOS" en este acto a su entera
conformidad.

N RUBIO BERRIOS
. N° 15.583.426-6

GUE
(S)
- LAGUNA BLANCA
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Gerson Alfredo Rubio Berrios. ARQUITECTO.

Domicilio: Calle El Pasajero #268, Villa Cerro Castillo,

Comuna Torres del Paine, Region de Magallanes

Teléfono Mavil: +569 T4030121.
Cedula de Identidad n®: 15.583.436-6.
Fecha de Nacimiento: 1 de febrero de 1883.

Edad: 39 afios.  Nacionalidad: Chileno,
Estado Civil: Soltero.

Comeo: rgaraesiamail com

Generalidades: Titulado en 2011, con 11 afies de experiencia en coordinacién, desarrollo,
presentacion, correccion, subsanacion, especialidades y regularizacién de proyectos de
Arquitectura y construccion. Con 7 afios y 4 afios en Empresas Privadas.

Dominio de Software:

AutoCAD en Nivel Avanzado (desde la version 2000 a 2022),

Pholoshop en Nivel Medio, CS4-CS5 y CS6.

Office en Nivel Medio. XP-2003/2016.

Windows en Nivel Medio. 7-XP-Vista. Dominio en Nivel Medio.

Referencias Laborales: Alcaldesa Torres del Paine: Anahi Cardenas: +569 914 491 26.

Arquitecto en A&P , Vitacura: Héctor Lizana: +569 872 600 59,
Arquitecto Municipio San Bernardo: Nicolas Morales: +569 926 40 737.

Trayectoria Profesional

PROYECTOS PUBLICOS:
2020 a 2022 -Secplan Municipio Torres del Paine:

Disefio de construccion, ampliacién, conservaciones y mejoramientos de infraestructuras comunales de
pequefia y mediana escala. Se incluyen disefios, postulaciones, subsanaciones, especialidades y gestion.
Presentacion, coordinacion y subsanacion de proyectos Fril,Pmb, Pmu, Fndr, entre otros, Apoyo a D.O.M
en inspeccion y coordinacion de obras.

PROYECTOS DE RETAIL:
2018 a 2020 -AR+YC Estudio de Arquitectura.
-CONI Inmobiliaria e Inversiones.

-GTA Ingenieria y Construcciones S.A.C.

Disefio de dos estructuras de equipamiento a mediana escala, con servicios complementarios a Mall,
dentro de los cuales se coordind, corrigid y aprobd disefios de especialidades y protocoloscomerciales en
compilado de 130 planos elaborados.



Disefio de 5 Tiendas Intermedias de 200 a 600 m2 c/u. Elaboracidn de expediente Municipalcon
revisor independiente. Conjuntamente se desarmolld y coordin presentacion de Licitacién. LapsofPlazo :
Diciembre 2018/Mayo 2019, Se desamollan planimetrias base, integradamente con especialidades y
revisiones con Auditoria interna de Mall en cuanto a presentaciones y 87 planimetrias en elaboracion.

Levantamiento en temmeno en conjunto con la comunidad, digitalizacion, presentacion e ingresoa Seremi
Minvu de expediente acogido a proceso simplificado.

201822019  AR+YC Estudio de Arquitectura/Expedientes de Permisos de Edificacion.

Paralelamente se disefd, presentt expedientes con revisores independientes y calculistas los
siguientes proyectos:

- Desarrollo e ingreso de Modificacién de Proyecto: Preuniversitario Cepech , comuna de Villa
Alemana, Valparaiso.

- Regularizacion de ampliaciones en Centro Vacacional Hualllemu, Caja de CompensacidnAndes,
Comuna de El Quisco.

Otros [Particulares:
-Regularizacion de Ampliaciones en Jardin infantil, comuna de Nufioa.

-Regularizacion Viviendas Unifamiliares en comunas de Pefialolén, La Granja, Renca, La Cistera,
El Bosque ySan Bemardo. Acogidas a ley n®20.898.

- Disefio y Regularizacitn de Locales comerciales en comunas de La Florida y Puente Alto,

Experiencia en Gestion Municipal

2014 y 2015

DESEMPENO EN FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS SOCIALES.

A PATRIMONI

Este proyecto fue acuciosamente disefiado, coordinado, desarrollado y desarrollado en conjuntocon
Intendencia Metropolitana, Serviu y Seremi Minvu. Por su nivel de prionidad (39 Medidas Presidenciales)

Resumen de Proceso de Formulacion:

ETAPA 1: Desarrollo de disefio en conjunio con la comunidad, Se ingresa al Banco Infegrado de
Proyectos MIDESO y simultaneamente en 2015/Agosto: Curso de Preparacién y Evaluacion de Proyectos
Sociales. Impartido por MIDESO a mediados de 2015.

ETAPA 2: Se desarrolla el Disefio arguitectonico, Perfil de Proyeclo, en conjunio con analistasde
Ministerio de Desarrollo Social (MIDESO), Participacion Ciudadana mediante encuestas presenciales y
Online, Se Presenta e Ingresa a Serviu y Seremi Minvu, se incluyeron proceses de subsanacion de
observaciones a MIDESO y SERVIU. Octubre 2015.

ETAPA 3: Aprobacion de comecciones realizadas en especialidades de: Pavimentacion, Paisajismo,
Mobiliario e lluminacitn. Coordind al equipo Secpla para su desarmollo y se obtuvieron aprobaciones
Serviu comprometidas. A continuacion, se re-ingresd a Mideso, comgiendo perfil y planteamiento en
Marca tedrico. Finalmente se Otorga Recomendacion Social *RS" donde pasa a Consejo Regional, para
ser volado, aprobado y destinados los fondos para su construccion.



-Desempefio como Arquitecto Secpla en encargos postulados al Fondo Nacional de Desarrollo Regional
(FNDR). *Parque Centenario Quinta Normal® superficie 15.000 m2 . "Parque Culturalen Zona Patrimonial
de Quinta Normal® superficie 6.000 m2. Proyectos Postulados a Fondo Circular 33. "Remodelacion
Conservacidn de Colegio Insigne Gabriela” superficie 8.000 m2.

-Diagndstico participativo del patrimonio Arquitectdnico del Barrio: Desarrollando y exponiendo en Charlas
sobre patrimonio arquitecttnico en comunidad, en Programa Municipal *Quiero mi barrio” febrero 2015,

-Se incluyen |a reqularizacidn de viviendas soclales dentro de la Comuna.
201022013  Municipalidad de San Bemnardo:

ri ificaci nai:

Desempefio como Arquitecto Proyectista en encargos de caracter social a pequefia y medianaescala
(sedes sociales, reas verdes, multicanchas, plazoletas, y Centra Canino de

esterilizacion, Granja educativa. Disefiando, especificando y presupuestando proyectos de
ampliaciones y remodelaciones de edificios municipales y de educacion. Se incluyt la
regularizacion de 20 unidades de vivienda social.

Direccion de Obras Municipales: Desempefio como Arquitecto Inspector en aspectos técnicos,legales,
normalivos y urbanisticos, de un grupo de alrededor de 350 locales comerciales con
expendio de alcohol dentro de la comuna de San Bemardo (Restaurantes, Pub, Discotecas, Bares,
Fuentes de Soda, Distribuidoras mayoristas y minoristas). Desarrollo de inspecciones entermeno y
analisis de antecedentes, con emisién de informes favorables finales.

2016 a 2019 Asesoria en disefio de proyectos deportivos:

Se desamollan encargos y colaboraciones en el disefio, desarrollo, presupuesto, licitacidn, construccion y

2018 y 2019 Gonzalo Solar Construcciones EIRL
2017 y 2018 Fisz Construcciones
2016-2017 Ferrol Constructora LTDA.

Experiencia en Obra: Centro deportivo Santa Luisa, Municipalidad de Quilicura.
Desempefio como Profesional de Obra, a cargo de Faena, administracion, gestion, certificacion y
coordinacion de especialidades, adquisiciones, elc. Coordinacion de obra cancha de Futbol de paslo
sintético de 4900m2 de alta calidad en base y sub base (certificaciones FIFA). Incluye 250m2 en:
Camarines, oficinas y bafios pablicos.

-Labor de evaluador técnico y econdmico de Propuestas de licitaciones postular en
Portal Mercado Publico.

2017-2018 CONSTRUCTORA ALTODISENO LTDA./ PACKING FUNDO BEZANILLA, VILUCO,
COMUNA DE BUIN.

Experiencia como Profesional a cargo de Obra de Ampliacién de estructura metalica de
1200m2 en Recintos de Packing fruticola. Proyecto y ejecucion de demolicidn,
remodelacion, empalme estructural de acero anfigua/nueva mediante diversos delalles
desarrollados. Consiste en recinlos de recepcidn, recoleccidn, fimpieza, seleccitn,
procesamiento y empaque de frutos. Desempefio como Profesional de Obra, jefe de
Obra, administrador, certificacion de soluciones constructivas y coordinacion de
especialidades,adquisiciones, elc. Coordinacién de proyecto de calculo con desarrollos
de soluciones en terreno,



2013al 2014 Avetikian & Prielo Arquitectos, comuna de Vitacura;

Centro de Distribucion _para Epysa, comuna de Lampa: Bodega Administrativade
Distribucién de repuestos mecanicos a escala media-alta en 2 pisos, con servicio de casino y camarines en
primer piso y oficinas administrativas en segunda planta. Desempefio como Arquitecto Proyectista,
desarmollando y modificando propuestas de anteproyecto.

Edificio Bordelago en Puerto Varas: Conjunto emplazado frente al Lago Lianquihue, con
viviendas de 1,2 y 3 dormitorios, en 6 pisos de altura mas mansarda. Me desempefié en el desarolio de
propuestas planimétricas a nivel de anteproyecto, distribucion interior de los departamentos, y desarmallo de
detalles constructivos.

Condominio Carlos Ossandon Il : Conjunto de 28 viviendas de 139 m2 en la comuna de
La Reina. Presentacion de Planimetria para ingreso de Solicitud de Anteproyecto y subsanacién de
observaciones del expediente.

2010 MAAV Arquitectos, Comuna de Vitacura:

Disefio de Anteproyecto y proyecio de instalaciones para Hotel

Turistico en la "Ruta de! Vino" en San Femando, para postulacion a fondos CORFO. Se
incluye ampliacién y remodelacion de Casona Patronal existente. También se desarrolid
disefio de vivienda unifamiliar.

Desempefio como Dibujante Proyectista para detalles constructivos, ampliaciones y
remodelaciones en edificios institucionales, hoteles y bainearios de Caja de
Compensacion Los Andes y Cenlros recrealivos refacionados, situados desde Arica hasta
Punta Arenas.

Desarmollador de Proyectos de Layouts de procesos y maquinarias en: Planta pdde
produccién industrial en comuna de Maipi, y Planta secundaria de produccion en comuna de
Cerrillos. Proyecto desarrollados in situ, con jomadacompleta al interior de la planta,

Proyeclista con desempefio en defalles constructivos, planimetria para
prefabricacion e instalaciones, en edificios relacionados a la mineria, como
campamenitos para 100 o mas residentes, prefabricados en base a containers
modulares, edificio de control de acceso a mina de oro para sociedad minera
Barrick.

2007 Constructora Bravo e [zquierdo, comuna de Providencia:

Practica Profesional en el departamento de Estudio de Proyectos como cubicador de
materiales y artefactos, para el desarrollc de presupuestos de construcciones y
remodelaciones de edificaciones de superficie superior a 2000 m2.

Antecedentes Académicos

2002-2011 Alumno Titulado de Arquitectura en la Universidad Tecnologica
Metropolitana de Chile. Facultad de Urbanismo y Ordenamiento
Territorial, comuna de Santiago Centro,




1997-2000 Liceo Industrial Técnico Profesional,

1988-1996

Puente Alto. Especialidad: Tecnico
Electromecénico: Alumno Premiado por mejor rendimiento de egresados del afio 2000

Colegio Particular Helénico, comuna de Renca, y Colegio Municipal ex-D-685,
comuna de Puente Alto. Premiado coma mejor compafiero de los afios
1985 y 1996.

Disponibilidad: lunes 16 de Enero 2023.

Gerson Rubio Berrios - fono: +569 74030121 - Correo: roargoes(@gmail.com




82723, 18:10

Cidula_fArgitoG_Rubio.jpg

ittt
RUBIO
SERRIOS

GUERSON ALFW

CHILENA ' (e

uiﬂﬁmﬂgFM1 are

Bl ek THE R I“-_

12 ABR 2017 D1 FEB 2023

A T "TR. .
RUN 15.583 4368 :g ' N

BRNAT G MrOtuCADECME

H
H
INCHL511702956452B<<<<<<<€<<L<C<C<

8302010M2302018CHL15583436<6<7
RUBIO<BERRIOS<<GUERSON<ALFREDO



823, 1811 CERTIFICADO DE TITULD jpeg

515000
28445/2015
§ 4000
: 15.583.436-6
500 _ 21047-04232/2014-25691
' LINIVERSIDAD
FTECNOYLCOYCE K \
METROPPOLITANA

CERTIFICADO DE TIiTULO

La Unidad de Titulos y Grados de la Universidad Tecnologica
Metropolitana, certifica que con fecha 21 de noviembre de 2011, le fue
conferido el titulo de ARQUITECTO*.

A don (a) GUERSON ALFREDO RUBIO BERRIOS y fue calificado con

APROBADO**.

Santiago, 05 de enero 2015

e [

OF NOTAS




DECLARACION JURADA SIMPLE

Yo: GERSON ALFREDO RUBIO BERRIOS
Cédula de |denlidad N° 15.583.436-6

Declaro bajo juramento lo siguiente:

Mo estar afeclo a las inhabilidades administrativas sefialadas en el articulo 54 y 55 del DFL N"1/19.653 de

2000 del Ministeno Secretaria general de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
de la Ley N 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, a saber:

Tener vigentes o suscribir, por si o por terceros, contratos o cauciones ascendientes a 200
UTM o mas, con el servicio.

- Tener litigios pendientes con el Servicio, a menos que se refieran al ejercicio de derechos
propics, de su conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad

y segundo de afinidad inclusive.

Ser director, administrador, representante o socio titular del 10% o mas de los derechos
de cualquier clase de socledad, cuando ésta tenga contratos o cauciones vigentes

ascendientes a 200 UTM o mas, o litigios pendientes con el servicio,

- Ser conyuge, hijo, adoptado o pariente hasta el tercer grado de consanguinidad o por
afinidad inclusive de las autoridades y de los funcionarios directivos del Servicio hasta el
nivel de jefe de Departamento o su equivalente inclusive.

- Hallarse condenadola por crimen o simple delito.

FECHA :06/03/2023
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CERTIFICADO MEDICO

Laguna Blanca, 06 de marzo 2023
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CERTIFICADO DE SITUACION MILITAR

Cerlificado gratuito

El Oficial de Reclutamiento que suscribe, certifica gue el ciudadano:

RUN: 15583436-6
NOMBRES: GUERSON ALFREDO
APELLIDOS : RUBIO BERRIOS

TIENE SU SITUACION MILITAR AL DIA.

PASO A LA RESERVA SIN INSTRUCCION.

Fecha de Emision: 06-03-2023 15:32:20 Valido por 90 dias.
Codigo Verificacion: D T T
o o lwl = i =) -
2 Wa \ %y, . o Eduardo Fuentes Rojas

ke pe” A Oficial de Reclutamiento

e Moyiligne : Direccion General de Movilizacion Nacional
Cadigo de Verificacion:
ni0g Ip3x bgr7? o aindairoles

Verifique la validez de este documento en: Eloctrinica Avanzada

hitps:/idgmn.cerofilas.gob.d/validador



CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

Namero: 021 /2023

Fecha: 06 DE MARZO DEL 2023

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (5), DE LA ILUSTRE

MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA, QUE SUSCRIBE:

CERTIFICA:
COSTO TOTAL:
oSN |[©ONM® | eesipvesrama MoNTo
PEQUENAS | ARQUITECTO II 114.05.01.162.001 Gasto MEm
LOCALIDADES 2023 | T §1.700.000.- |
MONTO TOTAL DEL GASTO . $17.000.000.-

TOTAL, MONTO $17.000.000.- (diecisiete millones de pesos).

FONDOS: PROGRAMA PARA PEQUENAS LOCALIDADES — PRIMER ANO 2023
MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO MAGALLANES.




