REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
CASILLA 34-I) - FONQ FAX 311136
REGION DE MAGALLANES ¥ ANTARTICA CHILENA

LAGUNA BLANCA, 04 DE OCTUBRE DE 2023

Ne___840 /- (SECCION "A") VISTOS: La necesidad de contar con
personas naturales, que presten sus servicios para el logro de los objetivos planteados por la Nustre
Municipalidad de Laguna Blanca, en relacion a un asistente de la Educacion que se dedique al cargo de
Inspector de Hogar Internado wbicado en Villa Tehuelches.

El Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 126 de fecha 03 de octubre
de 2023, emitido por el Departamento de Administracion y Finanzas de la Hustre Municipalidad de Laguna
Blanca.

El Contrato de Trabgjo a Plazo Fijo, firmado entre la Il Municipalidad de
Laguna Blanca y don MARCO ANTONIO BASTIDAS RUIZ, y celebrado con fecha 04 de octubre de 2023.

El Memorandum N° 83 de fecha (04 de octubre de 2023, emitido por el
Sostenedor de Educacion, don Raul Vivar Valin, en orden a resolver la contratacion de don Marco
Bastidas Ruiz, a partir del 04 de octubre de 2023 y hasta el 31 de diciembre del 2023, segin
documentacion adfunta.

Lo dispuesto en el Articulo 54 de la Ley N° 18.575, en su texio refundido
aprobado por el DF.LN" 1/19.653 de 2000, de la Secretaria General de la Presidencia.

La resolucion N* 18 de 2017, de la Contraloria General de la Republica gue fija
normas sobre tramitacién en linea de decretos y resoluciones relativos a las materias de personal que se sefala.

Las facultades concedidas por lo Ley 18695 Orginica Constitucional de
Municipalidades, cuyvo texto refundido coordinade v sistematizado fue fijado por el D.F.L N° 1 de 26 de Julio de
2016.

En uso de las atribuciones que me confiere la Ley N° 18,695 Organica
Constitucional de Municipalidades; las leves Nos. 19130y 19.602 que la modifican.

El acta de proclamacion del Tribunal Regional Electoral XII Region de
Sfecha 18 de junio de 2021 y del Acta de Sesion de Instalacion del Concejo Municipal de Laguna Blanca
de fecha 28 de junio de 2021.

DECRETO

L.- APRUEBASE, el Contrato de Trabajo a Plazo Fijo, suscrito entre
don MARCO ANTONIO BASTIDAS RUIZ. I N° 13970922 - 5, y la lustre Municipalidad de
Laguna Blanca de fecha 04 de octubre de 2023. Se adjunta al final de este Decreto Alcaldicio copia
original del contrato firmado por ambas partes.

2.- ESTABLEZCASE que el presente contrato a Plazo Fijo, serd
vigente desde el dia 04 de octubre de 2023 y hasta el 31 de diciembre del 2023,

3.- PAGUESE por este servicio un monto mensual, correspondiente a
la suma de § 1.000.000.- (Un millén de pesos), brutos. El pago se efectuard en moneda nacional, por
periodos mensuales vencidos, los wltimos dias de cada mes. Se efectuardn las deducciones legales que

correspondan a la remuneracion del trabajador/a.
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4- IMPUTESE dicho gasto a la cuemta 215.21.03.004.001
“Remuneraciones reguladas por el codigo del trabajo”, del Presupuesto vigente Area Educacion, aio
2023.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE EN LA PLATAFORMA SIAPER DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA y una vez hecho ARCHIVESE
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Ilustre Municipalidad de Laguna Blanca
EDUCACION Y SALUD MUNICIPAL

MEMORANDUM N°83, EDUCACION Y SALUD MUNICIPAL

DE: SOSTENEDOR DE EDUCACION Y ENCARGADO DE SALUD MUNICIPAL.
IL. MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA

A:  SECRETARIO MUNICIPAL
IL. MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA

CC: ALCALDE
IL. MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA.

En atencién, al contrato del sefior MARCO ANTONIO BASTIDAS RUIZ, RUT:13.970.922-5
como inspector diumo del Hogar Intermado de la Escuela Diego Portales se adjuntan los
antecedentes correspondientes.

-CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Solicitado por Oficio al Registro Civil.

-Copia Certificado Titulo Grado Academico.

-Curriculum Vitae y Antecedentes de Trabajos.

-Certificado de Inhabilidades.

-Declaracién Jurada Simple.

-Certificado de Disponibilidad Presupuestaria.

-Copia Cédula de |dentidad.

-Certificado de Situacion Militar

-Certificado Médico.

De lo anterior solicito hacer el Decreto de Nombramiento del Sefior Bastidas, que la Unidad
Juridica envid el modelo correspondiente, por correo electronico.
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SGSTEyEDDH DE EDUCACION Y ENCARGADO DE SALUD MUNICIPAL
L.LMUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
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CONTRATO DE TRABAJO A PLAZO FIJO
LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
Y
MARCO ANTONIO BASTIDAS RUIZ

En Villa Tehuelches a 04 de octubre de 2023, la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
Rut N° 69.251.200.-6, con domicilio en Villa Tehuelches Kildmetro 100 Ruta 9 Norte representada por
el sefor Alcalde don FERNANDO OJEDA GONZALEZ, Cédula de Identidad N* 9.441814-3 de
nacionalidad Chilena, domiciliado en Villa Tehuelches Kilometro 100 Ruta 9 Norte, chileno. de aqui en
adelante *La Municipalidad.® o “El Empleador”, y por otro lado, MARCO ANTON;O BASTIDAS RUIZ,
de nacionalidad chilena, RUT:13.970.822-5, fecha de nacimiento 16 de marzo 1980 casado, de
profesion LICENCIA EN ARTES, domiciliado Pasaje 6 casa N*4061, Valle Bicentenario, comuna de
Punta Arenas, en adelante, "El Trabajador,", se celebra el presente Contrato de Trabajo a Plazo Fijo,
conforme a las siguientes clausulas:

PRIMERA:

La ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA es una corporacion autonoma de derecho
publico, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es apoyar y financiar en todo o
parte planes, programas, proyectos y actividades especiales para el desarrollo integral de los
habitantes de su comuna y con esto satisfacer las necesidades de los mismos.

Consecuente con lo anterior, s necesario contar con personas naturales ylo juridicas, que presten sus
servicios para el logro de los objetivos planteados por la llustre Municipalidad de Laguna Blanca.

En conformidad a lo anterior es necesario contratar a un asistente de la educacion que se dedique al
cargo de Inspector de Hogar Internado ubicado en Villa Tehuelches.

SEGUNDA:

El Trabajador se compromete a prestar sus servicios a La Municipalidad en el cargo de Inspector del
Hogar Internado desempenando labores relacionadas con la supervision y control de los nifios, nifias y
adolescentes, usuarios de Internado.

En el desempedio de su cargo el El Trabajador se compromete a cumplir con las siguientes
obligaciones:

a) Realizar sus labores de manera diligente y profesional, siguiendo las normativas y politicas internas
de La Municipalidad.

b) Mantener la confidencialidad de toda la informacion y documentacion a la que tenga acceso en el
ejercicio de sus funciones.

¢) Notificar a su supervisor inmediato cualquier iregularidad o incumplimiento de las normativas
identificadas durante sus labores de inspeccion.

d) Colaborar con las autoridades y equipos de trabajo de La Municipalidad en la investigacion de
posibles infracciones o incidentes en el hogar internado.



TERCERA:
El horario de trabajo sera de 14 A 15 horas y de 16 a 23.30 horas. Total 44 horas,

El lugar de trabajo principal sera el Hogar Internado ubicado en Villa Tehuelches, Comuna de Laguna
Blanca, aunque el Trabajador podra ser asignado a otros lugares de trabajo dentro del territorio
municipal, segun las necesidades del empleador.

CUARTA:

La Municipalidad se compromete a pagar al Trabajador una remuneracion mensual bruta de
$1.000.000.-{un millon de pesos) bruto. El pago se efectuard en moneda nacional, por periodos
mensuales(octubre, noviembre y diciembre aflo 2023) vencidos, los Gltmos dias de cada mes. Se
efectuaran las deducciones legales que corespondan a la remuneracion del Trabajador.

QUINTA:

El Trabajador declara estar afiliado al régimen previsional de AFP PROVIDA y al sistema de salud
FONASA. La Municipalidad efectuara las retenciones y aportes comrespondientes, de acuerdo con la
normativa vigente.

SEXTA:

El presente contrato de trabajo a plazo fijo tendra una duracion desde el 04 de octubre de 2023 hasta
el 31 de diciembre de 2023. Al vencimiento del plazo, el contrato se extinguira automaticamente, sin
necesidad de preaviso.

SEPTIMA:

El Trabajador se compromete a cumplir con todas las leyes, normativas, reglamentos y politicas
aplicables en el desemperio de sus funciones, incluyendo las relacionadas con la seguridad en el
trabajo y la proteccion de los derechos de los residentes del hogar internado.

OCTAVO.
Se deja constancia gue el trabajador comenzd a ejecutar sus labores desde el dia 04 de octubre del
ano 2023.

NOVENO:
El Trabajador acredita idoneidad psicologica para desempefiar la funcion de Asistente de la Educacion,
certificado emitido por el Servicio de Salud de Magallanes, segin ley N* 19464,

DECIMO:
Para efectos de cualquier controversia que surja en relacion con el presente contrato, las partes
declaran someterse a la competencia de los tribunales de Punta Arenas.



UN DECIMO:
La personeria de don Fernando Ojeda Gonzalez para actuar como Alcalde de la Comuna de Laguna

Blanca, consta del Acta complementaria de proclamacion dictada por el Tribunal Electoral Regional de
Magallanes y Antartica Chilena el 18 de junio de 2021.
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MARCO
BASTIDAS RUIZ

Actor Profesional, Productor y
Gestor cultural. Soy optimista,
motivado, creativo,
comprometido, organizado,
responsable, empdtico y con gran
capacidad de aprendizaje.

DATOS PERSONALES
FECHA DE MAC.:
16/03/1980

RUT:
13.970.922-5

DIRECCION:
Pje. & Nro. 4061, Valle Bicentenario

CORRED ELECTRONICO:
mbasti i ail.c

LICENCIA DE CONDUCIR:
Clase B

CELULAR:
+563 65723832

CONOCIMIENTOS Y
EXPERIENCIAS:

*  Manejo Nivel Usuario Word,
Excel y Fower Point

* Taller de Liderazgo y Oratoria,

Manejo de la Voz
* Expresién Escénica.
s Habilldades
comunicacionales y
de negociacion.
*  Adquisicion e Inventario.
*  Marketing y Publicidad.
* |iderazgo en direccidn de
Equipos de trabajeo.
*  Produccion de Eventos.
*  Oratorias,
= Anfitridn,

EDUCACION

UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO - CONCEPCION
2003 - 2007
Actor — Licencia en Artes

DUOC UC - CONCEPCION
1999 - 2002
Comunicacién Audiovisual / Calidad de Egresado

LICEO DE HOMBRES B-2 [LUIS ALBERTO BARRERA — PUNTA ARENAS)
1994 -1998
Ensefianza Media Completa

EXPERIENCIA LABORAL

GOBIERNO REGIONAL - Reemplazo Administrative

Nov. — Dic. 2022

Division de Gabinete, Unldad de Protocolo, funciones administrativas,
Atencién de piblico, Coordinacion de actividades, Maestro de ceremonias,
entre otros.

EMPORIO PARRILLERD - Atencién Comercial

Feb. 2021 - Oct. 2022

Administrador de local, Atencidn de pdblico, Recaudacidn, Encargado de
adquisiciones, Control de inventario, Marketing y medios.

PROGRAMA DE TRATAMIENTO AMBULATORIO Y RESIDENCIAL FERENECHEN
- Educador Directo

Ago. 2017 = Ene. 2021

Educador directo de jévenes con consumo problemdtico de alcohol, drogas y
biopsicosocial severo.

MUNICIPALIDAD DE PUNTA ARENAS - Asistente de Produccidn, Depto.
Gestign Cultural

2015 - 2016

Coordinacién y Liderazgo de Proyectos a la Comunidad, Atencién de Publica,
Productor Gral. “Feria del Libro DINKO PAVLOV®, Coordinacidn del Festival de
la Patagonia, Colaboracién en Carnaval de Invierno.

MUNICIPALIDAD DE PUNTA ARENAS / PREVIENE Programa “Actuar en
Comunidad” - Profesional de Apoyo.

2014

Difusidn y Prevencian de Alcohol y Drogas para la comunidad magallanica.

CONCEJO REGIONAL DE LAS CULTURAS Y LAS ARTES / Programa “Cultura
Local” - Coordinador.

2013

Programacion, Difusion y Desarrollo de actividades del centro cultural Casa
Azul del Arte hacia la comunidad y establecimientos educacionales.

EDELMAG - Director y Productor

2010 - 2012

Representacidn de casos y estrategias comunicacionales, Proyecto Eficiencla
Energética.




llustre
Municipalidad llustre Municipalidad de Punta Arenas
de Punta Arenas Av. Colon 1209, 2do piso - (61) 2200539 - elizabeth.mansilla@e-puntaarenas.cl
Direccién Gestién de Personas
CERTIFICADO
Ne216/

La Directora Gestidn de Personas, de la llustre Municipalidad de Punta Arenas, quien suscribe:

CERTIFICA:

Que, Don MARCO ANTONIO BASTIDAS RUIZ, RUT. 13.970.922-5, ha prestado serviclos a
Honorarios de acuerdo al siguiente detalle:

v Cuenta Honorarios Cuentas Complementarias en el Programa Actuar en Comunidad, desde el
15.09.2015 al 31.10.2015, desarrollando la funcién de Técnico Animador Sacial,

v Cuenta Honorarios Cuentas Complementarias en el Programa Control Abusivo del Alcohol,
Agentes Preventivos, desde el 01,711,2015 al 31,12.2015, desarrollande la funcidn de Entrega de
consejerfa frente al consumo de alcohol de riesgo, capacitaciones sobre riesgos del consumo
de alcohol y como adoptar medidas de autocuidado, generar un dispositivo preventivo
informativo con agentes juveniles voluntarios, conformacién de redes preventivas en la
comunidad, desarrollar estrategias de intervencién frente al consumo abusivo del alcohol,
desarrollar actividades promocionales enfocadas al consume responsable del alcohaol..

v Cuenta Honorarios Prestacién de Servicios en el Programa Mas Cultura en tu Barrio, desde el
16.02.2016 al 31.07.2016, desarrcllando la funcion de Monitor de Apoyo en la realizacion de
talleres culturales que seran desplegados en el territorio durante el presente afo.

v Cuenta Honorarios Prestacidn de Servicios en el Programa Apoyo Eventos Culturales de [a

Comuna, desde el 01.09.2016 al 31.10.2016, desarrollando la funcidén de Monitor de eventos
culturales que se realizan en varios sectores de la comuna, dependiente de la DIDECO.

Otorgado en Punta Arenas, a sels dias del mes de Noviembre del afio dos mil veinte.

EMO/jigg.
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PUNTA ARENAS




Punta Arenas, Diciembre 2011

Carta Recomendacion

Yo, Deifilia Miranda Gémez, Rut: 7.758.545-1, Supervisor de Remuneraciones ¥
Beneficios de la Empresa Methanex Chile Limited, me permito recomendar al Sefior
Marco Bastidas Ruiz , de profesion actor, con el cual tuve oportunidad de trabajar 2
temporadas, especificamente en la preparacion del Show navidefio a presentar en la
fiesta de Navidad de la empresa, Show gue con el tiempo se ha transformado en una
de las principales atracciones de esta fiesta, la cual tiene como pablico la cantidad
aproximada de 300 personas entre nifios y adultos.

El sefior Bastidas, con su grupo de teatro a cargo, en ambas oportunidades han tenido
una excelente presentacion, considerando en esto, puntualidad, actuacidn, vestuario,
actitud; lo cual ha demostrado del sefior Bastidas su capacidad de liderazgo, trabajo en
equipo, capacidad vy voluntad de adaptarse al cambio, muy buenas relaciones
interpersonales, responsabilidad y compromiso. Cualidades que lo hacen una persona
confiable y comprometida con los compromisos asumidos.

Sin otro particular,

Atenlamants

il

Deifilia Miranda Gémez
Supervisor de RRHH Methanex Chile Ltd




En Punta Arenas, a 8 dias de noviembre de 2020, por intermedio de la presente, yo
Mauricio Ernesto Bahamondes Brandon Rut 9.813.037-3 gue entre los afios 2012 y 2016 me
despefiaba como Encargado del Area de Gestién Cultural de la llustre Municipalidad de Punta
Arenas, y que en el desempefio de estas funciones certifico gue, Don Marco Antonio Bastidas
Ruiz Rut 13.970.922-5; prestd servicios a honorarios para la llustre Municipalidad de Punta Arenas
realizando |abores inherentes al Area de Gestién Cultural y la Direccién de Desarrollo Comunitario.
Prestando apoyo y coordinando actividades realizadas por la mencionada Unidad el sefior Bastidas
asumié la labor de coordinacién directa de actividades culturales y sociales, dentro de los
margenes permitidos por su relacién contractual con el Municipio. Entre las funciones realizadas
mas destacadas, resulta necesario sefialar las siguientes,

Feria del libro "Dinko Pavlov”, versidn 2016: Durante esta actividad el sefior Bastidas
coordino de manera directa la presencia en la Regién de la totalidad de las editoriales nacionales,
que en dicha oportunidad fueron parte del evento; participd de manera directa en la elaboracién
de los proyectos, destinados a obtener los recursos necesarios para el evento por parte de las
diversas instituciones gubernamentales.

Festival de la Patagonia, versidn 2016: Durante esta actividad el sefior Bastidas formd
parte directa del proceso de adquisicién de fondos para esta actividad, desde los andlisis con
miembros de instituciones gubernamentales hasta los programas para el financiamiento y su
posterior ejecucién. También apoyo en las coordinaciones técnicas y fiscalizaciones propias del
evento para la realizacién correcta del certamen.

Resulta necesario destacar que entre las miltiples funciones realizadas por el sefior
Bastidas durante el tiempo en que se desempefié en el Area de Gestién Cultural, destaco siempre
por su enorme responsabilidad en el cumplimiento de sus funciones y la incondicional amabilidad
en la atencién del piblico asistente a los programas enmarcados en el “Apoyo a Eventos
Culturales” "Mas Cultura en tu Barrio” y “Control Abusivo del Alcohol” desarrollados en nuestra
comuna,

Se emite el presente documento para los fines gue estime pertinente.

Mauricio Bahamondes Brandon
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Janette Contreras Sepliveda, Directora del Espacio Cultural Casa Azul del Arte, entidad
dependiente de la Corporacién Municipal de Educacién, Salud y Atencién al Menor de
Punta Arenas, cerfifica que el sefior Marco Antonio Bastidas Ruiz, C.. 13.970.922-5, se
desempefd en Casa Azul a fravés del programa Red Cultura.

Durante el periodo de trabajo en Casa Azul, resalté por su amplio compromiso, disposicién,
pro actividad y actitud positiva ante las actividades y labores desempefadas como por
tener buenas relaciones interpersonales con el equipo de frabajo docente y administrativo.

El 5r. Bastidos demostrd tener una organizada capocidad de coordinacién para la
realizacién de miltiples actividades artisticas en diferentes dreas.

Fresentd una actitud sociable, empdtica y asertiva al compartir y dirigirse, por mofivos
laborales, con diferentes entidades tales como establecimientos educacionales, juntas de
vecinos, entidodes pliblicas y privadas.

Se extiende el presente cerlificado para los usos y fines que el solicitante requiera.

s ssnannn

nette Contreras Sepllveda
Directora
Espacio Cultural Casa Azul del Arte

Punta Arenas, 12 de noviemnbre de 2020




CERTIFICADO

NELLY SAAVEDRA ROJAS, DIRECTORA DE FORMACION E IDENTIDAD
DEL CENTRO DE FORMACION TECNICA E INSTITUTO PROFESIONAL SANTO
TOMAS, PUNTA ARENAS.

CERTIFICA

QUE, DON MARCO ANTONIO BASTIDAS RUIZ, RUT 13.970.922-5 SE
DESEMPENO EN NUESTRA INSTITUCION COMO DIRECTOR TEATRAL ENTRE
LOS ANOS 2012 A 2014.

QUE, DURANTE EL ANO 2012 CREO EL GRUPO DE TEATRO “COLECTIVO
ARTISTICO SANTO TOMAS"” EN EL SE ENTREMEZCLABA EL TEATRO, EL
BAILE Y LA MUSICA. ESTE COLECTIVO ESTABA CONFORMADO POR
FUNCIONARIOS, ALUMNOS Y COLABORADORES DE NUESTRA
INSTITUCION.

QUE, A FINES DEL ANO 2012 Y SIEMPRE CON EL AUSPICIO DEL RECTOR DE
LA EPOCA DON JORGE VILLABLANCA MOUESCA REALIZARON UN ESTRENO
INTERNO DE LA OBRA “CORAZON DE ESCARCHA” EN UNA ADAPTACION
ESPECIAL PARA ESTE GRUPO EN LA ESCUELA PATAGONIA,

QUE, DURANTE EL ANO 2013 SE REALIZARON INNUMERABLES
PRESENTACIONES EN EL PATIO CUBIERTO DEL ESTABLECIMIENTO
UBICADO EN CALLE MEJICANA, ADEMAS RECORRIERON TODA LA REGION
LLEGANDO INCLUSO A PRESENTARSE EN LA REPUBLICA ARGENTINA
ESPECIFICAMENTE EN RIO TURBIO TODAS ELLAS CON MUCHO EXITO..

QUE, DURANTE EL ANO 2014 SE CONTINUO CON LAS PRESENTACIONES
TENIENDO EL BROCHE DE ORO CON DON FUNCIONES EN EL TEATRO
MUNICIPAL LUGAR RECIEN REMODELADO ACORDE CON LA CALIDAD DE
LA PRESENTACION,




QUE, DURANTE TODO ESTE PERIODO MARCO PRESENTO UNA GRAN
CAPACIDAD DE LIDERAZGO, DE RESPONSABILIDAD, DE TRABAJO EN
EQUIPO, DE RESOLUCION DE PROBLEMAS EN FORMA RAPIDA Y EFECTIVA
LO QUE HACE POSIBLE EL EXITO DE SU GESTION.

SE EXTIENDE EL PRESENTE CERTIFICADO, PARA LOS FINES QUE
ESTIME CONVENIENTE.

il
!
/
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;/
NELLY SAAVEDRA ROJAS

PUNTA ARENAS, NOVIEMBRE DE 2020
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GOBIERNG RAEGIDNAL DE MAGALLAKES
¥ de la Antdrtica Chilena

CERTIFICADO

MARISOL BARRIA CIANFERONI, Jefa de la Unidad de Protocolo
del Gobierno Regional de Magallanes y de la Antartica Chilena, ceriifica que el
sefior MARCO ANTONIO BASTIDAS RUIZ, Rut 13.970.922-5, prestd serviclos como

Administrativo @ Honorarios en esta Unidad, desde 02 de noviembre al 31 de
diciembre de 2022,

En el tiempo de trabajo del sefior BASTIDAS, demostrd ser una

persona respetucsa, educada, colaboradora y comprometida con sus
actividades.

e extiende el presente certificado a solicitud del interesado y
para los fines que estime conveniente.

En Punta Arenacs, a trece dias del mes de septiembre de dos
mil veintitrés,




| Liniversidad del
M Desarrolio

CERTIFICADO

La Universidad del Desarrollo certifica que confirio el

GRADO ACADEMICO DE
LICENCIADO EN ACTUACION

a don MARCO ANTONIO BASTIDAS RUIZ
RUN 13.970.922-5

el 06 de marzo de 2009

."}/r'_ -

N oo x 5
Ana Maria Lapostol

Subdirector{ alfde .Dntem:ia
I

CONCEPCION, 6 de marzo de 2009




I Universidad del
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CERTIFICADO

La Universidad del Desarrollo certifica que confirio el

TITULO DE
ACTOR

a don MARCO ANTONIO BASTIDAS RUIZ
RUN 13.970.922-5

el 06 de marzo de 2009

( '
b -~
R M t:\h‘_(_ﬁ

Ana Marla Lapostal
Eubdinactm{ar}-dé Docencia

CONCEPCION, 6 de marzo de 2009




DECLARACION JURADA SIMPLE

Yo : Marco Antonio Bastidas Ruiz
Cédula de Identidad: 13.97.922.5

Declaro bajo juramento lo siguiente:

No estar afecto a las inhabilidades administrativas sefialadas en el articulo 54 y
55 del DFLN® /19653 de 2000 del Ministerio Secreteria General de I Presidencia, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales
de la Administracién del Estado, a saber:

- Tener vigentes o suscribir, por si o por terceros, contratos o cauciones ascendientes a 200
UTM o mas, con el servicio.

- Tener litigios pendientes con el Servicio, a menos que se refieran al gjercicio de derechos
propios, de su conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad
y segundo de afinidad inclusive.

Ser director , administrador, representante o socio titular del 10% o mas de los derechos
de cualquier clase de sociedad, cuando ésta tenga contratos o cauciones vigentes
ascendientes a 200 UTM o mis, o litigios pendientes con el servicio.

- Ser conyuge, hijo, adoptado o pariente hasta el tercer grado de consanguinidad o por
afinidad inclusive de las autoridades v de los funcionarios directivos del Servicio hasta el
nivel de Jefe de Departamento o su equivalente inclusive.

T \..Ud' \ \ (-.\]
E——

- Hallarse condenado/a por crimen o simple delito,

FECHA : 28 de septiembre de 2023



L. MAMICTMALIAD DE LAGUNA BLANCA
FOMTA TEHUELCHES DE ATESCION FRIMARLA DE SALUD RURAL
VILLA TEHUELCHES
Rh{ 100 RUTA @
COMUNA LAGUNA HLAMNCA
HECHON D MAGALLANES ¥ ANTARTICA CHILENA

CERTIFICADO MEDICO

Laguna Blanca, 05 septiembre 2023

El que suscribe, Sr. (a) Rodolfo Concha Paeile, C. 1. 8.530.133-0, Certifica que:

Sr. MARCO ANTONIO BASTIDAS RUIZ C.1.: 13.970.922-5, mediante el siguiente Diagnostico
Meédico presenta tener salud apta para desempefiarse en cualquier cargo piiblico, y/o parte del
territorio de la repiblica segin la ley 18.695, por lo anterior se entrega el siguiente certificado para

los fines que estime conveniente.

Cl. 08.530.133-0 ;
Meédico



Consulta inhabilidades por maltrato relevante

Estimado(a) usuario(a):
El Servicio de Registro Civil e Identificacion informa que el Sr.(a):

RUN 13.970.922-5
NOMBRE MARCO ANTONIO BASTIDAS RUIZ

NO registra inhabllidad para trabajar con personas vulnerables.

Fecha 28-08-2023 11:36 hrs.-

Le recordamos que esta consulta puede realizarla si requiere contratar a la persona para un
empleo o cargo ejercido en Ambitos educacionales, de la salud o que involucren una relacion
directa y habitual con menores de dieclocho afios de edad, adultos mayores o personas en
situacion de discapacidad.

El uso indebido de esta informacion sera; sancionado con una multa de dos a diez Unidades
Tributarias Mensuales de acuerdo a la Ley.
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CERTIFICADO DE SITUACION MILITAR
Certificado gratuito |

El Oficial de Reclutamiento que suscribe, certifica que el ciudadano:

RUN: 13970922-5
NOMBRES: MARCO ANTONIO
AFPELLIDOS : BASTIDAS RUIZ

TIENE SU SITUACION MILITAR AL DIA.

EXCLUIDO DEL SERVICIO MILITAR.

Fecha de Emisidn; 04-10-2023 10:29:03 Valido por 90 dias
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

Numero: 126/2023

Fecha: 03 DE OCTUBRE 2023,

Objetivo del Gasto: CONTRATACION CODIGO DEL TRABAJO-INSPECTOR GENERAL

ESCUELA DIEGO PORTALES, DESDE FECHA 01 DE OCTUBRE HASTA 31 DE DICIEMBRE
DEL ANO 2023, MARCO ANTONIO BASTIDAS RUIZ, RUT. 13.970,922-5

COSTO TOTAL:
CUENTA DENOMINACION | DESDE HASTA MONTO MONTO
MENSUAL TOTAL
Remuneraciones
215,21 ,03,004,001 Reguladas por el 01/10/2023 | 31/1272023 Gasto Gasto Total
Cédigo del Mensual $3.000.000.-
Trabaj £1.000.000.-
(PRESUPUESTO
EDUCACION
2023)
Remuneraciones
215,21,03,004,002 | Reguladas por el | 01/10/2023 | 31/12/2023 |  Gasto Gasto Total
Cédigo del Mensual £66.000.-
Trabajo $22.000 -
(PRESUPUESTO
EDUCACION
2023)
MONTO TOTAL DEL GASTO £3.066.0040.-
Solicitante: RAUL VIVAR VALIN, SOSTENEDOR DE EDUCACION Y ENCARGADO DE
SALUD.

La Direccion de Administracién y Finanzas de la Municipalidad de Laguna Blanca de conformidad
con el presupuesto aprobado con sus respectivas modificaciones para el centro de costo
PRESUPUESTO EDUCACION 2023 del drea de EDUCACION MUNICIPAL certifica existe
disponibilidad presupuestaria.

DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (8)




Folio N° 15825611

Certificado de Registro

La Contraloria General de la Republica certifica que el documento DECRETO ALCALDICIO N® 840,
de 04/10/2023, de la MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA, ha sido registrado en el Sistema de
Administracién de Personal del Estado (SIAPER) de este Organo de Control con fecha 24/10/2023.

Fecha: 24/10/2023, 00:00:00
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