REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
CASILLA 34-D - FONO FAX 311136
REGION DE MAGALLANES ¥ ANTARTICA CHILENA

LAGUNA BLANCA, 03 DE NOVIEMBRE DE 2023

N® 932 /- (SECCION "A") VISTOS: La necesidad de realizar
suplencia de un profesional que realice labores en la Direccidn de Administracion y Finanzas, debido a la
licencia médica de dofia Carolina Carcamo Diaz, profesional Grado 11° EM.S.

El Decreta Alcaldicio N® 916 (Seccidn “A”), de fecha 23 de octubre de
2023, gue recepciona Licencia Médica N° 3 — 093199046-2 de la doia Carolina Cdrcamo Diaz, Juncionaria
de la Direccion de Administracion y Finanzas de la llustre Municipalidad de Laguna Blanca.

Lo establecido en el articulo 6°, de la Ley N° 18.883, sobre Estatwto
Administrative para Funcionarios Municipales.

La Resolucion N° 18, de 2017, de la Contraloria General de la Republica, que
Sfija ;mmf sobre Tramitacion en Linea de Decretos y Resoluciones Relativos a la20s Materias de Personal que
sefiala,

La Ley N® 18880, que establece bases de los procedimientos administrativos
que rigen los actos de los drganos de la Administracion del Estado.

En wso de las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695 Orgdnica
Constitucional de Municipalidades: las Leves Nos. 19.130 y 19.602 que la modifican.

El acta de proclamacion del Tribunal Regional Electoral de la Décimo
Segunda Region de Magallanes y Antdrtica Chilena fecha I8 de junio de 2021 que proclama Alcalde de la
HNustre Municipalidad de Lagina Blanca, y del Acta de Instalaciin del Concejo Municipal de Laguna Blanca
de fecha 28 de junio de 2021, dicto lo siguiente:

DECRETO

I.  NOMBRASE, bajo la modalidad juridica de SUPLENTE a don CRISTIAN ANTONIO VIDAL MUNOZ,
RUT. N° [3.094.443-0, en el Escalafon Profesional, Grado 11° de la Planta Mimicipal, por un periodo
comprendida entre el 06 de noviembre de 2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023, ambas fechas inclusive.

2. ESTABLEZCASE que la persona nombrada anieriormente, se encuenira en calidad de suplente por el
cargo grado 117 del escalafon profesional, por motivo de licencia médica de la Titular.

3. PAGUESE a la persona nombrada precedentemente, la renta asignada al Grado 11° de la Escala
Municipal de sueldos, desde la fecha de su nombramienio.

4. IMPUTESE dicho gasio a la cuenta 215.21.03.005 “Suplencias v reemplazos”, del Presupuesio drea
Mumicipal, afio 2023

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE EN LA PLATAFORMA SIAPER DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA W ma vez hecho ARCHIVESE.
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Para Ingreso Administracion Plblica, Municipal v Semifiscal
HOMARE CRISTIAN ANTONIO VIDAL MURADZE
R.U.N. 2
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Verifique documento en www.registrocivil.gob.cl o a nuestro Call Center 800 370 2000, para teléfonos fijos y
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£ Quul

Victor Rebolledo Salas
Jefe de Archive General

Inmm Firma Electrénica
vanzada

1812048 RUN : 13024445-0 *MEQM*

wiwvw. registrocivil.gob.cl




CEDULA DE
IDENTIDAD

REPUBLICA DE CHILE _
SEAVICIO DE REGISTRO CIVIL € IDENTIHCACION' &
Py

MUﬂOZ :1__; A

cms-rmn ANTOIﬁD

NACIOMALIDAD

CHILENA |

FECHA DE

11 SEPT °

FECHA DE EMISION

15 OCT 2019 11.SEPT 2026

FIRMA DEL TITULAR

Escaneado con CamScanner




Nacio en: SAN MIGUEL
Profesion: No informada

-
s
2

INCHL5203531 9F7NO7 <<KLLLLLLLKLKLKL
7609114M2609119CHL1 3094445<0<8
VIDAL<MUNOZ<<LCRI STIAN<ANTONIOX

Escaneado con CamScanner




CRISTIAN ANTONIO VIDAL MUNOZ
CONTADOR PUBLICO -AUDITOR
RUT 13.004.445-0
KVIDALM@GMAIL.COM
Celular +56 9 42169757

RESUMEN

Mi experiencia profesional esta basada en el logro de objetivos que sean parte las metas dela
empresa centrandose en el desarrollo del trabajo eficiente, cumpliendo con la responsabilidad en la
entrega de informes y participacion en los resultados de la compaiia a fin de aportar en la toma de
decisiones, colaborar en el &mbito de la gestion y el trabajo en equipo con disposicién a entregar y
ser participe de los cambios que puedan existir en la organizacion y asumir los desafios que estos
con llevan. Como usuario avanzado de SAP he sido usuario clave en SAP all he sido parte de la
implementacion y por la experiencia alcanzada conozco las contingencias y las soluciones a posibles
controversias que generan los usuarios en |as diferentes transacciones, a manera de establecer
mecanismos que apoyen a la compaiia en la mejora continua.

Mi experiencia laboral se encuentra ejercida en diferentes rubros empresariales principalmente
empresas de retail, manufactura y produccién.

DESAR O LABORAL

Agosto 2022 a la fecha
Encargado de Cuentas por Cobrar Nova Austral S.A.

Realizar y analizar facturaciones de clientes

Revisar y validar informacién ingresada para valida stock
Cobranza, ingreso y compensaciones de cuentas cormientes de clientes
Entre ofras tareas.

Enero 2022 al 31 Marzo 2022
Jefe de Auditoria e Inventarios Corcoran

Realizar y analizar inventarios

Revisar y validar informacién ingresada a kardex.
Control y registro de inventarios ciclicos

Entre ofras tareas.

Febrero 2019 al 31 Diciembre 2021
Contador General de |. Municipalidad de Laguna Blanca

Registro y control de todos los documentos de compra
Declaraciones de impuestos

Control y registro de conciliaciones bancarias.

Entre ofras tareas.




Febrero 2019 al 31 Diciembre 2021
Contador General de |. Municipalidad de Laguna Blanca

Registro y control de fodos los documentos de compra
Declaraciones de impuestos

Control y registro de conciliaciones bancarias.

Entre olras {areas,

Julio 2018 al 31 Diciembre 2018

Encargado Control de Gestion

Departamento de Operaciones
Reserva Cerro Paine

Creacion y control de presupuesto de drea de operaciones estableciendo mejoras a procesos.
Generacion de trdenes de compra a proveedores de area, envio y seguimiento de trabajaos hasta
autorizacién de pagos a proveedores.

» Establecer indicadores de gestién KPI de 4rea.

Abril 2017 al 17 Julio 2017

Jefe de Administracion y Logistica
Departamento de Finanzas
Cineplanet Ltda.

+ Mis responsabilidades en 4rea de administracion son el contral interno de procesos, andlisis y
generacion de pagos a proveedores nacionales y extranjeros cumpliendo y mejorando procesos que
avalen pago de facturas sdlo sl cumplen requisitos internos de control.

« Realizando reuniones de trabajo con proveedores se establecen mejoras en entrega de informacidn
mutua con lo cual se evitan problemas de cuentas por cobrar dlas calle de provesdor.

* Teniendo orden y control de pago de proveedores se establece con claridad y exactitud situacion de
fiujo de caja mejorando los recursos a través de herramientas de inversidn que dan rentabilidad a
corto plazo a dinero de cla.

* En drea de logistica mis tareas comprender establecer e implementar negociaciones con
proveedores logrando las mejores condiciones de costo beneficio para tener los insumos yio
senvicios en los tiempos y condiciones requeridas.

e Eslablecer indicadores de cumplimiento de proveedores (KPI) evaluando los tiempos de respuesta y
condiciones en que se entregan insumos,

» En planificacion de abastecimiento de complejos se establece una mejor comunicacién, entrega de
inventarios correctos y en forma oportuna con ello se logra una mejor compra para cubrir las
necesidades de los complejos.




Marzo 2015 al 17 Agosto 2016

Jefe Control de Gestion Departamento de FinanzasAlimentos Dally Fresh S.A

» Mis responsabilidades son el control interno de procesos, analisis y generacion de costeo de
productos realizo supervision a toda la cadena productiva, seguimiento a los KPI establecidos,
cooperacion en los EERR, preparacion y control del presupuesto de todas las dreas.

* Tengo a mi cargo personal que analiza y revisa indicadores, ademas de estar integrado en los
desarrolles y mejoras de SAP, slendo concluyente mi participacidn para entregar los workflow de la
compafifa, otorgando cautela al momento de manejar informacidn, financiera contable y tributaria.

» Coordinar y Controlar la gestién de pago a proveedores y contratistas (plazo y tiempos). De igual
manera realizande control con la cobranza de clientes.

» Conducir y controlar el proceso de contabilizacién del gasto de proyectos, para asegurar que el valor
real.

» Conducir ylo colaborar en el proceso de alertas de confratos, con auditorias, respuestas y soluciones

ad-hoc, con el fin de asegurar la medicién de los indicadores mensuales y cumplimiento de metas de
desempefio.

» Presentacién de resultados y andlisis de estados de resultados a directorio eniregando Informacion
oportuna y fidedigna para la toma de decisiones.

Marzo 2014 - Marzo 2015 Jefe de Control de Existenclas
Departamento de Manufactura y Logistica GMO S.A.

» Responsable del control intemo, tomado medidas respecto anomalias en existencias, generando KPI
para el area y estableciendo los controles necesarios para asegurar el correcto stock en CD y
tiendas. Mis funciones era establecer el comecto uso del sistema y llevar a cabo las mejoras de
procesos en la cadena loglstica. SAP médulos WMS CO MM SD FI

» Mantener y mejorar un plan de demanda para una cartera de productos y atencion al cliente.
Asegurar |a alineacidn de este plan de demanda con socios internos y externos a través de la 5 &
OP. Identificar y manejar excepciones, y controlar su actividad con el fin de mejorar continuamente |a
calidad y la fiabilidad del plan de demanda y la capacidad de la empresa para detectar y responder a
las circunstancias cambiantes.

» Monitorear diariamente los niveles de inventarios de materiales y repuestos requeridos de ser
mantenidos en las bodegas de la Compafila para mantener la continuidad operacional, controlando
los niveles criticos de seguridad de todos los ftems de stock, y gestionando las reposiciones
oportunamente, segun los procedimientos establecidos.

» Coordinar la codificacién de nuevos ftem que ingresaréan al inventario de la Compaiila,
« Elaborar y preparar informes requeridos por las jefaturas y ofras dreas de la Compaiiia.

# \elar porgue la logistica de la Compafiia sea realizada en forma eficiente (entrega de productos,
coordinacion con transporte, tipo de transporte, etc.)

= Mantener un ambiente de trabajo satisfactorio, seguro y estimulante con un real compromiso por la
seguridad de las personas y el medio ambiente en atencion al *Reglamento Interno de Orden Higiene
y Seguridad” y “Cédigo de Etica y Conducta




Noviembre 2011 Marzo 2014 Jefe Departamento Administracion de Operaciones

Renta Equipos Leasing (RELSA)

Responsable de liderar el equipo de analistas. Supervisando la venta mensual desde lo
tedrico a lo real, bajando provisiones de ventas en amplio porcentaje; ejecutar con el equipo
toda la facturacién de servicios y contratos mensual cumpliendo con los plazos internos,
revisando constantemente la corecta realizacion de los pasos administrativos para cumplir
con los objetivos de control interno. Estas labores se realizan bajo la administracién de
sistema SAP.

Apoyar a las diversas areas en el disefio y elaboracion de los planes estratégicos.

Asesorar y apoyar en la elaboracién de la documentacién de soporte del plan estratégico,
tales como ficha de proyectos, indicadores de gestion, entre otros.

Hacer seguimiento de los proyectos estratégicos, interactuando con distintas personas, a
distintos niveles en tiempo, forma y acorde a los recursos asignados.
Elaborar informes de seguimiento de los proyecios estralégicos.
Apoyar en las actividades administrativas propias del cargo.
Mantener |a informacidn actualizada en los sistemas.

Desarroliar comerciaimente el drea.

Gestionar carterade chentes.

Administrarlaflota.

Realizar evaluaciones técnico econdmica de nuevos Negocios.
Elaboracion de propuestasy licitaciones.

Confeccidn de control de gestion utiizandoindicadores de desempefio.
Elaboracion de reportes a Gerencia, negodiacion y coordinacion con proveedores.

Noviembre 2002 - Julio 2011 Analista de Contraloria - Encargado de bodega

Departamento Contraloria Holding F.H. Engel S.A.

Auditor de existencias, andlisis de inventario, analisis de costo, creacion de cédigos,
mantencién de listas de materiales; control y gestién de mercaderias en procesos de
inventarios, tanto en bodegas propias como externas,

Labores de gestién de auditoria en 4reas de contabilidad, administracién y finanzas y
bodega,

Administrar y evaluar en forma peritdica la cartera de proveedores que represente un mayor
rendimiento en cuanto a calidad y disponibilidad de productos, costo de adquisicion y
condiciones de compra, plazo de entrega efectiva y servicio postventa, manteniendo el registro
aclualizado en el sistema,

Generar, aclivar y realizar el seguimiento de las érdenes de compra y de servicios, tanto
nacionales como internacionales, de acuerdo a los procedimientos vigentes, cuidando de
imputar correctamente los valores dentro de estas, asi como también la correcta asignacion a
los centros de coslos respectivos.

Proyecto SAP/Retall, usuario SAP all y clave de moédulo de Logistica - MM/WMS;
obteniendo adicionalmente un amplio dominio en los médulos de Finanzas - Fl, Ventas -
SD, MM Compras.




Mayo 2000 - Octubre 2002 Analista Contable
Holding F.H. Engel S.A.

» Andlisis de costo, proveedores, clientes, existencias, conclliaciones bancarias, activo fijo,
declaraciones de impuesto formulario 29.

«  Elaboracion y cieme de balances y estados finandieros, impuestos mensuales y anuales, andlisis de cuentas y
costos, tesorerfa, elaboradon y control de presupuestos, tibutada y remuneraciones.
Liderazgo parficipativo y trabajo en equipo, capacidad para trabajar y comunicarse con las dierentes areas de
laempresa.

Implementacidn IFRS

Participacién en implementacion de SAP, usuario clave modulo compras y existencias de
SAP MM/WM

ANTECEDENTES PERSOMNALES
» Fecha nacimiento : 11-09-1876
» Estado civil : Soltera

ANTECEDENTES ACADEMICOS

Afio 2000 Titulado de Contador Piblico - Contador Auditor
Universidad Catdlica Blas Carias
Cardenal Ralll Silva Henriguez

Afio 2014 Curso de Auditor Interno Normas IS0 9001
Capacitacion Sence en SGS Chile Lida.

Afio 2013 Capacitacién para Proyectos de Innovacion.
Curso Sence

Residencia en Punta Arenas




Universidad Catédlica Silva Henriquez

SECRETARIA GENERAL
Secretaria de Estudios

CERTIFICADO DE TiTULO
PROFESIONAL

La Directora de la Secretaria de Estudios de la Universidad Ca:.ﬂim Cardenal

Raul Silva Henriquez que suscribe, certifica que en ladn-m:m:nmdmm Archivo
de esta Casa de Estudios, consta que al sefior

El presente certificado se extiende en calidad de duplicado del original con el fin
dcmeﬁtuhpmmhymmﬂddﬁmhﬁu&ﬁmﬂanﬁhnﬁnlm

MLOG /gpa.

Casa Central General jofré 462 « Santlago Chile
Teléfonos: (56-2) 24601290 - 24601292 + E-mall; sestudios@uocsh.cl
e LeshLcl
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DECLARACION JURADA SIMPLE

Yo : CRISTIAN ANTONIO VIDAL MUNOZ
Cédula de Identidad N° 13.094-445-0

Declaro bajo juramento lo siguiente:

No estar afecto a las inhabilidades administrativas sefaladas en el articulo 54 y 55 del DFL N°1/19.653 de

2000 del Ministerio Secretaria general de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
de la Ley N*18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, a saber:

Tener vigentes o suscribir, por si o por terceros, contratos o cauciones ascendientes a 200
UTM o mas, con el senvicio,

Tener litigios pendientes con el Servicio, a menos que se refieran al ejercicio de derechos
propios, de su conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad
y segundo de afinidad inclusive.

Ser director, administrador, representante o socio titular del 10% o més de los derechos
de cualquier clase de sociedad, cuando ésta tenga contratos o cauciones vigentes
ascendientes a 200 UTM o mas, o litigios pendientes con el servicio.

Ser conyuge, hijo, adoptado o pariente hasta el tercer grado de consanguinidad o por
afinidad inclusive de las autoridades y de los funcionarios directivos del Servicio hasta el
nivel de jefe de Departamenta o su equivalente inclusive.

Hallarse condenadol/a por crimen o simple delito.

FECHA :03/11/2023
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CERTIFICADO DE SITUACION MILITAR

Certificado gratuito

El Oficial de Reclutamiento que suscribe, certifica que el ciudadano:

RUN: 13094445-0
NOMBRES: CRISTIAN ANTONIO
APELLIDOS : VIDAL MUNDZ

TIENE SU SITUACION MILITAR AL DIA.

HIZO EL SERVICIO MILITAR EN EL EJERCITO DE CHILE

Fecha de Emision: 31-10-2023 14:06:45 Valido por 80 dias |

Codigo Verificacidn:

1. {
L Ladin
= A -

Eduardo Fuentes Rojas
Oficial de Reclutamiento

Direccitn Ganeral de Movilizacion Maclonal

Cadigo de Verificacion:

my7i ypda Swit

Varifique la validez de esle documento en:
hitps:/dgmn.cercfilas.gob.cl/validador



Objetivo del Gasto: CONTRATACION SUPLENCIA ESCALAFON PROFESIONAL GRADO 11° PLANTA SR,

c DE DISPONIBILIDAD PRESUP

Mumero: 131 /2023

Fecha: 03-11-2023

CRISTI IDAL MUR RUT 13.094 445-0, AREA MUNICIPAL, DESD OVIEMBRE D
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
COSTO TOTAL:
CUENTA DENOMINACION DESDE HASTA MONTO
TOTAL
SUPLENCIAS Y
215-21-03-005 REEMPLAZOS 06-112023 | 31-12-2023 Gasto Total
$5.200.000.-
| $5.200.000.- | ]
Solicitante: MARICEL GARAY CARDENAS, DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (S),

La Direccién de Administracién y Finanzas de la Municipalidad de Laguna Blanca de conformidad
con el presupuesto aprobado y vigente del drea municipal certifica que existe disponibilidad

presupuestaria.

DIRECTORA DE ADMINISTRACION ¥ FI

..--""""-"--_

e

NZAS (S)




Folio N® 15917072

Certificado de Ragistrn

La Contraloria General de la Republica certifica que el documento DECRETO ALCALDICIO N® 932,
de 03/11/2023, de la MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA, ha sido registrado en el Sistema de
Administracién de Personal del Estado (SIAPER) de este Organo de Control con fecha 14/11/2023.

Fecha: 14/11/2023, 00:00:00
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