REPUBLICA DE CHILE
MUNICIFALIDAD DE LAGUNA BLANCA
CASILLA 34-D - FONO FAX 311136
REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

LAGUNA BLANCA, 10 DE MAYO DE 2023

N*® 340 /.- (SECCION "D") VISTOS: El correo electrdnico de
fecha 10 de mayo de 2023, enviado por el Sostenedor de Educacién y Encargado de Salud
Municipal, solicitando el Acto administrativo aprobatorio del Convenio Programa Odontolégico
Integral en APS, asio 2023. Dado que a la fecha no ha ingresado oficialmente la Resolucién
Exenta aprobatoria por parte del Servicio de Salud Magallanes.

La Resoluciéon Exenta N° 2096, que Aprueba El Convenio del
Programa Odontolégico Integral en APS, para el arfo 2023, celebrado entre la llustre
Municipalidad de Laguna Blanca y el Servicio de Salud Magallanes.

El Convenio suscrito entre la llustre Municipalidad de Laguna
Blanca y el Servicio de Salud Magallanes. “Programa Odontolégico Integral en APS para el
arno 2023, de fecha 28 de marzo de 2023,

El Art. 8% inciso primero de la Ley N°® 18.695, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades.

En uso de las atribuciones que me confiere el D.F.L N° 1 del ano
2006, del Ministerio del Interior; Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, que
fija el Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.695, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades, y sus modificaciones.

El Acta de Proclamacién del Tribunal Regional Electoral XII
Regién, de fecha 18 de junio de 2021, y del Acta de Constitucién e Instalacién del Concejo
Municipal de Laguna Blanca de fecha 28 de junio de 2021 Dicto lo siguiente:

DECRETDO

1.- APRUEBASE, en todas sus partes el Convenio del Programa
Odontolégico Integral en APS, para el afio 2023, celebrado entre el Servicio de Salud
Magallanes, representado por su directora, doria Verénica Alejandra Yariez Gonzdlez y la
Tustre Municipalidad de Laguna Blanca, representada por su alcalde don Fermando Ivan
Ojeda Gonzdilez. Se adjunta al final de este Decreto Alcaldicio copia fotoestdtica de la
Resolucién Exenta y su respectivo Convenio firmado por ambas partes.



REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
CASILLA 34-D - FONO FAX 311136
REGION DE MAGALLANES ¥ ANTARTICA CHILENA

2. - ESTABLEZCASE, que el presente convenio entrard en vigencia a
contar de la fecha de la total tramitacién de su resolucién aprobatoria y hasta el 31 de
diciembre del afio 2023, en lo referido a la ejecucién de actividades. Adicionalmente de
conformidad a lo indicado desde el Ministerio de Salud para el ario en curso, se podrd
confirmar la continuidad automdtica del Programa en cuestion, con el objetivo de dar
continuidad a éste y garantizar el acceso oportuno a las prestaciones de Salud.

Sin perjuicio de lo anterior, se deja constancia con las partes, que las
actividades a las que se refiere este convenio, por razones de buen servicio comenzaron a
realizarse desde el 01 de enero de 2023, en atencién a lo dispuesto en el articulo 3" y 287
de la Ley N° 18.575, y 52° de la Ley 19.880, no obstante, sélo se procederd la primera
transferencia de fondos una vez tramitada completamente la resolucién que aprueba el
presente convenio y en caso que los recursos estén materialmente disponibles en el Servicio
para ser transferidos.

Por otra parte, para efectos de la restitucién de fondes no utilizados, el
presente convenio se entenderd vigente hasta la aprobacién de cuentas o bien, hasta la
restitucion de los saldos no ejecutadoes, no rendidos u observados, de conformidad a lo
exigido por la jurisprudencia administrativa.

3.- IMPUTESE los recursos destinados al presente convenio Yy que
asciende a la suma de $ 991.620.- (Novecientos noventa y un mil seiscientos veinte pesos)
a la cuenta 214.05.03.103.012 “Programa Odontoldgico Integral en APS 2023°. Los
recursos seran transferidos en dos cuotas, de acuerdo a la siguiente manera y condiciones:
- La primera cuota, correspondiente al 70% del total de los recursos del conuvenio, se
transferirdn a la total tramitacién del acto aprobatorio, para la debida implementacién de las
actividades destinadas al cumplimiento de los objetivos serialados en el convenio.
- La segunda cuota, podrd corresponder a un mdximo de 30% restante del total de recursos
y estart sujeta a la evaluacién de cumplimiento de metas.

4.- PASE, al Departamento de Administraciéon y finanzas, para

conocimiento y tramites a seguir.

- ANTECEDENTES

- DEFTO. DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS - CONTROL INTERNC
- ENCARGADO DE SALUD - RAUL VIVAR VALIN

- ARCHIVO

- SERVICIO DE SALUD MAGALLANES



0 Carla Lavadie <carla.lavadie@mlagunablanca.cl>

Fwd: REX ES ODONTOLOGICO INTEGRAL

Raul Vivar <raul.vivar@milagunablanca.cl> 10 de mayo de 2023, 12:28
Para: Rene Villegas <rene.villegas@miagunablanca.cl>, Marcos Leal Pineda <marcos leal@mlagunablanca.cl>, Carla
Lavadie <carla.lavadie@milagunablanca.cl>, Mario Andrés Delgado Marambio <mario.delgado@miagunablanca.cl>,
Femando Ojeda Gonzalez <fernando.ojeda@miagunablanca.cl>

ESTIMADO DON RENE VILLEGAS:

Junto con saludarlo solicito con el documento adjunto hacer el Decreto respectivo del programa ODONTOLOGICO
INTEGRAL del afio 2023, dado que oficiaimente no ha ingresado a nuestra municipalidad.
Atentamente,

Forwarded message
De: Mario Andrés <mario.delgado@mlagunablanca.cl>
Date: mie, 10 may 2023 a las 11:38

Subject; REX ES ODONTOLOGICO INTEGRAL

To: Raul Vivar <raul vivar@mlagunablanca.cl>

Don Radl, lo converzado.-

Mario Delgado Marambio
Profesional de Apoyo

Posta Rural - Villa Tehuelches
llustre Municipalidad de Laguna Blanca

© mario.delgado@mlagunablanca.c|

@ 612233731 @ @munivtehuelches
@ www.mlagunablanca.cl

% Pekankamekekenolif talfi mapu mu eluneto mongen,
“Dejemos de destruir la tierra que nos da vida
Antes de imE'inbr este comeo electronico, plensa si es necesario hacerio.

| cuidado

de nuestro Planeta es tarea de todos.
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RESOLUCION EXENTA N* 2098

MAT.: Aprueba convenio del Programa
Odontoitgico Integral en APS para el aflo 2023,

PUNTA ARENAS, 28 de marzo de 2023

VISTOS:
ml.h:' 1 del 2005 que
186837/2004 de Autoridad Sanitaria, D.S. N* 140/2004
7 del afio 2018, N* 14 del afio 2022 y N° 30/2015 todas
y dels a
Primaria de Salud, Ley de Presupuesto afio 2023 N° 21,516 de diciembre de 2023, DEl | 1eass . o278 Sobre Alencién

FﬁnTmuRmmo.CWﬂMuyShhmﬁnmddDLN'mmm

. y Ley N* 18,833 y N* 18.480,
Reglamento Orgénico de los Servicios de Salud mesoluclones
Coniralorla General de ( én

:anummno:
i;mblﬁmmm wdlm-.d;ﬁgm“"’“““mm Exenta N* 247 del 16 de marzo del afio 2023, que
n CLYOS recursos :

m*hbmhm.mmihhsw.mn,‘:mmlmml 'WMHHWRMHdean?Tﬁ
2. Que, los recursos de este convenio comesponden a la distribucién Indicad

A &l referente del Programa Odontoldgico
Integral del Ministerio de Salud, que en su momento y de acuerdo epdosel
del Servicio de Salud Magallanes. o a la realidad local ha sido validada por el referente técnico

3. Que, contando ademis con la conformidad del suscrite, dicto lo sigulente:

RESOLUCION

1. APRUEBASE, el Convenia del Programa Odontalégico Integral en APS de fecha 28 de marzo da 2023 celsbrado
mwd%mslmmmwlnImmuunWﬂuMMmmﬂmnm.mmudm:

PRIMERA: Antecedentes:

Conforme al Estatuto de Atencion Primaris de Salud Municipal, Ley N® 19.378, &l Ministerio de Salud podrd
enregar aportes adicionales cuando las normas técnicas, planes y programas que s& impartan con posterioridad a la entrada

en vigencia de esta ey impliquen un mayor gasto para la municipalidad, Dichos costos serdn financiades por intermedic de
los respectivos Servicios de Salud,

Agimismo, el sefialado texto legal dispone que los Directores de Serviclos de Salud, en uso de las atribuclones
conferidas en las disposiciones del Reglamento Orgénico de los Servicios, podrdn estimular, promover y celsbrar convenios
con las respectivas municipalidades, para traspasar personal en comisiones de servicio u otros recursos, apoyar la gestion y

administracién de salud y promover el establecimients de sistemas locales de salud, basados en la participacidn social, la
intersectorialidad y el desarrolio local,

Adiclonalmente, 2 o contemplado en las normas antes citadas, al Sistema de Salud, cuyos principlos
orientadones apuntan a la Equidad, Participacion, Descentralizacion y Satisfaccién de los Usuarios, ha incorporado a la Atencion
Primaria como rea y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencidn, centrado en las personas, con
integralidad de las prestaciones y continuidad de la atencidn, razdn por ia cual se han impulsado nueves Programas para la
atenclén de los beneficlarios del Sistema Pdblico de Salud.

El objetivo de los Programas de Reforzamiento de Atencidn Primaria de Salud, es fortalecer el logro de las metas
asociadas al mejoramiento de la gestidn, por madio del desarrollo de estrateglas y actividades para alcanzar resultados
asociados a acceso, capacidad resolutiva y cobertura asistenclal, elaborando componentes de acierdo & problemas de salud
pertinentes, asoclados a Indicadores de seguimiento y evaluaciin,

Precisaments en el contexto descrito precedentements, asl como de las prioridades programéticas emanadas
del Minlsterio de Salud, dicha Cartera de Estado cred el Programa Odontoldgico Integral, & cual fue sancionado mediante la
Resolucién Exenta N® 247 de fecha 16 de marzo 2023 del MINSAL.

L



0

SEGUNDA: Objetivos del convenlo,

Objetivo General:

Hfjomrla salud bucal de |2 poblacién beneficiaria en el primer nivel de atencidn, a través de atencitn preventiva, recuperativa
y/o protésica,

Objetivos Especificos:

1.

y/o que requieran protesis,

y/o que requleran pritesis.
TERCERA: Financiamiento,

Con la finalidad de dar cabal cumplimlento 2 los objetivos y metas contenidas en el rama Individualizado
en las cldusulas precedentes, el Serviclo, se obliga a transferir a la Murﬂdpuﬂdadhsmdumm;dm por & Referente

Técnico del Programa, destinados a financiar el programa de acuerdo a los sigulentes criterios, estrategias mpanentes
¥ montos especificos: v e

Brindar atencién odontoldgica integral 8 hombres beneficiarios de 50 afios y més con alta carge de enfermedad oral

Brindar atencidn cdontoldgica Integral 8 mujeres beneficlarias de S0 afios y mds con alta carge de enfermedad oral

NOMBRE
COMPONENTE N ACTIVIDAD HETA MONTOD ($)
Reallzar al menss 1 sita sdomolbgica Integral a
Atencidn un hombre beneficiario de 50 afios y mis.
Atenclin ooontoligles
Odontoligics 1 integral para Entrega ce kit de nigiens (oepllio de dientes % 247.905
Integral a hombres hombres de 50 SuEve y pasta de dientes de adulto de 1000 &
sfos y més. 1500 ppm Se Nbor) al 100% de los paclentes
dacos de ata integral.
Realizar &l menos 3 altas cdontoldgicas
integrales & mujeres beneficlarias de 50 aflos ¥
s mis,
His sonrisas pars 2 o E.I!HB =
Chile .’Mmsmm Entrega de kit de higlene {cepilio de dientes P 145.208
¥ inés. sUave ¥ pasta de dientes de adulto de 1000 a
1500 ppm da Ador) al 100% de los pacientes
dagos de ala integral.
TOTAL COMPONENTE 142 $ 991,620

Los dos componentes del programa pueden incluir, de acuerdo a las necesidades de Ia comuna, & contratacin

de recurso humano odontolégloo, personal de apoyo para el mismo, compra de Insumos, materiales e Instrumental para
apoyar €l logro de las metas establecidas.

CUARTA: Monto total a transferir,

En consecuencia, y conforme a lo sefialado en las cldusulas precedentes el Servicio de Salud transferird al

Municiplo de la forma indicada en la cliusula quinta de este convenlo la suma de § 991.620 (novecientos noventa ¥ uno mil
selscientos veinte pesos),

El Municiplo se obllga a mantener los recursos transferidos por el Servicio en una cuenta contable para la gestidn

del Programa seflalado en |a cldusula primera de este instrumento, cuyos movimientos podrdn ser auditados
permanentemente por parte de éste ditimo.

El Municiplo deberd presentar un Plan de Gastos Anual al referente técnico del Serviclo, en un plazo no superior
a 30 dias hablies, contados desde e momento de recepciin de |2 resolucidn que aprueba el presente convenio, y |8 ejecuckin
de dicho plan serd monitoreado en forma regular por la Subdireccidn de Atencidn Primaria del Servicio, En el evento que el
municipia no presente el plan de gastos anual dentro del plazo establecido en esta cidusula, no dé cumplimiento al mismo o
dé cumplimiento tardio, deberd Informar por escrito las razones de ello al referente técnico del Servicio de Salud Magalianes,
qulen evaluard la pertinencia de |a justificacidn para efecto de determinar la procedencia de ias futuras transferencias.

El Municiplo, ademds, deberd Informar mediante oficio el nombre del Encargade de este Programa de
Reforzamients de ja Atencitn Primaria y su subrogante, el que deberd mantener un registro actualizado de la documentackin
referida al mismo, Incorporando a este una copla de la resoluecion aprobaloria del programa ministerial, una copia del convenio
firmado y de la resolucidn aprobatoria respectiva, copla de &l o los addendum gue se acuerden entre las partes y sus actos

administrativos aprobatorios v especialmente, el Plan de Gastos Anual, con el objeto de operacionalizar de manera adecuada
Ios recursos destinados a esta estrategia.

Cuslquier modificacién presupuestaria o de atra Indole realizada entre los companentes del mismo Programa
deberd ser comunicada oportunamente y autorizada por el referente técnico del Servicio de Salud.



QUINTA: Oportunidad de las Transferencias.
Los recursos serdn transferidos 8l Establecimients en 2 cuotas, de acuerdo al siguiente detalle:

- La primera cuota, correspondlente al 70% del total de los recursos del convenlo, se transferirdn una vez tramitado
totaimente el acto aprobatorio, para la debida Implementackén de lae actividades destinadas al cumplimiento de ios
objetivos sefialados en el convenio,

- LammmamdriWaunnﬂumnd:m%mnmdﬂmldﬁmvmr&:um:atimm:tﬁn
de cumplimiento de metas,

Con todo, en mnmmdﬁnwmmdwmduwmmnﬂelmnumm. las partes convienen gue en la
primera transferencia da recursos se considerarén las cuctas anteriores a la fecha de suscripcién, deblendo rendirse cuenta
de dichas cuctas conjuntamente, atendida la demora en |2 tramitacién, Cabe mencionar que no procederd el otorgamiento
de nuevos recursos mientras no 52 haya mmmnummmnﬂmdnm,mmmdanmmmmm
Dictamen N® 38.579 de 2016 y N® 10.354 de 018 de la Contraloria General de |a Replblica.

SEXTA: Evaluacién al Programa.

El Servicio a través del Referente Técnico, evaluard en forma peribdica, mediante Registros Estadisticos
Mensuales (REM ADS, Seccidn G) seglin calendario definido por el DEIS (Departamento de Estadisticas e informaciin en
Salud) del MINSAL, informe técnico dei referente del programa, segiin orientaciones establecidas por el Ministerio de Salud u
atro mecanismo definido para ello (Anexo N° L de Indicadores), de manera de asegurar una adecuada implementacién del
Programa y |a continuidad de la atencién, conforme a las metas definidas por &l Ministerio de Salud.

El Servicio requerird en forma complementaria, de acuerda a \as niveles de cumplimiento del Programa, Informacién con los
detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar monitoreo /o visitas téenicas de control del mismo, la gue
podré ser ejecutada también por el Departamento ce Auditoria del Servicio.

5empm:nuqu-,demnmmumuumpummﬂmmu.mmimrm;m-mumdmnmﬂn
cumplimiento en cada corte.

La evaluacién del programa se efectuard en dos etapas:

. I.nprlmmhn:lén.um:mmmsiummame.mmmmfﬂummm
en esta evaluacién s& haré efectiva 1a reliquidacién de |a segunda cuota en el mes de octubre, 5l es que su cumplimiento
es inferior al 50%, de acuerdo al sigulente cuadro:

Porcantaje

cumplimiento global | Porcentaje da Descuenta de recurscs
dal Programa 2® cuota da 30%
50% 0%
Entre 40 y 49,99 5% 15%
Entre 30 y 39,00 % 50%
Entre 25 y 29,99 % T5%: B
Menos de 25% 100%

El Incumplimiento de las metas comprometidas dard lugar a la reliquidacion del Programa.
Excepcionalments, cuando existan razones fundadas que Imposibiliten e cumplimiento, la comuna podréd soficitar la no
aplicacién de la reliquidacién ante el Servicio de Salud, adjuntanda los antecedentes que respalden su solicitud v un Plan de
Trabajo que incluya un cronograma para el cumplimients de las metas durante el aflo en curso, El Serviclo de Salud anallzard
la peticidn y la remitird al Ministerio de Salud, de ser procedente, que resolverd la peticion.

No obstante, lo anterior, &) Servicio de Salud deberd reallzar ia evaluacién del Programa al 31 de diclembre del afio respectivo
¥ las comunas estardn obligadas a rendir cuenta financlera y evaluar las metas al final del perfodo, tal como e detalla en la
Clrcular N929/2016 del Ministerio de Haclenda, El no cumplimiento de las actividades y metas anuales podrd Incidir en fa
menor asignacién de recursos para &l afio sigulente, segln continuidad del presente programa.

Finalmente, los recursos (producto de |a reliquidacidn) que provengan de aguellas comunas y establecimientos que no
cumplan con las prestaciones y metas proyectadas, podran ser reasignados por & Servicio de S-lru.d. & comunas queizimn
mejor cumplimiento en la evaluacidn a la fecha del corte del afio en curso, en el mismo programa.
« La segunds evaluackén y final, se efectuard al 31 de diclembre del afio respective, fecha en que ¢l Programa deberd
tener ejecutado el 100% de las prestaciones comprometidas.

Al evaluar el cumplimlento individual de cada estrategia, se debe ponderar el peso relativo por componente, lo que constituiré

2l cumplimiento global del pregrama. En caso de que une o varlas estrateglas no apliguen, deberd reponderar &l
relativo de |as que 5 apliquen, con [a finalidad de obtener el ﬂu'rlpiln'ilentnﬁnl del ,,,m.,m' ” '

Los Serviclos de Salud deberdn realizar el seguimiento y monitoreo de la ejecucién del presente programa, estabieciendo los

compromisos para mejorar las dreas necesarias; todo ello independ
il e : lentemente de acclones especificas que corresponde a los

Para los componentes “Atencidn Odontolégica Integral de Hombres® y "Mds Sonrisas Chila” I

menos al 5% de los usuarios que ya recibleron ¢l alta cdontoldgica integral en dichos :l:rm:s. ;b;?s:r-ir:“mwdm ':r
financiadas por la Subdireccidn de APS del SSM y corresponden al andlisis independiente, retrospective y sistemdtico de los
resultados de la actividad de los profesionales odontdlogos, ejecutado por profesionales odontdlogos callficados y



de reconocida idoneldad, con el objeto de evaluar la calidad de las atenciones otorgadas, de modo de verificar la njuq:dﬁn
e normas de operacion, asegurar minimos de calidad y satisfaccion de las expectativas de usuarios y de las instituciones.
Los Establecimientos deben proporcionar sus instalaciones e instrumental odontolégico de examen, para permitir el desarrolio
de las auditorias.

Por otra parte, en el evento de producirse modificaciones al marco presupuestario Iniclal por parte del Ministerio de Salud,
este se ajustard a través de Ia suscripcién del correspondiente addendum de convenic, el que deberd ser aprobado medlante
las reglas contenidas en las Resoluciones 7/2019 y 14/2022 ambas de la Contralorfa General de la Repdblica y sus
medificaciones posteriores.

Con todo, 'a evaluacidén final del programa se efectuard 8l 31 de diclembre del aflo 2023, fecha en que este deberd tener
ejecutado el 100% de las prestaciones comprometidas.

SEPTIMA: Obligaciones dal Serviclo.

Bl Servicio de Salud designard un Referente Técnico del Programa Odontolégico Integral, ademds del Referente
Financiero de los Programas de Reforzamiento de la Atencién Primaria de Salud (PRAPS) el que pertenacerd a la
de Atencldn Primaria de Salud.

Ademds, el Servicio velars por la correcta ejecucién del Programa, como tambien que los recursos transferidos en virtud del
presente convenio, sean ejecutados conforme a las directrices del programa, efectuando una constante supervisidn, control
y evaluacién, con la facultad de impartir pautas técnlcas a fin de alcanzar en forma mis eficlente y eficaz los objetivos del
presente convenio.

OCTAVA: Obligaciones del Municiplo.

Le Municipalidad se obliga a coordinar y ejecutar el Programa de acuerdo a las orientaciones técnicas y
financieras emanadas por el Ministerio de Salud y las directrices emanadas por [0s referentes Técnicos y Financleros de |a
Subdireccion de Atencién Primaria del Servicio de Salud, asl como a utliizar |os recursos entregadas para financiar soio las
materias establecides en el presente Instrumento y en |as especificaciones tdcnicas vinculadas a las orlentaciones del
Programa informando oportunamente de cualquier modificacion que pudiese sufrir &l plan anual de gastos 2023.

MNOVENA; Rendicién de Cuentas.,

La Municipalidad deberd rendir cuenta de las actividades efectuadas, con los res respaidos
documentales que correspondan, de acuerdo a lo establecido en |a Resolucidn Exenta N9 30, del afia 2015, de la Contraloria
Generzl de la Repiblica que "Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicidn de Cuentas®.

Las rendiciones se deben realizar en formato digital y se utiiizara i Sistama de Rendiclones Electrinicas de Cuentas (SISREC)
de la Contraloria General de la Repiblica.

El Servicio & través de su Departamento de Auditorfa podrd efectuar los procedimientos de fiscalizacin, de scuerdo a las

atribuclones legales de su competencia, sin perjulcio de la obllgackén de su
i g it iy r g pervisidn que radica en cada Referente Técnico de

DECIMA: Restitucién de fondos no utllizados.

En principio, finallzado el periodo de vigencia contemplado para la sjecucidn de las actividades, la Mun lidad
se obliga a restituir a la Tesorerla General de la Replblica a través del Formulario N® 112 el valor c::-r:spor:dmtl.- ﬁ:apam

pagada y no ejecutada del Programa, objeto de este instrumento, si
la sigulente anualidad. ¢ n perjuicio de lo que sefialard la Ley de Presupuesto de

Dicha restitucién deberd efectuarse una vez finalizada la ejecucion de las actividades técnicas v administral
informada por escrito a la Direccifn de Servicio, asl como también registrada en SISREC. e o sl

Por otra parte, en |a nipdtesis que habiéndose ejecutado las actividades del convenio, es dedr, habléndose otorgado la totalidad
de las prestaciones, guedase un remanente de recursos que pudleren ejecutarse en e cumplimiento de un componente,
estrategla o actividad distinta de la especificada en el convenio, perc contemplada en la resolucldn exenta aprobatoria del
programa ministerial, fa Municipalidad podrd ejecutar dichas actividades, siempre y cuando exista una autorizacdn previa del

referente téonico de la Subdireccidn de Aten
y validar su utilizacién, cién Primaria, qulen deberd evaliar las razones de la existencia de este excedente

DECIMA PRIMERA: Limitacién de responsabliidad financlera.

El Serviclo de Salud no asume responsabllidad financiera mayor que la que en este convenio se sefiala. Por alla,

en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destin |
: e i ados por el Servicio para la ejecucidn del mismo, ella asumird



:

DECIMA SEGUNDA: Vigencia para la ejecucién de actividades y para rendir cuentas.

El pmmtemnmmunuravmaamufmmumlmemugmmﬁnammvw
al 31 de diciembre del afic 2023, en io referida & la ejecucidn de actividades. Adicionalmente, de confarmidad a lo indicado
desde el Ministerio de Salud para el afio en cursa, se podrd confirmar la continuidad del Programa en cusstion,
con el objetive de dar continuldad a éste y garantizar el acceso oportuno a las prestaciones de salud.

Sin perjuicio de 1o anterior, se deja constandia por las partes, gue las actividades a gue se reflere este convenio, por razones
de buen serviclo comenzaron & realizarse desde el 01 de enero de 2023, en atencidn 2 lo en & articulo 3* y 28°
deluwmiﬂ.i?ﬁ,rsrd:hww*lﬂ.m.nam,ﬂhwm'ihpmm nsferencia de fondos una vez
tramitada completamente 8 resolucitn que aprueba ¢l presente convenio y en caso gue q recurscs estén materlalmente
disponibles en el Servicia para ser transferidos, j
Ademas, respecto a la vigencia para rendir cuentas en SISREC, se considerard como :ﬂmnﬂx&mumﬂlr hasta el dédma
quinto dia habil del mes de enero del afio 2024, i

|
Por otra parte, pars efectos de la restitucién de fandos no utilizados, el presente conven se entenderd vigente hasta la
aprobacitn de la rendicidn de cuentas ¢ blen, hasta la restitucidn de los saldos no no rendidos u observados, de
conformidad a lo exigide por la jurisprudencia administrativa. #

DRECIMA TERCERA: Ejemplares y Personeria.

Bl presente convenio se firma en 3 ejemplares, quedando uno en poder del Municipl, uno en la Divisién de Atencién
Primaria de la Subsecretaria de Redes Asistenciales y los restantes en poder del Serviclo de Salud Magallanes.

i

umndnﬂ:mnuvuﬁnlmﬁnezﬁmlummmnuralmmmmdbmtmmmmwum
febrerc de 2023 del Ministerio de Salud, |

|
Ls personeria del Don Femando Ojeda Gonzdler como Alcalde de la Mmdnmﬂm, consta en el Acta
Complementaria de Proclamacidn dictada por el Tribunal Electoral Regional de Magallanes ¥ ca Chilena el 28 de junio
de 2021, |

1
2-  Losrecursos destinados al presente Convenlo asciendan & un fotal de § 991.620.- y serdn imputados al Subtitulo 24
03 208 002- (Reforzamients Municipal - PRAPS) del programa indicado en e punto N* 1, afio'2023,

ANGTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Depto. de Finanzas de Atencién Primaria, DIVAP- MINSAL |

Distribucién Digital;
Subdirecidn Atencitn Primaria Salud, SSM
Dplo. Presupuesto SSM

Dpto. Asesorla juridica, SSM {
Oficina de Partes, SSM _'!



CONVENIO SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO DE SALUD MAGALLANES ¥ LA MUNICIPALIDAD DE
LAGUNA BLANCA SOBRE EL PROGRAMA ODONTOLOGICO INTEGRAL ANO 2023
10 MAL 2273 ;

En Punta Arenas, a , entre el Servicio de Salud Magalianes, Persana Juridica
de Derecho Piblico, domiciliado en Lautaro Navarro N°829, Comuna y Cludad dé Punta Arenas, representado
por su Directora, D. Verbnica Yafiez Gonzdlez, del mismo domicilic para estos tos, en adelante “el Servicio”,
¥ |2 L. Municipalidad de Laguna Blanca, Persona Juridica de Derecha Piblico, domidiliada en Vilia Tehuelche S/N,
comuna de Laguna Blanca, representada por su Alcalde Sr. Fernando Ivén Djeda Gonzélez de ese mismo

domicilio, en adelante “la Municipalidad®, por la otra, han acordado celebrar un convenio que consta de las
sigulentes cldusulas; ’

PRIMERA: Antecedentes:

Conforme al Estatuto de Atencitn Primaria de Saiud Municipal, Ley N® 19.378, el Ministeria de
Salud podrd entregar aportes adicionales cuando las normas técnicas, planes y programas que se impartan con
posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayar gasto para la municipalidad. Dichos
costos serdn financiades por intermedio de los respectivos Servicios de Salud. :

Asimismo, el sefialado texto legal dispone que los Directores de Serviclos de Salud, en uso de las
atribuciones conferidas en las disposiciones del Reglamento Orgénico de los Servicios, podrdn estimular,
promover y celebrar convenios con las respectlvas municipalidades, para traspasar personal en comisiones de
serviclo u otros recurses, apoyar la gestidn ¥ administracién de salud y promover el establecimienta de
sistemas locales de salud, basados en la participacién social, Ia Intersectorialidad y el desarrolio local,

Adicionalmente, a lo contemplado en las normas antes citadas, al Sistema de Salud, cuyos
principlos grientadores apuntan a la Equidad, Participacién, Descentralizacién y Satisfaccibn de los Usuarios, ha
incorporado a la Atencién Primaria como 4rea y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de
atencidn, centrado en las personas, con Integralidad de las prestaciones y continuidad de la atencitin, razén por
'a cual se han impulsado nuevos Programas para la atencién de los beneficiarios del Sistema Publico de Salud.

El objetivo de los Programas de Reforzamiento de Atencién Primaria de Salud, es fortalecer el logro
de las metas asociadas al mejoramiento de |a gestion, por medio del desarrollo de estrategias y actividades
para alcanzar resultados asociados a acceso, capacidad resolutiva ¥ cobertura asistenclal, elaboranda

componentes de acuerdo a problemas de salud pertinentes, asociados a indicadores de seguimiento y
evaluacitn,

Precisamente en el contexto descrito precedentemente, asi como de las prioridades programaticas
emanadas del Ministerio de Salud, dicha Cartera de Estado creé el Programa Odcntolégico Integral, el cual fue
sancionado mediante |a Resolucién Exenta N° 247 de fecha 16 de marzo 2023 del MINSAL.

SEGUNDA: Objetivos del convenio.
Objetivo General:

Mejorar la salud bucal de la poblacidn beneficiaria en el primer nivel de atencidn, a través de atencidn
preventiva, recuperativa y/o protésica.

Objetivos Especificos:

1. Brindar atencién cdontoldgica integral a hombres beneficiarios de 50 afigs y mas con alta carga de
enfermedad oral y/o que requieran pritesis. i

2. Brindar atencién odontoldgica Integral a mujeres beneficiarias de 50 afas ¥y mas con alta carga de
enfermedad oral y/o que requieran pritesis.

IERCERA: Financiamienta.

Con la finalidad de dar cabal cumplimiento a los objetivos y metas contenidas en el Programa
Individualizado en las cldusulas precedentes, el Servicio, se obliga a transferir a la Municipalidad los recursos
determinados por el Referente Téenico del Programa, destinados a financlar el programa de acuerdo a los
siguientes criterios, estrateglas y/o componentes y mantos especificos:
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NOMBRE MONTO
COMPONENTE N® ACTIVIDAD META (%)
Realizar al menos 1 alta odontolbgica
integral @ un hombre beneficlario de 50
Atanclén Arancitn afios v mis,
i jca odontolGgica
e, 0% 1 integral para : $ 247.905
Integral a hambres de SO Entrega de kit de higiene (cepiilo de
hombres A md dientes suave y pasta de dientes de adulto
i de 1000 4 1500 ppm de filior) ai 1009 de
los pacientes dados de alta Integral.
Reallzar al menas 3 altas mﬁnﬁ:ﬂs
" Integrales a mujeres beneficiarias de 50
o;:tnlﬁgu aflos y mis.
Mis sonrisas
2 integral para ; $ 743.715
para Chile o de 50 Entrega de kit de higlene (cepillo de
":‘m dientes suave y pasta de dientes de adulto
afios y mas. de 1000 a 1500 ppm de fidor) al 100% de
los pacientes dados de alta Integral.
TOTAL COMPONENTE 1+2 ) $ 991.620
Los dos componentes del programa pueden inclulr, de acuerdo a las idades de la comuna, la
contratacidn de recurso humano odontolégico, personal de apoyo para el o, compra de Insumos,

materiales e instrumental para apoyar el logro de las metas establecidas.
CUARTA: Monto total a transferir.

En consecuencla, y conforme a lo sefialado en las cldusulas precedentes el Serviclo de Salud
transferird al Municipio de la forma Indicada en la cldusula guinta de este convenio la suma de § 991.620
(novecientos noventa y uno mil selscientos veinte pesos).

El Municipio se cbliga 2 mantener los recursos transferidos por el Servicio en una cuenta contable
para la gestién del Programa sefialado en la cldusula primera de este Instrumenta, cuyos movimientos podrdn
ser auditados permanentemente por parte de éste dltimo.,

El Municipio deberd presentar un Plan de Gastos Anual al referente técnico del Servicio, en un plazo
no superior a 30 dias héblles, contados desde el momento de recepcion de la resolucion que aprueba el
presente convenio, y la ejecucién de dicho plan serd monitoreado en farma regular por la Subdirecclén de
Atencion Primaria del Servicio. En el evento que &l municipio no presente el pla.tj de gastos anual dentro del
plazo establecido en esta cldusula, no dé cumplimiento al mismo o dé cumplimiente tardio, deberd informar por
escrito las razones de ello al referente técnico del Servicio de Salud Magallanes, guien evaluara la pertinencia
de la justificacidn para efecto de determinar la procedencia de las futuras transferencias.

El Municiple, ademds, debera informar mediante oficio el nombre del Encargado de este Programa
de Reforzamiento de la Atencién Primaria y su subrogante, el que deberd mantener un registro actualizado de
la documentacién reférida al mismo, Incorporando a este una copia de la resolucién aprobatoria del programa
ministerial, una copia del convenic firmado vy de la resclucién aprobatoria respectiva, copla de & o los
addendum que se acuerden entre las partes y sus actos administratives aprobatorios v especialmente, el Plan
de Gastos Anual, con el objeto de operacionalizar de manera adecuada los recursos destinados a esta estrategia.

Cualquier modificacién presupuestaria o de otra indole realizada entre los componentes del mismo
Programa deberd ser comunicada oportunamente y autorizada por el referente técnico del Servicio de Salud,

QUINTA: Oportunidad de las Transferencias.
Los recursos seran transferidos al Establecimiento en 2 cuotas, de acuerdo al siguiente detalle:
La primera cuota, correspondiente al 70% del total de los recursos del convenio, se transferirdn una vez

tramitado totalmente el acte aprobatorio, para la debida implementacidn de las actividades destinadas
al cumplimiento de los objetivos sefialados en el convenio.
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La segunda podra corresponder @ un maximo de 30% restante del total de recursas y estarad sujeta a la
evaluacion de cumplimiento de metas.

Con todo, en consideracidn del retraso en el proceso de suscripcidn del presente convenlo, las partes convienen
que en la primera transferencia de recursos se considerardn las cuotas anteriores a la fecha de suscripcidn,
debiendo rendirse cuenta de dichas cuotas conjuntamente, atendida la demora en la tramitacién. Cabe menclonar
que no procederd el otorgamiento de nuevos recursos mientras no se haya rendido cuenta de la transferencla

anterior, de conformidad a lo dispuesto en el Dictamen N® 38,579 de 2016 y N® 10.354 de 2018 de |a Contraloria
General de la Replblica,

SEXTA: Evaluacién al Programa.

El Servicio a través del Referente Técnico, evaluard en forma periddica, mediante Registros
Estadisticos Mensuales (REM AD9, Seccidn G) segin calendario definido por el DEIS {Departamento de
Estadisticas e Informacion en Salud) del MINSAL, Informe técnico del referente del programa, segdn orlentaciones
establecidas por el Ministeric de Salud u otro mecanismo definide para ello (Anexo N°® 1 de Indicadores), de

manera de asegurar una adecuada implementacién del Programa v la continuidad de la atencion, conforme a las
metas definidas por el Ministerio de Salud.

El Servicio requerird en forma complementaria, de acuerdo a los niveles de cumplimiente del Programa,
informacién con los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar monitoreo y/o visitas
técnicas de control del mismo, |a que podré ser ejecutada también por el Departamento de Auditoria del Servicio.

Se hace presente que, de conformidad & lo dispuesto en el programa, éste podrd estar sujeto a religuidacidn
segun cumplimiento en cada corte.

La evaluacion del programa se efectuara en dos etapas:
« La primera evaluacién, se efectuard con corte al 31 de agosto del afio en curso. De acuerdo con los

resultados obtenidos en esta evaluacién se hard efectiva la reliquidacidn de la segunda cuota en el mes de
octubre, si es que su cumplimiento es inferior al 50%, de acuerdo al siguiente cuadro;

Porcentaje cumplimiento Porcentaje de Descuento de
global del Programa recursos 2° cuota de 30%
50% | 0%
Entre 40 y 49,99 % 25%
Entre 30 y 39,99 % 50%
Entre 25 ¥ 29,99 % ] 75%
Mencs de 25% | 100%

El incumplimiento de las metas comprometidas dara lugar a la rellguidacién del Programa.

Excepcionalmente, cuando existan razones fundadas que imposibiliten el cumplimiento, la comuna podra solicitar
la no aplicacidn de la reliquidacién ante el Servicio de Salud, adjuntando los antecedentes que respalden su
solicitud v un Plan de Trabajo que incluya un cronograma para el cumplimiento de las metas durante el afio en

curso. El Serviclo de Salud analizaré la peticién y la remitird al Ministeric de Salud, de ser procedente, que
resolverd la peticidn.

No obstante, lo anterior, el Servicio de Salud deberd realizar la evaluacion del Programa al 31 de diclembre del
afio respectivo y las comunas estardn obligadas a rendir cuenta financiera y evaluar las metas al final del periodo,
tal como se detalla en la Circular N929/2016 del Ministerio de Haclenda, El no cumplimiento de las actividades y

metas anuales podrd incdir en la menor asignacién de recursos para el afio sigulente, seglin continuidad del
presente programa.

Finalmente, los recursos (producto de la religuldacidn) que provengan de aguellas comunas y establecimientos
que no cumplan con las prestaciones y metas proyectadas, podrdn ser reasignados por el Servicio de Salud, a
comunas que tengan mejor cumplimiento en la evaluacidn a la fecha del corte del afic en curso, en el mismo
programa.

+» Lasegunda evaluacién y final, se efectuard al 31 de diciembre del afio respectivo, fecha en que el Programa
deberd tener ejecutado el 100% de las prestaciones comprometidas.

Al evaluar el cumplimiento Individual de cada estrategia, se debe ponderar el peso relativo por componente, lo
gue constitulrd el cumplimiento global del programa, En caso de que una o varias estrategias no apliquen, se



| del
debera reponderar el peso relative de las que si apliquen, con la finalidad de obtener el cumplimiento fina

programa.

| jtn del presente programa,
deberdn realizar el seguimiento y menitoreo de la ejecuc
xmmzi {I’:s?:l:':xiimims para mejorar las dreas necesarias; todo ello independientemente de acciones

especificas que corresponde a los Departamentos de Auditoria.

*Atencién Odontolégica Integral de Hombres” y "Mas Sonrisas para Chile” se realizardn
::E:L?ungﬁ 5% de los usuarios que ya recibieron el alta odontolégica integral en dichos proqra::;t
Estas seran gestlonadas y financiadas por la Subdireccién de APS del SSM y corresponden al an
independiente, retrospectivo y sisteméatico de los resultados de la actlvidad de los profesionales Ilda&
ejecutado por profesionales odontslogos calificados y de reconocida Idoneidad, con el objeto de evaluar Iaf cal
de las atenciones otorgadas, de modo de verificar la ejecucion de normas de operacion, asegurar minimos de
calidad y satisfacclon de las expectativas de usuarios y de las Instituclones. Los Establecimientos deben
proporclonar sus Instalaciones e instrumental odontoldglco de examen, para permitir el desarrollo de las
auditorias.

Por otra parte, en &i evento de producirse modificaciones al marco presupuestario inicial por parte del Ministerio
de Salud, este se ajustard a través de la suscripcién del correspondiente addendum de convenio, el que deberd
ser aprobado mediante las reglas contenidas en las Resoluclones 7/2019 y 14/2022 ambas de la Contraloria General
de la Republica y sus modificaciones posteriores.

Con todo, la evaluacién final del programa se efectuard al 31 de diclembre del afio 2023, fecha en que este deberd
tener efecutado €l 100% de las prestaciones comprometidas,

SEPTIMA: Obligaciones del Servicio.

El Servicio de Salud designard un Referente Técnlco del Programa Odontolégico Integral, ademdas del
Referente Financlero de los Programas de Reforzamiento de la Atencién Primaria de Salud (PRAPS) el que
pertenecerd a la Subdireccitn de Atencidn Primaria de Salud,

Ademds, el Servicio velard por |a correcta ejecucién del Programa, como también gue los recursos transferidos
en virtud del presente convenio, sean ejecutados conforme a las directrices del programa, efectuando una
constante supervisién, control y evaluactdn, con la facultad de Impartir pautas técnicas a fin de alcanzar en forma
més eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio,

OCTAVA: Obligaciones del Municiplo,

La Municipalidad se obliga a coordinar y ejecutar el Programa de acuerdo a las orientaciones técnicas
y financieras emanadas por el Ministerio de Salud y las directrices emanadas por los referentes Técnicos y
Financieros de la Subdireccién de Atenclén Primaria del Servicio de Salud, asl como a utilizar los recursos
entregados para financiar sblo las materlas establecidas en el presente Instrumento y en las especificaciones

técnicas vinculadas a las erlentaciones del Programa informande oportunamente de cualguier modificacidn que
pudiese sufrir el pian anual de gastos 2023,

NOVENA: Rendiclén de Cuentas.

La Municipalldad debera rendir cuenta de las actividades efectuadas, con los respectivos respaldos
documentales que cnrremndgn. de acuerdo a lo establecido en la Resolucién Exenta N° 30, del afio 2015, de la
Contraloria General de la Repiblica que “Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas”,

Las rendiciones se deben realizar en formato digital y se utilizard el Sistema de Rendiciones Electrénicas de
Cuentas (SISREC) de la Contraloria General de la Repiblica.

Eil Seril;wdul a trt:n.r:u de su DeTurtamentu de Auditoria podrd efectuar los procedimientos de fiscalizacion, de
acuerdo a las atribucicnes legales de su competencia, sin perjuicio de la obligacién de supervisidn que radica en
cada Referente Técnico de la Subdireccidn de Atenclén Pn‘marl?il. - - k

DECIMA; Restitucién de fondos no utilizados.
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i ividades, |a
En principio, finalizado el periodo de vigencia contemplado para la efecucion de las act ¢
Municipalidad se uhliqﬂ; restituir a la Tesorerla General de |la Replblica a través del Formulario N® 112 el valor
correspondiente a la parte pagada y no ejecutada del Programa, objeto de este instrumento, sin perjulcio de lo
que sefialard la Ley de Presupuesto de la siguiente anualidad.

Dicha restitucién deberd efectuarse una vez finalizada la ejecucion de las actividades técnicas y administrativas
y deberé ser Informada por escrito a la Direccién de Servicio, asi como también registrada en SISREC.

Por otra parte, en la hipStesis que habiéndose ejecutado las actividades del convenio, es decir, habiéndose
otorgado |a totalidad de las prestaciones, quedase un remanente de recursos gue pudieren ejecutarse en el
cumplimiento de un componente, estrategia o actividad distinta de la especificada en el convenio, pero
contemplada en la resolucién exenta aprobatoria del programa ministeral, la Municipalidad podrd ejecutar dichas
actividades, slempre y cuando exista una autorizacién previa del referente técnico de la Subdireccién de Atencidn
Primaria, quien deberd evaluar las razones de la existencia de este excedente y valldar su utilizacidn.

DECIMA PRIMERA: Limitacién de responsabllidad financiera.

El Servicio de Salud no asume responsabllidad financiera mayor gue la gue en este convenlo se
sefiala. Por ello, en el caso gue la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el Servicio para la
ejecucion del mismo, ella asumira el mayor gasto resultante.

DECIMA SEGUNDA; Vigencia para la ejecucién de actividades y para mdirﬂum::.

El presente convenio tendrd vigencia desde la fecha de la total tramitacién de su resolucidn
aprobatoria y hasta al 31 de diclembre del afic 2023, en lo referido a la ejecuclén de actividades.
Adicionalmente, de conformidad a lo indicado desde el Ministerio de Salud para el afio en curso, se podrd
confirmar la continuidad automdtica del Programa en cuestidn, con el objetive de dar continuidad a éste y
garantizar el acceso gportuno a las prestaciones de salud.

Sin perjulcio de lo anterior, se deja constancia por las partes, que las actividades a que se refiere este convenio,
por razones de buen servicio comenzaron a realizarse desde e/ 01 de enero de 2023, en atencién a lo
dispuesto en el articulo 3° y 28° de la Ley N°® 18.575, y 52° de la Ley N° 19.880, no obstante, sdlo procederd la
primera transferencla de fondos una vez tramitada completamente la resolucién que aprueba el presente
convenioy &n caso que los recursos estén materiaimente disponibles en el Serviclo para ser transferidos,

Ademds, respecto a la vigencla para rendir cuentas en SISREC, se mnsldemai_:‘.mrna plazo méximo a rendir
hasta el décimo quinto dia habil del mes de enero del afic 2024, !

Por otra parte, para efectos de |a restitucién de fondos no utilizadas, el pmsmhe_.i:unvenln s& entenderd vigente
hasta la aprobacién de la rendicién de cuentas o blen, hasta la restitucién de'los saldos no ejecutados, no
rendidoes u observados, de conformidad a lo exigido por la jurisprudencia administrativa.

DECIMA TERCERA; Ejemplares y Personeria.

El presente convenio se firma en 3 ejemplares, guedando uno en poder dal municipio, uno en la Divisién

:In ﬂtﬁnd&n Primaria de la Subsecretaria de Redes Asistenciales y los restantes 8n poder del Serviclo de Salud
agallanes,

La personeria de Dofla Verdnica Yafiez Gonzdlez para representar al Servicio consta en el Decreto Afects N© 04
del 15 de febrero de 2023 del Ministerio de Salud,

La personeria del Don Fernando Ojeda Gonzdlez como Alcalde de |a Comuna de Laguna Blanca, consta en el

Acta Complementaria de Proclamacién dictada por el Tribunal Electoral Reglonal de Magallanes y Antartica
Chilena el 28dadynio de 2021,

D. FERNANDO W GONZALEZ
ALCALDE

LMUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA



ANEXO 1: PROGRAMA ODONTOLOGICO INTEGRAL 2023.

A continuacién, se definen las metas y pesos relativos para cada componente:

Peso
Medio de Meta ; . Peso Relative
Componants . ¥ verificacién | anual m—n-::. en Programa
[N® total de egresos :
de atenciones ,
sdontolégicas i
integrales en REM ADS 5
hombres de 50 afios (2023). '
nmﬂ y mas realizadas en Seccidn G /
Niowrat 6 el afio 2023/ N© planilta de 108 S
bres de 50 | O3l deegresos de | distribucién
shos v més. atenclones de metas de
odantologicas programas
integrales en odontolbgicos.
hombres
1. Atencién comprometidas en el
Odontolbgica afios 2023) x 100 30%
Intagral en
Hombres (N° toral de
auditorias de
Atencion
cdontoldgica integral ﬁ:z';?g
Auditorias al 5% en hombres St G F
de las atenclones | reailzadas en el afio planilia de i
odontologicas 2023/N" total de distribucién 100%: | 10%
integrales en suditorias de
hombres Atencidn 6 Trethe o8
odontoldgica Integral | P o9 oas
en o odontoldgicas.
comprometidas en el
afio 2023) x 100
{NF total de egresos
de atenciones
odontolbgicas
Integrales Mas
Sonrisas para Chile REM ADS
en mujeres de 50 (2023).
Mas Sonrsas afios ¥y més Seccidn G /
para Chiie en realizadas en el afio planiila de
mujeres de 50 | 2023/ Nototal de | distribucien | ‘00% | | 90%
afios y mds. Egresos de de metas de
atenclones programas
odontoldgicas odontoldglcos,
2. Més integraies Mas
Sonrisas para Chile
:'r:m comprometidas en el i
aflos 2023) x 100
(MN° total de
awmir;-. de REM AGS
Auditorias al 5% | cdontolbgica integral {1‘923'.;;
de las atenclones en hombres mpm“m d:
odontoldgicas realizadas en el afio distribucidn 100% 1%
integrales en 2023/N° total de AR 9X
hombres sudiwﬁu:ﬂ de programas
Atenci
odontolbgica integral odontolégicos.
&n hombres
comprometidas en el
el Ve =T et
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afio 2023) x 100
N@ total de egresos
de atencicnes
odontologicas
3. A i6n Integrales &n
estudiantes de REM AD9
omr "'ml enseflanza media (2023).
tim Wrtgral » /o su equivalents Seccién G /
de estudiantes de | Toicadasenelafio | planillade | oo, 100% 20%
2023 / N total de distribucidn
ensefianza ensefinnza :
madin /e anilcitn Y oot Altas odontolbgicas de metas de
"0 equ oy integrales en programas
squivalents, estudlantes de odontoldglcos.
ensefianza media
¥/0 su equivalente
comprometidas) x
100
N® total de egresos
de atencionas
odontoldgicas a
4. Atencidn beneficlarios del
odontolbgica Atenclon "Programa de
Integral a odontoldgica a Atencidn domiciliaria REM ADS
beneficlarios | beneficiarios da! A personas con (2023).
del *Programa de dependencia Seccldn G /
“Frograma Atencitn severa”fN® total de nilla de
de atencion domicillaria a egresos de dp::'lm:iﬁn L0o% % 0w
domiciliaria PErSONAS Con atenciones de metas de
a personas depandencia odontoldgicas del programas
con SEVEra /o Sus "Programa de odontolégicos,
dependencia | cuidadores{as)” | Atencidn domiciiaria
severa"” 8 personas con
dependencla severa”
comprometidas en el
afio 2023) x 100
TOTAL 100%
eIy
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