REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
CASILLA 34-D - FONO +56 61 231 1136
REGION DE MAGALLANES ¥ ANTARTICA CHILENA

LAGUNA BLANCA, 15 DE ENERO DE 2024
DECRETO ALCALDICION®__80____ /.- (SECCION "A")

VISTOS:

La necesidad de contar con profesionales con experiencia, que presten sus servicios para el
logro de los objetivos planteados por el Municipio. )
La ley 19.880 que establece bases de los procedimientos administrativos que rigen los actos
de los drganos de la administracién del Estado.
El Decreto Alecaldicio N° 1010 seccidn “D*, de fecha 15 de diciembre de 2023, que aprueba el
Presupuesto del Area Municipal para el ario 2024.
El Decreto Alcaldicio N° 991 seccién “D*, de fecha 13 de diciembre de 2023, que aprueba el
convenio de trasferencia de recursos del programa denominado “Habilitacién de Espacios
Prublicos para la crianza”. '
El Decreto Alcaldicio N° 788 (seccidn “A”), de fecha 09 de.agosto de 2019, que establece la
subrogancia del Alcalde al funcionario Sr. René Villegas Barria, Secretario Municipal de la
Tlustre Municipalidad de Laguna Blanca.
El Decreto Alcaldicio N° 20 (seccién “A®), de fecha 05 de enero de 2024, que establece la
subrogancia de Secretario Municipal al funcionario Sr. Marcos Leal Pineda, Profesional de la
Secretaria Municipal de la llustre Municipalidad de Laguna Blanca.
El Memordndum N° 08 de fecha 15 de enero de 2024, mediante el cual, el Encargado de
recursos humanos solicita acto administrativo, para el contrato de prestacién de servicios a
honorarios de doria Paulina Constanza Martinez Diaz.
El certificado de disponibilidad presupuestaria N° 018 de fecha 11 de enero de 2024 que
emite la Direccién de Administracién y Finanzas.
El Convenio de Prestacién de Servicios a Honorarios, entre la ll. Municipalidad de Laguna
Blanca y donia Paulina Constanza Martinez Diaz, suscrito con fecha 17 de enero de 2023.
Lo dispuesto en el art. 54 de la Ley N® 18.575., en su texto refundido aprobado por el D.F.L.
N° 1/19.653 de 2000, de la Secretaria General de la Presidencia.
En uso de las atribuciones que me confiere el D.F.L N° 1 del afio 2006, del Ministerio del
Interior; Subsecretaria de Desarrollo Regional y Adnumstmuw. que fija el Texto Refundido,
Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18695 Orgdnica Constitucional de
Municipalidades, y sus modificaciones. J
ﬂmﬂWdﬂnd&!MMrﬂRMEﬁMd&hﬂéﬁm%nﬂaﬂeﬂdndﬂ
Magallanes y Antdrtica Chilena fecha 18 de junio de 2021 que proclama Alcalde de la llustre
Municipalidad de Laguna Blanca, y del Acta de Instalacién del Concejo Municipal de Laguna
Blanca de fecha 28 de junio de 2021, dicto lo siguiente:
DECRETO

1.- APRUEBASE, el Contrato de Prestacién de Servicios a
Honorarios, en todas sus partes, suscrito con dona PAULINA CONSTANZA MARTINEZ
DIAZ, Rut N°15.309.131-5, y LA mmmmnmmm BLANCA Rut N*
69.251.200-6, representada por el serfior FERNANDO IVAN OJEDA GONZALEZ, Alcalde de
la Mlustre Municipalidad de Laguna Blanca, cuyo tenor es el siguiente:
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PAULINA CONSTANZA MARTINEZ DIAZ

En Vills Tehuelches, Comuna de Laguna Blanca a 17 de cnero 2023, entre LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA. Rm N* 69251 200-6, con domicilio en Villa
Tehuelches Kilometro 100 Ruta 9 Norie represeniada por el sefior Alcalde don Fermando Ofjeda
Gonzilez, cédula de identidad ndmero 9,44 1.814-3 domiciliado en Vills Tehuelches Kilometro 100 Ruta
9 Norte, chileno, de squl en adelante “LA MUNICIPALIDAD", por una parte, ¥ por la ot dofla
PAULINA CONSTANEA Hi.ll'l'ﬂ!ﬂ MAZ, cédula de identidad nimero 15.309.131-5, de
nacionalidad Chilena, Soliern, domicilisdo cn |autaro Navarro #342, comuna Punta Arcenas, profesion
hmd:-\m:-ﬂhu‘t&m*.uhlmﬁdwmﬁ
prestcitn de servicios:

La ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA cs una institucidn con personalidad
juridics y patrimonio propio, cuys finalided e apoyar y finencier en todo o en panc los planes,
progrumas. proyectos ¥ actividades especiales para el desarrollo integral de los habitantes de su comuna.
Consecuentic con o anterior, e necesario contar con personas natursles, para la stencitn de niftos y nifles
de la comuna segin los objetivos planieados por el Municipio.

Fn concordancia con ko munifiestado precedenternente, y on atencidn al Decreto Alcaldicio N* 1433 d&c
fiocha 20 de dickembre que sprudb o comvenio de runsfenencia de recursos de fochs 24 de noviembre
del 2022, entre &l Ministerio de Desarrollo Social y la 1L Municipalided de Laguna Blanca. “EL
MUNICIPIO", requicre contar con un profesional entre Jos meses de Enero 2024 a Febrero 2024, pars
I gjecucion del “Fondo Concursable Habilitacidn de Espacios Pliblicos para la Crianza, afio 20227,
depemdienie del Minisierio de Desarrollo Social 3 Familia.

Por ¢l presente acto, La 1. MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA contruta a "LA
PROFESTONAL™ para que realice lis siguionics fundlones:

1) wdmnmmmm“ym&h
ﬁ_mﬁﬁmﬁm!uhmm#mcnﬂhhh
Municipalidsd de Laguna Blanca.
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2) Acoger a nifios, nitlas y culdadores/as que [leguen sl espacio.

3) Planificar sesiones de trmbajo 0 espacios conversaclonales con nifios, nifies ¥ cuidedores’ss.

4) Fucilitar lus sesiones de trubajo espacios conversacionales con niflos, nifias v cuidadorestas.

5) Motivar y entregar herramientas a los adultos cuidsdores’s pars el fomento lector en niflos y
niflas.

6) Llever el registro de los asistentes o participantes cada dia.

7) Realizar registro de las sesiones de irabajo con cuidadoresias ¥ niflos/as.

B) Realicar o actualizar diagndstico de siluacidn de niflez en su comuna en los aspecios
relevados por esta modalidad.

9) Elaboras un proyecie gue, considerando los glementos dessrrollados en estos. Orlentaciones
Técnicas, consideren las particularidades de sus territorios, en caso de ser necesanio.

10) Giestionar procesos de compra ¥ boletas de honorarios del equipo & su cargo, en caso de ser
NCCCSUrio, {

11) Remitir los informes de Planilicaciin, Técnicos de Avance y Final del Proyecio, neyueridos
en ¢l convenio.

El trabajo serd realizado entre el 17 de enero de 2024 hasta el 29 de febrero de 2024, ambas fechas
inclusive, el que deberd justarse u lus instrucciones, control y evaluacion que realice wnto o ks Direccidn
de Desarrollo Comunitario, come su subrogantc.

Los servicios senin prestados en la comima de 1 aguna Blanca. “LA PROFESIONAL™, no & encticntra
sujeto 8 cumplimiento de horario, por lo que ¢l contrato de honorurios se verd sujeto a cumplimicnto
de funciones, descritos en el punto segundo de este convenio.

LA PROFESIONAL" desempefiard los servicios v las funciones encomendadas. |as cusles deberin
ajustarsc » las instrucciones de la Direccion de Desarrollo Comunitario y segin ls sigulente
distribucion, e saher:

& Fnem 12 hors
# Febrero: 88 homs.

Sin perjuicio de lo anterior, “LA PROFESIONAL™ podri disponer 2 libre administracidn, las horms

antes mencionades, siempre ¥ cusndo quode reflciado en ¢l informe de activided mensual. Fn caso de
existir algin cambio, sc podri realizer una solicitud formal a la Direccidn de Desarrollo Comunitario,

indicando los motives.

Para Is realizacin de las funciones propiss del cango, queds estipulado la Nexibilided horaria.



Como retribucidn por los scrvicios encomendados, “EL MUNICIPIO™ pagari a “LA
PROFESIONAL®, por concepto de honorarios, la suma total de $1.121.370.- brute (Un millén
clento veinte um mil treciontos setenta mil pesos). distribuidos en cuotas de S300.855.- brute
(trecientos mil ochocientus cincuenta y cinco mil pesos) e ¢l mes de enero y Je S820.515.- bruto
(ochocientos veinte mil quinientos quince pesos) en ol mes de Febrern. Esto con cargo o Ja cuenia
114-08-05-118-001, “Fondes Hepl Crianza, Ao 20227,

Las partes dejan express constancia que el honorario estipulado no cstard afecto a descuentos, ni
spurtes previsionales, ni de seguridud social, sino solumente seni objeto de retencion de impoesio de
scgunda catcgoria & la renta que comesponda, el yue senl enterudo en arca fiscal por lo Municipalidsd
de Laguns Blanca en los plazos establecidos legalmente

/ .
QUINTO; : {

4
Al momenio del pagn, "LA PROFESIONAL" debord entregar @ LA MUNICIPALIDAD"
cormespondicnte boletn de honorarios, conjuntamenic con of Infirme mensual de scucrdo al formato
mstitucional. el que deberd ser visado por la Direceion de Desarrollo Comunitario, o quien subrogue. on
sefin] de condurmidesd.

“LA PROFESIONALT, deberd emitir su bolets v entregar el informe de actividades o més tardar el
Gltimo din habil del mes.

Les pagos se realiznin deniro de los primeros cinco diss hibiles, del mes siguiente a squel que se
informa, una vez recepeionados ¢f informe y boleta de ln prestacidn del servicio por oficina de pancs del
Froemicipio.

En caso de que la boleta se extienda mal por parte de “LA PROFESION AL, no sc efectuard cf pago ¥
s hard devolecitn de ln misma, rigendo an plaso de veinte diss corridos desde que se presente una
nueva (hcturs o boleta.

El pago seri efectuado por ls unidad de administracidn y finanras mediante trunsferencia clectrinica
o cheque emitido a nombre del proveedor, dentro del plazo de cinco dias comrides siguientes o la
recepeidn conforme de la facturs o bolota.

De la suma convenida, *LA MUNICIPALIDAD" deberi efectuar la pertinenie relencidn tribuiaria

Fl presenie contralo podri terminar amticipadamente, por mutuo acuerdo de los pares, o por
incumplimicnio de alguna de sus cliusulas, cualquicrs sea n parte que incurme en cllas,



REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
CASILLA 34-D - FONO +56 61 231 1136
REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

Sin pejuicio de lo anterior, la falta de cumplimiento de las oblignciones de "LA PROFESIONAL"
establecidas en el presente convenio, dan derecho para que ls Municipalided de Lagunu Blanca,
resuclva unilateralmente ¥ anticipada el convenio, por anto, , “LA MUNICIPALIDAD", podrd poner
Wrmino anticipado al contruto, en cualquicr momento, sin necesidad de expresar causa, por razones de
conveniencia, dando aviso 8 "LA PROFESIONAL" con 30 diss de anticipaciin, deblendo pagar los
hﬂu-'hﬂpwﬁhlhmﬁnnn?m

SEPTIMO:

Que ol articulo 36 de la ley 14.908 sobre sbandono de familia y pago de pensiones alisscnticiss
previene, en lo que inferess, que toda persona, pama ingresar a las doteciones, entre otms, de la
Administracién del Estado o de otro organismo pdblico, o ser nombrudo o contmiado on alguna de
estas instituciones, o promovido o ascendido ¥ yue lengs une mscripeidn vigente en ¢l Registo en
calidad de deudor de alimentos, deberd mutorizar, como condicidn habilitantc para su contraiscion,
nombramiento, promociin o sscenso, que lo insiitucién respectiva proceds a retener ¥ pagar
directamente al alimentario el monto de las fuluras pensiones de alimentos, més un recargo de un diez
por clenbo,

En vinud de lo snterior “LA PROFESIONAL®, presiador de servicios declam otorgar su
sutorizacion a ls Municipalidad para que esta institucién proceds a reiener ¥ pagar direcinmenic al
alimentario ¢l monto de las futures pensiones de slimentos, mils wn recange de un diez por clemnto, gue
serd imputado a la deuda de alimenios hasta extinguirla integramente.

En virud de lo anterior “LA MUNICIPALIDAD™, queda en condiciones de practicar la referida
retencion y pago desde ¢ momento en gue comesponda enterr ol servidor a honorarios sus primeros
emolumentos, sin quc sca noocsaria la aprobacion del juer competente.

Las partes dejan expresa constancia que ¢l presente convenio, es exclusivamente a honoranios, que se
cebebr stendiendo a los conocimientos profesionales v dados la especial nauralera de bs presiacion
de sus servicios, quien no tiene ni adquicre la calidad de Funcionario de la Municipalidad de 1Laguna
Blancs, ni csth o corboler de emplesdor, en compecuencin, lu labor yue desamolla LA
PROFESIONAL®, no da origen al contrato de iabajo estableckdo on of Cidigo ded Trabajo y. por
consiguicnte, no incluye esie convenio la dependencia y |a subondinacion laboral a que dicho contrato
se refiere, sino que ¢l solo cumplimiento de la prestacién profesional & que se refiere <l presenie
cunveio.

MM'mulﬁdpwhth'll.mnlmmwy
Estatuto Administrative de funcionarios municipales, respectivamente, sino sélo ¥ exclusivamente
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por lms estipulaciones que cxpresamente se le conceden en el presente contrulo 8 honorarios.

PJMM&M#MIMH*M!M%
adicional, sino solo & sguells que expresamenic se seflals en dae.

Los derechos v obligaciones que derivan del mmwpn&.m ser cedidos en forma alguna,
ni total, ni parcialmente :

RECIMO:

Se deja expresa comstancia que ba vigencia on ¢l presente mstrumentos comicnza a partir del 17 de enero
2024 hasta cl 29 de febrero de 2024,

Para todos los efiectos legalos que deriven de este contrmo de prestacion de servicios. las partes fijan
su domicilio en la ciuded de Punta Arenas v sc sumeten a | competencia de sus tribunales Ordinarios
de Justicia

DECIMO SEGUNDO;

E| preseme contrato de presucion de servicios se firma en cinco (4] cjemplares, ono de bos cusles declars
recibir “LA PROFESIONAL” en este acto a su cniers conformidad

PECIMO TERCERO:

La personeria de don Fernando Ojeda Gonzdder para actuar como Alcalde de la Comuna de Laguna
Blanca, consis del Acia complementaria de proclamacion dictada por el Tribunel Elevtorul Regiooal
de Magallnnes y Antértica Chilena ¢l 18 de junio de 2021
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2.- ESTABLEZCASE que el presente convenio de Prestacién de

Servicios a Honorarios, serd vigente desde el dia 17 de enero de 2024 al 29 de febrero de 2024.

3.- PAGUESE a la prestadora de servicios la suma total de
$1.121.370.- (un millén ciento veintitin mil trescientos setenta pesos). Distribuida en una cuota de
£300.855.- (trescientos mil ochocientos cincuenta y cinco pesos) bruto, por el mes de enero de 2024 y
una cuota de $820.515.- (ochocientos veinte mil quinientos quince pesos) bruto, por el mes de febrero
de 2024. De la suma convenida, el Municipio deberd efectuar la pertinente retencion tributaria.

4- IMPUTESE dicho gasto a la cuenta 114.05.05.118.001,

denominada HEPI CONTINUIDAD 2022, del presupuesto del Area Municipal afio 2024.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE EN LA PLATAFORMA SIAPER
y una vez hecho ARCHIVESE.

IVAN OJEDA GONZALEZ
! ALCALDE
I MLWICIPALIDAD LAGUNA BLANCA

FIOG /RAVE /milp

DISTRIBUCION:
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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MEMORANDUM 08/ 2024

Laguna Blanca, 15 de enero 2024

A: RENE VILLEGAS BARRIA Secretaria Municipal
DE: ALEJANDRO GALLARDO ROJEL Recursos Humanos
Por medio de la presente solicito el acto administrativo Decreto Alcaldicio,
por Contrato de Prestacion de Servicios a Honorarios del area Municipal, .
Se adjunta antecedentes y contrato para Decretar
" NOMBRE | CUENTA DENOMINACION DESDE HASTA | MONTO
DIDECO TOTAL
PAULINA
COMNSTANZA
MARTINEZ 114.05.05.118.001 ] HEP| 17/01/2024 | 29/02/2024 | $1.121.730-
DIAZ
RUT ,
15.309.131-5 |
Atentamente,
« RECURSGS
\ HUMANCS
Wﬂmmﬁmehmm
15 ENE 2014
Em—?ﬁ'}“&nﬂlmm
AGRMagr

C.C.

RECURSOS HUMANUS
SECRETARIO MUNICIPAL




NTRATO DE P ACION DE SERV RARIOS

ENTRE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD D sUNA CA
X

PAULINA CONSTAN ARTINEZ DIAZ

En Villa Tehuelches, Comuna de Laguna Blanca, a 17 de enero 2023, entre LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA, Rut N” 69.251.200.-6, con domicilio en Villa
Tehuelches Kilomeiro 100 Ruta 9 Norte represeninda por el sefior Alcalde don Femando Ojeda
Gonzilez, cédula de identidad niimero 9.441.814-3 domiciliado en Villa Tehuelches Kilometro 100 Ruta
9 Norte. chileno, de aqui en adelante “LA MUNICIPALIDAD™, por una parte, v por la otra, dofia
PAULINA CONSTANZA MARTINEZ DIAZ. cédula de identidad nimero 15.309..131-5, de
nacionalidad Chilena, Soltera, domiciliado en Lautaro Navarro #342, comuna Punta Arenas, profesion
Instructora de Arte, en adelante *LA PROFESIONAL", se ha convenido el siguiente contrulo de
prestacion de servicios:

PRIMERO:

La ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA ¢s una institucion con personalidad
juridica y patrimonio propio, cuya finalidad ¢s apoyar y financiar en todo o en parte los plancs,
programas, proyectos y actividades especiales para el desarrollo integral de los habitantes de su comuna.
Consecuente con lo anterior, es necesario contar con personas naturales, para la atencion de nifios v nifias

de la comuna segin los objetivos planteados por ¢l Municipio,

En concordancia con lo manifestado precedentemente, y en atencidn al Decreto Alcaldicio N° 1433 de
fecha 20 de diciembre que aprueba el convenio de transferencia de recursos de fecha 24 de noviembre
del 2022, entre ¢l Ministerio de Desarrollo Social v la 1L Municipalidad de Lagung Blanca. “EL
MUNICIPIO™, requiere contar con un profesional entre los meses de Enero 2024 a Febrero 2024, para
la ejecucion del “Fondo Concursable Habilitacitn de Espacios Phblicos para la Crianza, afio 2022%,
dependiente del Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

SEGUNDO:

Por ¢l presente acto, La IL. MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA contrata a *LA
PROFESIONAL™ paru que realice lus siguientes funciones:

1} Dirigir ¢l espacio de HEPI CRIANZA CONTINUIDAD ANO 2022 vy coordinar las
acciones con ¢l Equipo de Biblioteca v de la Direccion de Desarrollo Comunitario de la
Municipalidad de Laguna Blanca.



2) Acoger aniftos, nifias y cuidadores/as que lleguen al espacio.

3) Planificar sesiones de trabajo o espacios conversacionales con niitos, nifins y cuidadores/as,

4) Facilitar las sesiones de trabajo espacios conversacionales con nifios, nifias v cuidadores/as.

§) Motivar y entregar herramientas a los adultos cuidadores/a para ¢l fomento lector en nifios ¥
nifias,

6)  Llevar ¢l registro de los asistentes o participantes cadu dia.

7) Realizar registro de las sesiones de trabajo con cuidadores/as y niflos/as.

B) Realizar o aclualizar diagndstico de situacion de nifiez en su comuna en los aspectos
relevados por esta modalidad,

9} Elaborar un proyecto que, considerando los elementos desarrollados en estas Orientuciones
Téenicas, consideren las particularidades de sus territorios, en caso de ser necesario.

10} Gestionar procesos de compra v boletas de honorarios del equipo a su cargo, én caso de ser
necesario,

11) Remitir los informes de Planilicacion, Téenicos de Avance v Final del Proyecto, regueridos

en ¢l convenio,
TERCERO:

El trabajo serd realizado entre el 17 de enero de 2024 hasta ¢l 29 de febrero de 2024, ambas fechas
inclusive, el que deberd ajustarse a las instrucciones, control y evaluacion que realice tanto a la Direccion
de Desarrollo Comunitario, como su subrogante.

Los servicios serin prestados en la comuna de Laguna Blanca. *LA PROFESIONAL”, no se encuentry
sujeto a cumplimiento de horario, por lo que el contrato de honorarios se verd sujeto a cumplimiento
de funciones, descritos en el punto segundo de este convenio.

"LA PROFESIONAL" desempeiiard los servicios vy las funciones encomendadas. las cunles deberin
ajustarse a las instrucciones de la Direccion de Desarrollo Comunitario v segin la siguiente
distribucién, a saber:

o [Enero: 32 horas
*  Febrero: 88 horas.

Sin perjuicio de lo anterior, “LA PROFESIONAL™ podra disponer a libre administracion, las horas
untes mencionadus, siempre y cuando guede rellejudo en ¢l informe de setividad mensual. En caso de
existir algin cambio. se podrd realizar una solicitud formal a la Direccion de Desarrollo Comunitario,
indicando los motivos.

Para la realizacion de las funciones propias del cargo, queda estipulado la Dexibilidad horaria.



CUARTO:

Como retribucién por los servicios encomendados, “EL MUNICIPIO™ pagard a “LA
PROFESIONAL", por concepto de honorarios, la suma total de $1.121,370.- brute (Un millén
ciento veinte un mil trecientos setenta mil pesos), distribuidos en cuotas de $300.855.- bruto
(trecientos mil ochocientos cincuenta y cinco mil pesos) en el mes de enero y de $820.515.- bruto
(ochocientos veinte mil quinientos quince pesos) en el mes de Febrero. Esto con cargo a la cuenta
114-05-05-118-001, “Fondos Hepi Crianza, Ao 20227,

Las partes dejan expresa constancia que ¢l honorario estipulado no estard afecto a descuentos. ni
aportes previsionales, ni de seguridad social, sino solumente serd objeto de retencion de impuesto de
scgunda categoria a la renta que corresponda. ¢l que serd enterado en arca fiscal por la Municipalidad
de Laguna Blanca en los plazos establecidos legalmente

QUINTO:

Al momento del pago. "LA PROFESIONAL" deberd entregar a "LA MUNICIPALIDAD" la
correspondiente boleta de honorarios, conjuntamente con el Informe mensual de acuerdo al formato
institucional, ¢l que deberd ser visado por la Direccion de Desarrollo Comunitario, o quien subrogue, en
sefial de conformidad.

“LA PROFESIONAL", deberd emitir su boleta y entregar el informe de actividades a mas tardar el
altimo dia hibil del mes.

Los pagos se realizarin dentro de los primeros cinco dias habiles, del mes siguienie a aquel que se
informa. una vez recepeionados el informe v boleta de la prestacion del servicio por oficina de partes del

municipio.
En caso de que la boleta se extienda mal por parte de *LA PROFESIONAL®, no s¢ cfectuard el pago v

se hard devolucion de la misma, rigiendo un plazo de veinte dias corridos desde que se presente una

nueva faciura o boleta,

El pago serd efectuado por la unidad de administracion y finanzas mediante transferencia electrénica
o cheque emitido a nombre del proveedor, dentro del plazo de cinco dias corridos siguientes a la
recepeiom conforme de la factura o boleta.

De la suma convenida, “LA MUNICIPALIDAD" deberi efectuar la pertinente retencion tributaria

SEXTO:

El presente contrato podra terminar anticipadamente, por mutuo acuerdo de las partes, o por
incumplimiento de alguna de sus clausulas, cualquicra sea la parte que incurre en ellas.



Sin perjuicio de lo anterior, la falta de cumplimiento de las obligaciones de "LA PROFESIONAL"
establecidas en el presente convenio, dari derecho para que la Municipalidad de Laguna Blanca,
resuclva unilateralmente y anticipada ¢l convenio, por tanto, , “LA MUNICIPALIDAD", podri poner
término anticipado al contrato, en cualguier momento, sin necesidad de expresar causa, por razones de
conveniencia, dando aviso a "ILA PROFESIONAL" con 30 diss de anticipacion, debiendo pagar los

hunorarios én proporciin & los servicios prestados.

I

SEPTIMO:

Que el articulo 36 de la ley 14.908 sobre abandono de familia y pago de pensiones alimenticias
previene, en lo que interesa, que toda persona, para ingresar a las dotaciones, entre otras, de la
Administracion del Estado o de otro organismo piiblico, o ser nombrado o contratado en alguna de
eatas instituciones, o promovido o ascendido y que tenga una inscripeion vigente en ¢l Registro en
calidad de deudor de alimentos. deberd autorizar, como condicion habilitante para su contratacidn,
nombramiento, promocién o ascenso, que la institucién respectiva proceda a retener y pagar
directamente al alimentario el monto de las futuras pensiones de alimentos, més un recargo de un diez

por ciento.

En virtud de lo anterior “LA PROFESIONAL”", prestador de servicios declara otorgar su
autorizacion a la Municipalidad para que esta institucion proceda a retener y pagar directamente al
alimentario el monto de lus futures pensiones de alimentos, mds un recargo de un diez por cienlo, gue

serf imputado a la deuda de alimentos hasta extinguirla integramente,

En virtud de lo anterior “LA MUNICIPALIDAD™, queda en condiciones de practicar la referida
retencion y pago desde el momento en que corresponda enterar al servidor a honorarios sus primeros

emolumentos, sin que sca necesaria la aprobacion del juez competente.

OCTAVO:

Las partes dejan expresa constancia que ¢l presente convenio, es exclusivamente a honorarios, que se
celebra atendiendo a los conocimientos profesionales y dados la especial naturaleza de la prestacion
de sus servicios, quien no tiene ni adgquiere la calidad de Funcionario de la Municipalidad de Laguna
Blancy, ni estd el cardcter de empleador, ¢n consecuencia, fa labor que desarrolla “LA
PROFESIONAL™. no da origen al contrato de trabajo establecido en el Cadigo del Trabajo v, por
consiguiente, no incluye este convenio la dependencia v la subordinacion laboral a que dicho contrato
se refiere, sino que ¢l solo cumplimiento de la prestacion profesional a que se refiere el presente

convenio.

“LA PROFESIONAL™ no se regird por las leyes N 18.834 o 18.883, Estatuto Administrativo y
Estatuto Administrativo de funcionarios municipales, respectivamente, sino sélo v exclusivamente



por las estipulaciones que expresamente se le conceden en el presente contrato a honorarios.

El presente contrato de prestacion de servicios a honorarios no da derecho a ningln beneficio
adicional, sino solo a aguella que expresamente se sefiala en éste,

NOVENO:

Los derechos v obligaciones que derivan del presente contrato no podrdn ser cedidos en forma alguna,

ni total, ni parcialmente.
DECIMO:

Se deja expresa constancia que la vigencia en ¢l presente instrumentos comicnza a partir del 17 de enero
2024 hasta ¢l 29 de febrero de 2024,

DECIMO PRIMERO:

Para todos los efectos legales que deriven de este contrato de prestacion de servicios. las partes fijan
su domicilio en lu ciudad de Punta Arenas y se someten a la competencia de sus tribunales Ordinarios
de Justicia,

DECIMO SEGUNDO:

El presente contrato de prestacion de servicios se firma en cinco (4) ejemplares, uno de los cuales declara
recibir “LA PROFESIONAL™ en este acto a su entera conformidad.

DECIMO TERCERO:

La personeria de don Fernando Ojeda Gongzilez para actuar como Alcalde de la Comuna de 1aguna
Blanca, consta del Acta complementaria de proclamacion dictada por ¢l Tribunal Electoral Regional
de Magallanes y Antirtica Chilena el 18 de junio de 2021,

PAULINA CONSTANZA MARTINEZ DIAZ DA GONZALEZ
PROFESIONAL ALEALDE
C.1. N°15.309.131-5 IL. Mumétﬁh AD LAGUNA BLANCA
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Paulina Constanza Martinez Diaz
o Lautaro Navarro #342 Punta Arenas - Chile
+56 9 45275370

oo
o paulinamadizz@amail.com
o RUT 15.309.131-5

HABILIDADES EN GRABADO

Xilografia/Serigrafia
Linograbado / Barniz Blando
Aguatinta / Aguafuerte
Mezzotinta / Punta seca
Collagraph/ Fotograbado
Litografia / Litopolyester

EXPERIENCIAS LABORALES

2023 COEJECUTORA PROYECTO FONDART REGIONAL
"GRABADO ON-TOUR" PUNTA ARENAS.
2022 TALLER DE SERRIGRAFIA FOTOSENSIBLE COMUNA LAGUNA

BLANCA Y SECTOR RIO SECO.ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD
CULTURAL REGIONAL DE MAGALLANES Y ANTARTICA

CHILENA.

2022 RESPONSABLE DE PROYECTO FONDART REGIONAL
DENOMINADO" SEGUNDO ENCUENTRO DE GRABADO EN
MAGALLANES”

2021 COEJECUTORA PROYECTO FONDART REGIONAL
"ALEGORIAS” PUNTA ARENAS.

2020 NUCLEQ CECREA PUNTA ARENAS. SUSTENTABILIDAD.

2020 TALLER DE ARTES INTEGRADAS PARA EDUCACION BASICA
Y MEDIO LICEO MARIA AUXILIADORA,

2019 NUCLEO CECREA PUNTA ARENAS. SUSTENTABILIDAD.

2019 TALLER DE ARTES INTEGRADAS PARA EDUCACION BASICA

Y MEDIO LICEO MARIA AUXILIADORA.

2018 NUCLEQ CECREA PUNTA ARENAS. SUSTENTABILIDAD.



2018

2018

2018

2018

2018

2017

2017

2017

2017

2017

2016

2016

2016

2010 a la

NUCLEO CECREA PUNTA ARENAS. SUSTENTABILIDAD.

RESPONSABLE PROYECTO EDUCATIVO INSPIRADO EN THEO
JANSEN Y CECREA, CONVOCATORIA FUNDACION MAR
ADENTRO.

TALLER DE ARTES INTEGRADAS PARA EDUCACION BASICA
Y MEDIO LICEO MARIA AUXILIADORA.,

RESPONSABLE DE PROYECTO FONDART REGIONAL
DENOMINADO " PRIMER ENCUENTRO DE GRABADO EN
MAGALLANES”

COEJECUTORA PROYECTO FONDART REGIONAL
"RETICULARIO" ENCARGADA DE DISENO, CERAMICA Y
ORFEBRERIA.

PROYECTO AUTO GESTIONADO "MANTOVIVO”
MICROBOSQUES SUBANTARTICOS, CREACION Y
PROI;IUCCION DE GRABADOS Y MICRO ESCULTURAS EN
CERAMICA. COLECTIVO 0OJO VERDE.

TALLER CECREA LABORATORIO: MICROMUNDOS
MAESTRANZA ARTE Y CIENCIAS.

TALLER CECREA LABORATORIO: GUERRILLA VERDE
MAESTRANZA, CIENCIA Y SUSTENTABILIDAD.

TALLER DE MOSAICO MURAL COMUNA DE TORRES DEL
PAINE CERRO CASTILLO.

TALLER DE JOYERIA NATIVA COMUNA DE LAGUNA BLANCA
VILLA TEHUELCHE.

TALLER DE ARTES INTEGRADAS PARA EDUCACION BASICA
Y MEDIO LICEO MARIA AUXILIADORA.

JORNADA: TALLER DE MOSAICO SOLICITADO POR LA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO VERDE.

MAESTRA DE BELLAS ARTES EN COLEGIO PUNTA ARENAS
PARA 3° MEDIO EDUCACION DIFERENCIADA.

ACLES Y TALLER DE ARTES INTEGRADAS PARA EDUCACION
BASICA LICEO MARIA AUXILIADORA.

DESARROLLO DE TRABAJO PERSONAL, DIRIGE Y DICTA
CLASES DE GRABADO PARA JOVENES Y ADULTOS, TALLER



fecha
2016

2014

2013

2010

2009 - 2010
2009 - 2018
2007-2018
2006-2009
2004- a la
fecha

2001 - 2003
2020

LA PRENSA ROJA, PUNTA ARENAS.

MONITORA DE TALLER "MOSAICO MURAL" PROGRAMA
QUIERO MI BARRIO DEL MINISTERIO DE VIVIENDA Y

URBANISMO ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CABO DE

HORNOS PUERTO WILLIAMS.

MONITORA DE TALLER "MARIONETAS GIGANTES”,
MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS PUERTO WILLIAMS.

EJECUTORA DE PROYECTO FONDART “"OBJETOS DE RITUAL"
JOYERIA COMO OBJETO ESCULTORICO Y MATRIZ TALLER
LA PRENSA ROJA, PUNTA ARENAS.

REALIZA TALLER DE DIBUJO AMBULANTE PARA NINOS.

CO-BJECUTORA PROYECTO FONDART REGIONAL"CREANDO
IMAGENES EN GRABADO DEL CANTO A MAGALLANES"

DICTA CLASES PARTICULARES DE MOSAICO PARA
ADULTOS, PUNTA ARENAS.

CLASES PARTICULARES DE DIBUJO PARA JOVENES Y
ADULTOS, PUNTA ARENAS.

CLASES PARTICULARES DE JOYERIA ARTESANAL, PUNTA
ARENAS.

COLABORADORA EN MONTAIJE DE DISTINTAS
EXPOSICIONES DE GRABADO, DIBUJO, PINTURA,
ESCULTURA, OTROS.

RECUPERACION Y RE::TFAURACION DE CENTRO CULTURAL EX -
CARCEL DE VALPARAISO.

ESTUDIOS Y FORMACION

CAPACITACIONES:
GENERO Y DIVERCIDAD DICTADO POR ROMINA KURTH.



2019

2018

2018

2018

2018

2018

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR EN CONTEXTO DE PANDEMIA.
LUDOTECA POR JUAN FUENTES Y PABLO CARCAMO LICEO MARIA
AUXILIADORA.

TALLER DE FOMENTO LECTOR POR ALEJANDRO HERRERA STYLES.
FOMENTO AL LECTOR POR VIVIANA QUEZADA CANIULEN.
PATRIMONIO CULTURAL POR CHRISTIAN BAEZ.

CAPACITACION EN METODOLOGIA CECREA POR VICTOR
CONTRERAS.

FORMACION EN GENERQ", DICTADA POR FUNDACION SELENNA.

ARTE CONTEMPORANEO POR ROSARIO ARTEAGA.
EDUCACION EMOCIONAL.

SEGURIDAD LABORAL EN CONTEXTO PANDEMIA ISL.
LABORATORIO DEL JUEGO POR MACARANA MACAYA.

CAPACITACIONS:
EL ARTE DE PREGUNTAR Y PREGUNTARSE POR HECTOR HEVIA.
FILOSFIA PARA ENSENAR EN CONTEXTOS ESCOLARES Y
EXTRAESCOLARES

CAPACITACION EN INCLUSION DICTADO POR CAROLINA PIZARRO,
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO.

FORMACION METODOLOGICA EN PREGUNTAS “EL ARTE DE
PREGUNTAR Y PREGUNTARSE" DICTADO POR EMY RIVEROS SONE
PSICOLOGA DE LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE
SANTIAGO.

TALLER DE METODOLOGIAS PARA LA MEDIACION LECTORA,
BIBLIOTANTK CONSULTORA ESPECIALIZADA EN LA PROMOCION LA
LECTURA.

CAPACITACION "ARTE Y LECTURA COMO MANIFIESTOS DE LA
DIVERSIDAD: REFLEXIONES METODOLOGICAS Y ACCIONES
ARTISTICAS PARA LA INCLUSION”

CAPACITACION LA CIENCIA DEL JUEGO LUDOTECA PEDAGOGICA:
DICTADO POR IVAN PENA JHONSON MASTER EN CIENCIAS DEL
JUEGO UNIVERSIDAD PARIS-NORD.



2017

2017

2012

2011

2010

2010

2007

2006

2004

2004

2001

2004

CAPACITACION MODELO INTERACTIVO KAIROS: FABRICA DE
IDEAS/TODO TIENE SU CIENCIA. CICAT SANTIAGO.

CURSO ACTUALIZACION EN ENFOQUE DE DERECHOS DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES. ACHNU PUNTA ARENAS.

CURSO DE CORTE ACEI'IL@NICD Y SOLDADURA 4 POSICIONES 360
HRS CON  CERTIFICACION INACAP, PUNTA ARENAS.

CURSO DE SOLDADURA 4 POSICIONES CON CERTIFICACION. PUNTA
ARENAS,

SEMINARIO ESPECIALIZADO DE LITOGRAFIA WATERLESS NIVEL 2,
DICTADO POR ALFONSO FERNANDEZ ACEVEDO TALLER DE GRABADO
Y DIBUJO AGUAFUERTE, SANTIAGO.

SEMINARIO ESPECIALIZADO DE LITOGRAFIA WATERLESS NIVEL 1
DICTADO POR ALFONSO FERNANDEZ ACEVEDO TALLER DE GRABADO
Y DIBUJO AGUAFUERTE, SANTIAGO.,

CURS0 DE FOTOGRABADQO, DICTADO POR LA PROFESORA GLORIA
FIERRO REALIZADO EN CASA AZUL DEL ARTE, PUNTA ARENAS.

ETAPA DE CREACION PLANIFICACION PARA EXPOSICION
CONDUCENTE A TITULO DE LICENCIADA EN BELLAS ARTES, ESCUELA
MUNICIPAL DE BELLAS ARTES DE VALPARAISO.

CURSO DE FDRMACI‘:JN "RESCATE DEL PATRIMONIO CULTURAL DE
MAGALLANES A TRAVES DEL QUEHACER CERAMICO.”, DICTADO POR
PROFESOR JULIO MEYER O. DIRECTOR DEL DEPTO. DE ARTES DE
LA UNIVERSIDAD METROPOLITANA.

INSTRUCTORA DE BELLAS ARTES MENCION GRABADO
ESCUELA MUNICIPAL DE BELLAS ARTES DE VALPARAISO.

CURSO DE FORMACI@H" RESCATE DEL PATRIMONIO DE
MAGALLANES A TRAVES DEL QUEHACER CERAMICO" DICTADO POR
EL PROFESOR JULIO MEYER O. DIRECTOR DEL DEPTO. DE ARTES
DELA UNIVERSIDAD METROPOLITANA.

CURSO DE GRABADO COLAGRAFT, PROFESOR VICTOR MATURANA,
UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE VALPARAISO, CASA AZUL DEL



2001

2001

2000

2000

2000

2000

1999
1999

1998

1998

1998

1997
1996

2022

2019

ARTE.
CURSO DE GRABADO SERIGRAFIA, EN CASA AZUL DEL ARTE.

CURSO DE DIBUJO DELA FIGURA HUMANA, PROFESORA DEL
INSTITUTO NACIONAL BELLAS ARTES DE MEXICO, CATALINA AROCH.

CURSO DE GRABADO METAL, EN CASA AZUL DEL ARTE, PUNTA
ARENAS.

CURSO DE ESCULTURA, EN CASA AZUL DEL ARTE.
CURSO DE GRABADO METAL, EN CASA AZUL DEL ARTE.

CURSO DE ESCULTURA, EN CASA AZUL DEL ARTE, PUNTA ARENAS.

CURSO DE FOTOGRAFIA, EN CASA AZUL DEL ARTE, PUNTA ARENAS.
CURSO DE GRABADO, TALLER 99, PROFESOR PEDRO SANCHEZ,

CASA AZUL DEL ARTE, PUNTA ARENAS.
CURSO DE ACUARELA EN CASA AZUL DEL ARTE.

CURSO DE CERAMICA EN CASA AZUL DEL ARTE.

CURSO DE GRABADO EN METAL CASA AZUL DEL ARTE.

CURSO DE XILOGRAFIA CASA AZUL DEL ARTE.

CURSO DE XILOGRAFIA COLOR, GRABADO METAL, PUNTA SECA,
AGUA FUERTE, AGUA TINTA, XILOGRAFIA BLANCO Y NEGRO,

PROFESOR KLAUDIO VIDAL DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE
CHILE.

EXPOSICIONES
MONTAJE Y EXPOSICION PROYECTO FONDART REGIONAL
DENOMINADO"SEGUNDO ENCUENTRO DE GRABADO EN
MAGALLANES"” PUNTA ARENAS.

MONTAJE Y EXPOSICION PROYECTO



2018

2018

2017

2013

2012

2011

2010

2001 -2005

2003

FONDART REGIONAL DENOMINADO"RETICULARIO” JOYERIA
CONTEMPORANEA PUNTA ARENAS.

MONTAJE Y EXPOSICION PROYECTO FONDART REGIONAL
DENOMINADO " PRIMER ENCUENTRO DE GRABADO EN
MAGALLANES”

PUNTA ARENAS, PUERTO NATALES Y PORVENIR,

MONTAJE Y EXPOSICION DE JOYAS PROYECTO FONDART REGIONAL
"RELIEVES AUSTRALES"

MONTAJE Y EXPOSICION DE JOYAS INSPIRADAS EN FLORA Y
FAUNA COMUNA DE LAGUNA BLANCA VILLA TEHUELCHE.

MONTAJE Y EXPOSICION "OBJETOS DE RITUAL"GALERIA CASA AZUL
DEL ARTE, PUNTA ARENAS.

MONTAJE Y EXPOSICION “EL CENTRO” COLECTIVO FEMENINO
NACIONAL,
CENTRO CULTURAL IMAGO MUNDI, PUNTA ARENAS.

EXPOSICION “INSTALACIONES” COLECTIVO PAULA RIVERA,
RAMIRO OBANDO, MALA YERVA CENTRO CULTURAL IMAGO MUNDI,
PUNTA ARENAS.

MONTAJE Y EXPOSICION “CREANDO IMAGENES EN GRABADO DEL
CANTO A

MAGALLANES". CENTRO CULTURAL IMAGO MUNDI, MUSEO REGIONAL
PUNTA ARENAS.

EXPOSICION ANUAL COLECTIVA SALON DE ALUMNOS ESCUELA

MUNICIPAL DE BELLAS ARTES DE VALPARAISO, GALERIA MUNICIPAL
DE VALPARAISO.

MONTAJE Y EXPOSICION INDIVIDUAL DE GRABADOS “DES -
HECHOS” CENTRO .
CULTURAL EX — CARCEL DE VALPARA[SO,



Paulina Constanza Martinez Diaz
» 15.309.131-5 =
Instructora de Bellas Artes
Mencion Grabado
Orfebre
o Artista visual =






. MUNICIPALIDAD DE VALPARAISO
ESCUELA MUNICIPAI DE BELLAS ARTES
VALPARMSO — GHILE

CERTIFICADO DE TITULO

VISTO:!

1. El Certificado de Egreso de Primer Clclo de MMH olorguce o

Z- ElPlan de Estudios y el Reglamento cormespondients al Tiulo de Instrucior de Arle

5E RESUELVE:
Otlergar a .
Gontia Condtrpe Miosliey 3
D DE INSTRUCTOR DE ARTE
“ de Bellas Artes

2.7 _
VALPARAiSO, 2t Ande Zook




DECLARACION JURADA SIMPLE

En la comuna de Punta Arenas, a dia 15 de enero 2024 por el presente instrumento, yo, Paulina
Constanza Martinez Diaz Cédula Nacional de Identidad N® 15.309.131-5, domiciliado en Lautaro
Navarro #342, Comuna de Punta Arenas, declaro bajo juramento lo siguiente:

Tener salud compatible con el cargo (Articulo 12, lefra c) del Estatuto Administrativo)

No haber cesado en un cargo publico como consecuencia de haber obtenido una calificacién
deficiente, o por medida disciplinaria, en los (ltimos cinco afios (Articulo 12, letra e) del Estatuto
Administrativo)

No estar inhabilitado para el ejercicio de funciones o cargos pablicos, no hallarme condenado
por crimen o simple delito (Articulo 12, letra f) del Estatuto Administrativo)

Mo estar afecto a las inhabilidades e incompatibilidades administrativas sefaladas en el articulo
54 y 56 de la ley 18.575, vale decir:

No tener vigente o suscribir, por si o por terceros, contralos o cauciones ascendentes a
doscientas unidades lIribularias mensuales o mas, con esle organismo de la
Administracion Publica.

No tener litigios pendientes con esta institucion, a menos que se refieran al ejercicio de
derechos propios, de su conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. Igual prohibicién regira respecto de los
directores, administradores, representantes y socios titulares del diez por ciento o mas
de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando esta tenga contratos o
cauciones vigentes ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales o mas, o
litigios pendientes, con este organismo de la Administracion a cuyo ingreso postulo.

No tener la calidad de conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto de las autoridades y de los
funcionarios directivos del organismo de la administracion civil del Estado al que
postulo, hasta el nivel de jefe de departamento o su equivalente, inclusive.

No desarrollar actividades particulares en los mismos horarios de labores dentro de la
institucién, o que interfieran con su desempefio funcionario, salvo actividades de tipo
docente, con un maximo de 12 horas semanales.
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Consulta inhabilidades para trabajar con menores de edad

Estimado{a) usuariolal:
El Servicio de Registro Civil e Identificacidn informa que el Sr.(a):

RUN 15.309.131-5
NOMBRE PAULINA CONSTANZA MARTINEZ DIAZ

NO registra inhabilidades para trabajar con menores de edad.
Fecha 15 enero 2024, 14:14 hrs.-

Le recordamos que esla consulta puede realizaria si requiers contratar a la persona para un
emplen o cargo que involucre una relacion directa v habitual con menores de edad, o fines
similares.

El uso indebido de esta informacitn serd; sancionado con una multa de dos a diez Unidades
Tributanas Mensuales de acuerdo a la Ley



. REPUBLICA DE CHILE
B % MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
e/ CASILLA 34-D - FONO FAX 311136
” REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

RTIFICAD

Namero: 18 /2024

EL DIRECTOR (S) DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, DE LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA, QUE SUSCRIBE:

CERTIFICA:

NUMERO DE
PROGRAMA CONTRATO CUENTA FECHA VALOR TOTAL
PRESUPUESTARIA VIGENCIA

PAULINA MARTINEZ | 114-05-05-118-001 ENERO A

HEPI DIAZ FEBRERO $1.121.730-
CONTINUIDAD HEPI
2022 RUT: 15.309.131-5 CONTINUIDAD
2022

MONTO TOTAL $ 1.121.730.- (Un millon ciento veintiun mil setescientos treinta pesos),

FONDOS: HEPI CRIANZA ANO 2022 (CONTINUIDAD ANO 2022) / EXTRA PRESUPUESTARIA
MINISTERIO DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (S)

LAGUNA BLANCA, 11 DE ENERO DEL 2024.



Folio N® 16355402

Certificado de Registro

La Contraloria General de la Republica certifica que el documento DECRETO ALCALDICIO N* 80,
de 15/01/2024, de la MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA, ha sido registrado en el Sistema de
Administracion de Personal del Estado (SIAPER) de este Organo de Control con fecha 26/01/2024.

Fecha: 26/01/2024, 00:00:00
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