REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
CASILLA 34-D - FONO FAX 311136
REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

DECRETO ALCALDICIO N°

VISTOS:

LAGUNA BLANCA, 25 DE ABRIL DE 2023

308 /. - (Seccion "D")

El Decreto Alcaldicio N° 1379, de fecha 14 de diciembre de 2022, que aprueba el Presupuesto del Area Educacion

para el afio 2023.

La Modificacién Presupuestaria N° 20/2023 — Area Educacidn, de fecha 21 de abril del 2023, por mayores ingresos
y aporte municipal de $30.000.000.- para cubrir pago de remuneraciones del personal de Educacién (docentes
planta, contrata y Cédigo del Trabajo), mes de abril 2023; proyeccidn de ingresos Abril 2023 por un monto de $
9.517.893, incluye subvencién y bonos), la que fue aprobada por el H. Concejo Municipal en la Sesién

Extraordinaria N° 07 de fecha 25 de abril de 2023.

En uso de las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695 Orgdnica Constitucional de Municipalidades; las Leyes
Nos. 19.130y 19.602 que la modifican.

El acta de proclamacién del Tribunal Regional Electoral de la Décimo Segunda Region de Magallanes y Antdrtica
Chilena fecha 18 de junio de 2021 que proclama Alcalde de la llustre Municipalidad de Laguna Blanca, y del Acta
de Instalacion del Concejo Municipal de Laguna Blanca de fecha 28 de junio de 2021, dicto lo siguiente:

DECRETO

1. APRUEBASE, la siguiente Modificacion Presupuestaria N° 20 /2023 — Area Municipal, de fecha 21 de
abril de 2023, por mayores ingresos y aporte municipal de $30.000.000.- para cubrir pago de
remuneraciones del personal de Educacién (docentes Planta, Contratay Cédigo del Trabajo), mes de abril
2023; proyeccién de ingresos Abril 2023 por un monto de $ 9.517.893, incluye subvencion y bonos, la que
fue aprobada por el H. Concejo Municipal en la Sesion Extraordinaria N° 07 de fecha 25 de abril de 2023,
segiin el siguiente detalle:

AREA: PRESUPUESTO EDUCACION

AUMENTO DE INGRESOS AUMENTA $ | DISMINUYE $
CUENTA:
DESCRIPCION
115-05-03-003-001-001 | SUBVENCION FISCAL MENSUAL $9,282,893
115-05-03-003-002-999 | OTROS $235,000
115-05-03-101-000-000 | DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIO INCORPORADO A SU

GESTION-EDUCACION $30,000,000

TOTAL AUMENTO DE INGRESOS $ 39,517,893 $-

CUENTA: AUMENTA GASTO AUMENTA $ | DISMINUYE $

DESCRIPCION

215-21-01-001-001-000 | SUELDOS BASE $4,464 629
215-21-01-001-004-004 | COMPLEMENTO DE ZONA $4,241,397
215-21-01-001-008-002 | PLANILLA COMPLEMENTARIA, ART. 4 Y 11, $420,522
215-21-01-001-009-003 | BONIFICACION PROPORCIONAL, ART.8 LEY N° $26,279
215-21-01-001-009-999 | OTRAS ASIGNACIONES ESPECIALES §74,045
215.21-01-001-014-999 | OTRAS ASIGNACIONES COMPENSATORIAS $4,480
215-21-01-001-046-000 | ASIGNACION DE EXPERIENCIA $3,135,869
215-21-01-001-047-000 | ASIGNACION POR TRAMO DE DESARROLLO $2,167,052
215-21-01-001-048-000 | ASIGNACION DE RECONOCIMIENTO POR $769,814
215.21-01-001-049-001 | ASIGNACION POR RESPONSABILIDAD $193,350
215-21-01-001-050-000 | BONIFICACION POR RECONOCIMIENTO $1,899,475
215-21-01-001-999-000 | OTRAS ASIGNACIONES3 $249,932
215-21-01-002-002-000 | OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES $317,128
215-21-02-001-001-000 | SUELDOS BASE $1,230,410
215-21-02-001-004-003 | COMPLEMENTO DE ZONA $1,168,889
215-21-02-001-044-000 | ASIGNACION DE EXPERIENCIA $166,846
215-21-02-001-045-000 | ASIGNACION POR TRAMO DE DESARROLLO $544,507
215.21-02-001-046-000 | ASIGNACION POR RECONOCIMIENTO POR $180,618
215-21-02-001-048-000 | BONIFICACION POR RECONOCIMIENTO $452 987
215-21-02-002-002-000 | OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES $63,613
215-21-03-004-001-000 | SUELDOS $16,841,769
215-21-03-004-002-000 | APORTES DEL EMPLEADOR $746,574
215.21-03-999-001-000 | ASIGNACION ART. 1, LEY N° 19.464 $157,708

TOTAL AUMENTA GASTO $ 39,517,893 $-
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2. PASE al Departamento de Administracion y Finanzas para proceder al tramite respectivo.
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REPUBLICA DE CHILE
IL. MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA
REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

VILLA TEHUELCHES, ABRIL 21 DE 2023

H. CONCEJO MUNICIPAL DE LAGUNA BLANCA
ALCALDE, IL. MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA

A continuaciin detallo a Uds. necesidad de modificacién presupuestaria | segan lo que se indica

1) De acuerdo a lo sefialado en el Art. 65 Letra A de la Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades se solicita al Sefior
Alcalde(S), presentar al H. Concejo Municipal para su aprobacién, con la finalidad de realizar la siguiente modificacion presupuestaria.

AUMENTO DE INGRESOS

115-05-03-003-001-001 SUBVENCION FISCAL MENSUAL S 9,282,893
115-05-03-003-002-999 OTROS S 235,000
115-05-03-101 DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIO INCORPORADO A SU GESTION-EDUCACION $ 30,000,000
AUMENTO DE GASTO
215-21-01-001-001-000 SUELDOS BASE S 4,464,629
215-21-01-001-004-004 COMPLEMENTO DE ZONA $ 4,241,397
215-21-01-001-008-002 PLANILLA COMPLEMENTARIA, ART. 4 ¥ 11, 5 420,522
215-21-01-001-009-003 BONIFICACION PROPORCIONAL, ART.B LEY N° S 26,279
215-21-01-001-009-999 OTRAS ASIGNACIONES ESPECIALES S 74,045
215-21-01-001-014-899  OTRAS ASIGNACIONES COMPENSATORIAS S 4,480
215-21-01-001-046-000 ASIGNACION DE EXPERIENCIA S 3,135,869
215-21-01-001-047-000 ASIGNACION POR TRAMO DE DESARROLLO S 2,167,052
215-21-01-001-048-000 ASIGNACION DE RECONOCIMIENTO POR S 769,814
215-21-01-001-049-001 ASIGNACION POR RESPONSABILIDAD S 193,350
215-21-01-001-050-000 BONIFICACION POR RECONOCIMIENTO S 1,899,475
215-21-01-001-999-000  OTRAS ASIGNACIONES3 S 249,932
215-21-01-002-002-000 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES s 317,128
215-21-02-001-001-000 SUELDOS BASE s 1,230,410
215-21-02-001-004-003 COMPLEMENTO DE ZONA S 1,168,889
215-21-02-001-044-000 ASIGNACION DE EXPERIENCIA S 166,846
215-21-02-001-045-000 ASIGNACION POR TRAMO DE DESARROLLO s 544,507
215-21-02-001-046-000 ASIGNACION POR RECONOCIMIENTO POR S 180,618
215-21-02-001-048-000 BONIFICACION POR RECONOCIMIENTO S 452,987
215-21-02-002-002-000 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES S 63,613
215-21-03-004-001-000 SUELDOS S 16,841,769
215-21-03-004-002-000 APORTES DEL EMPLEADOR S 746,574
215-21-03-999-001-000 ASIGNACION ART. 1, LEY N° 19 464 S 157,708
AREA: PRESUPUESTO EDUCACION
AUMENTO DE INGRESOS | _AUMENTAS | DISMINUYES |
aculles DESCRIPCION
115-05-03-003-001-001 |SUBVENCION FISCAL MENSUAL $ 9,282,893
115-05-03-003-002-999 |OTROS $ 235,000
115-05-03-101-000-000 |DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIO INCORPORADO A SU GESTION-EDUCACION $ 30,000,000
|TOTAL AUMENTO DE INGRESOS $ 39517893 (§%
CUENTA: AUMENTA GASTO AUMENTA $ DISMINUYE $
qgﬂRIPCIQN

215-21-01-001-001-000 |SUELDOS BASE $ 4 464,629
215-21-01-001-004-004 |COMPLEMENTO DE ZONA $ 4,241,397
215-21-01-001-008-002 |PLANILLA COMPLEMENTARIA, ART. 4 Y 11, 3 420,522
215-21-01-001-009-003 |BONIFICACION PROPORCIONAL, ART.8 LEY N° $ 26,279
215-21-01-001-009-999 |OTRAS ASIGNACIONES ESPECIALES $ 74,045
215-21-01-001-014-999 |OTRAS ASIGNACIONES COMPENSATORIAS % 4,480
215-21-01-001-046-000 |ASIGNACION DE EXPERIENCIA $ 3,135,869
215-21-01-001-047-000 |ASIGNACION POR TRAMO DE DESARROLLO $ 2,167,052
215-21-01-001-048-000 |ASIGNACION DE RECONOCIMIENTO POR $ 769,814
215-21-01-001-049-001 |ASIGNACION POR RESPONSABILIDAD 3 193,350
215-21-01-001-050-000 |BONIFICACION POR RECONOCIMIENTO $ 1,899 475
215-21-01-001-999-000 |OTRAS ASIGNACIONES3 $ 249,932
215-21-01-002-002-000 |OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES $ 317,128
215-21-02-001-001-000 |[SUELDOS BASE $ 1,230,410
215-21-02-001-004-003 |COMPLEMENTO DE ZONA $ 1,168,889
215-21-02-001-044-000 |ASIGNACION DE EXPERIENCIA $ 166,846




215-21-02-001-045-000 |ASIGNACION POR TRAMO DE DESARROLLO 544 507

215-21-02-001-046-000 |ASIGNACION POR RECONOCIMIENTO POR 180,618

215-21-02-001-048-000 |BONIFICACION POR RECONOCIMIENTO 452,987

215-21-03-004-001-000 |SUELDOS 16,841,769

215-21-03-004-002-000 [APORTES DEL EMPLEADOR 746,574

215-21-03-999-001-000 |ASIGNACION ART. 1, LEY N° 19.464 157,708

$
$
$
215-21-02-002-002-000 |OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES $ 63,613
$
3
$
$

LTOTAL AUMENTA GASTO 39,517,893 | §

OBSERVACIONES: MODIFICACION POR MAYORES INGRESOS YAPORTE MUNICIPAL DE $30.000.000.- PARA CUBRIR PAGO DE
REMUNERACIONES DEL PERSONAL EDUC ENTES PLANTA, CONTRATA Y CODIGOS DEL TRABAJO) MES DE ABRIL
2023; PROYECCION DE INGRESOS ABRI MONTO TOTAL DE $9.517.893.- INCLUYE SUBVENCION Y BONOS.




