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EJECUTA ACUERDO DEL CONSEJO
DIRECTIVO QUE APLICA SANCION EN
SUMARIO ADMINISTRATIVO INSTRUIDO
EN LA MUNICIPALIDAD DE LAGUNA
BLANCA.

RESOLUCION EXENTAN® |H{ 2

sanTiago, 11 MAY 2017

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley de Transparencia de la Funcién Publica y de Acceso a la Informacién de la
Administracion del Estado, en adelante “Ley de Transparencia”, aprobada por el articulo primero de la
Ley N° 20.285, especialmente lo regulado en sus articulos 33 letra a), 42 letra a), 43 inciso final y 45 y
siguientes; en el Decreto Supremo N° 13 de 2009, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia,
que aprobd el Reglamento de la citada ley; en la Ley N° 19.880 que Establece Bases de los
Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado; en
la clausula cuarta del Convenio de Colaboracién celebrado entre la Contraloria General de la Republica y
este Consejo, el 3 de junio de 2009; y la Resoluciéon Exenta N° 1, de 2009, que aprobé el contrato de
trabajo de don Raul Ferrada Carrasco, designandolo Director General de esta Corporacién.

1)

2)

3)

CONSIDERANDO:

Que en sesion ordinaria N° 603, celebrada el 20 de marzo de 2015, el Consejo Directivo de esta
Corporacioén acord6 disponer se instruyera un sumario administrativo en contra del Sr. Alcalde y
de cualquier otro funcionario de dicho municipio, para establecer su eventual responsabilidad en
el presunto incumplimiento injustificado de las normas de transparencia activa, sancionable de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 47 del citado texto legal.

Que mediante Oficio N° 3.000, de 30 de abril de 2015, este Consejo solicitd a la Contraloria
General de la Republica instruir un sumario administrativo en la referida Municipalidad, en
conformidad a lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley de Transparencia y al Convenio de
Colaboracion vigente entre la Entidad Contralora y este Consejo.

Que el 17 de noviembre de 2015, la Contraloria Regional de Magallanes y la Antartica Chilena
formulé cargo Unico a don Eleazar Ricardo Ritter Rodriguez, en su calidad de alcalde, por no
haber adoptado las medidas administrativas inherentes a su cargo, con el objeto de mantener a
disposicién permanente del publico, a través del sitio electrénico del municipio, la totalidad de la
documentacion que obligan las normas sobre acceso a la informacién publica; y a don René
Armando Villegas Barria, Secretario Municipal, en su calidad de encargado de la Unidad de
Control Municipal, por no haber velado por el debido cumplimiento y observancia de las normas
de transparencia activa, mientras desempefié su funcion durante los afios 2014 y 2015, con el
objeto de mantener a disposicion permanente del publico, a través del sitio electronico del
municipio, la totalidad de la documentacién que obligan las normas sobre acceso a la informacion
publica, en forma completa y actualizada, lo cual se manifesté en el incumplimiento detectado en
el informe de fiscalizacién de fecha 23 de enero de 2015, mediante el cual obtuvo un 27,59%, no
obstante haber sido advertida dicha entidad edilicia a través del oficio N° 5776 de 8 de octubre de
2014.

19y



4)

consgjo parata |
Transparencia

Que mediante Resolucion Exenta N° 422, de 07 de julio de 2016, la Contraloria Regional
Magallanes y la Antartica Chilena aprobé el sumario administrativo incoado y propuso a esta
Corporacion aplicar una sancion de multa de un 20% de su remuneracion mensual a don Eleazar
Ricardo Ritter Rodriguez, Alcalde de la Municipalidad de Laguna Blanca y a don René Armando
Villegas Barria, Secretario Municipal del mismo Municipio, de acuerdo a lo previsto en los
articulos 47 y 49 de la Ley de Transparencia.

5) ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO: En sesion ordinaria N° 792, de 11 de Abril de 2017, el
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7)

Consejo Directivo de esta Corporacién analizé los antecedentes recibidos, asi como la referida
propuesta, acordando y resolviendo:

Que a juicio del Consejo Directivo de esta Corporacién, conforme a los antecedentes que
obran en el sumario, las medidas adoptadas por el Sr. Ritter Rodriguez y por el Sr. Villegas
Barria no fueron oportunas ni eficaces, pues los incumplimientos detectados fueron
cometidos con posterioridad al oficio N° 5776, de 8 de octubre de 2014, remitido por este
Consejo al Municipio de Laguna Blanca, mediante el cual se le informé a la referida entidad
gue en una revision de la informacién de transparencia activa publicada en su sitio web, se
detectaron una serie de incumplimientos, reflejados en el informe de fiscalizacion de 22 de
abril de 2014 donde obtuvieron un 12.85% de cumplimiento. En dicho oficio, esta Corporacion
requirié expresamente al Municipio resolver todas las observaciones y omisiones contenidas
en el mencionado informe para dar cumplimiento a los deberes de transparencia activa, bajo
apercibimiento de proceder segin lo dispuesto por los articulos 47 y siguientes de la ley
sobre acceso a la informacién puablica, advirtiéndose de una nueva fiscalizacion que se
realizaria entre los meses de diciembre de 2014 y enero de 2015.

Que pese a la advertencia de la realizacién de una nueva fiscalizacién y el requerimiento de
subsanar las observaciones y omisiones detectadas, el Municipio obtuvo un 27,59% de
cumplimiento en la fiscalizacién realizada en enero de 2015.

Asimismo, los avances posteriores en el cumplimiento de la normativa en materia de
transparencia activa, no fueron suficientes para desvirtuar los hechos que motivaron la
instruccion del presente sumario.

Que se encuentra acreditada la responsabilidad administrativa que le asiste al Sr. Eleazar
Ricardo Ritter Rodriguez, Alcalde de la Municipalidad de Laguna Blanca y al Sr. René
Armando Villegas Barria, Secretario Municipal, por incumplimiento de las obligaciones en
materia de transparencia activa; por lo que procede sancionar dicha conducta de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 47 de la Ley de Transparencia.

Que, se aplica al Sr. Eleazar Ricardo Ritter Rodriguez y al Sr. René Armando Villegas Barria,
a cada uno, una sancion de multa del 20% de su remuneracién mensual.

Que, se faculta al Director General del Consejo para la Transparencia para poner en
ejecucion el presente acuerdo, dictar todos los actos administrativos necesarios y adoptar
todas las medidas que se requieran para su cabal cumplimiento, en conformidad a lo
establecido en la Ley de Transparencia.

Que, en virtud de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley de Transparencia y en armonia con lo
estipulado en el articulo cuarto del convenio de colaboracion celebrado con la Contraloria
General de la Republica el 3 de junio de 2009, es facultad privativa del Consejo Directivo de esta
Corporacién aplicar las sanciones en el Titulo VI de la citada Ley de Transparencia.

Que conforme al articulo 3° de la Ley N°19.880, que Establece las Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado, "Las
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decisiones de los 6rganos administrativos pluripersonales se denominan acuerdos y se llevan a
efecto por medio de resoluciones de la autoridad ejecutiva de la entidad correspondiente”.

Que el Director General del Consejo para la Transparencia, en virtud del articulo 42 de la Ley de
Transparencia, tiene para estos efectos la calidad de autoridad ejecutiva, correspondiéndole
poner en ejecucion los acuerdos adoptados por el Consejo Directivo, cumplirlos y hacerlos
cumplir.

RESUELVO:

Poéngase en ejecucion el acuerdo del Consejo Directivo del Consejo para la Transparencia,
adoptado en la sesidén ordinaria N°792, de 11 de abril de 2017, y apliquese al Sr. Eleazar
Ricardo Ritter Rodriguez, Alcalde de la Municipalidad de Laguna Blanca y a don René
Armando Villegas Barria, Secretario Municipal del referido Municipio, de acuerdo a lo
previsto en el articulo 47, una multa de un 20% de su remuneracién mensual, respectivamente.

Publiquese la presente resolucion y la sancion aplicada en el sitio electronico del Consejo para la
Transparencia y en el de la Municipalidad de Laguna Blanca, dentro del plazo de cinco dias
habiles contados desde que esta resolucién quede firme, de acuerdo a lo prescrito en el articulo
48 de la Ley de Transparencia.

Remitase una copia de esta resolucion a la Contraloria General de la Republica, una vez que se
encuentre firme, en conformidad a lo dispuesto por el articulo 145 inciso final de la Ley N° 18.883.

ANOTESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE

En contra del presente acto procede la interposicion del recurso de reposicion ante este Consejo, en el
plazo de cinco dias habiles, contados desde el dia siguiente a la notificacion de esta resolucion, de
acuerdo a lo prescrito en el articulo 59 de la Ley N° 19.880, que establece las Bases de los
Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado.
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DISTRIBUCION:

1.
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3.
4.

Sr. Eleazar Ritter Rodriguez, Alcalde de la Municipalidad de Laguna Blanca.

Sr. René Villegas Barrfa, Secretario Municipal de la Municipalidad de Laguna Blanca.
Jefa (S) UASS.

Analista Direccion de Fiscalizacion, Maria José Albornoz P.
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